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RESUMO

A partir das duas ultimas décadas modificacbes substanciais vém ocorrendo no
tocante a educacdo das pessoas que apresentam necessidades educativas
especiais. Vivenciamos a busca pela sua inclusdo nos diversos niveis do ensino
regular. Em decorréncia deste fato, as instituicbes educacionais estdo sendo
desafiadas a mudar, adaptando-se as necessidades dos educandos e se tornando
mais receptivas a todos. Isto vem proporcionando, embora de forma muito lenta, o
ingresso desses discentes em niveis de ensino antes pouco cogitados, como € o
caso do Ensino Superior. Nesse contexto, a Universidade Federal do Rio Grande do
Norte recebeu, em 2002, nos cursos de Filosofia, Economia e Ciéncias Sociais,
alunos com deficiéncia visual. Diante disto, empreendemos, em 2003, uma analise
sobre como vem se processando a inclusdo, na universidade, de trés alunos com
deficiéncia visual, utilizando o método Estudo de Caso e, como instrumento de
coleta de dados, a entrevista. Os dados coletados e analisados apontam para o fato
de que a inclusao proporciona para os alunos com deficiéncia visual a superacao de
varias barreiras, como a do préoprio Vestibular, assim como um crescimento
académico significativo, a oportunidade de se socializar e de se beneficiar com as
experiéncias ndo académicas, no ambiente universitario. Para os colegas, que com
eles convivem mais de perto, os beneficios proporcionados envolveram a
oportunidades de aprender uns com o0s outros, respeitando as limitacbes e
potencialidades, apoiando e incentivando a inclusdo de todos. Ha o reconhecimento
de que varias acdes foram empreendidas no ambito da UFRN, visando o acesso e a
permanéncia desses alunos, porém, acreditam que muito ainda existe para ser
realizado no que diz respeito: a preparagcao do corpo docente e funcionarios; a
orientacdo da comunidade mais ampla; a quebra de barreiras atitudinais e
pedagogicas; apoio humano e material imprescindiveis ao pleno desenvolvimento
desses alunos.

Palavras - Chave: Inclusdo; Deficiéncia Visual; Universidade.



RESUME

A partir des deux derniéres décénnies, des changements importants ont touché
I'éducation des personnes aux besoins éducatifs spéciaux. On est dans une quéte
permanente de leur inclusion dans les différents niveaux de I'enseignement régulier.
De ce fait, les institutions éducationnelles se confrontent avec le défi du changement,
devant s’adapter de plus en plus aux besoins de ces éléves et devenir plus récptives
a I'égard de tous. Malgré la lenteur de ce changement, cela favorise beaucoup
'accés des éléves a des niveaux d’enseignement que jamais on aurait supposes,
tels que I'enseignement supérieur. C’est bien dans ce contexte qu’au cours de
'année 2002 des étudiants handicapés visuels ont accédé aux formations de
Philosophie, Economie et Sciences Sociales de I'Université Fédérale do Rio Grande
do Norte. Cela nous a motivé a conduire une analyse, au cours de 2003, pour
connaitre de plus prés ce processus d’inclusion universitaires de trois étudiants
handicapés visuels. Comme méthode nous avons utilisé I'étude de cas, et I'entretien
comme instrument de collecte des données. Apres l'analyse, les résultats montrent
bien que l'inclusion a permis a ces étudiants de surmonter un tas de barriéres, telles
que I'examen d’accés a I'Université (Vestibular), outre la chance de se socialiser et
d’étre bénéficiaires d’expériences qui, suscités dans un milieu universitaire, vont au-
dela de l'univers académique. Les collégues de ces étudiants, auprés desquels ils
convivent, eux-aussi ont été les bénéficiaires, du fait qu’ils ont eu l'opportunité
d’apprendre ensemble les uns avec les autres, tout en respectant leur limitations et
potentialités, mais en les appuyant et en les stimulant de mieux en mieux. Il faut
reconnaitre que plusieurs actions au sein de I'Université envisageant I'accés et la
permanence de ces étudiants ont été couronnées de succes, mais force est de dire
qu’il y a aussi beaucoup de choses a faire en ce qui concerne : la préparation du
corps enseignant et des fonctionnaires ; I'orientation de la communauté plus élargie ;
la chute des barrieres pédagogiques et attitudinales, et surtout I'appui humain et
matériel indispensables au plein développement de ces étudiants.

Mots-clés : Inclusion ; handicapés visuels ; Université.
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INTRODUCAO

O percurso da histéria do atendimento as pessoas com deficiéncia
atravessou um longo periodo, desde o exterminio a atual busca pela inclusdo, em
decorréncia da forma como tais pessoas eram percebidas pela sociedade.

Carmo (1994) afirma que, no periodo da Idade Antiga, existia a
predominancia de uma cultura primitiva, onde os povos eram ndémades, sobreviviam
da caca e da pesca e tinham a natureza como meio de abrigo e sobrevivéncia. Nesta
forma de vida, tais povos nao aceitavam, em seu meio... “os considerados fracos, ...
aqueles que nao tivessem condicbes de colaborar efetivamente nas atividades
produtivas” (MARTINS, 1999, p.128), pois os consideravam como obstaculos para a
sobrevivéncia dos outros membros bem-sucedidos. Nestas condi¢des, tais pessoas
eram abandonadas em ambientes aridos e perigosos, onde morriam por inanigao ou
por ataques de animais ferozes, ou seja, eram exterminadas por ndo serem
produtivas.

Na civilizagao espartana, que se dedicava ao aperfeicoamento do individuo
para a “guerra, valorizando a ginastica, a danga, a estética, a perfeicdo do corpo, a
beleza e a forga” (BIANCHETTI, 1998, p.29), as pessoas que nascessem com algum

problema ou deficiéncia eram eliminadas, pois os:



cuidados com o corpo comegam com uma politica de eugenia —
pratica de melhoramento da espécie — que recomenda abandonar
as criancas deficientes ou frageis demais e procurar fortalecer as
mulheres para gerarem filhos robustos e sadios (ARANHA, 1996, p.
51).

Podemos verificar que as pessoas com deficiéncia eram vistas como algo que
provocava desarmonia na ordem social, e, por isso, nio eram consideradas como
humanas, podendo ser eliminadas. No contexto da cultura grega classica, tal fato foi
apoiado por Platio e Aristoteles, pois s6 assim garantiriam a perpetuacio do equilibrio,
em uma sociedade elitista e aristocrata. (ARANHA,1996; CAMBI,1999).

Além disso, existia entre alguns povos, certas crendices religiosas que
desfavoreciam especificamente os deficientes visuais, como por exemplo, a associacio
entre a luz e os acontecimentos felizes, bem como a inteligéncia. Assim, quando
acontecia a auséncia de brilho nos olhos (opacidade), era interpretado como uma acéo
das trevas. Existia nessas sociedades, também, a idéia de que a luz nascia de dentro para
fora dos olhos e que as pessoas cegas, por ndo serem capazes de produzi-la, tornavam-se

instrumentos do maligno:

O olho escuro era apenas uma das manifestacées dos poderes exercidos
pelo reino do mal, de maneira que o enfrentamento dessa condicio,
entendida como sobrenatural, confundia-se com praticas religiosas e
bruxarias praticadas em feiras e mercados (GARCiA SANCHEZ,

1992, apud DALL'ACQUA, 2002, p. 52).



Além dessa visiao frente a pessoa com deficiéncia visual, existia, ainda, a crenca
de que possuiam o dom mistico de ver o passado e o futuro, através dos olhos espirituais,
vendo muito mais do que os olhos fisicos permitiam ou, entdo, eram percebidas como
capazes de superar obstaculos através de um talento nato, “como é o caso de Homero,
autor de Iliada e Odisséia” (DALL 'ACQUA, 2002).

Percebemos a existéncia de concepc¢des diversas, em que a deficiéncia era
entendida como um sinal de desarmonia ou obra de espiritos malignos e, em outras
civilizacoes, como castigo divino provocado pelo pecado.

Tal entendimento acompanhou a pessoa com deficiéncia em diferentes épocas
da histéria da humanidade. Por exemplo, entre os hebreus, “toda doenca crénica ou
deficiéncia fisica, ou qualquer outra deformacgdo corporal simbolizava impureza ou
pecado” (CARMO, 1994, p.22). Por isso, as pessoas que a apresentavam, nio poderiam
participar dos rituais religiosos, conforme citacio, retirada do livro de Levitico, escrito

por Moises, grande legislador hebreu:

[...] o homem de qualquer familia de tua linhagem que tiver
deformidade corporal, nio oferecera paes ao seu Deus, nem se
aproximara de seu Ministério; se for cego, se coxo, se tiver nariz
pequeno ou grande, ou torcido, se tiver pé quebrado ou a mio; se for

corcunda... (SILVA, apud CARMO, 1994, p.22).



Segundo Martins (1999), tais pessoas, como também leprosos e portadores de
outras doencas incuraveis eram obrigados a habitar fora das cidades ou a permanecer
nas estradas pedindo esmolas e sendo rejeitados pelos que por ali passavam.

Esta situacio permaneceu inalterada por muito tempo, sendo os deficientes
percebidos como impuros, endemoniados e desarmoénicos e, por estes motivos, deveriam

ser marginalizados, expulsos da sociedade.

Com o advento do Cristianismo, que propagava valores como o amor ao
proximo, a compaixiio aos menos afortunados, tais pessoas come¢am a ser vistas como
“criaturas de Deus”, podendo, entdo, andar nas cidades sem correrem o risco de ser
marginalizadas ou exterminadas (MARTINS, 1999).

Posteriormente, essas pessoas foram recolhidas em asilos, igrejas, conventos e
até em hospicios, onde ficavam amontoadas e isoladas, juntamente com velhos, loucos,
prostitutas, doentes, etc. “Desta forma, elas eram assistidas, ou seja, ‘protegidas’ e, ao
mesmo tempo, a sociedade era poupada de conviver com seres considerados como
inuteis, aberrantes ou anti-sociais” (MARTINS,1999, p.131). Podemos observar que,
nesta situacdo, ainda existia a predominincia da marginalizacio das pessoas com
deficiéncia em geral, mesmo com a visio de que eram, também, criatura de Deus.

Tal situacio de menosprezo em relacdo as pessoas com deficiéncia comeca a
mudar somente com o aparecimento do Mercantilismo e do Capitalismo, como também
com advento do Renascimento. Aos poucos, o Teocentrismo' ¢ substituido pelo

Antropocentrismo2 envolvendo a valorizacio do homem enquanto ser biolégico e social,

! Deus como centro de todas as coisas.
2 Homem como centro de tudo.



fazendo com que a deficiéncia deixasse de ser associada ao pecado e passasse a ser
considerada como uma disfuncio organica.

Outro fator que também proporcionou esta mudanca de entendimento em
relacido as pessoas deficientes foi a Revolucido Francesa, pois, dentre os seus ideais,
destacavam-se o direito de todos a educacio. Por sua vez, também foram relevantes as
idéias de Voltaire, que combatia a dominacio, a injustica e os excessos da igreja. Este
personagem da historia, por meio de suas criticas ao fanatismo, as crendices, fez com
que a sociedade européia se confrontasse

[...] com tudo aquilo que, até entdo, havia sido o alicerce para explicar e
entender a origem, a razio e existéncia de pessoas deficientes. Voltaire
negava os milagres, a eficacia sobrenatural da oracio, o destino e a
crenc¢a na punicio divina (DURANT, 1959, apud DALL'ACQUA, 2002,

p. 52).

Juntamente com esses fatos, surgiu, também, o aumento do interesse pela
pesquisa cientifica, da parte de diversos estudiosos, trazendo grandes avancos da area de
reabilitacdo, pois, a partir desta época, “estudos e experiéncias, nesta area do
conhecimento, comecaram a ser realizados com relativos éxitos” (CARMO, 1994, p.25).

Diante disto, as pessoas com deficiéncia passam a ser percebidos como doentes,
que precisam ter tratamento clinico para serem curados. Para tanto, eles eram
atendidos em instituicdes de reabilitacio, que tinham uma filosofia de trabalho baseada

no assistencialismo, na filantropia e na segregacio.



Em relacdo a possibilidade de educa-las, Martins (1999) atesta que essa
interpretaciao médica fez com que os deficientes fossem percebidos — por muito tempo —
como seres incapazes de aprender ou ineducaveis, sendo a melhor soluc¢io o seu
isolamento social.

Contudo, essa visao comeca a se transformar na Europa, a partir do século
XVI, devido a algumas experiéncias significativas de educagdo de pessoas com
deficiéncia. Porém, eram realizadas de forma isolada, tais como as que estdo

citadas a seguir, envolvendo a educagao de pessoas com deficiéncia visual:

o Em 1254, Luis IX cria, em Paris, um asilo para atender as pessoas que
ficaram cegas em consequéncia das Cruzadas, e, posteriormente a sua criagao,
outras instituigdes foram surgindo na Europa Ocidental;

o No século XVI, Girolinia Cardoso, médico de Pavia, na lItalia, acreditou que
poderia ser ensinado a leitura aos cegos, por meio do tato;

o Ainda no século XVI, Peter Pontanus Fleming, cego, e o Padre Lana Terzi
escrevem livros sobre a educagéo dos cegos;

o No século XVIII, Jacques Bernovilli publica, na Sui¢a, um livro sobre o ensino
de matematica para cegos;

o Valentin Hauy cria a primeira escola para cegos, no século XVIIl, denominada
de “Instituto Real dos Jovens Cegos”, incentivado pela prépria experiéncia com um
menino cego que encontrou mendigando pelas ruas. Nessa escola, Hauy
desenvolvia um sistema de leitura em alto relevo, com letras em digitos comuns;

° No século XIX, Louis Braille fez adaptacédo do cédigo de comunicagao noturna
usada por militares, criando o sistema de leitura e escrita para cegos, conhecido

como sistema Braille, que ¢é utilizado até os dias atuais.



o Em 1826, o Dr. John D. Fisher visitou a escola de Valentin Hauy e decidiu
construir um asilo com o objetivo de educarem cegos, em Massachutts, Inglaterra.

(MAZZOTA, 1999; BRUNO; MOTA, 2001; TELFORD; SAWREY, 1988).

Com a ampliacio dessas experiéncias positivas, varias acoes foram realizadas no
sentido de oferecer educacio a essas pessoas. Contudo, isso se realizava de forma
diferenciada, em espacos segregativos, onde suas interacdées eram limitadas e,
conseqiientemente, ndo conduziam ao desenvolvimento de suas potencialidades, e a uma
aprendizagem mais significativa. Nesse sentido, existiam dois sistemas de educacio: o
regular e o especial, com estruturas pedagogicas e politicas diferenciadas.

As primeiras instituicées fundadas, no Brasil, para o atendimento de pessoas
com deficiéncia, foram: Imperial Instituto dos Meninos Cegos (1854); o Instituto dos
Surdos-Mudos (1887) e o Asilo dos Invalidos da Patria, destinados aos ex-combatentes
mutilados nas guerras em defesa da patria (MAZZOTA, 1999; CARMO, 1994).

No que se refere a educagdo das pessoas com deficiéncia visual, as
experiéncias educacionais, na Europa, bem como o “sucesso das novas técnicas e
métodos e a credibilidade na capacidade das pessoas cegas chegam ao Brasil
encarnadas em José Alvares de Azevedo ao regressar de seus estudos em Paris, no
Instituto Real dos Jovens Cegos” (BRUNO; MOTA, 2001, p. 27).

A partir das experiéncias adquiridas nesse instituto, José Alvares de
Azevedo comeca a coloca-las em pratica, ensinando a utilizagdo do Sistema Braille
a Adéle Sigaud, filha de Dr.Xavier Sigaud, médico do Pago. Apds esta experiéncia
de ensino, Adele é levada a presenga de D. Pedro Il, pelo Dr. Sigaud e pelo Barao

do Bom Retiro, a fim de apresentar as suas idéias em criar, no Brasil, um colégio



onde as pessoas cegas pudessem aprender, utilizando, também, o Sistema Braille
de escrita.

Assim, foi criado, em 17 de setembro de 1854, o Imperial Instituto de Cegos,
hoje, Instituto Benjamim Constant, que foi a “Unica instituicido encarregada da
educacao de deficientes visuais no Brasil até 1926, quando foi inaugurado, em Belo
Horizonte, o Instituto S&do Rafael” (MAZINI, 1994, p.50). Foi também a primeira
instituicdo educacional na area, da América Latina.

Apds a criagdo dessas instituigdes, outras surgiram, entre elas podemos
destacar: o Instituto para Cegos “Padre Chico” em Sao Paulo (1928); o Instituto de
Cegos da Bahia (1929); Instituto Santa Luzia, no Rio Grande do Sul (1941), Instituto
de Cegos do Ceara (1943), Instituto de Cegos Florisvaldo Vargas, em Mato Grosso
do Sul (1957) e o Instituto de Educagao Caetano de Campos, em Sao Paulo. Em
1946, foi inaugurada a Fundagao para o Livro do Cego no Brasil, com o intuito de
imprimir livros em Braille, sendo hoje denominada Fundag¢ao Dorina Nowill.

No Rio Grande do Norte, a primeira instituicdo especializada, criada em
1952, com o intuito de proporcionar a educacgao das pessoas com deficiéncia visual
foi o Instituto de Cegos e Surdos-Mudos, atualmente registrada como Instituto de
Educacéo e Reabilitagao de Cegos do Rio Grande do Norte — IERC/ RN.

Apesar de existir desde 1952, o Instituto de Educacdo e Reabilitacdo de
Cegos do RN so iniciou o seu trabalho educacional em 1972, com a criagcdo de uma
classe para atendimento educacional a pessoas cegas e com visao subnormal, pela
Secretaria de Educacao do Estado. Funcionou, precariamente, num prédio
emprestado, no bairro das Rocas, até que, na década de 80, foi transferido para

uma sede prépria, no bairro do Alecrim, em Natal/RN.



Contudo, apesar dessas iniciativas em oferecer atendimento educacional as
pessoas com deficiéncia em geral, somente a partir de meados do século XX é que
ocorreu a proliferacdo de instituicbes educacionais para esse segmento da
populacao, porém, de forma isolada do sistema geral de ensino. (MARTINS, 1999).

Na segunda metade do século XX, o sistema educacional especializado comecou,
gradativamente, em todos os paises, a ser questionado por parte de diversos segmentos
sociais, que defendiam a igualdade de participacio de todos na sociedade, inclusive na
escola. Diante disso, foi reconhecida a necessidade de unificar os dois sistemas de
educacio e comecou, pouco a pouco, a ser incentivado o ingresso da pessoa com
deficiéncia no sistema educacional regular.

Apesar da entrada desses alunos na escola comum, para que permanecesse
nesse ambiente era necessario que se adaptassem a estrutura fisica e pedagogica da
mesma. Caso isso niio ocorresse, eram encaminhados as classes especiais, ou seja, eram
segregados do contato com os outros alunos da escola, reduzindo-se bastante os desafios,
em relacdo a aprendizagem.

Diante disso, em meados da década de 90, comeca a emergir um novo
paradigma, o da inclusdo, que defende a modificacio do sistema educacional para
atender as necessidades de todos os alunos, respeitando as suas individualidades.

O primeiro passo para garantir a inclusio é o acesso e a permanéncia, de forma
significativa, das pessoas com deficiéncia no sistema escolar, para que possam exercer,
futuramente, a sua cidadania na sociedade.

Nesse contexto, as instituicdes de ensino estdo sendo, cada vez mais,
convocadas a modificar o seu olhar sobre o aluno, pois este € impar, no tocante a
raca, ao sexo, as condi¢des fisicas, intelectuais, sociais € emocionais, entre outros

aspectos. Para tanto, necessario se faz a realizacdo de um continuo trabalho de



sensibilizagao da comunidade escolar, assim como a realizacdo de cursos de
atualizagcdo para profissionais de ensino, adaptagbes nas estruturas fisicas e
curriculares das escolas, de maneira a quebrar barreiras atitudinais, pedagodgicas e
arquitetbnicas, para impulsionar o aperfeicoamento das praticas pedagodgicas
empreendidas.

Hoje, podemos observar que, no Brasil, estda havendo uma preocupagao em
realizar acdes, no sentido de incluir pessoas com necessidades especiais nas
diversas instituicbes de ensino regular, tanto no ambito governamental como
particular, por forga de documentos internacionais, como a Declaracdo de
Salamanca, editada pela UNESCO, em 1994, e da prépria legislagcao brasileira,
envolvendo: a Constituicdo Federal; a Lei de Diretrizes Bases da Educacgao
9.394/96, que estabelece, no Art. 4°, lll, o atendimento educacional especializado
aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino; a Lei
7.853/89, que criminaliza o preconceito, em relagdo as pessoas com deficiéncia,
inclusive no tocante a recusa em matricula-las em escolas regulares.

Dessa forma, comecga a existir — embora lentamente — uma maior abertura
das escolas para incluir alunos com necessidades especiais, o0 que vem
proporcionando o acesso a classe regular de educandos com deficiéncia ou outras
necessidades especiais. Esses, dentro de suas potencialidades e possibilidades,
vém avancando educacionalmente, atingindo diversos niveis de ensino, antes nao
cogitados, inclusive chegando ao ensino superior e a pés-graduagao.

Tal fato nos impulsionou a realizar a pesquisa ora relatada, no ambito da
Universidade Federal no Rio Grande do Norte (UFRN), pois esta recebeu, no ano de
2002, trés alunos com deficiéncia visual, fato considerado inédito na instituicado e que

provocou uma mobilizacdo, a fim de que tivessem acesso a todos os servigos



existentes na universidade.

O objetivo de nosso estudo foi o de analisar como vem se processando a
inclusdo das pessoas com deficiéncia visual na UFRN, através da percepg¢ao dos
proprios alunos com deficiéncia visual e de seus colegas. De maneira mais
especifica, buscamos identificar: os apoios recebidos e as dificuldades enfrentadas
pelos alunos com deficiéncia visual para ter acesso a UFRN, bem como durante a
sua participagdo nos cursos de graduacdo freqlentados; conhecer quais as
estratégias que vém sendo utilizadas no ambito da UFRN para favorecer a inclusao
desses alunos no meio académico. Para atingi-los, utilizamos o método de estudo de
caso, empregando como instrumento de coleta de dados a entrevista semi-
estruturada, que foi aplicada com os alunos que apresentam deficiéncia visual, como
também com alguns colegas de classe.

Em relagdo a estrutura do trabalho, destacamos que o0 mesmo se organiza
em quatro capitulos. No Capitulo 1, enfocamos o caminho metodoldgico trilhado
para fins desta pesquisa, envolvendo a caracterizacido da pesquisa, bem como do
meétodo adotado, os procedimentos utilizados para a coleta e analise de dados. Além
disso, situamos, de forma sucinta, uma caracterizagdo da UFRN, envolvendo
aspectos relativos aos seus cursos e aos alunos pesquisados.

No Capitulo 2, abordamos, de forma sucinta, alguns aspectos relativos a
educacdo da pessoa com deficiéncia e, em especial, com deficiéncia visual,
apresentando aspectos referentes ao processo educacional vivenciado por essas
pessoas, desde a integracao até a atual fase, em que se busca a sua inclusao plena.
Destacamos, ainda, a politica de inclusdo vigente e as leis que a respaldam, bem
como aspectos referentes a formacdo de recursos humanos para uma atuacao

escolar nessa perspectiva inclusiva.



No capitulo 3, tratamos de aspectos pedagogicos especificos para atender
as necessidades educacionais da pessoa com deficiéncia visual, pois acreditamos
ser importante o conhecimento desses aspectos, como também das necessidades
educacionais que tais pessoas apresentam, pois, como afirma Vygostsky (apud
EVANS, 2001), tal conhecimento € um primeiro e importante passo para a inclusao.

O Capitulo 4 diz respeito a analise e discussao dos dados coletados durante
as entrevistas com os sujeitos que participaram da pesquisa, constituindo-se em dois
aspectos: 1) a visdo do aluno com deficiéncia visual em relagdo ao seu processo
inclusivo; 2) a percepgao dos demais alunos em relagao aos colegas com deficiéncia
visual, bem como em relagdo a sua inclusdo na UFRN. Além disso, registramos
algumas sugestoes levantadas pelos entrevistados para que o processo de incluséo,
ora em desenvolvimento na universidade, possa se aperfeicoar.

Gostariamos de enfatizar que, devido a complexidade do assunto e ao
carater exploratorio deste estudo, ndo temos a pretensédo de esgota-lo, mas, sim, de
contribuir — a partir das reflexdes levantadas durante a sua construcido — para
ampliar as discussdes em torno da tematica, na universidade, bem como para que
essa possa melhor avaliar como esta se processando 0 acesso e a permanéncia dos

alunos com deficiéncia visual, em seus cursos.






1.1 Tipologia da Pesquisa

Como o nosso estudo se propOs a analisar como vem se processando a
inclusdo do aluno com deficiéncia visual no ambito universitario, explorando algumas
dimensdes deste processo, optamos por realizar uma investigacao qualitativa, de
carater exploratério, mediante um Estudo de Caso.

Optamos por esse enfoque qualitativo na abordagem da problematica
investigada, pois buscavamos compreender a natureza de um fenbmeno social, que
requeria uma analise mais aprofundada sobre a percepg¢ao dos sujeitos envolvidos,
bem como do ambiente social. Tal aspecto foi possibilitado por este tipo de

pesquisa, uma vez que parte do

fundamento de que ha uma relagao dindmica entre o mundo real o



sujeito e o objeto, um vinculo indissociavel entre o mundo objeto e a
subjetividade do sujeito. O conhecimento ndo se reduz a um rol de
dados isolados, conectados por uma teoria explicativa; o sujeito —
observador é a parte integrante do processo de conhecimento e
interpreta os fendémenos, atribuindo-lhes um significado. Objeto néo
€ um dado inerte e neutro; esta possuido de significados e relagcbes
que sujeitos concretos criam em suas agdes (CHIZZOTTI, 1998, p.
79).

Richardson (1999), por sua vez, situa que a pesquisa qualitativa caracteriza-
se como uma tentativa de compreender, detalhadamente, os significados e
caracteristicas das situagdes vivenciadas pelos entrevistados, em vez de produzir
medidas quantitativas de suas caracteristicas ou comportamentos.

Neste sentido, podemos afirmar que a pesquisa qualitativa proporcionou a
investigacao de situagdes complexas e estritamente particulares as pessoas com

deficiéncia visual, pois, como afirma Oliveira (1997, p. 117),

as pesquisas que se utilizam da abordagem qualitativa possuem a
facilidade de poder descrever a complexidade de uma determinada
hipétese ou problema, analisar a interacdo de certas variaveis,
compreender e classificar processes dinamicos experimentados por
grupos sociais, apresenta contribuicbes no processo de mudanga,
criacao ou formagao de opinides de determinados grupos e permite,
em maior grau de profundidade a interpretacao das particularidades
dos comportamentos ou atitudes dos individuos.

Em relacdo ao carater exploratério da pesquisa, deveu-se ao fato de que o
tema escolhido ser ainda pouco explorado, tornando-se dificil formular hipbteses
sobre o assunto estudado. Assim, por meio deste tipo de pesquisa explorativa,
temos a possibilidade de oferecer uma visao geral, “de tipo aproximativo, acerca de

determinado assunto” (GIL, 1994, p. 45).



Dentre os diferentes métodos possiveis de utilizacdo em pesquisa do tipo

qualitativo, optamos pelo método de Estudo de Caso, que se caracteriza

... pelo estudo profundo e exaustivo de um ou de poucos objetos, de
maneira a permitir o seu conhecimento amplo e detalhado, tarefa
praticamente impossivel mediante os outros tipos de delineamentos
considerados (GIL, 1994, p. 72-73).

Podemos, também, conceitua-lo como um estudo empirico, onde se busca
pesquisar uma problematica atual num determinado contexto. E bastante utilizado

por investigadores da area social, pois consiste em

uma analise holistica, a mais completa possivel, que considera a
unidade social estudada como um todo, seja individuo, uma familia,
uma instituicido ou uma comunidade, com o objetivo de compreendé-
los em seus proprios termos (GOLDENBERG, 2003, p.33).

Por ser comparado, ainda, segundo este autor, a um mergulho profundo e
exaustivo em um objeto delimitado, pois o estudo de caso possibilita ao pesquisador
adentrar na realidade social, 0 que comumente ndo se consegue através de uma
analise estatistica.

Além disso, segundo Chizzotti (1998, p. 102), o caso € “tomado como unidade
significativa do todo e, por isso, suficiente tanto para fundamentar um julgamento
fidedigno, quanto para propor uma intervengao”.

Outra caracteristica relevante do Estudo de Caso € que os dados recolhidos
durante a pesquisa ndo necessitam ser padronizados este ndo exige um tempo
preestabelecido, podendo durar algumas semanas ou muitos anos, dependendo do
objetivo a ser atingido pelo pesquisador, das situagdes problema que muitas vezes

surgem e, também, das descobertas inesperadas, que levardo o pesquisador a



reorganizar os resultados ja analisados.

Tendo em vista que, em nosso trabalho dissertativo, objetivamos realizar um
estudo sobre o processo de inclusdo da pessoa com deficiéncia visual na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, acreditamos — com base nos autores
mencionados — que o método Estudo de Caso apresentou-se como mais
conveniente para o alcance da nossa finalidade. Para empreendé-lo, realizamos
uma pesquisa de campo, utilizando como instrumento a entrevista semi-estruturada,

focalizando varios aspectos desse processo inclusivo.

Houve, também, alguns momentos, durante a entrevista dos alunos com
deficiéncia visual em que foram focalizadas algumas nuances de suas historias de
vida, percebidas como relevantes para uma melhor compreensdao da situagao

vivenciada, atualmente, pelos mesmos.

1.2 Procedimentos de Coleta de Dados

Ao nos remetermos ao termo coleta de dados, nao o julgamos como um mero
processo acumulativo e linear de informagdes, mas, sim, como um processo de idas
e voltas, nos diferentes momentos da pesquisa, bem como um meio de interacao
com os sujeitos pesquisados (CHIZZOTTI,1998).

Portanto, ao considerarmos que o presente estudo teve como finalidade
analisar como vem se processando a inclusao da pessoa com deficiéncia visual na

universidade, mais especificamente na UFRN, achamos, inicialmente, que era



necessario obter informacdes dos diversos membros da comunidade académica
como professores, colegas, alunos com deficiéncia visual e coordenadores, que
vivenciavam essa nova situagao. Optamos por utilizar, como procedimento de coleta
de dados, conforme situamos anteriormente, a entrevista.

Contudo — devido ao grande numero de dados levantados, para um espago
pequeno de tempo — optamos, para fins deste trabalho dissertativo, por analisar as
entrevistas realizadas com os alunos com deficiéncia visual e seus colegas,
focalizando assim o nosso olhar apenas nos académicos.

Passaremos, inicialmente, a partir de proximo topico, a detalhar alguns
aspectos relativos a entrevista, que foi o nosso ponto de partida para a realizagao do
Estudo de Caso, com o intuito de colher informagdes mais precisas sobre a questao

investigada neste trabalho.

1.2.1 A coleta de informacoes por meio das entrevistas

A entrevista foi escolhida por proporcionar a obtengao

de informacdes acerca do que as pessoas sabem, créem, esperam,
sentem ou desejam, pretendem fazer ou fizeram, bem como acerca
das suas explicacdes ou razdes a respeito das coisas precedentes
(SELTIZ et al, apud GIL, 1994, p. 113).

Tal técnica de pesquisa € considerada, por varios autores, como um
instrumento de investigacao social, pois possibilita um contato direto com a

problematica investigada, bem como proporciona a observagdo e uma analise das



diferentes concepcdes sobre o tema escolhido.

Entre as varias formas de entrevista, escolhemos a semi-estruturada, que se
desenvolve a partir de uma relagao de perguntas preestabelecidas, que, contudo,
nao sao fixas, podendo haver acréscimo de perguntas ou diminuicdo das mesmas,
dependendo das respostas do entrevistado e do que o pesquisador quer obter nessa

entrevista (MARCONI; LAKATOS, 1996; GIL, 1994).

Além disso, esse modelo de entrevista possibilita ao pesquisador, que
trabalha com diferentes grupos de pessoas, melhores resultados, pois podem ser
realizadas varias entrevistas com mesmo sujeito, caso seja este o objetivo do
pesquisador, com o intuito de avaliar as diversas formas de respostas em
diferenciados momentos (TRIVINOS, 1987).

Assim, neste modelo de entrevista, o pesquisador tem a oportunidade de
obter dos sujeitos investigados informag¢des mais precisas e detalhadas de questdes
relativas a inclusdo, que podem ser consideradas como dificeis de serem
respondidas, pois podem acarretar a exposicdo de idéias preconceituosas

enraizadas, ao longo do tempo, sobre a pessoa com deficiéncia visual.

1.2.1.1 O procedimento utilizado

As entrevistas foram realizadas baseadas em roteiros prévios (ver apéndice A
e B), tendo como base as seguintes questdes norteadoras, contidas no projeto de

dissertagao:



o Que barreiras (pedagodgicas, arquitetdnicas ou atitudinais) as pessoas com

deficiéncia enfrentam no ambiente universitario?

o Quais sao as solugdes buscadas, pela universidade, para superar tais
barreiras?

o Como os alunos com deficiéncia visual percebem a sua inclusdo no ambiente
académico?

o Como é o seu relacionamento com colegas e professores, na universidade?

o Como os demais alunos percebem o seu colega com deficiéncia visual e sua
inclusao?

o Quais as sugestdoes que fazem os alunos com deficiéncia visual e seus

colegas, no sentido de aprimorar a inclusdo desses alunos?

A partir destes questionamentos, elaboramos roteiros de entrevistas para
serem aplicados aos alunos com e sem deficiéncia visual pesquisados. Estes
roteiros foram constituidos de duas partes: a primeira, com questdes voltadas para a
identificagdo dos participantes; a segunda, contendo perguntas referentes ao nosso
objetivo de pesquisa.

Todas as entrevistas foram realizadas no periodo letivo, durante os meses
de maio a dezembro de 2004, em decorréncia de dependermos da disponibilidade
dos entrevistados, como também da busca dos mesmos em diferentes horarios e
setores de aula do Campus Universitario.

Em relacdo a aplicacao da entrevista, esta ocorreu individualmente, com um
tempo de duragao situado entre 30 a 60 minutos, dependendo do conjunto a que

pertencia o entrevistado, pois 0 numero de perguntas variava de acordo com o grupo



especifico a que pertencia cada sujeito entrevistado: alunos com deficiéncia visual e
colegas de classe.

Assim, para marcarmos as entrevistas, entramos em contado, previamente,
com os sujeitos da pesquisa, os quais decidiram os dias, os horarios e os locais de
acordo com suas conveniéncias. As entrevistas foram realizadas na prépria
universidade, ou, em alguns casos, nas suas residéncias.

Em relagcéo a entrevista com os alunos com deficiéncia visual, esta ocorreu
também na universidade, exceto com um dos alunos, que preferiu que fosse
realizada em seu proprio ambiente de trabalho.

Salientamos, ainda, que, antes de iniciarmos a entrevista, explicitavamos os
objetivos da pesquisa, bem como informavamos que os depoimentos seriam
redigidos para um trabalho cientifico e que, portanto, seria mantido o anonimato
sobre os entrevistados. Além disso, pediamos permissdo para gravarmos as suas

falas e, ao término da gravacgao, as falas eram transcritas na integra.

1.3 O contexto da pesquisa

1.3.1 AUFRN

A nossa pesquisa de campo foi desenvolvida na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Esta instituicdo de ensino teve a sua origem na Universidade do

Rio Grande do Norte, criada a 25 de junho de 1958, através de lei estadual, e



federalizada em 18 de dezembro de 1960.
Constituia-se, em 21 de mar¢o de 1959, ano da sua instalacdo enquanto
instituicao federal, por faculdades e escolas de nivel superior ja existentes em Natal,

como: Farmacia, Odontologia, Direito, Medicina, Escola de Engenharia, entre outras.

Os registros no historico da universidade declaram que, através da reforma

universitaria, a UFRN passou

por um processo de reorganizagdo que marcou o fim das faculdades
e a consolidagdo da atual estrutura, ou seja, o agrupamento de
diversos departamentos que, dependendo da natureza dos cursos e
disciplinas, organizaram-se em centros académicos
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE,2004).

A atual estrutura fisica da UFRN comecgou a ser construida nos anos 70,
numa area de 123 hectares, que abriga: os diversos Centros; os setores de aulas; os
laboratorios; as bibliotecas; o Centro de Convivéncia (Foto 1), com restaurante,
agéncias bancarias, Oficina de Tecnologia Educacional, livrarias, Nucleo e galeria de

arte e agéncia dos correios, entre outros.



Foto 1 : Centro de Convivéncia
Fonte: Universidade Federal do Rio Grande do Norte, 2004.

Além disso, possui o prédio da Reitoria (Foto 2), onde se concentram o
Gabinete do Reitor, as Pré-Reitorias e todos os setores da administragdo central.
Existe, ainda, um local destinado para eventos, denominado Praga Civica (Foto 3).
Para o desenvolvimento de praticas esportivas, o Campus da UFRN dispée de um
parque com ginasio olimpico, campo de futebol, pista de atletismo e piscinas

olimpicas, entre outros.

Foto 2: Prédio da Reitoria
Fonte: Universidade Federal do Rio Grande do Norte, 2004.



Foto 3: Praca Civica
Fonte: Universidade Federal do Rio Grande do Norte, 2004.

1.3.2 Os Centros Académicos da UFRN

A universidade ¢ constituida pelos seguintes centros académicos,

envolvendo seus respectivos cursos de graduagao:

o Centro de Biociéncias (CB): Biofisica e Farmacologia, Biologia e Genética,
Bioquimica, Botanica, Ecologia e Zoologia, Fisiologia, Microbiologia e Parasitologia,
Morfologia, Oceanografia e Limnologia;

o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA): Educacao, Direito, Ciéncias
Econdmicas, Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Administragao, Turismo e Servico
Social.

o Centro de Humanas, Letras e Artes (CCHLA): Artes, Letras, Historia,
Geografia, Psicologia, Ciéncias Sociais, Filosofia, Comunicagdo Social, Escola de
Musica;

o Centro de Ciéncias Exatas e da Terra (CCET) : Estatistica, Fisica, Geologia,



Informatica, Matematica e Quimica;

o Centro de Tecnologia (CT): Agropecuaria, Arquitetura e Urbanismo,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Engenharia da
Producéo e Téxtil, Engenharia Quimica e Engenharia de Materiais;

o Centro de Ciéncias da Saude (CCS): Educagao Fisica, Enfermagem,

Fisioterapia, infectologia, Farmacia, Medicina, Odontologia, Nutrigéo.

Neste ambiente universitario, os cursos que tém alunos com deficiéncia
visual matriculados sao: Economia, Ciéncias Sociais e Filosofia. Para melhor

caracteriza-los, detalharemos, alguns aspectos de cada curso.

A. ECONOMIA

O Curso de Economia da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN), teve origem na antiga Faculdade de Ciéncias Econémicas, Contabeis e
Atuariais do Rio Grande do Norte - instituicdo particular de ensino superior. Esta
faculdade foi incorporada pela UFRN, em 1970, federalizada pela Lei n® 5.702, de 14
de setembro de 1971 e reconhecida pelo Decreto n°. 79.372, de 10 de marco de
1977 (UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,2004).

O departamento do referido curso tem se preocupado, nestes ultimos anos,
com a melhoria da qualidade do ensino. Para tanto, vem desenvolvendo agdes no

sentido de implementar aspectos relacionados com a estrutura curricular, bem como



para melhor qualificar os seus professores.

Com relacao a estrutura do curso, foram implementadas modificagdes no ano
de 1979, com o objetivo de aprimorar a sua grade curricular, reavaliando as
disciplinas que compunham os curriculos minimo e pleno. Para o desenvolvimento
dessas acgbes, o Departamento contou com a colaboracdo de professores que
haviam sido enviados para programas de Mestrado e Doutorado em outras
instituicdes, bem como de novos docentes com pos-graduagédo contratados no final

da década de 1970.

B. CIENCIAS SOCIAIS

O curso de Ciéncias Sociais confere, aos seus alunos, o titulo de Bacharel e
Licenciado em trés habilitagdes: Antropologia, Ciéncias Politicas e Sociologia.

O referido curso esta envolvido com dois Departamentos Académicos, que,
aléem da oferta das disciplinas, realizam estudos e pesquisas, com tematicas
préprias, como podemos observar:

. Departamento de Ciéncias Sociais: neste departamento, existem o Grupo de
Estudos do Imaginario, do Cotidiano e do Atual, o Grupo de Estudos da
Complexidade e o Nucleo de Estudos sobre o Trabalho. Além disso, desenvolvem
diversos estudos através da Base de Pesquisa de Estado e Politicas Publicas e da
Base de Pesquisa de Cultura, Politica e Educacgéao.

. Departamento de Antropologia: neste departamento encontram-se o Grupo de
Estudos sobre a Cultura Popular, Grupo de Estudos sobre Cultura e Meio Ambiente,

como também o Nucleo de Antropologia Visual. Este departamento, desenvolve,



ainda, estudos cientificos através da Base de Pesquisa Cultura, Ideologia e
Representacdes Sociais.

O corpo docente é constituido por 20 professores de Sociologia e Politica,
sendo 1 titular, 10 doutores, 3 doutorandos, 4 mestres e 2 especialistas. Além
desses, existem 8 professores de Antropologia, destes 3 s&o doutores, 2

doutorandos e 3 mestres.

O curso de Ciéncias Sociais proporciona aos seus alunos a participacao do
Programa Especial de Treinamento, que tem como objetivo acompanha-los durante
0 curso, oferece bolsa de estudo, orientacdo académica e estudos semanais de
assuntos especificos da area. Juntamente com este Programa Especial, o curso
dispoe de Laboratério de Informatica e de Laboratério de Planejamento, Pesquisa e
Assessoria em Ciéncias Sociais — LAPA, que se encontra em fase de implantacéo.

Os bacharéis ou licenciados em Ciéncias Sociais podem atuar em diversas
atividades, como ensino, pesquisa, planejamento e assessoria, tendo como campo
de trabalho as Instituicbes Estatais, Empresas Privadas, Organizagées nao
governamentais (OGN’S), Associagbes e Sindicatos (UNIVERSIDADE FEDERAL

DO RIO GRANDE DO NORTE, 2005).

C. FILOSOFIA

O curso de Filosofia da UFRN foi criado pela Resolugao n° 40/79, de 17 de

abril de 1979, reconhecido pela Portaria Ministerial n°® 485/86 do MEC, em 11 de



agosto de 1986. Em seguida, houve uma alteragdo no curriculo pleno solicitado pela
Resolucido n° 071/87, de 19 de maio de 1987.

Assim como no curso de Ciéncias Econémicas, o Departamento de Filosofia
tem buscado promover, desde de 1990, uma politica de qualificacdo de seus
profissionais. Nesse sentido, do total de 19 professores do curso, 09 sdo doutores
(dos quais, 02 possuem pos-doutorado) e 03 sdo doutorandos, estando
temporariamente afastados de suas funcdes para a capacitagao.

Além do curso de graduacgao, o Departamento oferece vagas para o Curso de
Especializacdo em diversas areas (Filosofia, Logica e Metodologia da Ciéncia,
Logica e Epistemologia, Filosofia dos Valores, etc). Atualmente, vem se
concentrando na area de Metafisica, com o objetivo de ampliar a pesquisa e
consequentemente, a produgao de trabalhos monograficos sobre temas e autores

fundamentais neste ambito do saber filosdfico.

No que diz respeito a extensao, o Departamento de Filosofia (DFIL) tem
promovido, desde 1994, eventos e cursos nas areas de Filosofia Antiga e Filosofia
Medieval, Semanas de Filosofia, eventos de Bioética, Seminarios de Ldgica e
Epistemologia, entre outros, onde tém sido apresentados varios trabalhos por
docentes e discentes da UFRN, assim como de diversas universidades brasileiras

(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, 2004).

1.4 Os sujeitos da pesquisa

Para fins desta pesquisa, foram dezoito os sujeitos investigados, que

estavam matriculados nos cursos de Ciéncias Sociais, Economia e Filosofia. Destes,



trés apresentavam deficiéncia visual e quinze eram alunos da universidade, que

mantinham maior interacdo com essas pessoas, no cotidiano dos cursos e foram por

eles indicados.

SUJEITOS CURSOS
Economia Ciéncias Sociais Filosofia
Alunos com Deficiéncia Visual 1 1 1
Colegas 5 5 5
TOTAL 6 6 6

QUADRO 1 - Quantitativo de Sujeitos Entrevistados por Curso

Para conhecermos, de forma mais detalhada, cada um dos colegas

pesquisados, situaremos alguns aspectos sobre cada um, no quadro 2 que se

segue.
COLEGAS IDADE SEXO CURSO
Sa 23 Feminino Economia
Fe 21 Masculino Economia
Al 22 Masculino Economia
Ke 20 Feminino Economia
Re 20 Masculino Economia
Li 24 Feminino Pedagogia
Pa 21 Feminino C. Sociais
Ro 24 Masculino C. Sociais
Vi 26 Feminino C. Sociais
Be 25 Feminino C. Sociais
Jo 36 Feminino Ed. Artistica
Vi2 23 Feminino Filosofia
An 50 Feminino Filosofia




Filosofia
Filosofia

Ju 45 Feminino
Ar 58 Masculino
QUADRO 2 — Caracterizagao dos Colegas Pesquisados

Analisando os dados contidos no quadro 2, vemos que: dos 15 alunos que
participaram do estudo, 8 (53%) eram do sexo feminino e 7 (47%) do sexo
masculino. Apenas 2 (13%) pertenciam a cursos diferentes dos que os alunos com
deficiéncia visual freqientavam regularmente, em decorréncia de um dos alunos
haver estudado durante dois periodos no curso de Ciéncias Sociais, e
posteriormente, ter solicitado sua transferéncia para o curso de Pedagogia, e o outro
colega, embora sendo do curso de Educacgao Artistica, também estudava com o
aluno com deficiéncia visual, pois estava matriculado em uma das disciplinas do seu
curso. Observamos, ainda, que a idade dos entrevistados variava de 21 a 58 anos,
embora 12 alunos (80%) estivessem numa faixa etaria entre 21 e 36 anos, sendo,

portanto, jovens e adultos.

e Alunos com deficiéncia visual

ALUNOS IDADE DEFICIENCIA CURSO ANO DE
VISUAL INGRESSO NA
UFRN
Fr 52 Cegueira Filosofia 2002
Wi 23 Cegueira Economia 2002
Ge 22 Visao subnormal Ciéncias 2002
Sociais

QUADRO 3 - Caracterizagao dos Alunos com Deficiéncia Visual Matriculados na UFRN

Analisando o quadro 3, observamos que, dos trés alunos com deficiéncia

visual, dois sdo considerados cegos, e um € portador de visdo subnormal. A idade




dos mesmos é variada, sendo o aluno matriculado no curso de Filosofia o que
apresenta uma idade mais elevada - 52 anos. O ano de ingresso de todos estes

alunos na universidade foi 2002. 3

1.5 Procedimentos de analises de dados

Apos a coleta dos dados, passamos a fase da analise e interpretagcao dos
dados. Para fins deste trabalho, optamos por nos apoiar na proposta de analise
qualitativa dos dados de entrevista, delineada por Alves e Silva (1992).

Esse tipo de analise caracteriza-se

por buscar uma apreensdo de significados na fala dos sujeitos,
interligada ao contexto em que eles se inserem e delimitada pela
abordagem conceitual (teoria) do pesquisador, trazendo a tona, na
redacdo, uma sistematizacdo baseada na qualidade, mesmo porque
um trabalho desta natureza nao tem pretensao de atingir o limiar da
representatividade (FERNANDES, 1991, apud ALVES; SILVA, 1992,
p. 65).

Esta analise que também é denominada de analise interpretativa, segundo

Severino (2002 p. 56), em seu sentido restrito, corresponde a uma tomada de

posicao propria a respeito das idéias enunciadas, é superar a estrita
mensagem do texto, € ler nas entrelinhas, é forgar o autor a um
dialogo, € explorar toda a fecundidade das idéias expostas, é
corteja-las com outras, enfim, é dialogar com o autor.

* As demais informagdes sobre os alunos serdo detalhadas no capitulo em que sdo analisados os
seus depoimentos obtidos através das entrevistas.



Assim, através da referida analise, o pesquisador tem a possibilidade de
interpretar as falas dos sujeitos investigados, ou seja, identificar o sentido mais
amplo das repostas, mediante uma ligagdo com outras informacdes anteriormente

obtidas (GIL, 1994).

Ainda, segundo Alves e Silva (1992), para o pesquisador iniciar o seu

trabalho precisa retomar seus pressupostos, bem como seguir trés guias mestres:

as questdes advindas do seu problema de pesquisa (0 que indaga, o que
quer saber);

as formulagdes da abordagem conceitual que adota (gerando polos
especificos de interesse e interpretacdes possiveis para os dados);

a propria realidade sob estudo (que exige um espag¢o maior para mostrar suas
evidéncias e consisténcias).

Enfatizam, ainda, que pesquisar por meio de uma analise qualitativa significa

dizer que se

estar “apreendendo” o fendbmeno dentro de todo o seu contexto e
interpretando seu significado, que esses dois contatos — literatura e
outros pesquisadores — sido tdo importantes e procurados com
freqliéncia porque através deles o estudo se insere, de fato, na area,
se “atualiza” com as idéias e o pensamento do passado e do
presente (ALVES;SILVA, 1992,p. 66)



Tal analise, pois, requer atengao, tempo e conhecimento critico a respeito do
tema estudado, o que representou uma grande responsabilidade para nos, enquanto

pesquisadora, frente aos objetivos propostos.

2 O DIREITO DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO ENSINO

S e e s B0




A luta por uma educacio inclusiva — proposta atual de educagio para todos —
vem sendo expressa através de um longo percurso de avancos e conquistas, e até mesmo,
por algumas perdas de espaco, na busca de uma sociedade mais aberta a diversidade.

Segundo Matos (2003, p.12), refazer este percurso ¢ fundamental “para que
possamos compreender caracteristicas do atendimento educacional voltado para pessoas
com deficiéncia”.

Desta forma, discorreremos, a partir deste momento, sobre alguns aspectos
referentes a evolucio do atendimento educacional a pessoa com deficiéncia, partindo do

movimento pela integracio ao processo de inclusdo educacional.

2.1 A integragdo escolar

A partir de meados da década de 60, surge na Suécia e Dinamarca, uma filosofia

de integracdo educativa que serviria de base para o ensino de criancas consideradas



deficientes, as quais deveriam, dentro de suas possibilidades, ser educadas nas escolas
regulares e nio somente através do ensino especializado.

Essa nova abordagem baseou-se em dois principios: o da Normalizagcdo, que
visava criar um ambiente parecido com o do mundo exterior para as pessoas que
estavam em instituicoes e o do Mainstreaming, que significava levar os alunos com
deficiéncia a participarem, o mais possivel, dos servicos educacionais disponiveis na
corrente principal da vida da comunidade onde residiam.

Essa luta pela integracdo aumentou a partir da década de 80, com a busca —
cada vez maior — dos direitos da pessoa com deficiéncia. Apesar das conquistas e
experiéncias acumuladas durante esse periodo, algumas instituicées sociais e
organizac¢des de e para pessoas com deficiéncia comecaram a perceber que a pratica de
integracio nio era suficiente para acabar com a discriminacfo existente em relaciio aos
mesmos, como também nio proporcionava uma verdadeira participacido na sociedade,
com igualdade de oportunidades. Isso nio foi alcancado, porque o movimento pela
integraciio tinha como objetivo principal inserir o portador de deficiéncia na sociedade e
na escola, desde que ele estivesse, de alguma forma, capacitado para superar as
barreiras fisicas, programaticas e atitudinais nela existentes (MARTINS, 1999;
MANTOAN, 1997).

Esse movimento, no entanto, parece nfio ter exigido muito da sociedade e da
escola no que diz respeito as adaptacdes fisicas, as modificacdées em suas atitudes e nos
procedimentos pedagogicos, porém, exigia mais dos alunos, que teriam que se moldar ao

mundo considerado normal ou ser dele excluido (SASSAKI, 1997).

2.2 A inclusao escolar



Analisando a situagao vivenciada, até entdo, pelas pessoas com deficiéncia,
alguns estudiosos, em muitos paises, inspirados no lema do Ano Internacional das
Pessoas Deficientes — Participagdo Plena e Igualdade — vivenciado em 1981,
comecaram a tomar conhecimento e a discutir sobre a necessidade de ser mudado o
enfoque em relagcdo a esse segmento social. Nesta perspectiva, observaram que,
para que a pessoa com deficiéncia realmente pudessem ter participacido total e
igualdade de oportunidades, seria necessario ndo se pensar tanto em adapta-las a
sociedade e, sim, adaptar a sociedade as mesmas. Surge, entdo, um novo
paradigma: o da inclusdo, que vem sendo discutido em diversos setores da
sociedade, inclusive na educacao.

Apesar de ser um paradigma difundido, principalmente a partir da década de
90 do século XX, a inclusdo, num sentido amplo, ja vinha sendo discutida desde a
Idade Moderna, quando a educacao - influenciada pelo racionalismo e o
cientificismo — comegou a passar por transformagdes metodologicas, ocorrendo
énfase nas experiéncias e na compreensao dos elementos que compdéem a natureza
e a sociedade (ARANHA, 1996).

Na formagdo de uma escola voltada para a compreensdo do mundo, e néo
apenas, das palavras, varios personagens estavam empenhados em discutir qual
seria um método mais apropriado para se atingir tal objetivo, € um deles foi Jodo
Amds Coménio (1592-1670).

Coménios produziu uma obra célebre da educagéao, a Didatica Magna, onde
defendia a alteracao do papel da escola, que antes era destinada apenas a uma
fracdo da sociedade — a elite, sendo os métodos que adotava enfadonhos e

abstratos, a ponto de transforma-las em locais ndo prazerosos para a aprendizagem.



Ele, entao, propdée um modelo de escola que ensine tudo a todos. Ela seria um
lugar para

[...] os ideais da sapiéncia, da honestidade e da piedade; a
educacao se realiza com a maxima delicadeza e docgura, sem
nenhuma severidade e coer¢ao; a cultura dispensada é verdadeira e
sélida, ndo aparente nem superficial, e tampouco cansativa (CAMBI,
1999, p. 288).

Quando Coménios se refere a ensinar tudo para todos, significava que nao
devia haver nenhum tipo de discriminagcdo, nem de raga, nem de classe social.
Acrescentamos, ainda, que neste principio havia uma semente da inclusdo das
pessoas com deficiéncia, uma vez que, na escola proposta por Coménios, ndo havia
espaco para atitudes preconceituosas, todos tinham direitos a aprender aspectos
significativos do conhecimento para a pratica da vida cotidiana.

Observamos, pois, que a inclusao nao € algo inédito, que surgiu apenas no
século XX, que muito tempo antes, os teodricos da educagao ja procuravam promover
uma mudanga substancial numa sociedade totalmente exclusivista e normativa,

onde a ordem era o principio da perpetuagcao da homogeneidade.

. O conceito de Inclusao

A partir do final do século XX, o paradigma da inclusdo vem,
gradativamente, impulsionando a sociedade a garantir o principio democratico de

educacao para todos, através do qual as pessoas, quer sejam negras, brancas,



estrangeiras, homens, mulheres, ricas, pobres, deficientes ou ndo, tém os seus
direitos garantidos.

Embora esses direitos sejam reconhecidos, muitas instituicées, tanto no
ambito educacional como social, desconhecem o que vem a ser, verdadeiramente, a
inclusao, praticando, assim, o que chamamos de integracdo, excluindo,
indiretamente, aqueles que nao corresponderam ao padrao estabelecido pela
sociedade. Diante disso, consideramos importante levantar alguns conceitos sobre a
inclusdo, com base em diversos autores que vém pesquisando esta tematica.

Segundo Matos (2003), o paradigma da inclusdo enfatiza a igualdade de
oportunidades, para todos, inclusive para as pessoas com deficiéncia, que podem
desfrutar dos diversos ambientes sociais, tanto no ambito fisico, como social
(servigos, atividades, informacdes, documentagoes, lazer, entre outros).

Neste sentido, a sociedade é desafiada a rever as suas praticas
discriminadoras, bem como a promover a participagao efetiva de todos nas diversas
areas.

A esse respeito, Sassaki (1997, p. 41) afirma que

a inclusao social é o processo pelo qual a sociedade se adapta para
poder incluir, em seus sistemas sociais gerais, pessoas com
necessidades especiais e, simultaneamente, estas se preparam

para assumir seus papeéis na sociedade.
Podemos perceber que o processo de inclusdo ndo esta restrito apenas a
sociedade, que deve se dispor para receber as pessoas com deficiéncia, mas que
também estas pessoas precisam se preparar para assumir as suas fungdes na

sociedade. Nesta perspectiva, qualquer vestigio paternalista que venha a ser ainda

enfatizado pela sociedade, para tornar a pessoa com deficiéncia uma receptora de



favores, deve ser desmistificada, pois esta comeca a ser percebida enquanto um
sujeito ativo, impar, dotado de potencialidades, capacidades e limitagoes.
Em relacdo a inclusdo no ambito educacional, esta também prima pelo

respeito as particularidades dos alunos, bem como

representa uma mudanca na mente e nos valores para as escolas e
para a sociedade como um todo, porque subjacente a sua filosofia,
esta aquele aluno ao qual se oferece o que € necessario, e assim
celebra-se a diversidade (MITTLER, 2003, p. 36).

Portanto, quando a escola tem a oportunidade de conviver com a diversidade,
as barreiras atitudinais, arquitetbnicas, fisicas, comecam a ser, aos poucos,
quebradas.

Através da educacgao inclusiva existe uma procura maior de diversas formas

para garantir a acessibilidade e o

[...] apoio de modo a assegurar (0 que a lei faz) e, principalmente
garantir (0 que deve constar dos projetos politico-pedagogicos dos
sistemas de ensino e das escolas e que deve ser executado),
tomando-se as providéncias para efetivar agdes para o acesso,
ingresso e permanéncia bem sucedida na escola. (CARVALHO,

2004, p. 72).

Desta forma, quando nos remetemos a educacao inclusiva, atentamos para
o fato de que a escola precisa oferecer condicbes necessarias para atender a
individualidade de seus alunos, visando seu pleno desenvolvimento, bem como o

exercicio de sua cidadania. Assim, o ensino inclusivo é considerado como



a pratica da inclusao de todos — independentemente de seu talento,
deficiéncia, origem socioecondmica ou origem cultural — em escolas
e salas de aula provedoras, onde todas as necessidades dos alunos
sdo satisfeitas. (STAINBACK,S; STAINBACK, W. 1999, p.22).

Necessario se faz, portanto, primar pela qualidade do ensino através de
proposi¢cdes didaticas significativas, contextualizadas, que correspondam as
necessidades dos alunos, que alimentem neles o gosto e a capacidade de adquirir
novos conhecimentos — “aprender a aprender”, sem o que nao se consegue nenhum
progresso.

Num outro olhar, a inclusdo nao se remete, apenas, a pratica em sala de
aula, mas, também, a um processo de reelaboracdo e de reestruturacdo das
instituicdes escolares em geral, a fim de proporcionar o acesso de todos os alunos
as possibilidades e oportunidades educacionais e sociais oferecidas.

Segundo Mittler (2003, p. 25), o objetivo desta reformulagao visa garantir o

acesso e a participagao de todos os alunos em

[...] todas as possibilidades de oportunidades oferecidas pela escola e
impedir a segregagao e o isolamento. Essa politica foi planejada para
beneficiar a todos os alunos, incluindo aqueles pertencentes a
minorias linglisticas e étnicas, aqueles com deficiéncia ou dificuldade
de aprendizagem, aqueles que se ausentam constantemente das
aulas e aqueles que estéo sob o risco de excluséo.

Varios sdo os principios que norteiam essa educacgao para todos, dos quais
destacamos: todos tém direito a uma educacao de qualidade; o ser humano possui

caracteristicas peculiares, proprias de sua condigao total; os projetos, os curriculos,



os sistemas devem considerar a diversidade das caracteristicas individuais de cada
aluno; a escola deve se preparar para receber os alunos, sem distingcéo.

A escola inclusiva cabe valorizar a diversidade, quebrando os possiveis
rétulos, bem como ter o compromisso de oferecer apoio para todos os alunos
obterem éxito, levando em consideragcao as suas diversidades e suas dificuldades, a
fim de supera-las.

A inclusado diz respeito, também, segundo Carvalho (2004, p. 60 e 61), a

luta:

a) pela universalizacdo da educacgao, isto é, para que todas as
escolas acolham todos os alunos oferecendo-lhes educagcao de
qualidade;

b) pela matricula dos alunos com deficiéncia nas turmas ditas
regulares lhes sejam asseguradas praticas pedagodgicas e todas as
modalidades de suporte que permitam a remocéo de barreiras para a
sua aprendizagem e para a sua participacao;

c) por uma rede de ajuda e apoio a alunos que apresentem
necessidades especiais, seus pais e professores;

d) pela formacéo inicial e continuada dos professores [..];

e) para que as classes especiais ndo mais sejam criadas ou
mantidas, como até entado, para atender ao fracasso escolar [..];

f) pela ressignificacdo do papel das classes e das escolas

especiais, até entao exclusivas e excludentes, levando-as a oferecer
as respostas educativas adequadas aos alunos que necessitam de
apoio continuo e permanente e que, por direito de cidadania, fazem
jus a matricula na escola, para aprender.

Defendendo o acesso de todos ao ensino regular, portanto, ndo podemos
desconsiderar a grande contribuicdo dada pelas instituicoes especializadas no
atendimento as pessoas com deficiéncia. Nao queremos, com isso, defender o
atendimento educacional, prioritariamente, nessas instituicdes, mas, sim, um novo
olhar, uma nova funcao para o trabalho realizado por elas. Frente a isto, poderiam
agir em parceria com os sistemas de ensino, oferecendo-lhes apoio quanto a

formagcdo continuada de seus profissionais para atuar com as pessoas com



deficiéncia, bem como disponibilizar, em outro horario, depois da aula, o
atendimento especializado para atender as necessidades mais significativas desses

individuos.

Assim, ao nos remetermos a inclusdo, precisamos estar cientes que é
necessario uma reavaliagdo do sistema educacional, reesignificando os papéis
desempenhados por cada profissional, por cada instituicio de ensino, bem como
das politicas de educacao e de formacao de professores.

Consideramos, ainda, que a inclusdao, além de promover uma constante
reavaliacdo do sistema educacional, em varios niveis, traz também, diversos

beneficios. Segundo Stainback,S e Stainback, W (1999, p. 22),

[...] sdo incentivos multiplos para todos os envolvidos com as
escolas. Todos os alunos, professores e a sociedade em geral.
Dessa forma, a inclusdo ndo somente beneficia o aluno, como
também a todos os envolvidos com a educacao.

Como, portanto, esses beneficios se apresentam? Detalhemos um pouco
mais essa questao, na perspectiva de cada segmento citado acima:

Os beneficios trazidos para todos os alunos envolvem: oportunidades de
aprender uns com os outros, respeitando as limita¢cdes de seus colegas e ajudando-
se mutuamente, aprendendo atitudes, valores e habilidades necessarias para apoiar
a inclusdo de todos os cidadaos. Além disso, os alunos aprendem a ser mais
sensiveis, a compreender, a aceitar e a crescer, confortavelmente, com as

diferencas e as semelhancgas individuais entre seus pares.



Nas palavras de Carvalho (2004, p.27), a vivéncia numa classe heterogénea,
proporciona aos alunos a oportunidade de “conviverem com a diferengca e
desenvolverem os saudaveis sentimentos de solidariedade [...]".

Para os alunos com deficiéncia, esse contato com outras pessoas, com
outra realidade, proporcionara um crescimento académico significativo, aprenderao a
socializar-se e, também, se beneficiardo com experiéncias ndo académicas no
ambiente escolar regular. Portanto, as “pessoas com deficiéncia ficam preparadas
para a vida na comunidade quando sdo incluidas nas escolas e nas salas de aula”
(STAINBACK,S; STAINBACK, W. 1999, p. 22).

Diante disso, podemos observar que ha uma troca de experiéncias, de
conhecimento e um crescimento no tocante ao respeito as diferencas. Quando ao
contato dos alunos deficientes com os colegas considerados dentro dos padroes
normais, em todos os niveis de ensino, eles crescem enquanto seres humanos e
enquanto cidadaos, assim como os outros aprendem a lidar, com mais naturalidade,
com a diversidade humana. (CARVALHO, 2004).

Aos professores, a inclusdo — quando bem conduzida — proporciona a
oportunidade de planejar em cooperacdo com a equipe escolar, trocando
experiéncias positivas, que facilitam a aprendizagem dos alunos, e, também, a
melhoria em suas habilidades profissionais. Um outro beneficio seria a busca de
aperfeicoar a sua pratica, através de cursos de capacitagdo, com vistas a superar
seus desafios e limites, bem como atender as propostas da educacao do século XXI,
estabelecidos pela UNESCO: aprender a aprender; aprender a fazer; aprender a ser
e aprender a viver junto (DELORS, 1996 apud CARVALHO, 2004).

Para a sociedade, o ensino inclusivo tem um valor social da igualdade, onde

as diferencas sao respeitadas e aceitas, o preconceito €, aos poucos, quebrado,



“pois quando as escolas sao excludentes, o preconceito fica inserido na consciéncia
de muitos alunos, quando se tornam adultos, o que resulta em maior conflito social e
em uma competicdo desumana” (STAINBACK,S; STAINBACK, W 1999, p. 27).
Portanto, vemos que a inclusdo, para a sociedade, € essencial, pois dela podera

nascer uma comunidade mais ética, bem como moral e legalmente mais justa.

Essa nova forma de atender as pessoas com deficiéncia apdia-se em
tedricos como Vygostsky, “quando enfatiza o papel indispensavel que os professores
(assim como adultos e criangas) desempenham ao mediar o mundo para a crianga”
(EVANS, 1994, p.72).

Em suma, ao falarmos sobre a inclusdo, precisamos nos conscientizar que
esta ndo é apenas um ideal a ser alcangado, mas, também, uma jornada onde todos
que estao engajados na educagao precisam repensar 0os seus conceitos e melhor
refletir sobre o processo de ensino-aprendizagem. De igual modo, a politica
educacional necessita ser, cada vez mais, aperfeicoada no sentido de buscar meios

efetivos para atender a diversidade do alunado.

2.3 Leis, decretos e declaragdes que respaldam a inclusdo

A defesa da sociedade em relacdo a uma educacdo de qualidade para
todos, impulsionou a realizacdo de conferéncias mundiais, das quais resultaram
recomendagdes, visando acdes efetivas para promover a inclusdo num mundo

globalizante.



Além disso, os paises elaboraram leis, decretos, entre outros documentos,
para defender o direito dos deficientes, bem como de outras minorias excluidas, de
exercerem a sua cidadania, e de terem acesso aos diversos servigos existentes.

A seguir, destacaremos, os principais documentos e recomendacgoes, tanto

em nivel internacional como nacional, que respaldam a inclusao.

2.3.1 Recomendagdes internacionais

No que tange as recomendacdes internacionais, podemos destacar, com base em

Carvalho (1997), os seguintes documentos:

. Declaracdo de Cuenca (1981) - resultado de um Seminario sobre Novas Tendéncias
na Educacio Especial, realizado no Equador, que foi promovido pela Organizacao das
Nacdes Unidas para a Educacio, Cultura e Ciéncia (UNESCO) e pela Oficina Regional
de Educacido para América Latina e Caribe (OREALC).

Dentre varias recomendacdes, a Declaracio de Cuenca defende a melhoria dos
servicos oferecidos, através da capacitacio dos recursos humanos e das avaliacées dos
planos educacionais, como também das eliminacdes de barreiras fisicas e atitudinais em
relaciio as pessoas com deficiéncia. Além disso, apdia a sua participacio nos processos de
decisdes a seu respeito, 0 que muitas vezes ainda é algo pouco praticado, como se estas
pessoas fossem incapazes de opinar sobre seus interesses e necessidades.

. Declaragdo de Sunderberg (1981) - surgiu como um resultado da Conferéncia

Mundial sobre as Ac¢des e Estratégias para a Educacio, Prevencido e Integracio dos



impedidos, na Espanha, em 1981, ano eleito pela Organiza¢ao das Nacdes Unidas (ONU)

como o0 Ano Internacional das Pessoas Deficientes, que teve como conseqiiéncia uma

Y

maior estimulo para cumprir os direitos destas pessoas a educaciio, a saude e ao
trabalho.
Com base na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), a Declaracao

de Sunderberg, defende em seus artigos:

Art. 1° - Todas as pessoas deficientes poderio exercer seu direito
fundamental de pleno acesso a educacio, formacdo, cultura e
informacao.

Art. 2° - Os governos e as organizacées nacionais e internacionais
deverido assegurar, efetivamente, uma participacio tio plena quanto
possivel as pessoas deficientes, prestando-lhes apoio econémico e
colocando em pratica as medidas destinadas a satisfacio de suas
necessidades educacionais e de atencao sanitaria.

Art. 6° - Os programas, em matéria de educacio e de cultura, deverao
ser formulados com o objetivo de integrar as pessoas deficientes ao
trabalho e a vida.

Art. 12° - Todos os projetos de urbanismo, meio ambiente e
assentamentos humanos, deverio ser concebidos com vistas a facilitar a
integracio e a participacio das pessoas deficientes em todas as
atividades da comunidade, em especial as de educacéo e cultura. (apud

CARVALHO, 1997, p. 36).



Podemos perceber a énfase dessa Declaracio na igualdade de oportunidades para
as pessoas com deficiéncia, bem como o incentivo da participacao de todos, inclusive do
governo, na garantia dos seus direitos, valorizando-as como pessoas e como cidadaos

ativos na sociedade.

. Declaragdo Mundial sobre Educagdo para Todos - fruto da reunido realizada na
Tailandia, no ano de 1990 sob a geréncia do fundo das Nac¢des Unidas para a Infancia
(UNICEF), da Organizacio das Nacées Unidas para a Educacio, Cultura e Ciéncia
(UNESCO) e do Programa das Nacées Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).

Defende, em seus artigos, os seguintes pressupostos:

Art. 1° - satisfacdo das necessidades basicas de aprendizagem;

Art. 2° - expansido do enfoque da educaciio para todos, indo além dos
niveis atuais de recursos, das estruturas institucionais, dos curriculos e
dos sistemas convencionais;

Art. 3° - universalizacio do acesso a educacio e promocio da equidade;
Art. 5° - ampliacio dos meios e do raio de acdo da educaciio basica
calcando-os na diversidade, complexidade e no carater mutavel das
necessidades basicas de aprendizagem de criancas, jovens e adultos;
Art. 7° - fortalecimento de aliancas entre as autoridades responsaveis
pela educacio, nos niveis nacional, estadual e municipal;

Art. 8° - desenvolvimento de uma politica contextualizada de apoio nos
setores social, cultural, e econdomicos;

Art 9° - mobilizacio de recursos financeiros, humanos, publicos,

privados ou voluntarios;



Art. 10° - fortalecimento da solidariedade internacional. (CARVALHO,

1997, p.41 e 42).

. Declaragdo de Santiago: fruto da V Reunido do Comité Regional
Intergovernamental, promovido pela UNESCO/ OREALC, durante o ano de 1993,
apresenta, como principio basico, a educacio como um bem de consumo e, por isso,

todos devem ter acesso a ela para que o pais possa se desenvolver (CARVALHO,1997).

. Normas Uniformes sobre Igualdade de Oportunidades para pessoas com
Incapacidades: foram criadas, durante a 85° Sessio Plenaria da Assembléia Geral das

Nacoes Unidas, em 1993. Dentre as medidas defendidas nessas Normas, destacamos:

a) a garantia de acesso de todos as diversas esferas da sociedade;
b) o acesso a educagdo nos niveis primario, secundario e superior como parte
integrante do ensino. (CARVALHO, 1997).
o Declaragao de Salamanca - decorrente de uma reunido realizada em 1994,
na Espanha, com a participacado de 87 paises, defende, como principio, a educagao
ministrada na escola inclusiva, ou seja, na escola aberta a todos os educandos.

Preceitua que:

as escolas devem acolher todas as criangas independentemente de
suas condi¢des fisicas, intelectuais, sociais, emocionais, linglisticas
ou outras. Devem acolher criangas com deficiéncia e bem dotadas;
criangas que vivem nas ruas e que trabalham; criangas de minorias



linglisticas, étnicas ou culturais e criangas de outros grupos ou zonas
desfavorecidas ou marginalizadas (...). O desafio que enfrentam as
escolas integradoras é o de desenvolver uma pedagogia centralizada
na crianga, capaz de educar com sucesso todos 0s meninos e
meninas, inclusive os que possuam deficiéncias graves. O mérito
dessas escolas nao esta s6 na capacidade de dispensar educacao de
qualidade a todas as criangas; com sua criagdo, da-se um passo
muito importante para tentar mudar atitudes de discriminagdo, criar
comunidades que acolham a todo se sociedades integradoras
(BRASIL, 1994, p. 18).

Esta proposta de ndo exclusdao, de aceitacdo das diferengcas esta
relacionada com a rejeicdo de qualquer pratica discriminativa, pois a pratica do
preconceito “ofende a substantividade do ser humano e nega radicalmente a

democracia”. (FREIRE, 1996, p. 36).

2.3.2 A Legislacao Brasileira:

Em relagdo ao Brasil, dentre as bases legais que procuram garantir a

igualdade de oportunidades para todos, podemos destacar:

» Constituicao da Republica Federativa de 1988 - que prevé em seu capitulo I,
Art. 206, Inciso |, a ministragdo da educagao, com base no principio de "igualdade de
condigdes para o acesso e permanéncia na escola" (NATAL, 1992).

Destaca, ainda, os seguintes aspectos, no:

Art. 208 - O dever do Estado com a educacao sera efetivado
mediante a garantia de:

Il — Atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente, na rede regular de ensino;

Art. 227 — E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a



saude, a educacgao, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, descriminagdo, exploragcao, violéncia, crueldade e
opressao.

§ 1°. - O Estado promovera programas de assisténcia integral a
saude da crianca e do adolescente, admitida a participacao de
entidades n&o governamentais e obedecendo aos seguintes
critérios:

Il - Criagcdo de programas de prevengdo e atendimento
especializados para os portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou
mental, bem como de integragéo social do adolescente portador de
deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia,
e a facilitacido de acesso aos bens e servigos, com eliminagao de
preconceitos e obstaculos arquiteténicos.

§ 2°. - a Lei dispora sobre normas de constru¢do dos logradouros e
dos edificios de uso publico e fabricacdo de veiculos de transporte
coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras
de deficiéncia (NATAL, 1992, p. 10).

Assim, cabe ao Estado promover agbes que garantam o pleno
desenvolvimento das pessoas com deficiéncia, para proporcionar a sua participagao
efetiva na sociedade. Através dessa inclusdo, as barreiras atitudinais, como
preconceitos e discriminagdes, aos poucos, comecam a ser quebradas, bem como

os obstaculos fisicos e arquitetdnicos sao derrubados.

¢ A Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989 - refor¢ca a necessidade de incluir os
alunos com deficiéncia nos sistemas gerais de ensino, pois, em seu artigo 8, destaca

que é crime, punivel como reclusdo de 1 (um) ano a 4 (quatro) anos e multa:

| - Recusar, suspender, procrastinar, cancelar, ou fazer cessar, sem
justa causa, a inscricdo de aluno em estabelecimento de ensino de
qualquer curso ou grau, publico ou privado, por motivos derivados
da deficiéncia que porta (NATAL, 1992, p. 13).



Portanto, podemos perceber que € uma séria forma de discriminagao a
escola nao receber, em seu espaco educacional, os alunos com deficiéncia, pois
esta negando a eles o direito a educagdo no ambiente comum a todas as demais

pessoas.

¢ Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB - Lei 9.394/96) - entre
varios outros aspectos referidos nesta lei, destacamos os direitos reservados as
pessoas com necessidades especiais, que se encontram no Capitulo V, Artigo 58,

nos seguintes paragrafos:

§ 1°. Havera, quando necessario, servigcos de apoio especializado,
na escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de
educacao especial.

§ 2°. O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou
servicos especializados, sempre que, em fungdao das condigcbes
especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integragdo nas
classes comuns de ensino regular (apud CARVALHO, 1997, p. 93).

A respeito do § 1°, podemos destacar que, apesar de garantir o apoio
especializado, na instituicdo de ensino regular, para os alunos que apresentam
deficiéncia, o uso da expressdo “quando necessario”, demonstra que o Estado
desconsidera as questdoes que sao inerentes a esses alunos: as suas
peculiaridades, bem como que ha necessidade, em alguns casos, de um apoio
especializado permanente. Podemos citar, como exemplo, que, para incluir nas
instituicdes de ensino regular o deficiente visual é preciso — considerando o tipo de
deficiéncia visual apresentada pelo aluno — providenciar texto e livros em Braille,
textos ampliados, fitas gravadas, entre outras adaptacdes. (CAIADO, 2003).

Portanto, podemos inferir que esse servico de apoio precisa ser



disponibilizado de forma sistematica para que se possam empreender agdoes que
proporcionem uma efetiva inclusdo dessas pessoas no sistema de ensino, e nao
apenas emergencialmente, como recomenda a LDB.

Em relacdo ao § 2°, a inclusdo fica condicionada as peculiaridades e
possibilidades das pessoas que apresentam deficiéncia, negando-lhes o direito
universal a educacgao nas instituigdes regulares.

Segundo Caiado (2003), o Estado tem obrigacéo de fornecer as condigdes
necessarias para que todas as criangas e jovens, em idade escolar, tenham direito a
freqUentar as instituicdbes de ensino regular e permanegcam nela. Porém, ndo é
importante permanecer na escola, mas dela participar de forma produtiva.

Em seu Artigo 59, acrescenta, ainda, que os sistemas de ensino deverao

assegurar aos educandos com necessidades especiais:

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdes
especificas, para atender as suas necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o nivel
exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias, e aceleracdo para concluir em menor tempo o0 programa
escolar para os superdotados (DAVIES, 2004, p. 161).

Assim, ao receber os alunos com deficiéncia, € necessario que a instituicao
de ensino regular promova meios para que 0sS mesmos possam participar das
atividades em classe e fora dela, ou seja, ndo se deve inseri-lo apenas fisicamente,
mas, sim, inclui-los na dindmica existente em sala de aula, fazendo as adaptacdes
necessarias para que a inclusao seja efetivada.

Contudo, Flesch (2003, p. 62) afirma que varios aspectos levantados nao



sao observados na realidade vivenciada pela instituicdo de ensino, deixando em
“aberto necessidades existentes, como o apoio de técnicos e a preparacido do
professor do ensino regular para trabalhar com a educacao integrada”.

Assim, mesmo com todo o respaldo legal, o atendimento educacional as
pessoas com deficiéncia ainda € bem aquém do que seria necessario e esta mais
centrado nas escolas especializadas, assim como no ensino fundamental.

Um dos grandes entraves diz respeito a formagao do educador para atuagao
em classes inclusivas, que, desde 1988, vem sendo objeto de discussdes no campo
da educacao, conforme afirma a UNESCO. Em seu relatério sobre os servigos

educacionais, destaca a importancia da preparacao do professor, pois a:

[...] qualidade dos servicos educacionais para pessoas com
deficiéncia depende da qualidade da formacdo. Esta devera ser
parte integrante dos planos nacionais, onde contemplam os
requisitos dessa formacao... (apud BAUMEL, 2003, p. 28).

Diante disso, consideramos relevante apresentar aspectos referentes a
formagao do professor para atuar em classe inclusiva. Contudo, gostariamos de
enfatizar que, pela complexidade do assunto, situaremos, apenas, algumas breves
consideragdes sobre as novas exigéncias de formagao do profissional da educacao,
tendo por base as considerac¢des de autores como Masetto (1998), Gonzalez (2002),

entre outros.

2.4 A formacao do professor



O movimento em prol da inclusdao acarreta muitas implicagdes para a
instituicdo de ensino e, em especial, para os professores, que necessitam buscar
desenvolver estratégias pedagogicas que atendam as necessidades dos alunos.
Para tanto, é preciso que se invista, como vimos no tépico anterior, na formacéao
desses profissionais para atuar adequadamente frente a diversidade de seu
alunado.

A esse respeito, Mittler (2003) destaca que, para se assegurar uma
formacdo que proporcione uma compreensdo basica sobre a inclusdo e suas
implicagcdes pedagdgicas, é preciso fazer um investimento a longo prazo, ou seja,
considerar que essa formagcdo € um processo que passa por varias etapas,
comecando pela formacgao inicial, e que se estende ao longo do exercicio

profissional do educador, através da formagao continuada.

Apesar de serem diferentes, em suas esséncias, existe uma conexao entre
essas duas fases da formagéo do professor, uma vez que “[...] ndo podemos desejar
que a formacéo inicial ofereca produtos acabados, mas entendé-la como primeira
fase de um processo, longo e diferenciado, de desenvolvimento profissional’
(MATOS, 1989 apud GONZALEZ, 2002, p. 245).

Em outras palavras, durante a formacao inicial, os futuros professores
deveriam receber informagbes basicas que os preparassem para compreender
melhor a diversidade humana, que propiciassem a derrubada de barreiras atitudinais
existentes, bem como que os preparassem para desenvolver estratégias
pedagogicas, com os alunos que apresentam necessidades educativas especiais.
Posteriormente, seria dada continuidade a sua formacdo, completando as

informagdes recebidas, proporcionando oportunidades para uma reflexao sistematica



da pratica, com vistas ao aprimoramento da sua atuagdo em sala de aula regular,
em todos os niveis de ensino.

Para compreendermos, um pouco mais sobre a formacgao inicial e a
formagdo continuada, apresentaremos alguns aspectos referentes as suas
caracteristicas.

Gonzalez (2002) destaca a necessidade de uma formagao inicial voltada
para o modelo de professor reflexivo, capaz de: analisar a sua pratica; dar respostas
aos diversos problemas; criar estratégias de ensino para todos, de modo que sejam
superadas as desigualdades e, ao mesmo tempo, estimulada a diversidade latente
nos sujeitos. Portanto, para que o professor atenda as exigéncias educacionais
atuais, precisa — antes de tudo — ser um educador, ter o seu olhar focalizado nas

especificidades e no desenvolvimento de seus alunos.

Assim, diante dessa nova postura profissional, a proposta de formacao
precisa priorizar a relacao teoria-pratica-reflexdo, construindo no futuro professor a
capacidade de analisar as suas praticas em sala de aula. Para tanto, deve prover um
curriculo instrucional interelacionado com outras experiéncias profissionais, que,
sistematicamente, o capacite para entender como os varios grupos de seres
humanos se desenvolvem nos aspectos cognitivos, sociais e afetivos (ALTET, 2001;
GONZALEZ, 2002).

No que diz respeito a formacao do professor para atuar com pessoas que
apresentam deficiéncia, Gonzalez (2002) destaca a existéncia de duas vertentes: a
de categorias e a de ndo-categorias. A primeira corresponde a formagao a partir da
deficiéncia do aluno, resultando em titulacbes ou especializagcdes nas limitagbes do

mesmo. A segunda, baseada na vertente de nao-categorias, centra a sua atengao



em todos os alunos e, portanto, o professor deve possuir um conhecimento basico
sobre as necessidades dos alunos em geral, entre os quais 0os que apresentam
deficiéncia.

Na perspectiva da formacao nao-categorica, os programas de formagao se
caracterizam em proporcionar conhecimentos que desenvolvam competéncias nos
professores para atuar com a diversidade, como por exemplo: capacidade social e
pessoal para o manejo da aula, a relagdo com os pais e o trabalho em equipe;
conhecimento de estratégias de ensino que atendam a diversidade do alunado, bem
como informagdes sobre os temas a serem estudados, como organiza-los e

transmiti-los.

A formacao inicial precisa ter por objetivo o fornecimento, aos futuros
profissionais, de conhecimentos gerais sobre educacao e suas especificidades®, que
possibilitem a oferta de respostas mais adequadas as individualidades dos alunos
com necessidades educativas especiais °, bem como dos considerados dentro dos
padrées da normalidade.

Contudo, em relagao a esse tipo de formagao, Adams e colaboradores (apud
GONZALEZ, 2002, p.246) destacam que existe uma grande distancia entre o
conhecimento e as habilidades que os profissionais precisariam ter e as que
possuem, bem como que “os programas de formacao inicial ndo introduziram
mudancgas qualitativas suficientes para preparar os professores frente aos novos
desafios”, especialmente o de educar pessoas com deficiéncia, havendo

necessidade de reformulagédo nos cursos de formacao.

4 Especificidades - seriam as areas da educacéao, por exemplo: educagao especial, educagao de
jovens e adultos, etc.

> Consideramos alunos com necessidades educativas especiais aqueles que apresentam deficiéncia,
dificuldade acentuada de aprendizagem, problemas de conduta, problemas sociais e psicoldgicos.



No tocante a formagédo continuada, o Informe Warnock (1978, 1987 apud
GONZALEZ, 2002, p. 253), afirma ser esta necessaria a fim de possibilitar uma

educacao adequada aos alunos com deficiéncia. Para tanto, propde a realizacao de:

1. Cursos breves para todos os professores envolvidos na atencao a
alunos necessidades educativas especiais.

2. Cursos de um ano, em turno integral, ou seu equivalente em meio
turno.

3. Cursos breves avancados.

Parrilha (1992 apud GONZALEZ, 2002, p. 253) afirma que o significado da

formacgao continuada pode responder a uma funcao tripla:

e Funcdo de especializagdo: dirigida a professores que se
especializam na atengdo a alunos com necessidades educativas
especiais

® Funcdo atualizagdo de conhecimentos: dirigida a melhoria e
atualizagao dos conhecimentos dos professores nas questdes mais
relevantes da educacao especial.

® Funcido de aprofundamento e desenvolvimento: dirigidos a
professores de educacado especial, de apoio e profissionais nao-
docentes vinculados a integracao (assessores, membros de equipe
psicopedagogicas, etc.) interessados no grau superior de
especializagao.

A respeito da formagao continuada, Carvalho (2004, p. 159), afirma que o
significado e o sentido dessa formacdo, ndo se restringe — apesar de serem
necessarios — apenas, aos cursos oferecidos aos professores, a fim de se

atualizarem, mas que a “experiéncia mostra que se tornam insuficientes se nao



houver, como rotina das escolas, encontros de estudos e de discusséo sobre o fazer
pedagogico, envolvendo a comunidade escolar”.

No eixo da formagao continuada encontra-se, portanto, a formag¢ao do
pensamento pratico reflexivo, que busca desenvolver nos professores a
compreensao, a interpretacdo e a reflexdo das demandas educativas, sociais e
culturais de uma escola para todos, que considere a complexidade e a

heterogeneidade que se encontra numa sala de aula.

Portanto, nessa perspectiva, a formagao continuada volta-se para formar um
professor critico, que tem a possibilidade de analisar e refletir, juntamente com a
equipe escolar, sobre as suas préprias praticas, buscando melhora-la ou transforma-

la.

2.4.1 O professor universitario: algumas consideragoes sobre a sua atuagcao

Para atuar como profissional do Ensino Superior, o professor ingressar na
instituicdo através de concurso publico que exige do docente titulagdo, compativel
com o nivel de exigéncia da selegdo, além de conhecimento da area de ensino e
experiéncia.

Pimenta e Anastasiou (2002, p 142) destacam que essa énfase no
conhecimento da area de atuagdo, traz consigo a concepgao de que para ser

professor universitario € necessario, apenas, o dominio do conteudo “para reunir, em



si, condigcdes suficientes para ser dele um transmissor e que, nesse contexto,
ensinar € dizer um conteudo a um grupo de alunos reunidos em sala de aula”. Em
outras palavras, os autores afirmam que nao existe — muitas vezes — uma
preocupacao efetiva com o conhecimento pedagdgico desse profissional, para atuar
numa instituicao de ensino.

Tal fato tem a sua origem nos primérdios da criagdo da universidade
brasileira, que foi influenciada por diversos modelos de universidade, entre eles o
modelo francés da universidade napolebnica, deixando como legado cultural a
formacado do profissional para exercer uma fungdo num determinado campo de
trabalho, bem como o curriculo seriado, programas fechados com disciplinas que
estavam interligadas com o desenvolvimento de uma determinada capacidade do
aluno para exercer uma fung¢ao na sociedade (MASETTO, 1998).

Segundo Pimenta e Anastasiou (2002), ainda permanecem algumas nuances
desse modelo nos dias atuais, mesmo depois com a introducao da disciplina
“‘Metodologia do Ensino Superior”, nos cursos de Péds-graduagdo. O professor
continua, muitas vezes, a ser apenas um conhecedor do conteudo de sua area, pois
se acredita que quem domina a disciplina, sabe ensinar ©. Assim, ainda, o ensinar é
confundido apenas com a ministragdo de aulas expositivas ou palestras sobre um
determinado assunto, dominado por aquele que estava ensinando, bem como a
demonstragcao pelo mesmo, na pratica, sobre como se fazia determinada atividade
(MASETTO, 1998).

Nessa perspectiva, a relagdo professor — aluno se realiza da seguinte forma:
centralizagdo na figura de um professor que sabe e conhece, que transmite o seu

conhecimento para um aluno que supostamente nao sabe e ndo conhece. Em outras

6 Concepgéo que existia no inicio da criagcao das universidades.



palavras, nao existe, em algumas situagdes, uma preocupagado com a aprendizagem
desse aluno, e, consequentemente, com sua formacido cidada. Este € visto, em
muitos casos, apenas como um receptor e reprodutor de informacdes académicas.

Contudo, segundo Cunha (1999), com os avangos tecnoldgicos, este
professor comega a nao ser considerado como a unica fonte de informacdes, pois as
mesmas estdo disponiveis também nos arquivos, disquetes, CDROMs, Internet,
home pages, entre outras fontes.

Diante disso, como também das transformacdes politicas, sociais e
econbmicas, muitos professores comecaram a perceber que a docéncia, assim
como a pesquisa, exige outras competéncias além do dominio do conteudo da
propria disciplina. Quais seriam, entdo, essas competéncias para docéncia no 3°
grau?

Masetto (1998) afirma que as competéncias necessarias para atuagao nesse

nivel de ensino estao voltadas para:

1) Competéncia em uma determinada area de conhecimento: volta-se para o
dominio basico numa area e experiéncia profissional, adquiridos em cursos de pos-
graduagao. Além disso, exige-se desse profissional de educagao a atualizagédo de
seus conhecimentos e suas praticas através de participacdo em eventos cientificos,
bem como o desenvolvimento de pesquisas académicas com o objetivo de construir
e reconstruir os conteudos da area que leciona.

2) Dominio na area pedagédgica: essa competéncia esta voltada para o
dominio do processo de ensino-aprendizagem, que abrange, no minimo, quatro
grandes eixos: o conceito de ensino-aprendizagem; o professor como construtor e

gestor do curriculo; a compreensao da relacao professor-aluno e aluno-aluno e a



teoria e a pratica da tecnologia educacional.

No que diz respeito ao processo de ensino-aprendizagem, destaca que o
objetivo principal da pratica em sala de aula de um professor deve ser a
aprendizagem de seus alunos. Para tanto, o docente necessita conhecer quais sao
0s principios basicos da aprendizagem, bem como desenvolver os seus alunos,
tanto no aspecto intelectual como social e afetivo.

Contudo, os professores das universidades, comumente, estdo mais
preocupados com a aquisicdo de conhecimento por parte de seus alunos, nao
consideram o desenvolvimento de habilidades humanas e de valores, pois acreditam
ser responsabilidade dos niveis de ensino anteriores ao 3° grau.

Acreditamos que tal visdo precisa ser modificada, que a formacao do
professor universitario tem que ser reformulada, priorizando ndao somente o
conhecimento especifico de sua area de ensino, mas visando também, torna-lo um
profissional da “aprendizagem”, que efetivamente se comprometa com o seu aluno.

Segundo Zabalza (2004, p. 169), esse compromisso com a aprendizagem do

discente, traz consigo o papel do professor universitario como facilitador,

fazendo o que estiver ao seu alcance para que os alunos tenham
acesso intelectual aos conteudos e as praticas da disciplina. Por
isso, fala-se tanto em atualmente sobre a “dupla competéncia” dos
bons professores: a competéncia cientifica, como conhecedores
fidedignos do ambito cientifico ensinado e a competéncia
pedagdgica, como pessoas comprometidas com a formagao e com a
aprendizagem de seus estudantes.

Portanto, para ser professor, em qualquer nivel de ensino, € preciso
considerar a aprendizagem e o desenvolvimento dos alunos, buscando para tanto

alternativas pedagogicas que impulsionem os seus crescimentos académicos.



Nessa perspectiva de formagado pedagogica, o professor universitario
comecga a ter uma visdo diferenciada da pratica docente. Assim, quando recebe
alunos com deficiéncia, que tem sido considerada uma situagao nova, que o desafia
a buscar caminhos para superar as suas dificuldades — que surgem, na maioria das
vezes, devido ao desconhecimento das “especificidades, das estruturas de apoio e
dos recursos que essa demanda pode requerer’ (MOREIRA, 2003, p.92) — procurara
alternativas para que esse aluno com deficiéncia tenha as mesmas oportunidades
que os demais alunos.

Assim, para poder atender as necessidades desses alunos, o professor —
além da formacéao inicial — necessita de uma formacao continuada, onde podera ter
a oportunidade de rever a sua pratica em sala de aula, analisa-la e reestrutura-la
para realizar adaptagdes que proporcionem também o acesso das pessoas com
deficiéncia, entre as quais as que apresentam deficiéncia visual aos conhecimentos
discutidos em sala de aula.

Quanto ao eixo que situa o professor como construtor e gestor do curriculo,
Masetto (1998) situa que este deve considerar que o curriculo abrange, entre outros
aspectos, a aprendizagem de habilidades, como trabalhar em equipe, pesquisar,
fazer relatérios. Além disso, ao elaborar o curriculo de uma disciplina, precisa estar
atento a atualizacdo do conhecimento, a pesquisa, a cooperagdo, bem como as
adaptacdes necessarias para atender as especificidades do aluno que apresenta
deficiéncia.

No tocante a relagcao professor-aluno e aluno-aluno, destaca que nessas
relagdes € preciso que o docente estimule uma atitude de parceria, de co-
responsabilidade entre os alunos, bem como que utilize estratégias pedagogicas em

sala da aula que facilitem a participacéo de todos como “adultos que podem se co-



responsabilizar por seu periodo de formagao profissional” (MASETTO, 1998, p. 22).
Em relagdo a competéncia para dominar a tecnologia educacional, afirma
que o profissional da educacdo precisa saber usar as novas tecnologias
relacionadas a informatica, que abrange o computador, a Internet, entre outros, que
se tornaram instrumentos complementares no processo de ensino-aprendizagem,

principalmente, para aluno que apresentam deficiéncia visual.

3) Competéncia para o exercicio da dimensao politica na docéncia
universitaria: esta competéncia esta relacionada com o ser cidadao do professor,
que participa da construcado da historia de sua nagao. Desta forma, o professor que
tem essa visao politica, investe na formagdo de seu aluno, averiguando o que

necessita aprender para atuar como cidadao critico e ativo na sociedade.

Podemos perceber que, para ser professor universitario, € preciso nao
somente o dominio do conteudo da disciplina, mas também do processo de ensino-
aprendizagem. A fim de desenvolver esse conhecimento pedagogico no professor
universitario, tornando-o um profissional preocupado com o desenvolvimento de
seus alunos, é importante realizar uma formagao que considere esse processo.

Além disso, ao receber alunos com deficiéncia, € necessario que o professor
de ensino superior tenha orientagdes basicas sobre como atuar com os mesmos,
que seja acompanhado durante o desenvolvimento das disciplinas face as
dificuldades porventura enfrentadas, bem como que procure realizar uma constante
reflexdo e transformacao de sua pratica em sala de aula, considerando a diversidade

de seu alunado.



2.5 A instituicao universitaria: alguns pormenores

Com o intuito de compreendermos as diversas situagcdes vivenciadas pelos
alunos com deficiéncia visual, no Ensino Superior, no ambito da UFRN,
apresentaremos — de forma sucinta — as especificidades, de forma geral, da

instituicdo universitaria.

Segundo Pimenta e Anastasiou (2002), tomando como base a LDB 94/96,
existem diversos tipos de instituicdes de ensino superior: as universidades, as
faculdades integradas e os institutos ou escolas superiores, e estas possuem
caracteristicas especificas que as tornam diferentes, como também elementos
comuns, que as qualificam como instituicdes de ensino superior.

Assim, o que seria uma universidade? O que a caracteriza? Qual o seu
papel na inclusao? Que tipos de profissionais atuam nesse sistema de ensino?

Uma instituicdo de ensino superior € denominada de universidade quando
apresenta as seguintes caracteristicas: autonomia didatica, administrativa e
financeira, como também por desenvolver o0 ensino, a pesquisa e a extensao.
Contando, para tanto, com um numero consideravel de mestres e doutores.

A LDB, também reforgca, em seus artigos 43 a 57, que a finalidade principal
do ensino superior volta-se para: o desenvolvimento da producdo cientifica e do
espirito reflexivo; a formacao de diplomados nas diversas areas de conhecimento
humano; o incentivo a pesquisa e investigagado cientifica; o estimulo a divulgagao

dos trabalhos cientificos em eventos; a promog¢ao da extensao.



Diante desse contexto de producao e reflexdo do conhecimento, a fim de
capacitar profissionais para atuar na sociedade, Morin (apud PIMENTA e

ANASTASIOU, 2002, p. 162), compreende que a universidade...

conserva, memoriza, integra e ritualiza uma heranga cultural de
saberes, idéias e valores, que acaba por ter um efeito regenerador,
porque a universidade se incube de reexamina-la, atualiza-la e
transmiti-la.

Assim, a universidade é um instrumento de conservagao de valores, de
reflexdo de conhecimento, sendo também produtora de desenvolvimento cientifico,
cultural e econdmico da sociedade, através do ensino, da pesquisa e da extensao.

O que veria a ser a pesquisa? Ao longo do tempo, a universidade teve por
missao desenvolver e transmitir o saber humano acumulado, o que vinha sendo
realizado com maestria. Contudo, segundo Wanderley (2003, p.37), devido as
grandes transformagdes sociais, essa instituicdo vé-se obrigada a ampliar esses
conhecimentos, “produzir novos saberes, e 0 meio privilegiado foi a pesquisa”.

Com um maior desenvolvimento econémico, vem a necessidade de
profissionais que tenham acesso a conhecimentos mais voltados para a pratica. E
nesse contexto que a pesquisa torna-se veiculo de confronto entre teoria e pratica,
bem como de producgao cientifica que seria utilizada pela sociedade, com o objetivo
de avango econdmico e tecnologico.

Diante disso, a comunidade universitaria, com o objetivo de ampliar
conhecimentos e descobertas cientificas, uniu o ensino a pesquisa. Podemos
constatar essa finalidade na Resolugao 006/2002, da UFRN, que afirma, em seus

artigos:



Art.49. A pesquisa tem como objetivo produzir, criticar e difundir
conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnolégicos,
associando-se ao ensino e a extensao.

Art. 50. Cabe a universidade assegurar o desenvolvimento da
pesquisa e da producdo académica, respeitando a liberdade
cientifica, artistica e cultural, e consignando em seu orgamento
recursos para esse fim. (UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, 2004).

No que diz respeito a Extensdo, esta tem como finalidade proporcionar o
acesso ao conhecimento a um maior numero de pessoas, bem como prestar servico
a comunidade em que ela se encontra inserida.

No Estatuto da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, sob a
Resolugado de n° 006/2002, em seu artigo 51, decreta que “a extensdo tem como
objetivo intensificar relagdes transformadoras entre universidade e a sociedade, por
meio de um processo educativo, cultural, cientifico e artistico”. Além disso,
acrescenta em seu artigo 52, que € obrigacdo da instituicao referida, destinar
orcamentos para esse fim.

Quanto ao funcionamento da instituicdo de ensino superior, esta se organiza,
geralmente, através de Centros e Departamentos, que contém os cursos de
graduacao e suas respectivas coordenacgodes e chefias. Em relagcdo a matricula das
disciplinas, esta é feita por semestre, por meio de créditos. Além disso, a
universidade oferece diversos cursos de pds-graduacao stricto sensu (Mestrado e
Doutorado), o vestibular classificatorio, entre outros aspectos.

Vimos, até o momento, a estrutura de funcionamento da universidade e sua
funcdo, mas qual seria o papel da universidade dentro do contexto da inclusdo de
pessoas com deficiéncia?

A universidade foi instituida, ao longo dos tempos, como uma instituicao



formadora de pensadores, bem como de profissionais para atuar em diversas areas
na sociedade. Nesse sentido, a universidade — a partir do ensino, da pesquisa e da
extensao — pode contribuir bastante para o desenvolvimento e a implementagao do

processo de inclusao nas escolas regulares.

Segundo Glat e Pletsch (2004, p. 4), essa contribuicdo esta voltada para a
formacao e capacitacao de professores e profissionais da educacao, bem como na
producdo de “conhecimento por meio de pesquisas e projetos que validem e
disseminem agdes educativas bem sucedidas, que atendam esta nova proposta”.

Assim, através de suas fungdes, a universidade pode ser uma mola
propulsora para criar situacdes que possibilitem a pratica significativa da incluséao,
até mesmo em seu préprio meio académico.

A primeira contribuicdo da universidade, neste sentido, diz respeito a
formagdo de recursos humanos, ou seja, de profissionais de ensino capacitados
para atuar frente a diversidade do alunado, bem como para atender as suas
necessidades especificas. Desta forma, podera contribuir para superar a barreira do
despreparo do professor para ensinar aos educandos que fogem aos padrdes
comuns, por apresentarem necessidades educacionais especiais.

O grande desafio da universidade, portanto, é o de “formar educadores que
nao sejam apenas instrumentos de transmissao de conhecimento, mas, sobretudo,
de novas atitudes frente a diversidade humana” (GLAT; PLETSCH, 2004, p. 5).

A segunda atuagdo € referente a produgcdo de conhecimento através da
pesquisa. Nesta area, varios e valiosos trabalhos cientificos tém sido elaborados em
nosso pais, como também tém contribuido para oferecer dados concernentes a

inclusdo. Segundo Glat e Pletsch (2004), poucos trabalhos tém demonstrado o que



fazer para incluir no cotidiano escolar, alunos com necessidades especiais, pois o
proprio sistema educacional ndo possui uma pratica significativa de inclusao,
oferecendo aos pesquisadores, apenas, a integracdo ou insercdo desses alunos na
escola. A resposta para superar essa situagao, volta-se para uma acao efetiva, por
parte dos estudiosos, com a finalidade de elaborar métodos e técnicas que possam
contribuir e fazer a inclusédo no cotidiano da escola.

Destacamos que, no ambito da UFRN, foram realizadas, com sucesso,
algumas pesquisas visando a analise da acdo empreendida em escolas regulares
com educandos que apresentam deficiéncia diversas, que, mesmo tendo trazido
contribuicbes valiosas para o aprimoramento do processo inclusivo, estao
centralizadas na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental.

Em relacdo a extensdo, a universidade pode desempenhar papel
fundamental no assessoramento as escolas através de projetos de educagao
inclusiva com vista & atualizacdo de seus professores. E, importante, também,
orientar a prépria comunidade universitaria (docentes, alunos, funcionarios,
administradores), possibilitando-lhe o acesso a informagdes basicas sobre as
pessoas com deficiéncia e sua a inclusédo, de forma a se tornarem, posteriormente,
agentes multiplicadores desse processo.

Além disso, acreditamos que a instituicdo de ensino superior pode contribuir
para a pratica efetiva da inclusdo através da sua propria vivéncia no atendimento as
necessidades de seus alunos, tanto daqueles considerados normais, quanto dos que
apresentam algum tipo de deficiéncia, ndo considerando esses alunos como “um no
grupo”, ou seja, na comunidade universitaria, mas, sim, propiciando-lhes condi¢des
para que, efetivamente, sejam parte integrante do grupo, ou seja, dessa comunidade

universitaria.



- Respaldo legal para a inclusao de alunos com deficiéncia no Ensino

Superior

As pessoas com deficiéncia tém garantido, hoje, o acesso a universidade — o
que, sem duvida, se constitui num avancgo efetivo — porém enfrentam diversas
barreiras no processo de acesso e permanéncia, com qualidade, no ensino superior.

No tocante a superacdo das inumeras barreiras atitudinais, pedagogicas,
arquitetonicas, entre outras, que se sobrepunham ao acesso de pessoas com
deficiéncia ao ensino superior, reivindicagoes de pais e alunos se fizeram soar para
que fossem cumpridas as normas de acessibilidade a esse nivel de ensino.

Em atendimento a essas reivindicagdes, foi que o Ministério da Educagao
(MEC), regulamentou avisos, decretos e portarias que tém como objetivo garantir o
acesso e a permanéncia de alunos com deficiéncia nas instituicbes de ensino
superior. Em 1996, o MEC estabeleceu o Aviso Circular N° 277/MEC/GM (Brasilia,
08 de maio de 1996), que apresenta os ajustes necessarios para que os alunos com
deficiéncia possam realizar o exame Vestibular. Afirma, ainda, que esses ajustes

ocorrem em trés diferentes momentos do processo de selecao:

- na elaboragdo do edital, para que possa expressar, com clareza,
0s recursos que poderdo ser utilizados pelo vestibulando no
momento da prova, bem como dos critérios de corre¢cdo a serem
adotados pela comissio do vestibular.

- no momento dos exames vestibulares, quando serao
providenciadas salas especiais para cada tipo de deficiéncia e a
forma adequada de obtencao de respostas pelo vestibulando;



- no momento da correcdo de provas, quando sera necessario
considerar as diferencas especificas inerentes a cada portador de
deficiéncia, para que o dominio do conhecimento seja aferido por
meio de critérios compativeis com as caracteristicas especiais
desses alunos (BRASIL, 2004).

Em relacdo a realizacdo da prova do exame Vestibular, o referido Aviso
Circular situa, no caso de pessoas com deficiéncia visual, o uso de provas orais e/ou
em Braille, com a utilizacdo de Soroba, maquina de datilografia, o sistema DosVox 7
aclopado ao computador e, no caso de pessoas com visdao subnormal, sugerem que
sejam utilizados textos ampliados, lupas ou outros recursos Opticos especiais, de
acordo com a necessidade do candidato (Anexo A).

Além desse documento, foi promulgado o Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que reforgca, em seu artigo 27, a questdo da necessidade de

adaptacdes das provas do exame Vestibular:

Art. 27 As instituicobes de ensino superior deverao oferecer
adaptacdes de provas e apoios necessarios, previamente solicitados
pelo aluno portador de deficiéncia, inclusive tempo adicional para
realizacao das provas, conforme as caracteristicas da deficiéncia.
(SILVA, 2004, p.92).

Também foi criada as Portaria n° 1679, de 2 de dezembro de 1999, que,
posteriormente, foi substituida pela Portaria de n° 3.284/2003, (Vide Anexo B), que
dispoe sobre os requisitos de permanéncia das pessoas com deficiéncia ao ensino
superior, entre outras determinagdes. A portaria de n° 3.284/2003 descreve, no que
concerne aos alunos com deficiéncia visual, as seguintes condigcbes para a

permanéncia dessas pessoas Nos Cursos superiores:

7 Serao detalhados no préximo capitulo.



Il—No que conceme aos discentes com deficiéncia visual, o compromisso formal
da instituicao, no caso vir a ser solicitada, e até que o aluno conclua o curso:

a) de manter sala de apoio equipada como maquina datilografica
braile, impressora braile acoplada ao computador, sistema de
sintese de voz; gravador e fotocopiadora que amplie os textos,
software de ampliagdo de tela, equipamento para ampliacido de
textos para atendimento a aluno com visdo subnormal, lupas,
réguas de leitura, scanner aclopado a computador;

b) de adotar um plano de aquisi¢ao gradual de acervo bibliografico
em braile e de fitas sonoras para uso didatico;

Analisando este texto, observamos que a ressalva — “caso seja” — retira da
universidade a responsabilidade em garantir e prover, antecipadamente, a todos os
alunos, o direito e os meios de acesso e permanéncia no meio académico.

Através do Aviso Circular n° 277/1996, ha uma recomendacao as instituicao
de ensino superior quanto ao desenvolvimento de estratégias para assegurar a

permanéncia dessas pessoas na academia:

Por oportuno, espero que essa instituicdo possa, ainda, desenvolver
acdes que possibilitem a flexibilizacdo dos servigcos educacionais e
da infra-estrutura, bem como capacitagao de recursos humanos, de
modo a melhor atender as necessidades especiais dos portadores
de deficiéncia, possibilitando sua permanéncia, com sucesso, em
certos cursos.

O principio de equidade, aqui referendado — o de ter o direito ao ensino
superior — encontra-se respaldado no Estatuto da UFRN, secéo |, artigo 3, que

detalha os objetivos e principios dessa instituigao:



IX — da democratizagdo da educac¢do no que concerne a gestao, a
igualdade de oportunidade de acesso e a socializacdo de seus
beneficios;

Xl — do compromisso com a paz, com a defesa dos direitos
humanos e com a preservagao do meio ambiente.

Além dessas recomendacgdes legais, o Sindicato Nacional dos Docentes de
Ensino Superior (apud ANDES, 2003,p.30), acrescenta a necessidade de uma

universidade que prime pela qualidade, baseando-se nos seguintes principios:

a) ensino publico, gratuito, democratico, laico e de qualidade para
todos;

b) autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial;

¢) democratizacdo interna e liberdade de organizagao;

d) indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e de
condicdes de trabalhos dos docentes.

Portanto, o cumprimento de tais leis e documentos legais podem vir a
contribuir para que a inclusido da pessoa com deficiéncia aconteca, de formas mais
significativas, favorecendo assim a construgdo de uma sociedade mais aberta a
diversidade, onde se respeite a diferenga, proporcionando o exercicio de cidadania a
todos os individuos.

As palavras de Caiado (2003, p.31) reforcam tal afirmacao, ao destacar que na
“legislacao atual, a pessoa deficiente ganhou o status de cidada. Hoje, olha-se para
ela como alguém com direitos e capacidades. Resta 0 movimento social avancar ao

patamar da conquista desses direitos”.



No que concerne a UFRN, campo privilegiado de nosso estudo, esta tem
realizado — com base nesses documentos — algumas adaptagdes e aquisi¢cdoes de
equipamentos objetivando o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia
visual, como por exemplo: acréscimo do tempo para os alunos com deficiéncia
visual, durante o exame vestibular; elaboragcao de provas em Braille, aquisicao de
impressora Braille e disponibilizagdo de alguns monitores para auxiliar aqueles
alunos nas leituras dos textos trabalhados em sala de aula, como também das

questdes das provas.(ALMEIDA; SILVA, 2004).



T




Como vimos no capitulo anterior, a discussédo sobre a inclusao, nos ultimos
anos, tem se intensificando, delegando as instituicbes de ensino regular, a
responsabilidade de construir uma sociedade mais aberta as diferengas. Com vistas
a facilitar esta inclusao, necessario se faz o conhecimento das especificidades
educacionais das pessoas com deficiéncia, em particular — no caso deste estudo —
daquelas que apresentam deficiéncia visual. Assim, neste capitulo, discutiremos
alguns aspectos que podem favorecer uma melhor compreensao sobre a pessoa

com deficiéncia visual e sua educacéo.

e Conceito de deficiéncia visual

Em todas as sociedades, a visdo tem sido considerada um sentido
primordial, pois, através dele, temos a oportunidade de vivenciar diversas
experiéncias, obtidas de forma imediata, constante e completa. Além disso, a visao
tem um papel fundamental na representacdo do mundo em que vivemos, como
também das pessoas com quem convivemos.

Nesta perspectiva, detalharemos alguns pontos relativos a deficiéncia visual,
envolvendo a cegueira e a visao subnormal.

O primeiro caso envolve, conforme Martin e Ramirez (2003, p. 40), desde a
“total auséncia a simples percepgao de luz”, e o segundo caso implica na existéncia

de



residuo visual que permite a orientacdo a luz e a percepcao de
massas, facilitando de forma consideravel o deslocamento e a
apreensao do mundo exterior. Visao de perto insuficiente para a vida
escolar e profissional (MARTIN; RAMIREZ, 2003, p. 42).

Nestes dois casos, a pessoa com deficiéncia visual adquire o conhecimento
de mundo e constrdi sua subjetividade através dos sentidos remanescentes — tato,
audicao, paladar, além da convencionalidade da leitura e escrita, via Sistema de
leitura e escrita Braille, ou de equipamentos informatizados, assim como através de
recursos didaticos ampliados ou adaptados, de recursos Opticos como lupas,

telelupas, entre outros.

E, portanto, possivel considerar que a pessoa com deficiéncia visual nio
representa apenas uma pessoa que sofreu a perda da visdo, mas uma pessoa que,
como qualquer outra, busca alternativas para aprender, para produzir, para se
realizar plenamente enquanto sujeito e cidadao. Assim, pode exercer sua autonomia
e independéncia, fortalecendo suas relacdes sociais, desenvolvendo sua afetividade
numa sociedade onde, comumente, a pessoa com deficiéncia esta sujeita a variadas
atitudes preconceituosas e, eventualmente, segregadoras e restritivas a sua

participacao social.

Nesse mundo em que a visao € primordial, a pessoa com deficiéncia possui
certas desvantagens, principalmente, no que tange a educagao, pois € neste
momento que ela precisara de certas habilidades para poder executar as tarefas de

classe e, uma delas, é a leitura e a escrita.



3.1 A leitura e a escrita do deficiente visual

Segundo Ariza, Madorran e Cabrillana (2003), as pessoas com baixa visdo
ou visao subnormal foram consideradas, por muito tempo, como cegas, sobretudo
em relacdo a alfabetizacado e, por isso, tinham que aprender a utilizar o sistema
Braille. Contudo, especialistas comecaram a questionar tal procedimento, e
analisaram a possibilidade de iniciar tais pessoas no ensino da leitura e da escrita a
tinta, pois perceberam que, na educagao, os alunos com visao subnormal podem
utilizar o resquicio de visao que possuem.

Afirmam, ainda, que nao devemos nos deter na capacidade visual de tais
pessoas a partir da acuidade visual®, mas, sim, do funcionamento visual, ou seja,
como podem usar o resquicio de visdo que possuem, ou entdo, outros sentidos que
podem favorecer o acesso a leitura e a escrita, como, por exemplo, o tato.

Mas, para melhor observarmos o funcionamento visual de uma pessoa com
visdo subnormal, & importante termos algumas informagdes sobre os tipos de lesdes
existentes, e que técnicas precisam aprender para realizar uma leitura e uma escrita
eficiente, de acordo com as suas capacidades.

A primeira classificacao diz respeito aos alunos com problemas no campo
visual®, na regido periférica. Tais pessoas possuem uma diminuicdo da visdo na

zona central da retina'® ou na macula'’, que os impede de ver um texto que esta em

¥ Corresponde aquilo que se vé& a uma certa distancia (Martin, 2003).

? O espacgo pelo qual os objetos podem ser vistos, enquanto o olhar permanece fixo num
determinado ponto (Martin, 2003).

1 E um 6rgéo que faz parte do globo ocular, que se destina a receber imagens visuais,
decodifica-las parcialmente e transferi-las para o cérebro (Martin, 2003).



sua frente.

Diante disso, precisam ser estimuladas a fixar os olhos, de tal forma, que a
imagem fique por cima ou por baixo do escotoma'?, pois a imagem formada na
periferia da retina € menos nitida que no centro (macula) e, por isso, devem
aprender a encontrar o menor angulo de fixacdo possivel (ARIZA; MADORRAN;

CABRILLANA, 2003), como podemos observar na figura 1 abaixo:

Usando a vis&o paracentral

—— e
— e p— — e e

Fixacdo

Figura 1: Uso da visdo paracentral. Elevando ou abaixando os olhos, o texto
chegara a uma parte util da retina. Adaptagao de Inde, K. e Backman, O. (1988
apud MARTIN; BUENO, 2003, p, 211).

O segundo tipo de classificagdo das lesdes da pessoa com visdo subnormal
se direciona ao caso dos alunos com problemas no campo visual, na regido central.

Neste caso, os alunos apresentam um dano na periferia da retina, contudo, possuem

' E a extensdo vascular da retina, corresponde @ membrana amarela, que, por possuir uma grande
concentragdo de cones (6rgao terminal da visdo que transforma as ondas luminosas, que passam
pela retina em impulsos que, posteriormente, sdo transportados pelos nervos épticos ao cérebro),
constitui a regido da visao nitida (Martin, 2003).

12 Area, dentro do campo visual, em que a visdo esta prejudicada, circundada por zona em que a
visdo € normal ou menos perturbada (FERREIRA, 1999, p.800).



a visao central util para ler e escrever, mas, apesar disso, o campo visual permite
apenas ver um pequeno numero de letras em cada campo de fixacao, talvez sé uma

parte de uma palavra (ARIZA; MADORRAN; CABRILLANA, 2003), como podemos

ver na figura 2 a seguir:

Figura 2: Vis&o Central. Adaptacéo de Inde , K. e Backman, O. (1988 apud MARTIN;
BUENO, 2003, p 212).

Para facilitar a utilizagdo da visdo central que tais alunos possuem, Inde e
Backman (apud ARIZA; MADORRAN; CABRILLANA, 2003, p. 212) aconselham dois

tipos de treinamento de leitura:

1. aprender a mover os olhos as distancias curtas, simultaneamente,
parando com mais freqiiéncia enquanto |é cada linha do texto;

2. aprender a manter os olhos estaticos enquanto move o texto em
direcdo a visao residual.

Existe, também, os alunos com problemas de mobilidade ocular (nistagmo),
que é a auséncia do controle de movimentos dos olhos, provocando dificuldades na
fixagdo, exploracdo, da leitura e da escrita, como podemos observar na figura 3

abaixo:



FIGURA 3: Movimento dos olhos com nistagmo para uma Unica palavra. Adaptagéo de Inde,
K. e Backman, O. (apud MARTIN;BUENO, 2003).

O Jultimo grupo de alunos com baixa visdo diz respeito aqueles que
apresentam problemas de acuidade visual. Os discentes que se enquadram neste
caso podem ler e escrever normalmente, porém apresentam visao turva, podendo
ser compensada com o uso de instrumentos Opticos ou outros instrumentos que
ampliem a imagem do objeto.

Podemos ver, diante do que discorremos, que, para tais alunos — por terem
lesdes na visao — a tarefa de ler e escrever torna-se mais dificil, mas nao impossivel,

pois, como afirma Ariza, Madorran e Cabrillana (2003, p. 213), a forma de

minimizar tal problema sera reforcar o preparo da etapa de
educacao infantil, concentrando nela maior quantidade de atividades
de pré-leitura e pré-escrita.lsso permitira que a criangca com baixa
visdo chegue a atingir essa técnica ao mesmo tempo que os outros.



Assim, ao proporcionarmos a esses alunos a oportunidade de aperfeicoar as
suas potencialidades, eles podem avancar em seus estudos e superar as suas
limitacbes. Para proporcionar tal situacao o professor precisa conhecer alguns
auxilios de leitura e escrita a tinta que sao utilizados para os alunos com visao
subnormal, ja que, para o cego, o processo de leitura e escrita se dara através do
Braille.

Os auxilios de que as pessoas com visao subnormal necessitam, estao
divididos em dois grupos: 1) os materiais especificos e alguns elementos
relacionados com o contexto do ambiente; 2) as técnicas ou exercicios de
treinamento.

Considerando o contexto de ensino universitario, procuramos nos deter no
primeiro grupo de auxilio.

Existem dois tipos de materiais: os opticos e ndo opticos'®. Os primeiros tém
como funcdo aumentar a ampliagcdo da imagem, proporcionando maior acuidade
visual. Existem auxilios para longe ou para perto, tais como lupas, microscoépio,

telelupa, como podemos observar nas figuras 4 e 5, a seguir:

Figura 4: Lentes especiais aclopadas nos oculos. Fonte: www.civiam.com.br,2004.

3 Seréo detalhados no tépico dedicado a recursos didaticos.



Telelupa monocular Lupa de mesa Lupa de bolso

Figura 5: lentes monoculares. Fonte: www.civiam.com.br,2004.

O segundo tipo — os ndo opticos — abrange os materiais ou as condi¢cdes do
meio de trabalho que proporcionam o acesso a leitura e a escrita, como iluminacao,
contraste das letras, carteira inclinada, mesa de prancha, marcadores, lapis de ponta
grossa, cadernos pautados, maquina de escrever convencional, entre outros.

A utilizacdo de alguns desses auxilios pode vir a facilitar o processo de
inclusao dos alunos com deficiéncia visual na universidade, pois lhes proporciona o
acesso aos conteudos, de uma forma mais significativa.

Quanto ao acesso do individuo cego a leitura e a escrita, este se processa
através do Sistema de leitura e escrita Braille, como também dos sistemas
computadorizados.

O Sistema Braille de leitura e escrita € composto por 6 pontos, que sao
agrupados em duas filas verticais, com trés pontos em cada fila (Figura 6). A
combinacdo desses pontos forma 63 caracteres, que simbolizam as letras do
alfabeto convencional (Figura 7) e suas variagdes como os acentos, a pontuagao, os
numeros, 0os simbolos matematicos e quimicos e, até, as notas musicais. Para os
cegos poderem ler numeros ou partituras musicais, por exemplo, basta que se
acrescente, antes do sinal de 6 pontos, um sinal de nimero ou de musica. (PINERO;

QUERO; DIAZ, 2003; BRUNO; MOTA, 2001).



A numeragdo da
cela Braille.
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Figura 6: Cela Braille.
Fonte: Sociedade de Assisténcia ao Cego, 2004.
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Figura 7: Alfabeto Braille. Fonte: Sociedade de Assisténcia ao Cego, 2004.

Para escrever manualmente o Braille, utiliza-se uma reglete (Figura 8) e um
puncao (Figura 9) ou maquina de escrever em Braille (Figura 11). As regletes atuais
possuem modelos de mesa ou de bolso, consistindo, essencialmente, de duas
placas de metal ou plastico, fixas de um lado com dobradicas, de modo a permitir a
introducao do papel.

A escrita na reglete (figura 10) inicia-se da direita para a esquerda, na

seqUéncia normal de letras ou simbolos. Ja a leitura é realizada da esquerda para a



direita. Conhecendo-se a numeracado dos pontos, correspondentes a cada simbolo,

torna-se facil tanto a leitura quanto a escrita feita em reglete.

FIGURA 8: Reglete de mesa Figura 9: Punc&o Fonte: BRUNO
Fonte: Sociedade de e MOTA (2001, p.78).
Assisténcia ao Cego, 2004.

Figura 10: Escrita no Sistema Braille com uso de reglete e pung¢ao
Fonte: Bruno e Mota (2000, p. 42).

As maquinas de datilografia Braille possuem sete teclas, onde cada uma

corresponde a um ponto e ao espacgo (figura 11). A escrita Braille € produzida da



esquerda para a direita, podendo o texto ser lido sem a retirada do papel da
maquina de datilografia Braille. A primeira maquina foi inventada por Frank H. Hall,
em 1892, nos Estados Unidos da América (Sociedade de Assisténcia ao Cego,

2004).

Figura 11: Maquina de escrever em Braille.
Fonte: Sociedade de Assisténcia ao Cego, 2004

Para a realizacdo de operacdes matematicas é utilizado, entre outros
instrumentos, o soroba (Figura 12), aparelho de calculo composto por 21 eixos,
divididos em duas partes por uma régua. Essa régua separa a parte mais larga do
aparelho, onde cada eixo tem quatro rodinhas moveis. Os numeros séao lidos e as
operagdes sao realizadas colocando-se as rodinhas junto a régua, sendo que cada
rodinha da parte mais larga possui valor um e as da parte mais estreita possuem

valor cinco cada uma.



Figura 12: Soroba. Fonte: Bruno e Mota (2001 p.77).

3.2 O Curriculo: adaptacoes e adequacoes para o ensino de pessoas com

deficiéncia visual

Outro aspecto que facilita a inclusdo do aluno com deficiéncia visual, em
todos os niveis de ensino, diz respeito ao curriculo adaptado que, segundo Martin,
Gaspar e Gonzales (2003), tem como objetivo principal proporcionar o acesso de
todas as pessoas a uma cultura comum. E, para que isso ocorra, € necessario
estabelecer uma conexao entre a compreensividade do curriculo e a diversidade do
alunado, ou seja, ao discutir, planejar, elaborar um curriculo é necessario considerar
a “variedade de situacbes, necessidades especiais, demanda social, etc, que

possam se apresentar” (MARTIN; GASPAR; GONZALES, 2003 p. 264).



Para tais autores, essa adaptacao curricular consiste

na modificacdo, ou, na sua auséncia, na provisdo de elementos e
recursos materiais necessarios, e na adequacao de salas de aula e
centros educacionais que respondam aos alunos com necessidades
educativas especiais e tornem possivel a superacido das suas
limitacdes fisicas e sensoriais (MARTiN; GASPAR:GONZALES,
2003, P. 269).

Analisando o conceito citado, compreendemos que € preciso considerar o
novo contexto da educacido, numa estrutura social, cultural, econémica e politica,
que vem passando por evolugdes que requerem, também, dos sistemas
educacionais maior flexibilidade e capacidade de adaptacado as novas necessidades
dos alunos. Logo, requer-se a elaboragéo de curriculos que atendam a diversidade
existente no interior da instituicdo de ensino, redefinindo papéis, apoiando-se em
bases tedricas que valorizam a aprendizagem colaborativa, que concebam a inter e
a transdisciplinariedade das areas de conhecimento, evitando, assim, o
planejamento, a organizacéo, a estruturagdo de suas agdes apenas em fungao dos
imperativos momentaneos da conjuntura econémica ou dos principios filoséficos que

estdo em voga.

No caso do contexto da nossa pesquisa (a universidade), o curriculo
necessita considerar os seguintes aspectos especificos, de ordem organizacional,
metodoldgica e técnica, a fim de que possa proporcionar uma aprendizagem mais

significativa do aluno com deficiéncia visual:



a) Aspectos Organizacionais

Este elemento especifico do curriculo adaptado refere-se a organizacao da
instituicdo de ensino para receber o deficiente visual, abrangendo a disposi¢cao do
espaco e a localizagao do aluno na sala.

O primeiro diz respeito ao reconhecimento, pela pessoa deficiente visual,
dos diferentes ambientes que compdem a instituicdo educativa, que precisa ocorrer,
num primeiro momento, com a ajuda de uma pessoa vidente.

Tal aspecto € importante ser considerado no planejamento da institui¢ao,
pois possibilitara que a pessoa com deficiéncia tenha o direito garantido de ir e vir,
sem depender, totalmente, de outras pessoas, como podemos perceber no
depoimento de uma aluna cega que vivenciou a situagao de inclusao numa

universidade particular:

- [...] o maior problema é a estrutura arquitetonica da PUC-
Campinas, que é horrivel, ndo ha referéncia nenhuma naquele Patio
dos Ledes. Meu pai, até hoje, entra comigo porque nao ha pontos de
referéncia [...] (EMMANUELE, apud CAIADO, 2003, p. 67).

Assim, quando € informado ao aluno com deficiéncia visual a respeito como
se organiza a estrutura fisica da universidade, e quando esta, por sua vez, realiza as
sinalizagcdes necessarias para favorecer o seu ir e vir naquele espaco, €
proporcionado ao mesmo maior independéncia de acesso aos diversos ambientes

que necessite freqlentar.



b) Aspectos metodologicos e técnicos

Ao ingressar na instituicdo de ensino regular o deficiente visual pode, em

alguns casos, causar desequilibrio em sua estrutura, principalmente na atuagao

pedagogica do professor frente a esse aluno. Contudo, através de uma orientagéo

inicial, e, principalmente, da vivéncia em sala de aula, ele ira perceber que nao

existe necessidade de ser organizada uma aula diferenciada para esse aluno, mas

que ha um conjunto de estratégias que podem ser utilizadas com o propdsito de

facilitar o bom aprendizado, como podemos observar no quadro a seguir, elaborado

a parir de sugestdes de Martin, Gaspar e Gonzales (2003)

Ministracao As explicacbes desenvolvidas durante as aulas ndo s&o diferentes das

das aulas que sado dadas aos outros alunos. Deve-se procurar, contudo,
desenvolver aulas descritivas e concretas, e se houver algo escrito no
quadro negro, descrevé-lo de forma oral.

Localidade Para orientar os deficientes visuais quanto a localizacdo dos objetos,
usar referéncias do tipo: a esquerda, a direita, encima, embaixo.

Aulas O professor deve adaptar as informagdes visuais explicando-as

utilizando por meio da oralidade, do tato, do olfato, etc.

imagens

Outras 1. A aula precisa estar aberta ao uso do sistema de escrita e leitura

informacgoes Braille, para tanto €& imprescindivel que o professor tenha

conhecimento sobre tal sistema, ou que o aluno tenha o apoio de
alguém que possa transcrever, previamente, os textos a serem
utilizados em classe para o Braille.

2. Um importante meio para anotagado das aulas para o deficiente visual

€ o gravador, que permite o recolhimento de todos os dados pelo
aluno, levando-os para casa a fim de transcrevé-los.

Quadro 4: Estratégias que podem ser utilizadas em sala de aula com alunos que
apresentam deficiencia visual.

Além disso, Bruno e Mota (2001), sugerem aos professores algumas




medidas que, também, facilitam o ensino do aluno com deficiencia visual:

. Identificar-se quando for conversar com o aluno que apresenta deficiencia
visual,
. lembrar que a leitura e a escrita utilizando o sistema Braille sdo mais lentas,

requerendo mais tempo do aluno;

. orientar o aluno que apresenta visao subnormal para sentar em um espaco
que nao receba luz de frente;

. quando possivel, gravar as aulas;

. se necessario, oferecer ajuda, se nao souber como, pedir explicagbes ao
préprio aluno ou a um profissional especializado;

. nunca dizer “ali”, “aqui”, porém descrever o lugar exato dos objetos, utilizando
expressdes,como: a sua frente, em baixo de, entre outros.

Acrescentamos, também, que o professor precisa antecipar os textos ou os
livros que serdo trabalhados em sala de aula, para que o aluno com deficiéncia
visual possa solicitar a um setor responsavel, como por exemplo uma sala de
recursos'™, a transcricdo para o Braille, ou pedir para alguém gravar ou ler,
antecipadamente, para ele, possibilitando que faga anotagdes em Braille.

Junto a essa acao, o docente pode procurar solicitar e incentivar a

cooperagao entre os alunos, por meio de trabalhos em grupos e em dupla.

De uma forma geral, podemos destacar que, para o aluno com deficiéncia

visual ter acesso aos conteudos desenvolvidos em classe, requer-se a adogao de

'* Ambiente com equipamentos (computadores, impressora Braille, entre outros), materiais e recursos
pedagodgicos especificos para o aluno com deficiéncia visual.



estratégias metodologicas que estimulem os demais sentidos e desenvolvam as
suas potencialidades. Necessario se faz, para tanto, o planejamento de aulas mais
dinamicas, concretas, fazendo uso também de recursos que possibilitam uma maior
autonomia desse aluno.

Além desses recursos utilizados no ensino para a pessoa cega, existem
outros auxilios, como: calculadora sonora; relégio Braille (figura 13); bengalas longas
(figura 14); entre outros, que sao relevantes tanto na aprendizagem, como no

cotidiano da vida de cada aluno.

Figura 13: Relégio Braille Figura 14: Bengalas longas

Fonte: Bruno e Mota, 2001, p. 78 e 79

Além desses recursos apresentados, existem outros tipos, que sao mais
sofisticados, pois envolvem alta tecnologia, os quais sdo denominados de

adaptacdes tiflotécnicas (figura 15)



Figura 15: Recursos tecnolégicos. Fonte: Bruno e Mota (2001,74).

A Tiflotecnologia diz respeito aos equipamentos e softwares especificos que
previnam, compensem, atenuem ou neutralizem as desvantagens das pessoas com
deficiéncia visual (CAPARROS, 2003). Dentre os equipamentos, ligados as novas

tecnologias, que sao do interesse das pessoas deficientes visuais, destacamos:

o Voz sintética - Transmite oralmente a informagao que esta no computador;

o Linha ou terminal Braille - Equipamento eletronico ligado ao computador por
cabo;

. NoteTaker Braille - Equipamento portatil que permite escrever com teclas

Braille, ouvir e/ou ler o que se escreveu, armazenar informacéo, descarregar a
informacao para o computador e ser ligado a uma impressora a tinta ou Braille para

imprimir o que se pretenda.

o Impressoras Braille - Imprimem em Braille, um texto escrito no computador em

caracteres normais.



e Scanners - Permitem a digitalizacdo de texto e imagens, isto é, transforma-os
em informagao que podem ser lidas, transcritas e alteradas no computador, para o

Braille.

¢ OCR - Software de reconhecimento de caracteres que transforma a imagem

digitalizada pelo scanner em texto editavel.

e  Circuito fechado de televisdo (CCTV) - Permite ler, com um grande leque de
escolha de grau de ampliagao, cor e tipo de fundo, texto manuscrito ou impresso,
ver imagens, objetos ou pequenos animais, escrever e realizar tarefas minuciosas.
Pode estar equipado com uma camara apenas para visao de perto ou ter uma 22

camara apontada para longe.

. Leitores de tela - Para utilizar o computador os deficientes visuais utilizam os
recursos de softwares leitores de tela que, junto com sintetizadores de voz, "léem" o
conteudo da tela de um computador.

e  Virtual Vision - Virtual Vision 2.0 € o programa desenvolvido pela empresa
brasileira Micropower® que permite aos deficientes visuais utilizar o ambiente

Windows , seus aplicativos Office, e navegar pela Internet com o Internet Explorer.

o Dosvox - O Dosvox é um sistema de aplicativos ou programas, que roda em

modo DOS, e permite que o usuario execute tarefas como edicao e leitura de textos,
use ferramentas como calculadora e agenda com o recurso de voz sintetizada e
tenha momentos de lazer com os diversos jogos que acompanham o programa. O
programa fala através de um sintetizador de som de baixo custo. (CAPARROS,

2003; BRUNO; MOTA, 2001).



Todas as orientagdes e materiais aqui expostos visam contribuir para o
processo de aquisicdo de conhecimento por pessoas cegas ou de visdo subnormal,
além de lhes possibilitar o acesso aos servigos oferecidos pela sociedade, com mais

autonomia e independéncia.

4 O DEFICIENTE VISUAL NA UFRN: AS VOZES DOS ACADEMICOS




No presente capitulo apresentaremos as analises dos depoimentos dos
alunos com deficiéncia visual que chegaram a UFRN, buscando entender a
percepcao que tém sobre a sua inclusdo no contexto da universidade.
Consideramos importante ouvi-los, visto que estes — mais do que quaisquer outras
pessoas — conhecem as barreiras que enfrentaram e ainda enfrentam, bem como o

que tem sido realizado, na UFRN, para que elas sejam superadas.



Além disso, iremos analisar como 0s seus colegas os véem e como
compreender sua inclusao na universidade, uma vez que estes também podem ser
agentes facilitadores deste processo no ambito académico.

Discorreremos, inicialmente, sobre os resultados referentes aos alunos que se
encontram matriculados nos seguintes cursos: Filosofia, Ciéncias Sociais e
Economia. Cada aluno sera identificado pelas duas primeiras letras de seus nomes,
para que as suas identidades sejam preservadas.

Antes de abordarmos os aspectos referentes a inclusido desses alunos com
deficiéncia visual, na universidade, iremos situar alguns aspectos de suas vidas
escolares em etapas anteriores, pois acreditamos que as experiéncias vivenciadas
durante essa fase muito contribuiram para o desempenho que apresentam

atualmente.

4.1 Identificacao dos alunos envolvidos na pesquisa

e O ALUNO DO CURSO DE FILOSOFIA



O aluno Fr tem, atualmente, 51 anos, € casado, pai de uma filha e trabalha na
Empresa Brasileira de Telecomunicagbes — EMBRATEL. Estd matriculado na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, mais especificamente no curso de

Filosofia, fazendo, por ocasido da pesquisa, o 6° periodo do citado curso.
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Foto 4: Aluno com deficiéncia visual que freqlienta o curso de Filosofia, em situacido de aula.

O referido aluno perdeu a visdo aos 11 de idade, devido ao Glaucoma
congénito15. Neste periodo, destaca o total apoio da mae que, na época, era

professora primaria. Segundo ele, esta

15 Doenga caracterizada pelo aumento exagerado da presséao intra-ocular, que provoca além de
dores, em muitos casos, perdas irreversiveis da visao.



- [...] me levava pra escola onde lecionava, e me sentava nas
primeiras carteiras, ali proximo dela. Entdo o que eu enxergava dava
para ler e escrever a letra comum, mas quando ndo conseguia ver o
que estava escrito no quadro, entdo ela ia lendo o que estava
escrevendo. [...] Entdo, esse foi 0 meu primeiro momento importante
da minha educacdo, [...] pois na segunda série foi impedido de
frequientar a escola devido a falta de visao.

Como podemos ler, nas entrelinhas do discurso do aluno, a perda da visado
traz tanto para quem perde, quanto para a familia, mudangas de ordem estrutural e
atitudinal, que podem impulsionar os envolvidos a aprender a lidar com reacgdes
adversas a deficiéncia, bem como a buscar meios de inser¢do no mundo fisico e
social.

Assim, o primeiro contato dessa pessoa com a sua deficiéncia sera através da
reacao da sua familiar. Em alguns casos, a familia pode se sentir culpada e nao
saber como agir frente a deficiéncia do filho chegando, algumas vezes, a
menosprezar a sua necessidade de desenvolvimento, nao lhe dando o apoio devido.
No entanto outras, por apresentarem uma estabilidade emocional maior, poderao
proporcionar — com mais facilidade — o processo de ajustamento da pessoa com
deficiéncia visual a nova realidade, como parece ter sido o caso da familia de Fr As
familias com essa caracteristica poderdao, segundo VASH, (1988) se sair bem de
uma situacao dificil, tendo ou nao solugdes intelectuais elevadas.

Referindo-se, também, a esse aspecto da importancia da influéncia do outro
no desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, Cobo, Rodriguez e Bueno (2003, p.
128) afirmam que quando a crianga cega percebe que o adulto (familiar ou
professores), acredita no que faz, estimulando-a realizar atividades com mais
obstinagao, proporcionam o desenvolvimento de acdes para superar os obstaculos.

Entre outras palavras “[...] o estimulo continuo e o elogio ao trabalho bem feito



ajudam a criangca a ser constante na perseguicdo de uma meta” (COBO;
RODRIGUEZ; BUENO, 2003, p. 128).

Em outras palavras, o apoio da familia € fundamental para que a pessoa com
deficiéncia possa enfrentar esse novo estilo de vida, como foi o caso de Fr
vivenciando as experiéncias que, em seu meio, pode adquirir.

Assim, percebemos, portanto, que o apoio de sua mae fez com que Fr
enfrentasse o0 seu novo contexto, bem como que continuasse a estudar, apesar de
ser, posteriormente, impedido de ingressar na 22 série do Ensino Fundamental, pois
perdera totalmente a visdo. Era inconcebivel, entdo, que um aluno cego pudesse
frequentar uma classe regular e, na época, ainda ndo havia um atendimento
educacional especializado na area, no Rio Grande do Norte. Tal fato fez com que Fr
ficasse dez anos sem estudar. Durante este periodo foi incentivado pela familia a se
dedicar a musica, mais especificamente a aprender a tocar instrumentos de corda.

Na década de 70, com a criagdo de uma escola, no entdo, Instituto de Cegos e
Surdos Mudos, existente no bairro das Rocas, em Natal/RN — hoje denominado de
Instituto de Educacgéo e Reabilitagdo de Cegos — IERC — Fr teve a oportunidade de
aprender o sistema de leitura e escrita em Braille, como também de ter acesso a
atendimentos especificos de reabilitagdo, nas areas de Orientagdo e Mobilidade,
Atividades da Vida Diaria e Musica. Além disso, pode freqlentar o atendimento
educacional até a 42 série, com os devidos recursos pedagogicos € com a
orientacao de profissionais especializados.

Tal periodo, segundo o proprio aluno, proporcionou-lhe mais independéncia,
pois,

-[...] antes do IERC, eu nao saia de casa sozinho, era sempre levado
pelas maos da minha familia. Isso era uma dependéncia que me
causava uma profunda tristeza. Entdo, depois que eu entrei no
IERC, comecei a andar sozinho, descobrir o mundo, mais a vontade,



sob o meu comando, sob a diregcdo da minha consciéncia. Passei,
também, a viajar sozinho [...].

Podemos perceber que, além da familia, a instituicdo especializada ofereceu
elementos importantes que favoreceram uma maior autonomia, no sentido de poder
tomar as suas préprias decisdes, bem como de ir e vir sem depender, totalmente, de

outras pessoas. Essa situagao esta bastante clara na fala de Fr, quando afirma:

- [...] depois do instituto, eu visitei 8 capitais do Brasil, viajando
sozinho. Entao, foi um periodo de libertagao.

A questao da possibilidade de ter independéncia, proporciona a pessoa com
deficiéncia visual a quebra de alguns sentimentos de inferioridade e de incapacidade
que surgem, principalmente, da falta de autonomia e, consequentemente, da sua
total necessidade de protegdo (COBO; RODRIGUEZ; BUENO,2003).

A escolaridade no IERC/ RN proporcionou a Fr, posteriormente, condigoes
para ingressar, em 1977, no Centro de Estudos Supletivo Felipe Guerra, em Natal/
RN, o que lhe foi garantido pela legislagao vigente.

No entanto, segundo o0 mesmo, ocorreram dificuldades inerentes a falta de
preparagdo de recursos humanos para utilizagdo de alguns equipamentos
imprescindiveis para o ensino e aprendizagem, em algumas areas, como foi o caso

da aprendizagem da Matematica:

- [...] Quando eu tive que pagar matematica nas ultimas séries do
primeiro grau (5% a 8?2 séries), tive que usar um aparelho chamado
de Soroba. No tocante a esse aparelho ndo tinha em Natal um
orientador que dominasse a maneira de operar esse aparelho. Eu



precisava pagar matematica, entao eu procurei informagodes por ai
afora e consegui a possibilidade de fazer um curso sobre as
técnicas desse aparelho, em Belo Horizonte. Entdo, eu me arvorei
(aventurei) a viajar sozinho mesmo, consegui alguma verba do
Estado, com amigos consegui passagens ida e volta, foi de énibus
mesmo. Foi uma jornada que eu reputo como uma das mais
significativas para o meu crescimento pessoal, porque eu fui
sozinho. Quando eu precisava de alguma coisa eu pedia para um e
outro. Mesmo sem conhecer ninguém, dividi um quarto com quatro
pessoas numa pensao.

O esforgo pessoal e o apoio recebido foram, portanto, decisivos para que Fr
superasse barreiras iniciais, no que diz respeito a auséncia, até entdo, de
profissionais qualificados para a utilizacdo de equipamentos especificos.

Segundo Fr, no seu periodo de escolaridade no Centro de Estudos Supletivo
Felipe Guerra (CES) — que correspondeu a atual 22 fase do Ensino Fundamental e
ao Ensino Médio — diversos fatores fizeram com que tivesse oportunidades de
acesso ao conhecimento, tais como: a criatividade de alguns professores e a
atencao significativa, sem protecionismo que prestavam; o apoio da familia; o auxilio
de professores itinerantes'®, que se responsabilizavam pelo reforco na sua
aprendizagem e pela transcrigdo do material instrucional e das avaliagdes para o
Braille.

Os professores do referido centro utilizavam varias estratégias, que, na sua

opiniao favoreceram o seu desenvolvimento:

- [...] improvisacdo de idéias imaginarias para que eu tivesse
entendimento de graficos, figuras geométricas, eles pegavam nas
minhas m&os e desenhavam uma esfera, uma meia lua... assim, eles
pegavam meu dedo indicador colocavam em cima do bird, e saiam
desenhando para que eu pudesse mentalizar a idéia daquela figura

'® Professores especializados, ligados a Subcoordenadoria de Educacao Especial da Secretaria de
Estado da Educacgéo e Cultura do Rio Grande do Norte (SUESP- SEC / RN) que se deslocavam a
varias escolas orientando os professores e alunos, bem como transcrevendo todo o material
instrucional para o Braille.



geométrica, do grafico. Eles utilizavam, as vezes, coisas de
competéncia da SUESP", faziam colagem em auto-relevo, cordao,
palitos de picolé, fosforo, qualquer coisa que eles pudessem colocar
em cima de uma base para que eu pudesse perceber a idéia da figura,
do grafico. Havia toda uma atitude artesanal para que agente pudesse
se envolver, eram muito receptivos.

Diante disso, vemos que a inclusao do aluno cego no CES Felipe Guerra, néo
s6 o favoreceu, como também aos professores que se beneficiaram através da
busca de alternativas criativas e praticas, quando tentavam encontrar estratégias de
ensino e instrumentos facilitadores da aprendizagem do aluno. Acreditamos que
havia, também, uma procura em aperfeicoar sua pratica, que Ihe era proporcionado
por meio de cursos de capacitacio, visando a superacao de desafios e limites.

Mesmo com essas acgoes significativas, Fr enfrentou dificuldades com relagao
ao acesso a apostilas e a realizagdo de provas em Braille, como podemos observar

em seu discurso:

- No inicio a SUESP comecou a emitir essa apostila em Braille, mas
devido a grande demanda de servico, ela ndo tava dando mais conta,
e atrasava muito. Entdo eu resolvi tomar uma atitude diferente. Eu
levava a apostila para casa e alguém da minha familia lia para mim no
gravador, e quando eu tinha tempo eu ouvia a fita.

- [...] e as proprias avaliagdes, mesmo, pois a SUESP, as vezes, nao
entregava a prova em Braille no tempo disponivel, e o professor se
dispunha em ler a prova para mim para que dissesse a resposta para
ele na hora, e fizesse a corregdo. Mas eram dificuldades que iamos
superando e administrando.

Podemos perceber, em seu depoimento que, mesmo se deparando com

'” Subcoordenadoria de Educagéo Especial,6rgéo responsavel em oferecer apoio a pessoa com
deficiéncia.



obstaculos, no que diz respeito ao acesso a materiais em Braille, Fr tinha o apoio da
familia, que lia e gravava para ele as apostilas quando necessario, evidenciando a
importancia deste apoio prestado.

Além disso, vemos que, durante as provas, o professor utilizava outra
estratégia para superar a falta da prova em Braille: lia as questées das provas. Tais
acgdes, hoje referendadas em documentos oficiais, como portarias e avisos, referidos
no capitulo 2, reforcam a relevancia, para o docente da oportunidade de conviver
com a diversidade. Esta convivéncia possibilita ao professor perceber que esses
alunos tém o mesmo direito que os demais, de se desenvolverem como cidadao, e,
portanto, € necessario que busque estratégias para ajuda-los a construir o

conhecimento, sem excec¢ao (CARVALHO, 2000).

e O ALUNO DO CURSO DE CIENCIAS SOCIAIS

O Ge apresenta visao subnormal18, ¢é solteiro, tem 22 anos e mora com a mae
e seu irmao, em Natal/RN. Assim como o aluno Fr, Ge adquiriu a sua deficiéncia na

infancia, ocasionada por um tumor no cérebro, que so6 foi descoberto quando tinha 9

'® Em seu caso, apresenta problemas de acuidade visual, mais especificamente visado turva. Contudo
pode ter acesso a leitura e a escrita através de instrumentos 6pticos ou outros que ampliem a imagem
do texto.



anos de idade, embora alguns especialistas acreditassem que Ge tivesse o tumor
desde os 2 anos de idade. Durante o periodo do estudo de caso, encontrava-se

matriculado no curso de Ciéncias Sociais, no 6° periodo.

Foto 5 : Aluno com deficiéncia visual que freqlienta o curso de Ciéncias Sociais

Em sua vida escolar Ge afirma que recebeu acompanhamento especializado
com o objetivo de contribuir para o seu desenvolvimento cognitivo, psicologico e
social:

- Eu tive acesso, ainda em crianca, quando eu fazia o Jardim de
Infancia, e também chamado o Ensino Fundamental, eu tive uma
orientagdo com uma pedagoga, mas ndo me recordo qual era a
especialidade e a area de atuagao, mas eu freqlientava um instituto
que trabalhava com a psicomotricidade. Mas, posteriormente
quando eu estava com 7 anos de idade, eu comecei a realizar um
tratamento psicomotor, na clinica Neoropsicopedagdégica, com a Dr?
Wildenisia de Lima, e continuo até hoje.



Ao mesmo tempo em que frequentou a instituicio que |he oferecia um
atendimento especializado, o aluno encontrava-se matriculado numa escola regular,
o Complexo Educacional Henrique Castriciano (1989 a 1999). Este Complexo,
segundo Ge, procurou oferecer-lhe varias formas de acessibilidade e de apoio, de
modo a assegurar e a garantir ndo apenas 0 seu ingresso, mas também a sua
permanéncia bem sucedida na escola. O mesmo situa que algumas adaptacdes de

materiais foram empreendidas, a fim de favorecer o seu desenvolvimento escolar:

- O meu desenvolvimento foi favorecido pelo auxilio que eu tive da
coordenacéo,inclusive da Lucia, dos professores que eu tive,assim
como de Albertina, Ana Lucia, Fabiola. Nesse periodo foi
recomendado aos professores, que fossem tiradas as codpias
ampliadas dos livros para que eu pudesse acompanhar e ter acesso
a leitura.

Vemos, assim, que Ge teve o apoio de professores, que foram orientados
pela coordenadora, para ampliarem textos dos livros trabalhados em classe, o que
nos remete as orientacdes existentes atualmente, em documentos oficiais relativos
ao ensino de alunos com deficiéncia visual.

Como em todo processo de inclusdo, a escola passa por determinados
obstaculos, que, ao longo do tempo, sédo analisados e superados, quando ocorre um
empenho nesse sentido, principalmente, através de cursos de capacitagdao para os
profissionais que atuam diretamente junto ao aluno com deficiéncia. Assim, durante
a sua permanéncia nessa escola, Ge enfrentou dificuldade quanto a sua
aprendizagem, como também em relacdo a algumas adaptac¢des realizadas pelos
professores, que, indiretamente, prejudicou o seu desenvolvimento na escrita

cursiva, e que ainda hoje o afeta:



- Eu percebi, durante esse periodo, que eu tinha um pouco de
dificuldade no aprendizado da Matematica, e, as vezes, de
acompanhar as aulas, em virtude de minha limitacdo visual e no
meu método de trabalhar, que era um pouco diferente. Por exemplo,
enquanto os colegas tinham habito de escrever o que o professor
colocava no quadro, eu ja nao tinha, porque se usava coOpia e
atividades orais. As provas eram, as vezes, de forma escrita e,
outras vezes, de forma oral. [...] A partir dai eu comecei a observar
que eu nao tinha condi¢cdes de acompanhar o que o professor ditava
em sala de aula. (Ge).

Observamos que, mesmo com a tentativa em buscar, através de acdes
pontuais, atender a algumas necessidades desse aluno, bem como considerando
todo o arcabouco de informacgdes ja existentes em livros e documentos do MEC
disponibilizados nas Secretarias de Educagao e nas escolas, ainda persistiam, na
referida escola, praticas educacionais mais tradicionais. Havia a percepgado do
ensino e da aprendizagem enquanto atos mecanicos, descontextualizados,
estanques, que desconsideravam as especificidades e necessidades de cada
individuo.

Apesar de ter enfrentado essas dificuldades, Ge teve o apoio de professores
de reforco'®, que lecionavam na propria escola em outras séries, e que tinham o
ensinado anteriormente, como também de alguns colegas que se prontificavam a
escrever o que estava sendo escrito no quadro e repassar para ele. Nao havia,
portanto, um incentivo que fizesse suas proprias anotagdes das aulas.

Diante disso, acreditamos que a escola, mesmo que de forma experimental e,
até limitada, tentava oferecer condicdes para que esse aluno tivesse seus direitos

garantidos.

' Gostariamos de destacar, que segundo o préprio aluno, esse reforgo era oferecido desde o Ensino
Infantil, se estendendo até o inicio do Ensino Médio, na propria instituicao. Posteriormente, no
segundo semestre do referido periodo, Ge ingressa num centro de aulas particulares localizado perto
de sua casa. E, além disso, em algumas ocasides tinha acompanhamento particular das disciplinas
em sua residéncia.



Apods o término do Ensino Fundamental, Ge, ingressa no Ensino Médio, na
mesma instituicado que freqlientou durante o Ensino Fundamental.

Durante essa fase, Ge, além de ter o auxilio dos professores, frequentava
aulas de reforco, a fim de amenizar as suas dificuldades com as atividades inerentes
as disciplinas de Matematica, Biologia, Quimica e Fisica.

Alguns autores afirmam que essa dificuldade ocorre porque, por exemplo, na
disciplina de Quimica, existem formulas e estruturas quimicas que, se forem
representadas em um sé plano, podem causar problemas de interpretacdo para as
pessoas com deficiéncia visual.

No caso de Ge, podemos acrescentar, que pelo fato de utilizar uma lupa para
ver o que esta escrito no quadro — que permite uma visdo fragmentada do texto
escrito ou objeto — tornava-se um pouco mais dificil compreender a estrutura, como

um todo, de uma férmula quimica.

No que diz respeito a Matematica, Bruno e Mota (2001, p. 23) afirmam que o
uso apenas da exposig¢ao oral, sem a experiéncia concreta e significativa do aluno
com o assunto estudado, “tendera a desenvolver em qualquer educando uma atitude
desfavoravel a assimilagdao e compreensao do conteudo desenvolvido”.

Contudo, ao questiona-los sobre o porque das dificuldades nessas disciplinas,
Ge afirma ser esta decorrente de uma questao de nao identificacdo com as matérias,
€ nao por causa da sua limitacao visual.

Além do apoio dos professores, o aluno teve acessos a recursos opticos, %

que facilitaram a sua autonomia em sala de aula, como por exemplo, na realizagao

17 — Foram detalhado no capitulo 2



das atividades inerentes as disciplinas, como também em outras situagdes
vivenciadas em sala de aula. Assim, esses auxilios voltavam-se para o uso de

oculos especiais (Foto 6) que

- [...] ampliam, um pouco o tamanho da letra, e esses eu levava para
a escola e utilizo ainda hoje. E, também, o uso de auxilio de
telelupas, a qual me possibilitava identificar a letra no quadro, mas
assim eu tentei escrever o que o professor colocava no quadro, mas
nao conseguia acompanhar, e eu cheguei a ter o auxilio da telelupa,
e também, em casa eu tinha o auxilio de um aparelho que tinha
condigcbes de aumentar o tamanho da letra, muito mais que os
Oculos especiais e a telelupa.
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Foto 6 : Uso de dculos especiais que ampliam os textos.

Tais recursos sao utilizados por Ge até hoje, favorecendo a sua

aprendizagem.



Foto 7: Uso de recursos Opticos para ter acesso ao conteudo do quadro.

Apesar do apoio recebido e da utilizacdo desses recursos O6pticos, que
facilitavam o seu acesso ao conteudo das disciplinas, o aluno enfrentou dificuldades
para acompanhar o grande numero de disciplinas, existentes no Ensino Médio, bem
como o ritmo de estudos exigidos em classe.

Com o objetivo de amenizar essas dificuldades, os professores davam um
prazo a mais para entrega dos trabalhos, repetiam o conteudo quando solicitado
pelo aluno, bem como realizavam as provas oralmente, pois percebiam a dificuldade
de Ge em escrever.

Assim, podemos inferir que existiram varios fatores que contribuiram para a
sua permanéncia, de forma significativa em classe, como por exemplo, o apoio
docente e a aceitacdo e a colaboracdo da familia, que tinha um bom poder

aquisitivo, o que favoreceu a aquisigao de recursos Opticos adequados.



e O ALUNO DO CURSO DE ECONOMIA

Este aluno, que sera chamado de Wi, no periodo em que fizemos a pesquisa
de campo estava no 6° periodo do referido curso, era solteiro e residia em Ceara-
Mirim. Adquiriu a cegueira total aos 8 anos de idade, em decorréncia de uma
doencga entdo desconhecida, que o fez parar de estudar durante dois anos, para

fazer tratamento como podemos ver em depoimento:

[...] eu parei para fazer tratamento, pois, antes de perdé-la (a visdo),
totalmente, eu tive uma iniciacdo de conjuntivite alérgica, e depois
foi detectada a ouvite. Essa doenca foi detectada, e eu passei um
ano em tratamento, aos 7 anos de idade, que se prolongou durante
todo o ano de 90, no Hilton Rocha. Foi quando se detectou que eu
nao poderia mais reaver a visao.



Foto 8: Aluno com deficiéncia visual que freqiienta o curso de Economia

Posteriormente, em 1991, Wi passou por duas pequenas cirurgias para retirar
algumas verrugas que surgiram em seu nariz. Tal fato fez com que ficasse em casa,
sem estudar, de uma maneira injustificada. Além disso, a falta de informacdes dos
pais com relacdo ao trabalho educacional e de reabilitagdo do filho, também
contribuiram para essa fase de inatividade.

Contudo, algum tempo depois procuraram obter informagbes sobre a
possibilidade de atendimento para o seu filho, em Natal, e descobriram a existéncia
do Instituto de Educagao e Reabilitacdo de Cegos - IERC, no bairro do Alecrim. A
partir deste momento, Wi voltou a estudar.

Esse ingresso no IERC contribui para que Wi se desenvolvesse tanto
intelectual, como socialmente e, também, para que superasse a concepg¢ao que

possuia de que a deficiéncia era sindbnimo de incapacidade e para evitar que se



tornasse uma pessoa depressiva:

- [...] esse periodo foi também importante porque [...] evitou coisas
que pudessem dar margem a depressao, a problemas psicologicos,
porque quando vocé nao interage com ninguém, vocé fica a mercé
da depressdo, de um sentimento de marginalizagdo de si préprio,
porque esse fator psicolégico € muito importante.

Nessa instituicao teve a oportunidade de estudar e de conviver com outras
pessoas que tinham uma deficiéncia visual, percebendo, assim, que realizavam as
mesmas atividades que as outras pessoas consideradas normais, com 0 apoio de
recursos educativos especiais.

O ingresso de Wi no IERC, portanto, proporcionou-lhe a superagao de
possiveis problemas psicologicos, que podem ser decorrentes de uma concepgao de
autonegacdo, ou seja, um sentimento existente na pessoa que adquire uma
deficiéncia, e por isso acredita que sua vida estara... “destinada a nao ter mais

qualquer sentido” (RIBAS, 1998).

A convivéncia no instituto foi

- [...] importante, também, porque me motivou a conviver com
pessoas com a mesma problematica, e que percebi que dava para
prossegui. A partir do momento que vocé tem essa convicgao, vocé
comeca a desenvolver as suas idéias. Isso é o ponto de partida, foi
o impulso inicial para que eu pudesse estar aqui, na UFRN, hoje.
Entdo esse periodo foi importante, neste sentido, de reafirmacéao
dos meus lagos com o mundo.



Desta forma, o contato com outras pessoas que vivenciaram a mesma
situagcdo e venceram alguns obstaculos, através da aquisicdo de técnicas de
reabilitacdo que lhes possibilitaram maior independéncia, fez com que o referido
aluno acreditasse que podia realizar varias atividades do cotidiano e prosseguisse,
em seus estudos na busca do conhecimento. Transpds, assim, a sua propria
barreira: ndo acreditar que podia vencer os obstaculos, e conseguiu estabelecer
vinculos sociais.

Pouco a pouco, a nova identidade desse aluno comecou a ser construida, a
partir da presenca do outro ou do grupo social, que se torna um referencial por onde
o individuo cria e ajusta a sua identidade pessoal (GLAT, 1989).

Atribuimos essa mudancga de concepcgao, por parte do aluno pesquisado, a
aceitacao de sua deficiéncia visual, que teve como resultado uma maior liberdade
para enfrentar a vida, com o melhor de sua capacidade. Esse enfrentamento
envolveu

a capacidade de tirar melhor proveito possivel do que possui e
organizar a vida segundo as proprias habilidades. A pessoa privada
da visdo enfrenta a situagdo aprendendo a ler em Braille,
aprendendo a datilografar e aprendendo a utilizar uma bengala ou
cdo guia. Adquire todas as técnicas que lhe sdo facultadas.
Investiga e se utiliza de todas as facilidades educacionais e sociais
disponiveis, nao deixa de levar em conta suas dificuldades (o que
equivaleria a negacao) e nem tdo pouco se deixa esmagar por elas
(TELFORD e SAWREY, 1988, p.85 e 86).

Desta forma, quando a pessoa com deficiéncia visual aprende a ler em
Braille, a usar a bengala, ou outras técnicas que possibilitou a sua autonomia, tem a
oportunidade de explorar o mundo e de se desenvolver com as novas experiéncias.

Posteriormente, apos o término da 42 série, do Ensino Fundamental, Wi se
matriculou em uma escola préxima a sua casa, a Santa Agda, para freqlientar da 52
a 82 séries.

De acordo com o seu depoimento, durante a sua permanéncia nesta escola,



Wi utilizou pouco o sistema Braille, o0 que acarretou uma certa resisténcia ao uso do
Braille, como método unico de leitura e escrita. Assim, por causa da énfase na
oralidade e na audigdo, como meios de comunicacdo e aprendizado em sala de
aula, esse aluno formulava melhor as idéias através dos sentidos da audigao e fala.
Wi, durante esse periodo teve acesso, também, ao servico de itinerancia
oferecido pela SUESP/ SECD, no IERC/ RN, para receber refor¢co de professores

especializados nas diversas disciplinas:

- [...] eu tinha dificuldade de vir ao IERC, para ter esse servigo, que
era um apoio para os deficientes nos deveres. Eles me ajudaram,
mas como morava longe, eu tive mais acesso as atividades por meio
da audic3ao.

A nao frequéncia as atividades de apoio oferecidas ao aluno no Instituto de
Educacao e Reabilitagdo de Cegos do RN, dificultou o desenvolvimento da leitura e
da escrita, através do Braille, e isso também foi sentido, inclusive, em etapas

posteriores quando precisou fazer uso deste sistema.

Apods o término do Ensino Fundamenta, Wi iniciou o Ensino Médio no Colégio
e Curso Hipocrates, em Natal/RN, e permaneceu nessa instituicdo no periodo de

1999 a 2001. Segundo ele, este periodo foi proveitoso, pois

- [...] a partir dai eu aprendi a desenvolver a questéo intelectual, até
porque eu tenho acesso a uma estrutura mais ligada ao vestibular.
[...] Com relacao as dificuldade em sala de aula, eu achei bem mais
facil,porque como ndo havia tanta questdo de trabalho, era mais
questdo de prova, entdo, o fato de estar em sala de aula ja era
suficiente para nao precisar de ledor. Eu usava a audigao e fazia as
anotacoes em Braille.



Entdo, durante esse periodo, percebemos que Wi teve a oportunidade de ter
acesso a conhecimentos académicos especificos voltados para o Exame Vestibular,
o que lhe proporcionou, de forma significativa, uma possivel maturidade cientifica,
melhores condi¢des para realizar as provas do Vestibular e obter éxito.

Mesmo com esses fatores que favoreceram o seu desenvolvimento
académico, o aluno enfrentou dificuldades no sentido de n&o ter acesso a materiais
e a provas em Braille, pois estas eram em grande quantidade e os docentes
especializados nao tinham tempo suficiente para transcrevé-las.

Apos a identificacdo de cada um dos sujeitos pesquisados, passaremos a
abordar algumas informacdes, de maneira conjunta, relativas a sua relagao com os

colegas durante o ensino fundamental e médio, até o seu acesso a universidade.

4.2 A RELAGAO COM O OUTRO

Durante o periodo escolar, o contato, a interagdo com os colegas, em classe
regular, tanto no Ensino Fundamental e Médio, contribuiu para que muitas barreiras
atitudinais fossem quebradas, como também para que surgisse um sentimento de
solidariedade entre eles.

Tal fato pode ser visto nas falas de dois dos alunos pesquisados, quando se



referem as atividades realizadas em sala de aula e também em ambientes
extraclasse, nos quais o apoio recebido foi essencial, tanto no que diz respeito a

aquisicao do conhecimento, quanto a socializagdo com seus pares:

- [...] com relac&o ao auxilio que eu tive por parte dos colegas desde
o0 inicio, na 1° série, até o Ensino Médio, aonde alguns chegavam a
escrever para mim o que o professor escrevia no quadro, e
escreviam muitas vezes nas folhas de cadernos deles, e depois
passava para mim. Me auxiliaram muito, colaboraram muito comigo.
(Ge)

Podemos perceber na fala de Ge, que havia uma preocupacao clara, da parte
de muitos companheiros de classe em ajuda-lo a vencer as suas limitagdes, bem
como em torna-lo aceito em seu meio como mais um aluno no conjunto dos demais,
e nao como “alguém diferente”.

Em relagdo a Wi, ele afirma que

- [...] sempre tive muitos colegas, sempre tentei ser sociavel, me
aproximar das pessoas para nao formar “panelinhas”. (Wi)-

Verificamos, assim, em ambas as falas, que existia um esforgco de ambos os
lados: dos colegas e dos proprios educandos que apresentavam deficiéncia visual,
no sentido de favorecer a sua socializacao.

Diante disso, vemos que a inclusdo ndo sO beneficiou os colegas
considerados dentro dos padrdes da normalidade, pois se tornaram mais solidarios
com a diversidade humana, mas também o aluno com deficiéncia visual, uma vez
que Ihe proporcionou um significativo crescimento no tocante a aprendizagem, como

também |he ofereceu a oportunidade de se socializar.



A esse respeito Stainback, S; Stainback, W. (1999, p. 22) destacam que as
“‘pessoas com deficiéncia ficam preparadas para a vida na comunidade quando sao
incluidas nas escolas e nas salas de aula”, de uma maneira mais efetiva do que os
que sao educados em ambientes segregados.

Com relagdo ao aluno Fr, pudemos constatar, através de seu depoimento,
que durante o Ensino Médio ndo teve muitos colegas, pois as aulas eram individuais
em decorréncia de estudar num Centro de Estudo Supletivo, onde se adotava este

tipo de metodologia:

- [...] vocé pegava a apostila, levava para casa para estudar, se
tivesse uma duvida, marcava uma audiéncia, entre aspas, com um
professor da disciplina para tirar a duvida.

Embora favorecido pelo atendimento individualizado, Fr ndo foi beneficiado
pela interacdo rica que, possivelmente, seria propiciada a ele, através da
participacdo em classe regular, com outros colegas. Mesmo assim, € uma pessoa

comunicativa, que logo consegue interagir com aqueles que o cercam.

4.3 O VESTIBULAR

Ao longo da vida escolar desses alunos observamos que, apesar do
enfrentamento de diversas barreiras, tiveram apoio de varias pessoas e das
instituicbes escolares onde estudavam, tendo assim acesso as atividades

desenvolvidas em sala de aula. Esse apoio em muito contribuiu para que os alunos



com deficiéncia visual ultrapassassem os obstaculos e conquistassem o direito de
realizar o exame vestibular na UFRN.

Diante dessas experiéncias, portanto, tais pessoas tiveram a oportunidade de
se confrontar com a realidade e aprender a buscar os seus direitos, entre os quais
os que lhes garantissem oportunidades iguais de acesso a universidade.

A partir desse momento, apresentaremos alguns aspectos relatados pelos
alunos pesquisados frente ao exame Vestibular, como também em relacido ao
processo de escolha do curso de graduagao, que para 0s mesmos representava o
caminho para uma nova etapa em suas vidas: a futura entrada no mundo do

trabalho.

¢ O direito garantido

Devido as grandes lutas por parte das pessoas com deficiéncia, bem como
das que estavam envolvidas com a causa, foram elaborados — como vimos no
capitulo 2 — diversos documentos legais, para garantir o acesso dessas pessoas a
diversos ambientes da sociedade, inclusive a universidade.

Contudo, apesar dessas recomendagoes, alguns dos alunos pesquisados nao
conseguiram obter éxito nos primeiros vestibulares realizados devido — entre outros
fatores — a inadequacao do tempo para a realizagao das provas. Mas, apesar disso,
continuaram lutando em prol de seus direitos. Com o apoio de seus pais e do IERC/
RN, entraram com uma peticdo junto a Comissdo Permanente do Vestibular —
COMPERV/ UFRN - 6rgdo responsavel pela realizacdo do Exame Vestibular,
requerendo algumas mudangas no processo, como podemos observar em suas

falas:



- [...] no terceiro ano que eu prestei vestibular, em 2001, a minha
méae teve uma idéia, e chegou para mim e disse que fosse pleiteado,
também, que eu tivesse um periodo maior para fazer a prova[.] . (Ge)

- Este tempo de uma hora a mais foi um pleito meu, por que quando
eu fiz o primeiro vestibular, por experiéncia, em Psicologia em 1998
para 1999, eu ndo conseguia chegar na segunda prova, pois
existiam duas provas: objetivas, mais subjetivas, entdo eu fazia uma
objetiva, depois a subjetiva, e quando passava para a segunda
prova objetiva, ndo conseguia terminar. Entdo eu consultei outros
colegas, que faziam da mesma forma que eu, e com eles acontecia
a mesma coisa. Entao, eu, através do IERC, fizemos uma peticao a
COMPERV para que tivéssemos um acréscimo de tempo,
sugerimos uma hora. Eles questionaram, e o principal argumento
que eu levantei durante uma reunido, e que nio tiveram condi¢des
de retrucar foi:

“se vocé pdem os olhos no papel para ver a figura, vocé vé no
mesmo instante a figura como um todo, o deficiente visual quando
pde as maos num papel pra ver uma figura em alto-relevo, ele tem
que tatear a folha de cima a baixo, de lado a lado , porque as maos
dele ndo alcancam a folha inteira de uma vez so, e a sensibilidade
esta nas pontas dos dedos... Entdo, é impossivel vocé querer
competir o tempo de uma pessoa que esta vendo, que vé tudo num
mesmo segundo, para uma pessoa que vai ver com as pontas dos
dedos, e que, para isso, ele tem que caminhar pelo papel. E uma
diferenca tal, de segundos para minutos, entdo é uma disputa
desigual, se vocés tiverem algo que tenha condi¢des de rebater o
que eu estou dizendo...” (Fr)

- [...] a questdo da prova do vestibular, eu ndo queria fazer em
Braille, solicitei prova oral, mas me negaram. Eu tive dificuldade
terrivel, pois ha tempo que nao fazia provas em Braille, e o Unico
beneficio que tivemos foi o aumento da hora da prova, para uma
hora a mais (Wi).

Como percebemos, mesmo com as recomendagdes encaminhadas as
universidades através do Aviso Circular n°® 277/96, estas pessoas tiveram que lutar
para ter a oportunidade de realizar as provas de forma mais compativel com as suas
condigdes, conseguindo alargar o tempo para a realizagdo das provas, em mais uma
hora.

Além disso, um dos alunos que apresentava visao subnormal, logrou, também

por meio de peti¢cdes, algumas adaptagdes para realizar as provas:



- [...] meu pai fez um requerimento, onde foi reivindicado, além das
questdes do monitor para mim, a ampliacdo da prova, uma sala
separada, e também o direito de utilizar o aparelho que iria facilitar a
leitura para mim. Ele pleiteou, também, um tempo a mais para
realizar as provas. (Ge)

Suas reivindicagdes foram atendidas, fazendo valer o que ja se encontrava
garantido por lei e, com isso, Ge obteve éxito nessa etapa téo relevante para todo
jovem e, em especial, para alguém que — em decorréncia de sua limitagao visual —
enfrentava uma barreira maior que os demais.

Diante disso, vemos que as pessoas com deficiéncia, quando orientados e
apoiados, tém levado as suas necessidades a diversos 6rgaos governamentais,
varios niveis da organizagao social, que, pouco a pouco, vém fazendo esforgos no
sentido de assegurar, de alguma forma, que essas necessidades sejam satisfeitas
de um modo mais eficiente. Assim, podemos observar, que a sociedade — mesmo
tardiamente — esta procurando reconhecer “a validade da reivindicacdo de que as
pessoas que compartilham as necessidades estdo particularmente qualificadas para

planejar as formas de satisfazé-las” (VASH, 1988, p.61).

° A escolha do curso

Muitos jovens passam por momentos angustiantes durante a escolha do
curso para prestar Vestibular, pois tal fato € decisivo em suas vidas, em decorréncia

de constituir o primeiro passo para uma futura inser¢ao no mercado de trabalho. Por



essa fase de decisdo também passaram os alunos com deficiéncia, que afirmaram

ter feito a escolha do curso devido a diversos fatores, como:

- [...] o que motivou a escolha do curso de Ciéncias Sociais foi o fato
de que eu sempre gostei das disciplinas de histéria e geografia, e
Ciéncias Sociais esta muito vinculado a essas matérias,
principalmente, historia. Também escolhi o curso porque eu gostava
de estudar sociologia e compreender melhor a sociedade, o que
acontece no mundo, ter uma visao critica dos fatos, perceber o que
esta por tras das coisas. (Ge)

- [...] por ja ter ouvido falar sobre o curso, e por gostar muito de
matematica, foi por isso que escolhi o curso de Ciéncias
Econbmicas. (Wi).

- [...] o curso de Filosofia sempre me atraiu, por que é um curso que
leva vocé a refletir mais sobre as coisas, aquilo que é macro, vocé
nao precisa encontrar respostas, € um curso que vocé esta sempre
com questionamentos, ele nao visa dar respostas, vocé pode

encontrar uma saida para aquele questionamento, mas ja vem outra
questdo. Isso para mim é muito bonito, muito completo. (Fr).

Diante das falas dos alunos, observamos que os motivos da escolha dos
cursos volta-se para afinidade com a proposta central dos cursos: Ge escolheu o
curso de Ciéncias Sociais porque trabalha com conteudos que oferecem subsidios
para compreender, de forma mais significativa, a sociedade; Wi optou por Economia,
pelo fato de gostar de disciplinas que envolvem calculo matematico e por, nesse
curso esta area ser privilegiada; Fr escolheu o curso de Filosofia, pois buscava
responder as incognitas existente na sociedade, bem como compreendé-las.

Desta forma, percebemos que, assim como todas as outras pessoas, esses
alunos também possuem sentimentos, desejos, interesses, opinides proprias,
duvidas, qualidades e limitagdes. A visdo de inferioridade frente a essas pessoas,
assim como a expectativa de que se comportem de acordo com essa visao, € algo

que precisa ser abolido em nossa sociedade. Antes de tudo, precisam ser vistos



COMmMO pessoas.

. As reacoes frente a aprovacao no Vestibular

Muitas percepgdoes presentes, em diversos momentos da historia da
humanidade, foram perpetuadas frente as pessoas com deficiéncia, tanto no que diz
respeito a incapacidade, como aos dotes que apresentam, “que sao ditados tanto
pelas tarefas que a cultura exige ou espera de seus membros e pelo significado que
atribui aos desvios das normas, quanto pelos fatos objetivos da excepcionalidade”
(TELFORD; SAWREY, 1988, p. 26). Em outras palavras, as pessoas sao rotuladas
de capazes ou incapazes diante das acbes que podem ser realizadas em
determinada sociedade.

Contudo, existe uma atribuicdo negativa que predomina em relagdo as
pessoas com deficiéncia, pois sdo comumente entendidas como improdutivas,
incapacitadas, dignas de caridade, devendo, portanto, ser excluidas dos varios
sistemas educacionais.

Tal visdo continua, ainda hoje, embutida em varias concepgdes frente a
pessoa com deficiéncia. Assim, quando um individuo adquire a deficiéncia, vem a
tona essa percepcao de incapacidade e muitos desistem de lutar para garantir os
seus direitos, enquanto que outros, ndao. Mesmo esses que lutam e conseguem
transpor varias barreiras, muitas vezes nao acreditam que poderiam realizar tais
acdes, e se surpreendem quando obtém sucesso diante de uma situagao

vivenciada.



Portanto, consideramos importante conhecer quais foram as reacdoes dos

alunos pesquisados frente a aprovacao no Vestibular:

- [...] foi uma alegria imensa, pois eu pensava que ndo iria passar na
UFRN por causa desse pragmatismo, por causa dessa coisa de
ninguém ter passado e, depois, o nivel da prova objetiva estava
dificil. Assim, foi mais uma surpresa do que uma concretizacido de
um ftrabalho. [...] Foi uma alegria ter subvertido a minha prépria
descrenga sobre mim mesmo (Wi).

Podemos perceber que, para Wi, ter passado no Vestibular Ihe trouxe muita
alegria, pois nao acreditava que pudesse ser aprovado, devido a dificuldade
enfrentada durante a realizagdo das provas em Braille, principalmente porque nao
tinha muita habilidade com o uso desse sistema de escrita, bem como em
decorréncia da sua descrenga em relagdo a possibilidade de uma pessoa com
deficiéncia visual vencer a barreira do Vestibular e ingressar num curso
universitario, algo nunca visto na realidade do Rio Grande do Norte.

Para Ge, também foi um motivo de alegria e satisfagdo obter éxito no
Vestibular, pois era algo que almejava ha algum tempo, e tal fato fez com que

superasse as dificuldades enfrentadas e ingressasse num curso superior:

- [...] quando eu passei foi uma reacao de satisfacdo, de alegria,
porque algo que estava desejando ja algum tempo. Eu estava
alegre, inclusive porque eu tinha percebido, em geral, que tinha feito
boas provas (Ge).

Ja para Fr, ter sido aprovado no Exame vestibular foi considerado uma vitoria,

nao soO para ele, mas também para as demais pessoas com deficiéncia visual, que



assim podem acreditar — tendo como exemplo a sua conquista — na possibilidade de

frequentar, também, um curso universitario:

- [...] Foi uma vitéria muito grande, importante, e eu ndo associo
apenas a uma realizagdo pessoal, pois eu sempre digo que eu
gostaria que outros companheiros deficientes visuais tivessem sido
incentivados por esse feito, ndo s6 meu, mas também dos outros
que entraram comigo. Que observassem essa possibilidade, pois ja
que alguns conseguiram outros também podem conseguir. Para
mim, foi um resultado significativo, pessoalmente, até também para
o lado familiar, pois mostrei para aos meus filhos que eles deviam se
esforgcar para chegar aonde eu cheguei [...]. (Fr).

Assim, observamos, de acordo com os depoimentos, a alegria pela vitoria
alcangada, passando no vestibular numa universidade publica, onde a concorréncia
e o nivel de exigéncia sao maiores. Era, pois, algo que para eles constituia-se em
um grande obstaculo a ser transposto, e tal fato — que trazia satisfacao pessoal e
surpresa — também se tornava fator de estimulo e de perseveranga para outras
pessoas com deficiéncia visual, que, semelhantemente, podem aprofundar
conhecimentos no sentido de chegar a universidade, de acordo com suas

possibilidades e potencialidades.

4.4 A UNIVERSIDADE

A partir deste momento, passaremos a discutir e a analisar, primeiramente,
sob a dtica dos alunos com deficiéncia visual, como esta o seu processo de inclusao
na universidade, o que ela desenvolveu para que estes tivessem acesso aos

diversos servigos oferecidos, bem como aos conteudos ministrados em sala de aula.



Além disso, veremos as percepgdes de seus colegas frente a inclusdo, como
também em relagcédo a pessoa com deficiéncia visual, pois isto pode influencia-los na

forma de agir frente as mesmas.

4.41 A recepcgao na Universidade

Vivemos em uma sociedade em que, comumente se apregoa que tudo deve
ser organizado, homogéneo, em ordem, e em que cada pessoa deve ser solidaria
com a outra. Priorizamos o equilibrio social, fisico, emocional e, quando isto é
quebrado devido a entrada de um membro diferente, o progresso desejado é
aparentemente impedido. Assim, este membro diferente é colocado a margem para
nao prejudicar o andamento “equilibrado” da sociedade.

Diante disso, como reagiu a universidade ao receber, em seu quadro de

alunos, pessoas com deficiéncia visual?

Para receber essas pessoas, para atender as suas necessidades, bem como
para informar a comunidade académica como agir frente as mesmas, a universidade
constituiu uma comissao, por iniciativa da Pré-Reitora Académica Prof? Dr? Maria
Doninha de Almeida. A comissao foi formada pelos professores Markus Figueira da
Silva (Departamento de Filosofia), Maria Doninha de Almeida (PROGRAD), Lucia de
Araujo Ramos Martins (Departamento de Educagio), Nostradamos de Medeiros
Lins, Nazineide Brito (CERES — Caicod) e Edson Camilo de Gouveia.

Tal comissao tinha como objetivo elaborar diretrizes para o atendimento



educacional da pessoa com deficiéncia, na UFRN, refletindo, mais especificamente
sobre as que apresentavam deficiéncia visual, pelo fato de estarem ingressando
nesta instituicdo pessoas com necessidades especiais.

Uma das atividades planejadas e desenvolvidas por esta comissao foi o |
Seminario de Inclusdo na UFRN. Nesse seminario foram abordados temas
considerados de importancia para a orientagao inicial da comunidade académica,
tais como: A universidade e o portador de deficiéncia visual, ministrada pelo
Professor Doutor Francisco José de Lima (UFPE); Educagido Inclusiva sob a
responsabilidade da Professora Doutora Lucia de Araujo Ramos Martins (UFRN);
Estratégia de ensino com alunos deficientes visuais - Professora Maria do Socorro
Souza Torres (IERC-RN); Cegueira como uma visao diferente: o desafio da inclusao
- Professora Doutoranda Joana Belarmino de Souza (UFPB); A informatica como
uma ferramenta de apoio a educacgao inclusiva - Professora Doutoranda Andréia dos
Santos Rodrigues (UFRN), Prof? Ana Lourdes Carvalho Bosi (Fundagdo Bradesco-
RN) Ivo Ramalho (Fundag¢ao Bradesco — SP), Professor José Alfredo de Aguiar Filho
(SEC-RN) e Professor Rubem Varela de Oliveira (SEC-RN). (SILVA, 2004).

Apesar do esforco envidado pela UFRN para a realizacdo do evento,
destacamos, que houve participacdo de um pequeno numero de professores dos
cursos de graduagao em que se encontravam matriculados os alunos com
deficiéncia visual, dificultando, assim, na maioria das disciplinas cursadas, a
transmissao pelo professor e o acesso ao conhecimento ministrado pelos alunos
devido a falta de informacao e de interesse por parte de alguns professores.

A UFRN, também, procurou intensificar agcdes no sentido de promover a
inclusdo mais significativa das pessoas com deficiéncia, de uma maneira geral, entre

as quais, podemos destacar:



a) quebra de barreiras arquitetbnicas para facilitar o ir e vir e a vivéncia das
pessoas com deficiéncia fisica na UFRN, como por exemplo, a construgao de
rampas e de banheiros adaptados;

b) acesso as provas do exame Vestibular, por meio das seguintes adaptacgdes:
ampliacdo do tempo das provas, disponibilizagao de escrevente, bem como a
gravagao de respostas em K-7, entre outras estratégias, de acordo com a
necessidade do aluno;

c) treinamento de monitores, através do Departamento de Informatica, para
manusear os materiais especificos para pessoas com deficiéncia visual;

d) criacdo de um espaco na Biblioteca Central Zila Mamede, denominado
Biblioteca Inclusiva, dispondo de: um computador com o programa de
DOSVOX, um escanner e uma impressora em Braille.

e) destinacao de bolsistas para assessorar o aluno com deficiéncia visual no uso
de recurso de informatica existentes;

f) gravacédo de alguns conteudos de algumas disciplinas do departamento de
Filosofia, em fita K-7 e CD;

g) treinamento para o pessoal da Biblioteca Central no atendimento as pessoas
com deficiéncia visual, através da observacao e visita ao Instituto de Cegos

de Natal. (ALMEIDA ; SILVA, 2004).

Existe, ainda, a possibilidade dos professores obterem orientagdo pedagogica
através da Base de Pesquisa sobre Educagdo de Pessoas com Necessidades
Especiais, ligada ao Departamento de Educagéo. Esta vem promovendo cursos de

atualizacao e eventos de extensdo (Seminarios, Ciclo de Palestras, Oficinas), com



vistas a discutir questdes voltadas para a inclusdo do deficiente, no ambito
educacional e social, bem como vem realizando, desde sua criacdo em 1998,
investigacdes sobre a inclusdo vivenciada nas escolas regulares, que sao
consubstanciadas nas teses, dissertacbes, monografias e relatérios de pesquisa
nesta area de educacao.

Através dessas acgbes, podemos inferir que a universidade tem buscado
investir tempo, recursos e esforcos para que a educacao inclusiva deixe de ser
apenas um mero aspecto garantido por lei, e passe a ser uma realidade no sistema
de educagido em todos os niveis de ensino (MARTINS, 2004). Muito, porém, ainda

tem que ser empreendido, refletido, avaliado nessa perspectiva.

4.4.2 A recepgao no curso

Dentre outras acdes desenvolvidas na UFRN, antes do inicio das aulas,
situamos a orientacdo aos coordenadores de curso, através do seminario realizado
pela Pré-Reitoria Académica, sobre como atender as necessidades desses alunos,
bem como o oferecimento de subsidios tedrico-praticos para os professores, embora
minimos, com relacdo a esses novos discentes. Conforme afirma Stainback, S;

Stainback, W (1999), a definicao das acdes a serem desenvolvidas pela instituicao



de ensino e a orientagao aos educadores sdo passos importantes para que o0s
alunos sejam bem recebidos e apoiados no ambiente académico.

Diante desse contexto, os trés alunos que sao alvo deste estudo afirmaram
que, assim que ingressaram no curso, tiveram apoio da coordenacgado, que se
prontificou a ouvir as suas dificuldades, bem como a procurar solugbes para supera-

las ou ameniza-las. Isso pode ser observado em suas falas, ao afirmarem:

- [...] ele disse o que eu precisasse, ele na medida do possivel
ajudaria. Era aberto, qualquer duvida poderia falar com ele [...]. (Wi)

- [...] Fui bem recebido pelos funcionarios do departamento, pelos
professores e pelos colegas [...] (Ge).

- [...] Recebi apoio de Marcos, o coordenador do curso, que presidio
uma comissao voltada para a inclusao, ele tentou ver quais eram as
necessidades, reuniu-se Conosco pra ver quais eram 0s caminhos
que seriam utilizados. (Fr).

Tais depoimentos evidenciaram que ocorreu um esforgco dos coordenadores
dos cursos, no sentido de acolher bem os alunos com deficiéncia visual no ambiente
académico, incentivando a sua inclusdo e apoiando-os, dentro de suas
possibilidades. Também ficou claro que o apoio humano recebido € considerado
pelos alunos um aspecto positivo € minimizador das dificuldades que porventura

viesse a surgir.

4.4.3 A UFRN: barreiras e conquistas



Depois de terem vencido o obstaculo do vestibular, chegou 0 momento de
vivenciarem o que o ensino superior tinha a Ihes oferecer. Assim, no primeiro dia de
aula, como vimos no topico anterior, receberam apoio do coordenador, para auxilia-
los em alguma dificuldade que viessem a enfrentar. Além disso, foram
providenciados alguns bolsistas — a pedido dos alunos — para escanear ou ler os
textos trabalhados pelo professor em classe, de acordo com a solicitagdo do aluno

com deficiéncia visual:

- [...] a partir do segundo semestre, eu solicitei um bolsista para me
ajudar na questdo da leitura dos textos, apds as aulas, no periodo
da tarde [...] (Ge).

- [..] o departamento disponibilizou um bolsista para me
acompanhar de acordo com as necessidades que eu ia tendo. A
gente ia avaliando como superar essas necessidades. Entdo, a
universidade adquiriu uma impressora Braille, e esse bolsista pega
os textos que preciso ter acesso, escaneia, e fica na memoria do
computador. Ai ele da o comando para que a impressora Braille
possa imprimir os textos, este bolsista ndo tem necessidade de
saber o Braille, mas tem que ter conhecimento de informatica.
Entdo, quando o texto esta escaniado, a pessoa s6 precisa saber
que comando utilizar para que saia o texto em Braille. (Fr).

Assim, inicialmente, o bolsista teve um papel preponderante: possibilitar o
acesso do aluno com deficiéncia visual ao conteudo dos textos, que seriam
ministrados e discutidos em sala de aula. Para tanto, esses bolsistas, apds as aulas,
exerciam a funcao de ledores dos textos apresentados pelos alunos com deficiéncia
visual, como também faziam a transcrigcao para o Braille, utilizando o computador € 0
scanner.

Atualmente, porém, dos trés alunos com deficiéncia que, inicialmente, tinham
apoio de bolsistas, apenas Fr continua a utilizar esse recurso. Os outros dois os

dispensaram, pois se tornou inviavel para eles esta ajuda, porque o apoio



disponibilizado era no turno inverso ao que estavam matriculados e tinham que
dispor de mais tempo para se deslocar novamente até a universidade, a fim de

receber o atendimento especifico. A respeito disso salienta um graduando:

- [...] eu solicitei um bolsista no segundo periodo e fiquei até o inicio
do terceiro periodo. Mas eu vi que ficava inviavel, nao estava
adiantando muito, pois tinha que desprender um pouco mais de
tempo para me deslocar a universidade e depois para casa. (Ge).

Também apontam outras dificuldades enfrentadas em classe, no que diz

respeito a pratica docente, bem como aos materiais e apoios disponibilizados:

- [...] as maiores dificuldades foram com relagao ao bolsista para me
ajudar, e para ler as questdes da prova (Wi)

- [...] eu sou o ultimo que pegar o texto, porque quando o professor
fornece o texto, eu passo para o bolsista, e este me entrega.
Quando isto acontece, meus colegas ja tém lido os textos. Entao,
quando eu vou ter acesso aos textos, a aula ja tem passado o
assunto, € como se eu tivesse tido acesso, superficialmente, ao
conteudo do texto oferecido pelo professor [...] (Fr)

- [...] como eu falei, a dificuldade de acesso a materiais em Braille,
os professores meio perdidos, ainda hoje. O professor universitario é
diferente do Ensino Fundamental, eles ndo tém didaticas, ndo se
preocupam como fazer, é diferente no Ensino Médio, que ja tiveram
experiéncia. A dificuldade maior é a falta de uma pessoa para ler [...]
(WI).

- [...] eu percebo uma certa satisfacdo em ter um aluno deficiente em
sala de aula, mas percebo também um despreparo para a questao
da maneira de se comunicar. E inconcebivel que um professor,
tendo consciéncia da presenga de um deficiente visual em sala de
aula faca gestos sem falar, ele pode até gesticular, mas ele tem que
narrar o que esta fazendo. Existe boa vontade, eles tém orgulho de
serem mestres de um deficiente visual em suas disciplinas, mas
estdo despreparados, precisam fazer uma reciclagem do que é
necessario para que a comunicacido flua eficientemente entre o
aluno deficiente visual, o professor e os outros alunos. (Fr)



Assim, apesar da universidade, representada pelos departamentos, terem
disponibilizado bolsistas para apoiar os alunos com deficiéncia visual, estes vém
enfrentando dificuldades durante o curso, que correspondem, principalmente, a: falta
de antecipacao, por parte dos professores, dos textos que serdao discutidos em
classe, bem como o seu despreparo para atuar pedagogicamente frente as pessoas
com deficiéncia visual; auséncia de materiais em Braille, pois houve problema,
inicialmente, com a impressora, que néao tinha o papel adequado para imprimir os
textos; a falta de uma pessoa para ler os textos, uma vez que os bolsistas solicitados
para apoiar esses alunos, por trabalharem, também, em Bases de Pesquisas dos
Departamentos, onde os cursos estao vinculados, nem sempre estavam disponiveis
quando solicitados, em virtude das varias tarefas por eles assumidas.

Em suas falas, os sujeitos apontam as dificuldades inerentes ao acesso a
materiais escritos que sao trabalhados nas classes, porém, o que esta mais evidente
€ o despreparo de alguns docentes no trato com a diversidade do alunado. Apesar
das orientacdes iniciais através dos coordenadores e do seminario realizado — no
qual poucos docentes participaram, e, em alguns momentos, pelos proprios alunos
com deficiéncia visual, esquecem a importancia da expressdo oral para essas
pessoas. Desconhecem, portanto, que para eles, “a palavra do outro nomeia-lhe o
mundo real, inserem no tecido ideoldgico das relagdes. Assim, a palavra humaniza o
homem” (VYGOTSKY apud CAIADO, 2003, p. 119).

O citado despreparo do professor universitario, possivelmente, pode decorrer,
entre outros aspectos, da ndo exigéncia, por parte das Instituicbes de Ensino

Superior — IES, de que esse profissional possua maior aprofundamento didatico-



pedagogico, um conhecimento pedagodgico basico, requerendo do mesmo, muitas
vezes, apenas, um dominio da area em que ira lecionar, pois acreditam que, pelo
fato de saber um determinado conteudo, possuem capacidades “inatas” de ensinar.

Masetto (1998) diz que essa situagcao era inquestionavel, até bem pouco
tempo atras, pois a concepgao de ensinar estava voltada para desenvolver grandes
aulas expositivas ou palestras, bem como para demonstrar, na pratica, como fazia
uma determinada experiéncia. Contudo, segundo o referido autor, apesar do
predominio, em algumas instituigbes, dessa concepgdo, alguns professores
comegcaram a se conscientizar de que a docéncia exigia determinadas
competéncias, como conhecer os alunos, vé-los como centro do processo de ensino-
aprendizagem, entre outros aspectos.

Mas, mesmo com essa nova concepgao de ensino, sao poucos os docentes
que tém a iniciativa de buscar reavaliar as suas praticas, sendo, portanto, necessario
— para os que ja estdo atuando — que haja uma orientagdo em processo, que lhes
proporcione condicdes de analisar a sua pratica, dar respostas aos diversos
problemas, criar estratégias e “combinar um ensino para todos, [...] com as
diferengas individuais, de modo que sejam superadas as desigualdades, mas, ao
mesmo tempo, que seja estimulada a diversidade latente nos sujeitos”. (REFORMA
EDUCACIONAL, 1989, p. 209 apud GONZALEZ, 2002, p. 242).

Além desses aspectos citados, um dos alunos apontou para o fato de que o
acesso a Internet pelos académicos com deficiéncia visual ndo tem sido possivel,
pois o programa proprio para isto — Virtual Vision — ainda n&o foi disponibilizado pela
universidade:

- [...] com relacao a Internet, eu fiz até um curso obrigatério. Mas eu
nao cheguei a acessar a Internet, porque ndo tinha o programa
voltado para facilitar o acesso, que € o Virtual Vision, que foi
inclusive apresentado durante o seminario. Eu fiz o curso com o



mini-vox, acessado pela professora através da Internet, pois nao
tinha o DOSVOX. (Ge).

Mesmo diante do depoimento do aluno, que situa a necessidade efetiva para
maior acesso ao conhecimento, ndo podemos deixar de reconhecer que a UFRN,
também enfrenta — como a maioria das instituicdes publicas de ensino superior do
pais — grandes dificuldades financeiras, em varias areas, que muitas vezes
repercutem na aprendizagem dos alunos.

Diante de tudo que foi até entdo discutido, é relevante situar que, a
universidade — buscando superar suas dificuldades — precisa continuar a
desenvolver estratégias que facilitem a inclusdo significativa desses alunos, como
por exemplo, a provisdo, mais consistente, de recursos materiais, pedagogicos e
humanos, para que possa garantir 0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia com
qualidade do aluno, na instituicdo, como também possibilitar a efetivacdo das

respostas educativas num ambiente em que a diversidade humana é predominante.

4.4.4 As relagoes sociais na universidade

¢ A relacao professor — aluno



Foto 9: A relagao com o professor apoés a aula

Mesmo com o despreparo dos professores em atender as especificidades
desses alunos, evidenciam-se, nos seus depoimentos, que alguns docentes
procuravam — de uma forma até humilde — obter informagdes dos préprios discentes
com deficiéncia visual sobre as possiveis adaptacdes a serem realizadas, de forma a
atender as suas necessidades educativas. Face a isso, concediam um tempo maior
de entrega para trabalhos, ofereciam maiores explicagdes sobre o conteudo quando

solicitado, conforme detalham os sujeitos investigados:

-[...] os professores, em geral, tém sido atenciosos comigo. Toda vez
que eu pecgo para explicar, eles tem explicado, como também aos
demais colegas (Ge).

- [...] alguns revelavam que n&o tinham tido experiéncia, ainda, e
pediram a mim mesmo que qualquer problema eu comunicasse a eles
0 que estava ocorrendo. (Fr).

- [...] Eles antecipam os textos. Ddo o programa que tem a bibliografia
e indicam a sequéncia dos textos [...] Sempre procuram me perguntar
quando nao sabem o que fazer. (Wi).



Tais procedimentos evidenciaram a preocupagao de alguns professores em
atender as necessidades do aluno com deficiéncia visual, a fim de que pudesse ter
as mesmas oportunidades educacionais oferecidas ao restante da classe.

Assim, diante da busca do professor em aperfeigcoar a sua pratica, vemos
que a inclusdao despertou, em alguns docentes, a necessidade de mudanca de
atitudes frente as diferengas individuais, bem como os impulsionou a rever
metodologias utilizadas, que antes visavam apenas o ensino do aluno tido como
“‘padrao”.

Diante desse novo contexto educacional, onde se exige do professor uma
atuagao pedagogica efetiva diante da diversidade do alunado, ha necessidade de —
uma formacido continuada, a fim de que possam possibilitar uma educagédo mais
adequada a todos os alunos, inclusive aqueles com deficiéncia. Para tanto, seria
preciso: “cursos breves para todos os professores envolvidos na atengao [...] aos
alunos com deficiéncia, cursos de um ano ou cursos breves avangados’.
(WARNOCK, 1978, 1987 apud GONZALEZ, 2002, p. 253).

Destacamos, porém, que somente este tipo de capacitacdo nao proporciona
uma inclusdo significativa, pois existem processos excludentes que podem ser
identificados e que os professores, muitas vezes, ndo conseguem resolvé-los
sozinhos, precisam estar se “articulando, trocando idéias e sentimentos,
compartilhando experiéncias, escrevendo e divulgando... acertos e... equivocos”.

(CARVALHO, 2004, p. 36).

Em outras palavras, € preciso incentivar o professor universitario a sair das
“‘quatro paredes”, da solidao da pratica de sala de aula, para compartilhar, discutir,

buscar caminhos em parcerias com outros elementos da comunidade académica.



® A relagao aluno com deficiéncia visual com seus colegas

Outro fator que facilita a inclusdo € a interacdo entre as pessoas com
deficiéncia e seus colegas, pois sempre precisamos uns dos outros. As amizades
construidas no ambiente universitario, ajudam as mesmas a serem [...] “membros
ativos e protegidos da comunidade. As amizades ajudam a garantir que fazer parte
da comunidade — em vez de apenas estar na comunidade — é uma realidade”

(STRULLY, J; STRULLY, C. 1999, p. 183).

Foto 10: Trabalho em grupo

Diante disso, consideramos importante perguntar aos alunos com deficiéncia

visual como era a sua relagao com os colegas e vice-versa.



Para Ge, a convivéncia com outros colegas trouxe a oportunidade de
vivenciar novas experiéncias, que proporcionou um maior desenvolvimento social,
emocional e cognitivo, bem como os seus colegas tém a possibilidade de se
relacionar, no cotidiano académico, com alguém que apresenta deficiéncia,

passando a respeita-los como sujeito capaz de aprender como os demais:

- [...] comecei a perceber, no inicio do primeiro periodo do curso,
ainda, no inicio do primeiro periodo, a importancia do aluno da
universidade criar vinculos de amigos, de colegas, porque ja fizemos
muitas atividades em grupo. O fato da pessoa conhecer certa gama,
quantidade de pessoas, isso ajuda muito a pessoa a ir se
entrosando, conhecendo melhor os outros. Isso ajuda muito para
que a pessoa tenha por quem optar quando fazer as atividades [...]
(Ge).

Para Wi, existe uma interagcédo entre ele e seus colegas, ocorre uma relagao
de troca: Wi ajuda os seus colegas, quando necessitam, tirando duvidas no tocante

a certos conteudos e estes, por sua vez, o ajudam nos momentos em que precisa:

- [...] e quanto aos colegas, eu tenho varios amigos, agente se
interage muito bem, fagco até um trabalho de monitoria nos estudos.
[...] eu ndo tive problemas. (Wi).

Percebemos, portanto, que a inclusdo possibilita trocas de experiéncias,
onde todos aprendem: a pessoa com deficiéncia visual tem a oportunidade de
aprender e apropriar-se do real através da palavra, da comunicagao com o outro.

Os colegas, por sua vez, podem aprender a ser mais solidarios,
cooperativos, bem como aprender e vivenciar novas experiéncias, novos

conhecimentos com as pessoas que apresentam deficiéncia visual.



Em relacdo a Fr, ele afirma que

- [...] no inicio, as pessoas se mostram um pouco encabuladas, mas
com o andamento do trabalho, eles percebem que ha uma
reciprocidade, porque de inicio eles achavam que s6 fossem dar e
nao receber nada (Fr).

Podemos percebemos que alguns colegas, inicialmente, se mostraram
inibidos, porque a sua presenca pode ter causado uma certa preocupagao com
relagdo a como agiriam junto a uma pessoa que nado tem o sentido da visdo. O
desconhecimento fazia levantar uma barreira inicial, mas que, segundo o referido
aluno, com o tempo, foi sendo superada. Observam que, hoje, existe uma relagao de
reciprocidade, onde eles o ajudam quando necessita, e Fr também colabora com os

colegas durantes as atividades, tanto em classe, como extraclasse.

CARVALHO (2004, p. 45) assevera que esse convivio com a pessoa que
apresenta deficiéncia € importante porque, mesmo sendo “[...] estimulado para
garantir direitos ou para ‘aparar’ arestas, € sempre oportuno e necessario, pois, no
minimo permite que se construam vinculos, levando-nos a ver o outro em nos

mesmos e vice-versa”.

Assim, nesse processo inclusivo, os alunos da universidade tém a
oportunidade de se relacionar mais intimamente com os colegas com deficiéncia,
fazendo com que, gradativamente, cheguem a “simpatia, compreensao e a avaliagao
realistica de qualidades pessoais [...] como também se tornem menos evasivos |...]
em relagcdo a sua incapacidade, de tal maneira que algo semelhante a uma rotina

diaria de normalizacao pode-se desenvolver’ (GOFFMAN, 1975, p. 61e 62).

Em outras palavras, o contato com a diversidade torna-se algo rotineiro,

comum. Nesse contexto, todos se aceitam mais facilmente como pessoas diferentes,



vendo-as como seres importantes, unicos, formando assim, de maneira mais

consciente, esta “colcha de retalhos” que é a sociedade.

4.4.5 A inclusao na UFRN

Temos discorrido sobre os varios beneficios da inclusdo, tanto para a
universidade e os seus profissionais, quanto para os alunos com deficiéncia e seus
colegas. Vimos que a inclusdo possibilita, pouco a pouco, a quebra das barreiras,
sejam elas arquitetbnicas ou atitudinais, bem como incentiva os profissionais que
convivem diretamente com os alunos que apresentam necessidades educativas
especiais a buscarem recursos pedagogicos para atuar num ambiente onde a
diversidade possa ser considerada como algo inerente a sociedade e, em especial,
ao contexto educacional.

Além disso, ao considerarmos que esse ambiente educacional necessita
continuar a buscar uma identidade cada vez mais inclusiva, precisamos estimular a
criacdo de um ambiente acolhedor, bem como desenvolver, na comunidade
académica uma filosofia baseada na igualdade de oportunidades para todos. Tal
filosofia deve objetivar, efetivamente, que a universidade busque “acolher todos os
seus alunos sem distinguir condi¢des fisicas, intelectuais, econdbmicas ou sociais,
sem, no entanto, abstrair as diferencas que dao unidade ao conjunto de sua
comunidade” (ALMEIDA; SILVA, 2004, p. 16).

Desta forma, consideramos importante analisar, sob o olhar do préprio aluno
com deficiéncia, as acgdes realizadas pela universidade pesquisada para

proporcionar a sua inclusdo de uma forma significativa. Entdo, perguntamos aos



alunos incluidos como eles analisam o papel da universidade, diante da sua
inclusao.

Para um dos alunos, a inclusdo na universidade possibilita

- [...] que as pessoas adquiram novos conhecimentos, porque o
deficiente visual utiliza outros sentidos, e que sdao mais agugados do
que os outros?', e, em contrapartida, a pessoa dita normal pode
contribuir para que o deficiente visual tenha uma participacdo mais
socializada no contexto, assim, todos saem ganhando [...] (Fr).

Portanto, para Fr a inclusao proporciona a quebra de certos esteriotipos, de
preconceitos, bem como contribui para construir uma convivéncia baseada no
respeito as diferengas, na cooperagcdo e na socializacdo de todos na comunidade
universitaria e, “assim todos saem ganhando” (Fr).

Desta forma, a universidade abre espaco para que isso acontega, mas,
segundo o referido aluno, bem como os demais colegas com deficiéncia visual, a
UFRN ainda precisa se aperfeicoar para que a inclusdo ocorra de forma mais

significativa, como podemos observar em suas falas:

- [...] a universidade, com relagdo ao meu caso e dos demais
colegas, ela ndo se adequou no momento devido, no inicio do
periodo. Sei que isso nao é culpa dos funcionarios, € em virtude da
dificuldade de recursos, que ficaram aquém no periodo que se mais
precisava [...] Deveria criar uma metodologia que se adequasse as
nossas necessidades. Essa metodologia deveria consistir na criacdo
de um tempo maior para fazer as provas, para entregar os trabalhos,
ndo para nos privilegiar, mas por causa da nossa limitagao?.(Ge)

7 E importante salientar que, para que os sentidos da audi¢ao, tato e olfato estejam desenvolvidos
nas pessoas com deficiéncia visual, a fim de que possam ter interagdo com o mundo, € preciso um
trabalho de reabilitacdo que estimule aqueles sentidos.

22 No caso do referido aluno, segundo o seu proprio depoimento, ndo existia, por parte dos
professores, um tempo maior para a entrega de trabalhos. J& com relagdo aos outros alunos com



Verificamos que a universidade, para Ge, ndo se adaptou logo durante o
primeiro semestre, que, segundo ele, era o periodo em que havia necessidade de
adequacgdes, como um tempo maior para se fazer as provas e os trabalhos. Tal fato
deve-se, principalmente, a falta de informagdo dos professores a respeito das

especificidades da pessoa com visdo subnormal®

, que — mesmo apresentando um
residuo visual, permitindo-lhe ter nogdes das formas, cores e massas — necessita de
um tempo maior para a realizagcao das atividades, pois utiliza algumas adaptacdes
visuais ou equipamentos, como letras aumentadas, lupas, contraste de luz, para
executar os seus trabalhos académicos. Portanto, requerem um periodo maior de
tempo para fazer as atividades solicitadas pelos professores.

Para Wi e Fr, a universidade nao estava preparada, previamente, para
recebé-los e, portanto, realizou a¢des imediatistas como aquisicao de impressora
Braille, que, posteriormente, nado foi utilizada devido a existéncia de alguns
problemas simples, como a falta de material de consumo para opera-la. Para
solucionar o problema, providenciaram bolsistas para lerem os textos, contudo,
segundo Wi, o numero era insuficiente para atender a demanda de textos
trabalhados em sala de aula.

Além dessas questbes, segundo Fr, em decorréncia da situagcédo ter sido
inesperada para os que fazem a UFRN, ndao houve uma orientagao sistematica aos

professores sobre como atuar com as pessoas que apresentam deficiéncia visual,

como podemos observar em suas falas:

deficiéncia visual, os docentes concediam um prazo maior para a realizagado e entrega das atividades.
(Ver depoimento no tépico 6.3.3.1 - A relagao professor-aluno).
» Que é o caso de Ge.



- [...] dentro da universidade, eu observo que ndo havia uma
preparacao prévia, porque ela nao tinha recebido esse tipo de aluno,
ai teve que adquirir uma impressora, teve problema com a
impressora. A questao do bolsista, ndo tinha bolsistas suficientes
para atender a nossa necessidade. [..] Vejo que a universidade foi
pega meio de surpresa, e como estamos sendo o0s pioneiros,
enfrentamos mais dificuldades do que aqueles que virdo depois.
(Wi)

- [...] uma universidade inclusiva seria aquela que estaria preparada,
com impressora Braille, com material pronto para ser utilizado, mas -
acima de tudo - ela deveria ser preventiva, pois a partir do momento
da entrada dessas pessoas deficientes, previamente, ela deveria
antecipar os textos para que ndo houvesse desigualdade de tempo
entre nos e os outros alunos. (Fr).

Portanto, mesmo a UFRN? tendo feito as adaptacdes que, sob a sua
perspectiva, seriam imprescindiveis para proporcionar a inclusdo desses alunos,
percebemos que estas ndo conseguiram corresponder, significativamente, as reais
necessidades apresentadas pelos discentes com deficiéncia visual. Estes ainda
enfrentam varias barreiras que dificultam a permanéncia nos cursos de graduacéo,
embora — no caso de Wi — haja o reconhecimento do pouco tempo que a referida
instituicdo de ensino superior teve para se adaptar a nova realidade. Para este
aluno, os deficientes visuais que vierem posteriormente terdo menos dificuldades,

pois o processo de inclusdo estara mais aperfeicoado.

4.4.6 Sugestoes para aperfeicoar o processo de inclusao na UFRN

4 Rever o topico 4.4.1 A recepgao na Universidade.



Com o intuito de tornar o ambiente universitario mais rico e com
possibilidades de avancar e se aperfeicoar no tocante ao processo de inclusao,
solicitamos aos alunos que fornecessem algumas sugestdes, a partir de suas

vivéncias. Assim, de uma forma geral, as sugestdes voltavam-se para:

° Informacao prévia aos professores de que terao alunos com deficiéncia
e, também, orientagcao para que pudessem fazer as adaptagcées necessarias,

antes de iniciar a ministragao da disciplina:

- [...] necessidade de o professor saber, antecipadamente, que tera
um aluno portador de necessidades especiais, para que ele possa
fazer algumas adaptacoes, pois isso ajudara na interagao dele com
o aluno. (Ge).

- [...] Para os professores, pedagogicamente, teria que ter uma
capacitagdo para atuar melhor com o deficiente. (Wi)

Assim, para Ge, é preciso que o professor tenha conhecimento prévio de que
tera um aluno com deficiéncia visual em sua sala de aula, para que possa desenvolver
estratégias que facilitem o seu acesso aos conteudos das varias disciplinas, bem
como que agdes precisam ser realizadas para que possa interagir, significativamente,
com esse aluno.

Nessa perspectiva, o professor que tem a oportunidade de conviver com uma
pessoa que apresenta deficiéncia comeca a ser um elemento facilitador, ou nao, da
integracdo dessa pessoa com os seus colegas, pois segundo Fabiana®® (apud

CAIADO, p. 94)

** Fabiana é uma pessoa que apresenta deficiéncia visual, é formada em Psicologia na UNICAMP.
Esta fala foi extraida da entrevista cedida a Caiado, que também realizou pesquisa com alunos que
apresentam deficiéncia, percorrendo as suas vidas escolares e universitarias.



[...] ele pode promover, positiva ou negativamente essa integracao,
conforme a sua conduta em classe e a forma de se referir ao aluno
deficiente. Pois, se o professor vai deixando claro para a classe que
o deficiente nao pode fazer uma série de coisas, a classe também
pode ir estabelecendo essa conduta de que o deficiente é inferior.
Cabe ao professor ir mostrando a classe, principalmente com alunos
mais jovens, que o aluno deficiente é capaz de realizar os trabalhos
na medida das limitagdes dele, assim como cada aluno realiza seus
trabalhos na medida de sua limitagcdo. Eu acho que o professor tem
esse papel.

Neste sentido, concordamos com os entrevistados quando apontam a
necessidade de orientacdo sistematica aos seus professores. Contudo ressaltamos
que a UFRN, através da Pro-Reitoria de Graduagdo, deu um passo significativo
nesta diregao, realizando — como situamos anteriormente — um seminario sobre
inclusdo para atualizacdo do seu corpo docente, porém, poucos foram os
profissionais que compareceram as palestras ministradas. Por sua vez, a Base de
Pesquisa sobre Educacao de Pessoas com Necessidades Educativas Especiais,
ligada ao Departamento de Educagdo, vem realizando, sistematicamente,
seminarios, ciclos de palestra e debates sobre Educacao Inclusiva, mas — embora
atraindo a atencéo de discentes e profissionais da comunidade — ndo ocorreu uma
significativa participacao de professores dos cursos pesquisados.

De igual modo, os alunos destacam ainda a importancia dos professores
serem orientados para possibilitarem a antecipacdo dos textos, de acordo com a
conveniéncia do aluno: em Braille, pela Internet, em disquete, ou outra forma de

acesso:

- [...] acho que a universidade ao saber da entrada dessas pessoas
deficientes previamente, ela devia chegar para os professores de
cada disciplina: “Olhe, n6s vamos ter um aluno cego para a
disciplina, me passe os textos para quando comecar as aulas, ele
possa ja receber em Braille”, era para ser assim. Porque quando
recebemos em tinta, igual aos meus colegas, daqui que esse texto



seja transformado em Braille, ou para um disquete, a aula ja tem
passado, ndo fica de um todo perdido, porque vou fazer um
trabalho, uma prova, tenho um texto para estudar, mas,
paralelamente a aula, eu ndo posso acompanhar. (Fr).

Verificamos, que existe uma énfase, por parte desse aluno a respeito da
necessidade de orientagcdo aos professores, quanto a entrega dos textos a serem
estudados em classe, com certa antecedéncia. Isto envolveria um planejamento
mais detalhado de cada professor e da universidade, também, no que diz respeito a
um sistema de apoio para transcricdo dos mesmos para o Braille ou a sua gravagao
em CD ou fita cassete que pode ser adquirido pelo aluno com deficiéncia visual. No
segundo caso, esta tarefa poderia ser desempenhada, também, por alguém da
familia, desde que o texto fosse recebido algum tempo de antecedéncia (por

exemplo, de uma semana para outra).

¢ Disponibilizagao de recursos materiais e humanos:

- [...] disponibilizar computadores, na biblioteca com programas de
acesso ao portador de necessidades especiais para que pudesse
ver a bibliografia. Tenho contado com o auxilio de bibliotecarios, que
conhecem o meu caso, que véem no computador o livro que eu
preciso. Mas deveria ter um computador com o programa com a lista
dos livros para nés mesmos procurarmos (Ge).

- [...] a questéo para nés, aqui mesmo, é ter uma pessoa que nos
ajude durante as provas. [...] Precisa oferecer uma melhor estrutura
para o deficiente, como: Braille, programas de computador mais
avancados. (Wi)



Podemos observar que, para esses alunos, a universidade precisa dispor de
computadores com programas especificos para a pessoa com deficiéncia visual, que
sejam mais avangados, possibilitando aos mesmos o acesso as informagdes de que
precisam. Destacam, também, a necessidade de: aquisicdo e transcricdo de
materiais para o Braille; provisdo de um monitor para auxilia-los durante as provas
escritas.

A esse respeito, Rodrigues (2003) afirma que, para que a instituicdo de
ensino possa se adequar as necessidades dos alunos com deficiéncia, € preciso que
desenvolva estratégias, como por exemplo, a provisdo de recursos fisicos,
pedagdgicos, didaticos e humanos, bem como o desenvolvimento profissional de

Seus professores.

¢ Orientacao da comunidade académica a fim de quebrar algumas duvidas de

comunicacao em relacao a pessoa com deficiéncia visual:

- [...] No primeiro ano que entramos a gente encontrava pessoas na
universidade que se assustavam com a nossa presenga, entdo
essas pessoas até fugiam da gente com medo, talvez, de levarem
uma bengalada, ou com medo de ndo ser conveniente conosco.
Entdo eu acrescento um ponto, aqui, fundamental: que as pessoas
da universidade, elas nao tenham nenhum receio de ter uma
comunicagao livre com uma pessoa com deficiéncia visual, porque
disso ela pode aprender muito e pode contribuir para qualquer
necessidade que o deficiente visual venha a ter. [..] Entdo o
fundamental, que eu deixo aqui como adverténcia, € que as pessoas
nao evitem o contato conosco, procure cada vez mais... Sempre que
alguém me ajuda a chegar a parada de 6nibus eu digo: “Sempre que
me encontrar fale comigo” eu gosto de ampliar o meu leque de
amizades. (Fr)



Vemos que, para Fr, existe um sentimento de medo por parte das pessoas,
quando se deparam com um deficiente visual de se aproximarem. Tal fato decorre,
muitas vezes, do desconhecimento, da falta de informacao das pessoas sobre como
agir frente uma pessoa com deficiéncia visual. E o desconhecido, nas palavras de
Amaral (1994, p.24), pode ser pensado “[...] como a mao que empunhando uma
lupa, direciona-a de forma a aumentar desmesuradamente o vazio. E esse todo é
profundamente ameagador e, repetindo, gerador de medo”.

Assim, podemos inferir, a importancia de dirimir duvidas existentes e informar
a comunidade académica (aos professores, coordenadores, funcionarios, alunos,
entre outros), sobre como agir frente a pessoa com deficiéncia visual, pois “no
momento em que ha clareza em relacdo a deficiéncia e suas implicagdes, o que é
mistério, rotulo e pena se transforma em possibilidade concreta de trabalho

inclusivo” (FLESCH, 2003, p. 55).

4.4.7 A percepcao da deficiéncia pelo outro

A fim de aprofundamos as informagbes sobre a inclusdo dos alunos com
deficiéncia visual, optamos por entrevistar alguns colegas que com eles convivem,
0s quais testemunham a sua situagao vivenciada pelos mesmos na universidade.

A partir desse momento, portanto, iremos apresentar alguns aspectos
considerados relevantes, face as questdes respondidas por quinze colegas, que —

com excecao de dois — estudavam com esses alunos desde o inicio do curso.



Ao logo da vida, defrontamo-nos com a ideologia de que a sociedade deve
ser sempre organizada, homogénea, equilibrada e harménica. Assim, a sociedade
nos impde quais os atributos que devem ser considerados como modelos ideais,
sem que algumas manifestacdes diversas desses atributos — como cor dos olhos,
dos cabelos, estatura — crie impactos sobre a percepg¢ao do outro. “Diferengcas como
essas sao tidas como “normais” ou comuns e, geralmente, ndo interferem nas
relagdes interpessoais € nem geram estigmas” (CARVALHO, 2004,p. 39).

No entanto, ndo estamos comumente aptos para conviver com a verdadeira
realidade: os seres humanos sao bem diferentes uns dos outros, cada segmento da
sociedade é diversificado, tem diferentes fungdes, que possibilitam a organizacao
mais equilibrada do todo.

Tal situacao de nao perceber a diversidade como algo comum, inerente ao
ser humano, mesmo aquelas diferengas consideradas mais significativas, pode

provocar diversas reagdes como:

a) sentimentos de compaixdo, com manifestagbes de piedade, de caridade, de
tolerancia, seja porque o diferente € cego ou tem outras deficiéncias;

b) atitudes filantropicas e assistencialistas, que pouco ou nada oferecem em
termos de condi¢gdes de emancipagao e independéncia das pessoas com

deficiéncia (CARVALHO, 2004).

No entanto, € bastante evidenciado que, quando a diferenca existente em
uma pessoa diz respeito a superdotacao, esta causa admiragao. Contudo, “quando
nos deparamos com pessoas deficientes, que sdo mais diferentes, ja que possuem

sinais ou sequelas mais notaveis” (RIBAS, 1998, p. 13), a reacdo mais comum € a de



estigmatiza-las, pois sdo consideradas fora dos padrdes preestabelecidos pela
sociedade.

Desta forma, achamos importante perguntar aos colegas dos alunos com
deficiéncia visual, qual a percepcao que tinham sobre eles, pois essa percepgao
podera facilitar ou prejudicar a inclusdo desses alunos no ambiente universitario.

Os depoimentos coletados serdo situados a seguir, a partir de alguns
aspectos-chave evidenciados nas falas dos entrevistados, que reforcam (ou n&o)

determinados esteriétipos26 existentes na sociedade.

¢ Individuo igual aos demais

Para a colega Ke, o aluno com deficiéncia visual existente em sua classe &
percebido como alguém que nao difere dos demais. Tal percepcdo pode ser

constatada no seguinte depoimento:

- Eu acho que Wi é igual a todos, uma pessoa excelente como
amigo, dentro da universidade ele € um dos meus melhores amigos
[...] sempre que eu preciso, ele me ajuda (Ke).

Em outras palavras, seu colega Wi € percebido como uma pessoa, como
qualquer outra, mesmo que a sociedade o veja como alguém “diferente”. Ke percebe
que ele estd sempre disponivel para colaborar nas atividades empreendidas, para

auxilia-la, no que for possivel. Evidencia, ainda, que deficiéncia, ndo € um fator

** Amaral (1994), afirma que o esteriétipo é um julgamento qualitativo, advindo de um preconceito (o
deficiente é mal).



impeditivo para que vinculos de amizades sejam construidos no cotidiano da
universidade.

A proximidade fisica, em classe e em atividades extra-classe, vem sendo
considerada por alguns autores, como € o caso de Bishop, Jubala, Stainback, S
Stainback, W (1999), como uma variavel fundamental no estabelecimento de
amizades entre alunos com e sem deficiéncia, o que é reforcado no depoimento

anteriormente citado.

¢ Pessoa que supera as expectativas

Em diversas falas dos entrevistados percebemos a énfase existente no
aspecto cognitivo do colega com deficiéncia visual. No imaginario dos mesmos, este
colega se torna alguém que, mesmo possuindo limitagdes, estas ndo sdo tao

levadas em consideragao, por causa de suas conquistas.

- Fr € uma pessoa que supera as expectativas, apesar dele nao ter a
visdo, ele consegue superar isso [...] ele ndo deixa a desejar,
consegue estar no nivel das outras pessoas que nao tém esse
problema (Vi 2).

Evidencia-se, a admiragdo pelo colega com deficiéncia visual durante as
atividades em classe, muitas vezes consideradas dificeis para a maioria dos alunos.
Isto € algo que, antes da convivéncia em classe, era percebido como praticamente
impossivel, em decorréncia da visdo existente sobre essas pessoas, principalmente,

entre aquelas que, como Ar e An, tém uma idade mais avangada.



- Eu vejo Fr com muito respeito e admiragido muito grande, porque
pelo fato de sua cegueira, ele consegue acompanhar as aulas, e
com um aproveitamento excepcional. Isso me deixa realmente
pasmo, porque para uma pessoa com todos os sentidos isso ja é
complicado, para uma pessoa com uma perda de visdo grave,
acompanhar como ele acompanha, é extraordinario! (Ar).

Eu acho fantastico! Fr para mim é um exemplo. A capacidade que
ele tem de superar as dificuldades é enorme [...] (An).

Esse tipo de concepcgao surge da visao de que as pessoas com limitagcoes
nao podem realizar certas agdes corriqueiras, porque sao comumente percebidas
como incapazes. Assim, quando esta pessoa com deficiéncia “alcanca realizagdes
proporcionais a uma pessoa normal, a despeito de seu déficit, € percebida como
uma super-compensacgao” (Telford e Sawrey, 1988, p. 23). Em outras palavras, ao
agir normalmente, ou até mesmo de uma maneira superior, € como se tivesse
compensando ou supercompensando a sua inferioridade, tornando-se um sujeito
extraordinario ou heraico.

Em seus depoimentos, outros sujeitos entrevistados frisam nfio apenas o
desempenho intelectual evidenciado pelo colega com deficiéncia visual, mas também

destacam a sociabilidade como uma caracteristica do mesmo:

- Wi é uma pessoa disposta, estudiosa. Em relagao a sua deficiéncia visual,
ele desenvolveu muito a inteligéncia, e consegue se relacionar bem (Re)

- [...] eu vejo Wi como uma pessoa muito sociavel, até diferente de
nés mesmos que nao temos deficiéncia, porque ele € uma pessoa
muito inteligente, absorve o contelido muito rapido, ele consegue
absorver as coisas com uma facilidade tremenda, e, assim, eu acho
que ele se torna excepcional, eu acho que ele consegue transpor as
dificuldades da deficiéncia dele até certo ponto, onde isso mantém



um equilibrio com as pessoas [...](Fi)

Apesar de ressaltarem as qualidades dos colegas com deficiéncia visual,
observamos que nio atentam para o fato de que, como qualquer outro ser humano,
ele possui qualidades individuais, unicas, podendo avancar, ter vitérias ou derrotas,
aprender com facilidade ou ter dificuldades em certas disciplinas, como qualquer

aluno.

¢ Individuos com limitagcoes, mas normais

Alguns colegas, no entanto, consideram os colegas com deficiéncia visual
como pessoas dentro dos padrées normalidade, embora reconhecendo que

apresentam limitagoes.

- Eu vejo Ge como uma pessoa, que apesar de suas limitagdes,
para mim é considerada como uma pessoa normal (Li).

- Eu vejo Wi como uma pessoa especial, uma pessoa normal, tem
sua deficiéncia, por outro lado é eficiente em outras coisas (Al).

- Eu vejo Ge como uma pessoa comum, s6 que ele tem limitagbes
(Ro).

- Como uma pessoa normal, claro que ele precisa de ajuda. Ge é da
minha turma desde o primeiro periodo, e eu sempre procurei ajuda-
lo, e sou bem préxima a ele (Vi).



Diante disso, podemos inferir que tais sujeitos tém “a coragem de olhar de
frente para a diferenga, a deficiéncia” (AMARAL, 1994, p. 45), atentando para o fato
de que aqueles que a apresentam sao seres humanos, e, como tais, dotados de
limitacdes, potencialidades e caracteristicas individuais. Percebem que, como
qualquer outro, o colega com deficiéncia visual precisa de apoio em algumas areas

para poder avancar, de se sentir parte efetiva do grupo em que esta inserido.

¢ |Individuos diferentes/ com limitagoes

Outros colegas, evidenciam, em suas falas, a dificuldade que o aluno com
deficiéncia visual apresenta nas atividades académicas, sem contudo atentar para o
seu bom desempenho, em varios aspectos, como € o caso da entrevistada, que

afirmou, em relacao a Ge:

- Eu o vejo a partir de suas dificuldades. Eu noto muito, em sala de
aula, as dificuldades que ele tem, principalmente, com relacéo a
leitura [...] (Bi)

Esta colega centra o seu olhar nas dificuldades enfrentadas por Ge, que por
apresentar visao subnormal, tem certas limitagcdes. Esquece, porém de observar as
suas potencialidades e os avancos apresentados.

Face aos depoimentos citados, observamos a existéncia de diversas
maneiras de perceber a pessoa com deficiéncia: como alguém extraordinario, normal

e com maiores dificuldades ou limitagdes.



Apesar dessa visao diversificada frente a essas pessoas, a convivéncia vem
proporcionando para muitos a quebra de atitudes preconceituosas, pois, como
afirmam Stainback,S e Stainback,W (1999), a inclusao traz varios beneficios para
todos os alunos, que envolvem: oportunidades de aprender uns com os outros,
respeitando as limitagdes de cada um e se ajudando mutuamente; aprendizagem de
atitudes, valores e habilidades necessarias para apoiar a inclusdo de todos

cidadaos.

4.4.8 Ajuda durante as atividades em classe

Observamos — como situamos anteriormente — que a convivéncia com estes
alunos tem proporcionado, mesmo que lentamente, a quebra de esteridtipos, bem
como vem estimulando ag¢des de solidariedade e de companheirismo por parte dos
colegas.

Percebemos que, quando requisitados e, as vezes, até espontaneamente,
esses ajudavam os seus companheiros de classe a fazer algumas atividades que,
sozinhos, nao conseguiriam realizar com sucesso. Os auxilios ministrados aos

colegas com deficiéncia visual voltavam-se, principalmente, para:

¢ Ditar ou copiar o conteudo do quadro:



Diante da metodologia adotada pelo professor e da especificidade de
algumas disciplinas, as ajudas sao de registrar ou expressar o que esta sendo

detalhado através do quadro de giz:

- [...] Wi pede para ditar as coisas que a professora esta escrevendo
no quadro [...] (Sa)

- [...] Quando é uma disciplina de calculo; Wi pede para a gente
copiar; dizer o que esta sendo feito [..] (Al).

- [...] o maximo que eu fago é tentar ajuda-lo (Wi) quando nao
consegue acompanhar o que estava sendo escrito no quadro, entéo,
eu copiava para ele depois escrever. (Ke)

- [...] nos momentos em que os professores escreviam no quadro,
nao so eu, como também os outros colegas, copiavam a atividade
para Ge. (Li).

- [...] quando a professora esta copiando no quadro, e Fr nao
consegue absorver completamente tudo o que ela fala, ele pede
para eu copiar e, depois, eu leio para ele. (Jo)

- [...] Fr pede para anotar alguma coisa que foi comentada pelo

professor, € ele perdeu, e para anotar o que esta escrito no quadro.
(Ju).

Podemos observar que os colegas copiam ou ditam o conteudo ministrado em
sala de aula, facilitando, assim, o acesso dos alunos com deficiéncia visual ao
conhecimento que esta escrito no quadro.

Assim, também realizam ag¢des que contribuem para suprir determinadas

lacunas na ministragao dos conteudos, pelos professores.

¢ Levar para outros ambientes da universidade:



Muitas vezes ha necessidade, em decorréncia da grande extensdo do
campos universitario da UFRN, de receberem ajuda para se deslocar a varios
lugares (salas de aula, biblioteca, ponto de O6nibus, lanchonetes, entre outros),.
Essas colaboragdes sao comumente realizadas por colegas, pois existem barreiras

que dificultam o seu ir e vir.

- [...] pede ajuda para leva-lo a outras salas quando vai ter aula em
outro lugar, como na F1; para levar a biblioteca. (Sa)

- [...] quando ele quer ir ao ponto de 6énibus, eu vou com ele [...]
Para ir a Ceara-Mirim, eu vou com ele no mesmo 6nibus e volto;
guando ele quer lanchar, eu vou com ele.

(Fe).

- [...] ele pede para a gente ir com ele,lanchar. (Al).

- [...] Eu, também, o0 acompanhava para ir a lanchonete, ao ponto de
Onibus, a sala de informatica (Ke).

- [...] Ajudo no dia-a-dia dele, quando vai pegar o 6nibus eu fico
olhando o numero, porque ele tem dificuldade. (Vi)

O deslocamento dos alunos com deficiéncia visual demanda um
conhecimento prévio de determinados locais, que, muitas vezes, estdo distantes do

convivio que tém, cotidianamente, em classe e em atividades extraclasse.

* Para ler os textos, colaborar nos momentos de estudo, auxiliar durante

as provas e outras atividades do cotidiano académico:



Podemos observar, que, na falta de monitores para ler os textos, colegas
tornam-se ledores, como também contribuem para o seu desenvolvimento
académico e dos alunos com deficiéncia visual, através de discussdes de textos
cientificos mais complexos, possibilitando trocas significativas, dado a objetividade
apresentada pelos alunos com deficiéncia visual, conforme depoimentos, na

interpretacéo de conteudos ministrados.

- [...] quando Wi quer estudar, ler algum livro, e eu disponho de
tempo, eu leio para ele, e acho que basicamente é isso. (Fe).

- [...] a gente sempre se interage, como por exemplo, na leitura de
textos, pois os professores usam muito o texto filoséfico. (Vi 2).

- [...] S6 para tirar duvidas sobre qual seria o préximo texto, ou
entdo, eu perguntava o que Ge entendia sobre o texto, e ele me
dizia uma frase simples,ou um desenvolvimento bem obijetivo. (Ro).

Além disso, observamos que a auséncia de monitor em classe é suprida pelo
apoio dos colegas, durante a realizagao de avaliagOes escritas, contribuindo para

que possa desempenhar suas tarefas no mesmo tempo dos demais.

- [...] Por exemplo, em uma disciplina de Contabilidade, o professor
me solicitou para fazer a prova com Wi. (Ke).

Ha, também, apoio em atividades simples, porém relevantes para o bom

desempenho em tarefas académicas.

- [...] A questdo do xerox, eu pego e olho a moeda e digo o valor a
Ge. (Vi).



¢ Informar aos professores as adaptacoées necessarias:

Muitas vezes, os colegas — por conhecerem mais de perto as dificuldades
daqueles que apresentam déficits visuais, como € o caso do académico com visao
subnormal (Ge), tém mais facilidade de se aproximar dos professores, lembrando de
alguns detalhes, como sejam: alertando-os para a necessidade de ampliacao dos
tipos escritos da prova, ou, no caso de isto ndo ser possivel de imediato, realizar a

avaliagcao em outra ocasido, de uma forma mais individualizada.

- [...] Eu falo sempre para os professores para eles fazerem as
provas com letra grande, ou entao para fazer a prova outro dia, s6
ele e o professor, como professor achar melhor. (Vi).

e Qutras atividades

O convivio com esses alunos com deficiéncia visual, proporciona um
ambiente de cooperacdo, por meio de varias agdes empreendidas, das mais
complexas as mais simples. Por exemplo, ao assinar o nome dos discentes com
deficiéncia visual, vém garantindo, aos mesmos o registro da sua presenca na lista

de chamada do professor.



- [...] S6 com relagao a colocar o nome na lista de presencga. (Be).

— Para assinar a chamada [...] (Ju)

No entanto, os alunos com deficiéncia visual poderiam responder oralmente a
chamada, se o professor assim procedesse, ou ser ajudados a, por si so, assinarem
a listagem, evitando assim a superprotecdo. Segundo Amaral (1994,p.32), esta
atitude, também fruto do desconhecimento, “desvitaliza o ‘protegido’, deslocando o
eixo vital do outro para si”.

Em outras atividades, a atitude de colaboracdo também se faz presente, ao

procurarem localizar, por exemplo, uma carteira mais propicia para o colega.

- [...] Ajuda para localizar a cadeira que Fr mais gosta de sentar, que
possibilita realizar a atividade. Caso nao exista, procuro uma cadeira
com a mesa na frente, em outra sala [...] (An).

Vemos, assim, que esta aluna (An), preocupa-se em facilitar o acesso do seu
colega ao conteudo, pois, como geralmente as cadeiras existentes em classe sédo de
apenas um braco, o que dificulta o manuseio pelo aluno com deficiéncia visual do
seu material para escrever em Braille (reglete e pungéo), busca em outro ambiente o
equipamento que lhe & mais adequado (a carteira convencional, do tipo mesa).

Podemos observar que, a partir da convivéncia, os colegas passam a ser
solidarios com os alunos que apresentam deficiéncia visual, ajudando-os em

atividades que consideram nao poderem realizar sozinhos.



449 Aceitacado da inclusdao dos alunos com deficiéncia visual na

universidade

Muitas das barreiras vivenciadas pelas pessoas com deficiéncia decorrem das
atitudes do outro, que o exclui, dependendo das suas experiéncias, dos valores que
Ihes foram transmitidos, entre outros aspectos.

Diante disso, consideramos relevante questionarmos os colegas sobre as
suas opinides em relacdo a participagdo de seus companheiros com deficiéncia
visual no ambiente universitario, pois — diante das suas concepg¢des — podem
contribuir ou n&o para que a inclusdo dos mesmos se torne mais significativa.

Todos os entrevistados afirmam que concordam com a inclusido dessas
pessoas na universidade, salientando diversos motivos para isto. Destacamos

algumas expressodes chave do discurso desses sujeitos:

¢ Pessoas iguais com direitos iguais:

Podemos observar, que alguns entrevistados, como é o caso de Al,
concordam com a inclusdo, pois a considera como um direito a ser garantido a

todos, sem distingdo de qualquer espécie, em decorréncia do fato de todos serem



iguais perante a lei:

- [...] porque séo pessoas iguais , como a gente, apenas tem uma
deficiéncia, mas é uma pessoa igual, tem os mesmos direitos. (Al).

Em outras palavras, Al considera que cada pessoa, independentemente de
ser deficiente ou ndo, tem direito a conviver e a ter acesso a todas as oportunidades
possiveis para o seu desenvolvimento. A esse respeito Telford e Sawrey (1988, p.

47), atestam que todos tém direito

a dignidade, a cortesia, ao respeito e aos meios possiveis maximos
para que desenvolva qualquer potencial que disponha, ndo porque
isso a torne um ser mais produtivo e uma pessoa mais aceitavel
socialmente, mas porque esses sao seus direitos de nascimento
como ser humano.

e Pessoas normais:

De igual modo, destacam a importancia de serem vistos como quaisquer

outros:

- [...] Ele é uma pessoa normal, ndo € porque ele é cego que ele vai
ser excluido, nao! Até porque la na sala tem outro aluno que é
deficiente fisico, e eu também ajudo, eu empresto apostila, tiro xerox
para ele. Eu o trato com a maior normalidade. (Sa).

[...] Sim. Porque elas sdo normais, a diferenga é que eu vejo com os
olhos e eles com o tato, mas, as vezes, até mais que a gente. (Ju).



A nocao de normalidade referida nessas falas tem profunda correlagdo com o
papel de cidadaos ativos, pertencentes a uma comunidade. Portanto, precisam estar
participando de um contexto maior de atividades, dentro da universidade, fazendo
uso dos sentidos remanescentes e contando com o apoio dos companheiros de

classe, quando necessario.

e Nao pode haver exclusao:

Outro motivo apresentado pelos entrevistados tem profunda correlacdo com a
visdo da universidade como um espaco publico, onde todos podem participar, sem

excecgao.

- [...] Porque a universidade &€ um lugar para todos, ndo cabe a
exclusao, quer seja por causa de uma deficiéncia, cor, religidao. Eles
merecem, se estudou, passou, a vaga é dele (Ke).

- [...] Porque nao dar oportunidades € a mesma coisa de discrimina-
la. (Re).

Verificamos, que para esses sujeitos, a ndo garantia de oportunidades iguais
a todos os alunos seria percebida como uma pratica discriminatoria e, por isso, a
universidade — que afirma, em seus estatutos, a garantia da participacéo de todos na
comunidade académica — nao poderia assumir atitudes que tivesse como

consequiéncia a exclusao social de alguns.



De igual modo, a participagao em cursos superiores, abre espago para uma
insercdo no mercado de trabalho, para a melhoria da sua auto-estima e para uma

vida social mais produtiva.

- [...] porque apesar das suas limitagdes, eles merecem ter o espaco
deles, e principalmente, no que diz respeito ao mercado de
trabalho.(Li).

- [...] Porque eu acho que todas as pessoas devem estar na
universidade,pois elas s6 tem uma deficiéncia, que perfeitamente é
superada, desenvolve outras habilidades, eu acho. Ter uma
deficiéncia ndao devem exclui-los de forma alguma socialmente, pelo
que ele vai se tornar um ser humano mais feliz e todos ao redor
dele, certamente, serdo mais felizes (An).

¢ Oportunidades iguais para pessoas muito capazes:

Alguns entrevistados defendem a idéia da participagdo de pessoas com
deficiéncia que apresentam melhores capacidades intelectuais na universidade, ao

afirmarem:

- [...] porque eu acho que tem, vamos chamar assim, génios que
ainda n&o tiveram a oportunidade de chegar aqui, justamente por
um preconceito de uma sociedade que acha que essas pessoas sao
deficientes, elas tém que estar separadas dos outros.(Pa).

- [...] Porque eu tenho um pensamento muito democratico, e penso
que essa pessoa deve ter as mesmas oportunidades que as minhas,
porque eu ndo vejo nenhuma diferenca,acho que a capacidade
mental é que esta presente e ndo uma deficiéncia fisica .(Ro).



Nas falas de Pa e Ro, a énfase dada é, portanto, na capacidade cognitiva dos
alunos com deficiéncia, o que demonstra uma visdao de que os colegas com
deficiéncia visual s6 estdo na UFRN porque sdo pessoas muito bem dotadas
intelectualmente (“génios”), o que, porém nao € algo convencional. Devemos atentar,
no entanto, para o fato de que tais pessoas possuem potencialidades e dificuldades,
que as conduzem para O sucesso ou nao de suas acgdes, nao sendo

necessariamente, individuos superdotados.

¢ A mesma capacidade:

Alguns entrevistados afirmam aceitar a inclusdo dos colegas com deficiéncia
visual, pois os consideram capazes de aprender como os demais alunos, sem, no
entanto, deixar de atentar para o déficit apresentado pelos alunos no aspecto

sensorial.

- [...] Porque essas pessoas, apesar da deficiéncia, tem toda
capacidade como qualquer outra pessoa. Agora, tem que ser dada
as condi¢des especiais, a partir da deficiéncia que ele porta (Be).

- [...] Porque eles tém a mesma capacidade que a nossa, sO que
eles tem uma deficiéncia. (Jo)

- [..] Sem sombra de duvida é uma iniciativa grandiosa da
universidade dar espago a essas pessoas, porque elas tendo um
tipo de deficiéncia, ndo quer dizer que ele ndo possa alcangar o
conhecimento, buscar o saber. (Vi 2).

- [...] porque, na realidade pela presenca de Fr em sala de aula,
pelas suas intervencdes, pelo seu nivel de aproveitamento, eu nao
tenho duvida de que realmente essas pessoas tém uma capacidade
de superacgao extraordinaria. (Ar).



Podemos perceber, que mesmo considerando o0s seus colegas com
deficiéncia visual capazes de avancgar na aprendizagem, no ambiente académico,
um dos alunos destaca que, isso s6 ocorrera desde que lhes sejam oferecidas

condi¢cdes adequadas pela instituicado de ensino.

4.4.10 Atitudes percebidas pelos colegas frente a pessoa com deficiéncia

As acdes frente as pessoas com deficiéncia ndo acontecem de forma casual
Existe sempre uma concepgao que direciona as atitudes com relagdo ao ser humano
considerado “diferente”. Para compreendermos melhor, tomemos como exemplo o
individuo com deficiéncia visual que, ao buscar se integrar na sociedade, se depara
com um mundo feito para aqueles que podem ver: a educacgao vale-se de recursos
audios-visuais; os meios de comunicagao usam a linguagem nao-verbal para atrair
consumidores; o mercado de trabalho procura pessoas “perfeitas” para que possam
ser instrumentos de marketing de suas empresas, entre outras situagdes sociais que
privilegiam a visdo como meio de interagdo. Assim, aqueles que ndo se enquadram
nesse contexto visual, tendem a ser segregados ou excluidos do convivio em
sociedade.

Mesmo diante desse contexto, acdes tém sido realizadas no sentido de abolir
a exclusao social. Contudo, a heranca cultural de que o “diferente” dos padrbes
preestabelecidos nao tem capacidades e nem possibilidades de estar no mesmo
ambiente em que os considerados normais, traz consigo uma repulsa inconsciente,

que leva a atitudes de afastamento, alienagcédo ou dificuldade de convivio (VEIGA,



1983).

Isto acarretara, na vida da pessoa com deficiéncia, barreiras muito mais
dificeis de serem transpostas, pois ndo sao manifestadas diretamente, mas
indiretamente, através de atitudes de discriminacao, “tidas como “necessarias” para
a seguranga ou convivéncia das pessoas em geral” (VASH, 1988, p. 32).

Diante disso, tornou-se necessario conhecermos a visao que os entrevistados
tém sobre as atitudes tomadas pelos professores e pelos outros colegas para com
os alunos que apresentam deficiéncia visual, visto que podem dificultar ou promover
uma inclusao mais significativa, na universidade.

Tais informagdes foram analisadas a partir dos depoimentos dos colegas
entrevistados, que declararam a existéncia das seguintes posturas em relacédo a

pessoa com deficiéncia visual:

e Atitude Normal

A normalidade frente a estes alunos decorre do nivel de relacionamento
estabelecido com ele, embora o espanto inicial e a curiosidade despertada diante de
sua presencga no meio académico — frutos do desconhecimento — seja algo comum e

tenha acontecido também na UFRN.

- [...] Normal, ndo como espanto, mesmo que exista isso no inicio,
mas depois € superado. (Re).



- [...] Normal. S6 que tem pessoas que sao curiosas, perguntam
como ele consegue escrever, absorver o que o professor passa, e
também, as pessoas sao solidarias, gostam de ajudar com relacao a
chegar a um local.(Jo)

A atitude de apoio da parte de alguns professores também serve de incentivo

aos demais, principalmente aos colegas.

- [..] Normal. Absolutamente normal. Vejo muito carinho,
preocupacao dos professores no sentido de fornecer material para
ele, de atendé-lo. Tem professores que até se penitenciam: “puxa
Chico ndo deu tempo”, entéo eles tém toda uma preocupacao. (An).

Essa situacdo de normalidade pode ocorrer, também, segundo Goffman
(1975), porque as pessoas com deficiéncia tendem a criar estratégias para quebrar a
distancia e o tratamento precavido que podem a vir receber, chegando a um plano
mais pessoal, onde a sua deficiéncia deixa de ser um fato decisivo, e as pessoas ao
seu redor, aos poucos, serao menos evasivas em relacido a sua limitagcao, de tal

forma que a sua presencga passa a ser algo rotineiro, comum.

- [...] Todo mundo se relaciona normalmente com Wi, tudo mundo
conversa com ele. Tudo mundo o trata super bem, até porque ele é
uma pessoa muito legal, ndo € uma pessoa chata, trata bem todo
mundo, conversa com todo mundo. (Sa).

* Respeito



Alguns entrevistados afirmam que houve outras formas de agir em relagdo ao
colega com deficiéncia visual, que estavam voltadas para o respeito, que
envolveram a admiragcdo por esta pessoa, enquanto alguém que esta na

universidade e que participa das atividades académicas, como qualquer outro aluno:

- [...] Olha, eu vejo s6 muito respeito, ndo ha com relacado a Fr nada
de diferente na sala de aula, ele participa das aulas como se fosse
um aluno qualquer, sem nenhum problema, sem nenhum tratamento
especial (Ar).

- [...] Até hoje, o que eu venho percebendo que todo mundo tem
respeito muito grande com Ge, s6 que, algumas vezes, alguns
professores, caso muito raro, que achavam que ele estava muito
lento pelo préprio problema dele, ndo compreendiam bem. Algumas
pessoas ndo chegavam a ter contato com ele, uma amizade mais
intensa, acho que por receio. (Pa).

Contudo, vemos, na fala de Pa, que — apesar deste aluno inspirar respeito na
maioria daqueles que com ele convivem — nem todos compreendem as suas
verdadeiras necessidades e muitos ainda se esquivam de um contato mais proximo
com ele. Portanto, para superar essas barreiras, necessario se faz uma orientagéao
efetiva e sistematica aos professores, aos funcionarios e aos estudantes, através de
palestras, de conversas informais, de filmes ou outras formas de transmissao de

informacdes sobre como se relacionar e atuar com estes alunos.

e Solidariedade



A inclusdo da pessoa com deficiéncia visual, num ambiente que é,
comumente, bastante individualista — onde cada um tem que dar conta de si mesmo,
a fim de se preparar para o mercado competitivo que, na pratica, s6 escolhe os mais
fortes — proporciona o desenvolvimento de varias atitudes visando ajudar a pessoa
com deficiéncia a: conquistar ganhos que, muitas vezes, sdo dificeis de serem
adquiridos sozinhos; descobrir caracteristicas em comuns com os outros.

Em relagdo aos companheiros de classe ocorre: uma acido mais consciente
baseada em valores como igualdade e superagado da segregacgao; oportunidade de
defesa de alguém que €, comumente tratado de forma injusta pela sociedade; o
incentivo ao desenvolvimento de habilidades voltadas para a resolugiao cooperativa
de problemas; aprendizagem sobre formas de se relacionar com as diferengas em
sala de aula (O’ BRIEN, 1999).

No contexto estudado, observamos algumas situagbes em que essas praticas

ocorreram, conforme situam alguns sujeitos investigados:

- [...] As pessoas que eu conhecgo tém receptividade e ha um certo
desejo que Fr alcance o desenvolvimento intelectual. As pessoas
gostam dele, até o admiram, pois ele &€ musico. (Vi 2).

- [...] as pessoas sao solidarias, gostam de ajudar Fr com relacao a
chegar a um local. (Jo).

- [...] Os professores tentam ajudar Ge, por exemplo,nas provas que
estdo em tamanho 12, eu vejo os professores escrevendo a mao,
com letra maior para que ele possa ler a questao e responder. Os
colegas sempre estdo ajudando, assinando a lista, perguntando se
ele viu o que estava escrito no quadro (Be).

—[...] Os professores tentam colaborar com Ge quando eu falo sobre
as provas. Agora, alguns colegas sdo mais proximos a ele do que
outros [...]. (Vi).

— [...] Por parte de colegas, eles procuravam fazer com que Ge
ficasse enturmado, sempre eu ouvia o pessoal elogia-lo, que apesar



da limitagao, ele teve coragem de estar na universidade, buscando
conhecimento.Por parte de professores, alguns demonstravam ter
conhecimento do problema, e tentavam ajuda-lo da maneira que
podiam. (Li).

- [...] Em termos de colega, pelo menos na nossa turma, n&o percebi
nenhum tipo de preconceito, tem muitos professores que elogiam a
nossa turma por tratar Wi igual, por ndo exclui-lo em nada. Com
relacao aos professores, também, os professores ja vém orientados
pela coordenagcdo de que vao ter aluno com deficiéncia, muitos,
ainda, ficam por desejar, ddo atengdo a ele, mas as vezes copiam
as coisas,e a gente tem ficar ao lado dele dizendo, porque
esquecem de falar o que estd no quadro. Em geral, o
relacionamento é 6timo.(Al)

Vemos, nos depoimentos de colegas Vi2, Jo, Be e Vi, que as atitudes dos
demais colegas em relagao aos alunos com deficiéncia visual, voltam-se para a
solidariedade, pois se preocupam que tenham acesso aos diversos ambientes da
instituicdo, como também ao conteudo que esta no quadro, ao texto das avaliagcoes
a fim de que possam ter as mesmas oportunidades que todos os demais possuem.

Apesar de que, na fala de Li, observamos que a entrada desse aluno era algo
causava admiracgdo, pois mesmo sendo deficiente, ele teve a coragem de ingressar
na universidade. Esse depoimento reforga, mais uma vez, a idéia ja discutida
anteriormente, de que ainda existem raizes, em alguns académicos, da concepg¢ao
de que as pessoas com deficiéncia ndo sdo capazes (de estudar, de avangar em
sua aprendizagem, de frequentar os mesmo ambientes que os demais, entre outros
aspectos) e, quando alcangam patamares antes nao previstos, sao considerados

como “herois”.

Nos depoimentos de Be, Li e Al, podemos constatar que as atitudes

apresentadas por alguns professores frente aos seus alunos com deficiéncia eram



de efetiva preocupacao para que tivessem acesso as atividades desenvolvidas em
sala de aula, e, para tanto, tentavam ajuda-los de varias formas, quando necessario.
Contudo, segundo Al, muitos professores ndo conseguiam atender as necessidades
dos seus alunos com deficiéncia visual, pois esqueciam de determinadas
especificidades inerentes aos mesmos e, para superar esse obstaculo, os colegas
os ajudavam em sala de aula.

Podemos observar, assim, que a inclusdo, vem proporcionando — embora
lentamente — a interagcdo entre as pessoas com deficiéncia, seus colegas e
professores, bem como vai possibilitando, a criacdo de um ambiente em que a
pratica da solidariedade, da empatia, da alteridade, torna-se algo rotineiro e salutar

para todos.

¢ Repulsa Inicial

Glat (1989), afirma que o contato com o “diferente”, com o que rompe as
normas, pode causar medo inicial, porque ameacga a nossa estabilidade e nos obriga
a mudar a nossa maneira de ser com a pessoa com deficiéncia. Mas, com o convivo,
estes medos comegam a ser quebrados, dando lugar a outros sentimentos, como

solidariedade e companheirismo:

-[...] No comeco, como eu entrei com ele, as pessoas estranharam,
como agir, como ensina-lo da melhor forma possivel para que ele
aprenda? Por exemplo, as questdes de grafico, ele ndo consegue
visualizar o grafico. Mas, com o tempo as pessoas foram vendo que
isso nao era dificuldade, era tanto que os professores, como na
disciplina de Metodologia da Ciéncia Econdmica, o professor fez no



brago dele, com o giz, um grafico para ele entender onde comecava
o tracado. Outro professor comprou material concreto para fazer os
graficos. E acredito que, hoje em dia, os colegas ndo o véem como
antes, mas como uma pessoa que estd se superando cada vez
mais, apesar dos obstaculos na universidade, ele esta sempre
mostrando que esta aqui por merecer. (Ke).

Vemos, assim, que a inclusdo embora cause um estranhamento inicial que é
normal, frente ao considerado “diferente”, proporciona, com o passar do tempo e
com a convivéncia, um novo tipo de crescimento, voltado para praticas sociais mais
igualitarias e mais humanas, bem como para novas praticas pedagdgicas. Os
professores tém a oportunidade de reestruturar as suas acodes, de inovar a
metodologia usada para atender as necessidades dos alunos com deficiéncia visual,
e consequentemente, também daqueles que nao sao deficientes.

Tém dessa forma, maior oportunidade de conviver com a diversidade, e como
consequéncia, serao mais capazes “de criar novas formas de ver o mundo, uns

apoiando aos outros, num processo de parceria” (FLESCH, 2003, p. 53).

4.411 O PAPEL DA UNIVERSIDADE FRENTE A INCLUSAO DO ALUNO COM

DEFICIENCIA VISUAL

Além dessas questdes, nés procuramos saber qual era, na visao dos colegas,
o verdadeiro papel da universidade frente a inclusdo da pessoa com deficiéncia
visual. Para eles, a instituicdo pesquisada, mesmo com todos os esfor¢os envidados
para inclui-los de forma mais significativa, ainda carece de atender a algumas
necessidades, pois nao dispdem de recursos essenciais para facilitar o acesso aos

conteudos das disciplinas, como podemos evidenciar em seus depoimentos:



¢ Nao dispoem de atendimento especializado

Podemos perceber, nas falas de alguns alunos (Fe e Ro), que mesmo
apoiando a inclusdo dos alunos com deficiéncia visual na universidade, estes
defendem a existéncia de um atendimento especifico, com professores exclusivo
para atender as necessidades dos seus colegas, o que estd um tanto distante da

realidade da instituicao universitaria.

- [..] A universidade esta tentando transpor essas barreiras,
tentando resolver esses problemas, sé que ela ndo chega ao nivel
adequado a essas pessoas. Entdo ele sente dificuldade nesse
sentido, e acho, realmente, que essa é uma dificuldade das pessoas
com deficiéncia. A universidade nao tem estrutura como salas
adequadas, aulas dedicadas especificamente para essas pessoas,
com professores que auxiliem a ele, com bolsistas que também
auxiliem, com computadores especificos para essas pessoas, livros
em Braille. (Fe).

- [...] Eu acho que um aluno como Ge deveria ter uma pessoa ou um
professor orientador, ja desde o primeiro periodo, acompanhando
ele, ou entdo o proprio chefe de departamento ou coordenagao
deveria estar fazendo isso, ja que ele tem uma deficiéncia visual,
para estar a par do que esta acontecendo. (Ro).

Dentro da proposta de inclusdo, sabemos que a instituicdo precisa se
preparar melhor para receber para atuar com a diversidade de seu alunado e que,
simultaneamente, os alunos com deficiéncia visual devem também se preparar para
assumir seu papel na comunidade universitaria, sem superprote¢cao. No entanto, ao
inseri-lo num ambiente separado, estaremos negando a eles o direito de aprender,
de enriquecer as suas experiéncia através do convivio com diferentes grupos de

pessoas, bem como a oportunidade de propiciar — com sua participagdo nas



atividades empreendidas no curso — um ambiente mais aberto as diferencas.
Na visao de outro colega, a UFRN nao oferece a estes colegas o atendimento

que, em sua opiniao, deveria ser prestado:

- [...] € um problema, esta muito carente. [...] Assim, em relacao a
ndo ter o Braille, deveria ter um sistema em Braille, xerox em Braille
que pudesse fornecer livros em Braille, e isso ndo tem. E preciso ele
pedir para outra pessoa ler para ele. Eu acho que a universidade
deveria proporcionar uma maior independéncia. Se tivesse uma
pessoa lada a lado com ele, que orientasse ele, tipo uma psicologa,
vendo o que ele esta precisando. (Al).

No depoimento destacado acima, evidenciam-se vestigios da visdo médico-
pedagogica de atendimento, onde a pessoa com deficiéncia necessita, de forma
obrigatdria, de profissionais especializados para acompanha-la. Contudo, esse tipo
de agao nao corresponde ao processo inclusivo que a universidade vivencia,
atualmente, que esta — mesmo que aos poucos — proporcionando uma mudancga de
atitudes e de metodologia, adaptacdes e, principalmente, reavaliagcbes das praticas

pedagogicas por alguns docentes universitarios.

¢ Faltam modificacoes adequadas nos aspectos pedagoégicos e materiais

Vemos, nos depoimentos de alguns alunos, que consideram que a
universidade, em alguns aspectos, tem uma atitude de negligéncia em relagao a
pessoa com deficiéncia visual, principalmente no que tange ao acesso a mesma,
destacando a necessidade de aumentar o horario de realizacido das provas do
Exame Vestibular. Situam, também, que esta ndo vem provendo os cursos com

materiais em Braille e de programas adaptados para auxiliar mais os alunos com



deficiéncia visual na sua aprendizagem.

- [...] Eu acho que a universidade, ainda, ndo abriu as portas para
essas pessoas, ndo existe uma certa preocupacao da universidade.
Ha poucos dias, eu estive no Instituto de Cegos, e ouvi um
depoimento de uma menina que prestou o vestibular, e que, pelo
fato de ter deficiéncia visual, eles s6 tem uma hora a mais para
realizar as provas, entdo, como tem que ler o Braille, ela tem uma
dificuldade maior que a gente pensa, porque a medida que a gente
I€ o texto, nds logo vemos o que esta errado, mas eles ndo, tém que
voltar ao texto. Ent&o, se proporciona o texto em Braille, mas e o
tempo? A universidade nao esta tendo preocupacao nesse sentido.

(Li).

- [...] Eu vejo uma atitude de negligéncia, pois as ajudas que eu vejo,
sdo por parte dos alunos e professores. Mas a universidade nao
esta nem ai, é o que parece. (Be).

- [...] O papel da universidade é de extrema importancia, mas
acredito que deveria haver uma maior abertura para o aprendizado,
porque, por exemplo, ele ndo tem acesso a material em Braille,
livros em Braille que possam auxilia-lo no aprendizado, porque ele
depende muito de alguém para ler a matéria, e quando n&o existe
uma pessoa disponivel, ele ndo pode estudar [...] (Ke).

- [...] Até o momento eu ndo vejo coeréncia com relagdo ao material

e a avaliagao. (Re).

- [...] Eu acho que a universidade nao esta preparada para receber
esse tipo desse aluno, no caso de Ge, que ele foi pagar uma
disciplina “Introducao a informatica”, ele ndo pagou, porque nao
tinha o programa adaptado. Entédo ela precisa melhorar com relagao
a isso. (Vi).

- [...] Falta material, o professor tem boa vontade, mas alguns tém
dificuldade, quando escreve no quadro, nao falam (Jo).

Contudo, gostariamos de destacar que, apesar de Li apontar para o fato da
universidade nao ter concedido um tempo suficiente para que as pessoas com

deficiéncia visual pudessem realizar as provas, adequadamente, os depoimentos



dos proprios alunos com deficiéncia visual®’

comprovam, que com a ampliagcao de
uma hora no tempo destinado as provas so Vestibular, conforme foi recomendado
pela Portaria n° 1679/1999 % ja contribuiram muito para a aprovacdo dos trés
alunos com deficiéncia visual na UFRN.

Em relagcao ao depoimento de Be, acreditamos que a mesma desconhece as
primeiras acoes realizadas pela universidade, em 2002, com o objetivo de assegurar
a permanéncia, com qualidade, dos alunos com deficiéncia visual nos cursos e na
propria universidade. A UFRN nao negligenciou seu papel diante da presenca
destes alunos na comunidade universitaria, contudo, precisa continuar a buscar
alternativas, a propor caminhos para aperfeicoar o processo de inclusdo, ora em
desenvolvimento.

Apesar de alguns afirmarem que a universidade esta aquém das verdadeiras
necessidades desses alunos com deficiéncia visual, outros afirmam que a instituicao
referida, mesmo com todas as dificuldades, vem atendendo, as necessidades
desses alunos, precisando, algumas vezes apenas de pequenos ajustes para
facilitar a sua inclusio:

- [...] Sinceramente, as universidades dao total condigido, ao nivel de
material, mesmo estando sucateada, e encontra muita
dificuldade.[...] (Ro).

- [...] Eu acho perfeito. A universidade esta de parabéns, eu acho
que cada dia mais ele tera que se preparar para isso: incluir pessoas
com deficiéncia, porque essas pessoas sao normais no sentido que
elas tem direito como cidaddo a tudo que elas podem desenvolver
(An).

- [...] Eu acho glorioso, ela ter aberto esse espago para essas
pessoas, € espero que sb cresca, pois acho que os direitos sao
iguais (Ju).

%" Sjtuados no topico 5.3.1 O direito garantido, na pagina 148, deste trabalho.
% Rever detalhe das recomendagdes da citada portaria no capitulo 2.



Assim, para os referidos alunos, a UFRN, mesmo com todas as dificuldades
que enfrenta, enquanto instituicdo publica, no tocante a provisdo de recursos
didaticos, vem possibilitando a inclusdo dos colegas com deficiéncia visual. Alguns
afirmam que a universidade tem sido um canal de oportunidades para essas
pessoas, pois abriram as suas portas para que pudessem ter as mesmas
oportunidades de se desenvolver enquanto cidadaos.

Observamos, que a universidade, na visao desses alunos, € um canal de
inclusao social, e que esta atendendo — dentro de suas limitacbes — aos direitos
desses alunos de participarem e serem membros ativos da comunidade académica,
contribuindo, assim, para poderem futuramente competir no mercado de trabalho,

como os demais alunos egressos da instituicao.

e Faltam outros tipos de adaptagoes

Ainda analisando a situagdo do aluno com deficiéncia visual na universidade,
alguns destacam aspectos que dizem respeito também a outras pessoas com
necessidades educacionais especiais, principalmente no ponto de vista arquiteténico

e fisico:

- [...] Eu acho que, dependendo da deficiéncia da pessoa, a
universidade em todo o pais, ndo tem estrutura. Por exemplo, tem
gente que anda em cadeira de rodas, mas a estrutura propria da
universidade, nao oferece possibilidades de se locomoverem
facilmente, de ter acesso as salas, aos banheiros. (Pa)

- [...] Eu acho que, na realidade, a universidade, ndo sé precisa
incentivar o ingresso e a participacao desse aluno com facilidade.
Por exemplo, umas das coisas que eu acho problematico é que Fr
anda de 6nibus, a universidade é escura, as vezes ele chega e tem
que ir sozinho, por vias nem sempre conservadas, sem identificacao
em Braille, sem companhia. Eu acho que deveria ter um apoio!



Chico, na universidade, é considerado e tratado exatamente igual as
pessoas que tem todas as condi¢des sensoriais. (Ar).

Segundo os depoimentos acima, podemos observar que, para os colegas,
existem problemas em relacdo a estrutura fisica da UFRN que nao tem placas
informativas em Braille e, também, que ndo se encontra preservada. Gostariamos de
destacar, porém, que embora a colaboracao entre os pares deva ser estimulada, a

instituicdo de ensino superior ndo pode atuar de forma superprotetora.

4412 Sugestdoes para o aprimoramento da inclusao dos colegas com

deficiéncia visual

Diante das dificuldades apresentadas anteriormente, perguntamos que
sugestdes os colegas faziam para que fossem superadas tais barreiras, a fim de que
a inclusao ocorresse de forma mais significativa. Assim, as sugestdes se voltam,

mais significativamente, para:

¢ Uso de materiais tecnoldégicos especificos, como computador com o

programa Virtual Vision, entre outros recursos adaptados:

- [...] Eu acho que poderia ter mais recursos, como por exemplo: o
computador que ele tem no trabalho dele, com o Virtual Vision, e
que aqui ndo tem. Entdo, eu acho que a universidade teria que dar



prioridade para ele, ja que o admitiram como um aluno igual aos
outros. (Ar)

- [...] Eu acho que poderia ter mais recursos, como por exemplo: o
computador que ele usa no trabalho dele, com o Virtual Vision, e
que aqui ndo tem (Ju).

- [...] Poderia dispor de equipamentos tecnoldgicos que pudesse ser
usado por esses alunos (Vi).

- [...] Possibilitar uma hora?® a mais no vestibular e o uso, também,
de novas técnicas, tecnologias que possibilitem o uso da audigdo.

(Li).

Nas suas falas os alunos sugerem, que a universidade nao dispunha de
recursos tecnoldgicos mais avangados para atender as necessidades dos seus
colegas com deficiéncia visual. Contudo, a UFRN, como todas as demais instituicoes
federais de ensino superior, dependem de investimentos financeiros provenientes da
Unido, e esta, segundo Ferreira e Ferreira (2004), ndo tem se preocupado, de forma
mais sistematica, em prover tais recursos, de maneira a garantir a inclusdo dessas
pessoas no ensino superior. Isto contraria, portanto, o que € determinado pela
Declaragdo de Sunberg (1981), baseada na Declaragdo dos Direitos Humanos

(1948), quando estabelece:

Art.2°- o governo e as organizagdes nacionais e internacionais
deverao assegurar, efetivamente, uma participagao tao plena quanto
possivel as pessoas deficientes [...].

De igual modo, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988), no

» Este acréscimo de tempo foi concedido desde o ano 2000.



Capitulo IIl, Art 206, destaca que “o ensino sera ministrado com base nos seguintes

principios: | — Igualdade de condi¢cdes de acesso e permanecia na escola.

¢ Capacitacao dos professores e funcionarios:

Destacam-se, também, a necessidade de realizar uma formacao sistematica
dos professores e funcionarios, com o intuito de fornecer conhecimento basico sobre
como atender aos alunos que apresentam deficiéncia visual, em todos os ambientes

da instituicdo de ensino superior.
- [...] Poderia, também, orientar melhor os professores para atender
as necessidades dos alunos. (Ar).
- [...] Eu acho que a universidade teria que oferecer mais
treinamento aos professores, funcionarios para receber essas
pessoas com deficiéncia, pois a universidade nao esta preparada.

(Jo).

- [...] Acho que a capacitacido de professores e o uso de mais
tecnologias para que possa ter acesso ao material (Ro).

- [...] Acho que a capacitacdo de professores e oferecimento de
estrutura e espaco fisico.(Pa).

A preparagao dos recursos humanos em geral é imprescindivel para propiciar
nao apenas a insergao fisica, mas a efetiva inclusdo desses alunos. Reforcando esta
afirmativa, Flesch (2003, p. 60) destaca que se faz necessario promover uma
“formacao adequada para que o aluno possa encontrar, ndo apenas o espaco fisico
para ser acomodado, mas, que receba a formagdo e atencido, necessarias ao

desenvolvimento integral”.



* Providenciar material em Braille e metodologias diferenciadas:

Os alunos destacam, mais uma vez, a necessidade de provisdo de materiais
em Braille, como por exemplo, livros e apostilas e, apontam para a provisdao de um
professor especialista para apoiar o aluno com deficiéncia visual, face as suas
necessidades.

- [...] Eu acho que é uma coisa nova e que precisa avancgar, e para
tanto necessita realizar trabalhos como o seu, de questionar
pedagogicamente e procurar solugdes, e junto com esse trabalho
tedrico, um trabalho pratico de fomento de estrutura, na pratica, de
conseguir textos para cada tipo de deficiéncia, no caso de Fr, em
Braille. (Vi 2)

- [...] Adaptacdes na metodologia, como fornecer apostilas em Braille
e professores especializados (Re).

Apesar da importancia de prover esses materiais adaptados, a transcrigao
dos textos para o Braille demanda tempo e investimento. Assim, para que tal acao
possa ser realizada com mais eficiéncia, seria necessario o treinamento de pessoal
para o uso adequado dos equipamentos ou o estabelecimento de um convénio com
instituicdes especializadas, que dispéem de recursos humanos e técnicos, de
maneira a facilitar a transcri¢do dos livros e materiais instrucionais para o Braille, em
tempo habil.

Em relacdo ao apoio de professores especializados, Caiado (2003, p. 24)
enfatiza que as instituicdes de ensino precisam de professores especializados para

oferecer “apoio pedagdgico ao aluno e acompanhamento efetivo aos demais



profissionais...” Assim, ao apresentarmos a necessidade do apoio desse profissional,
precisamos considerar, que a sua funcao € de orientar e apoiar o professor e o
aluno, e nao de ser um professor de reforgco, que atue, especificamente, apenas com
o discente que apresenta deficiéncia, como muitas vezes ocorre durante o ensino

fundamental e médio.

¢ Acesso e utilizacao de materiais em varios ambientes da universidade:

Ha sugestbes direcionadas, principalmente, a melhoria das condigdes de ir e
vir em ambientes tidos como muito importantes para qualquer académico, como é o
caso da biblioteca central, que condensa a maior parte dos titulos disponiveis na

universidade:

- [...] Assim... na biblioteca é muito dificil 0 acesso para ele, pois
descer aquele monte de escada ndo é agradavel, além disso deveria
dispor de livros em Braille para ele. A xerox: para tirar xerox tem que
passar para o Braille. Devia ter alguma coisa que facilitasse. Ha
necessidade de mudar essa situacao (Sa).

Ao destacar a situagao de acesso e utilizacao da Biblioteca Zila Mamede,
observa a existéncia de inumeras barreiras arquitetbnicas, como também a
inexisténcia de bibliografia em Braille e de materiais transcritos para o Braille.
Sugerimos, portanto, a formacao de um acervo com livros, apostilas, revistas, entre
outros.

Diante desse depoimento, podemos observar que, assim como a inclusao



esta — pouco a pouco — se aperfeicoando nas escolas de Ensino Fundamental e
Médio, o0 mesmo esta ocorrendo dentro das universidades, pois estas, cada vez
mais, estara sendo buscadas por alunos com deficiéncia. Portanto, terdo que se
modificar para atender as necessidades desse novo grupo, deixando de olhar os
seus alunos, de uma forma geral, como um grupo homogéneo, padronizados, para
vé-los como pessoas com condigao e necessidades especificas.

Entendemos que as agdes que foram sugeridas, voltadas para proporcionar a
inclusdo de pessoas com deficiéncia visual, representam, também, uma forma de
estimular a organizagao da instituicado, “visto que, ao despertar para novas formas
metodologicas de ensino, o ambiente educacional se tornara mais rico e com
possibilidades de avancar e aperfeicoar-se na sua totalidade” (MOREIA, 2003, p.

92).

CONSIDERAGOES FINAIS

Durante muito tempo as pessoas com deficiéncia — entre as quais as que
apresentam deficiéncia visual — foram percebidas como individuos diferentes e, por

isso, recebiam atendimento educacional diverso dos demais, de cunho segregado.



Atualmente, gracas aos avancgos cientificos e educacionais, bem como em
decorréncia da luta pela igualdade de oportunidades para todos, nas diversas
esferas sociais, tais pessoas comecam, de maneira gradativa, a ser inseridas na
sociedade e a ter garantidos os direitos que estao previstos na legislagao vigente.

Um desses direitos assegurados, mas ainda nao totalmente garantido, € o de
ter acesso a um ensino de qualidade, em ambiente comum as demais pessoas.
Reconhece-se, hoje, que é responsabilidade da instituicdo escolar adaptar-se para
encontrar respostas para as necessidades educacionais dos alunos, em todos os
niveis de ensino, inclusive no superior.

Ao analisarmos como vem se processando a inclusdo de alunos com
deficiéncia visual em trés cursos da UFRN, a partir do estudo de caso realizado,
algumas consideragdes sao feitas no tocante a esse processo.

Contudo, sabemos que a investigagdo deste tema nao se esgota neste
momento, ao finalizarmos nossa pesquisa de carater experimental, pois requer uma
continuidade de estudos, com vistas ao seu aprofundamento. Considerando o pouco
tempo em que vem ocorrendo a inclusdo de pessoas com deficiéncia visual na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, apenas conseguimos vislumbrar
alguns aspectos. Assinalamos, portanto, que a intengdo deste trabalho foi a de
contribuir com algumas reflexdes em torno da tematica da inclusdo da pessoa com
deficiéncia visual na universidade, visando oferecer alguns subsidios para o seu
aprimoramento e para estudos futuros neste campo educacional.

Como a tematica é abrangente, optamos por focalizar o nosso olhar na
percepcao dos principais interessados: os proprios alunos com deficiéncia visual.
Vimos, também, o que alguns colegas, que com estes compartilham mais de perto

do cotidiano universitario, pensam a respeito dessa inclusao.



Nas respostas dos alunos com deficiéncia visual pesquisados, pudemos
constatar que enfrentaram, durante os primeiros vestibulares, diversas dificuldades
que impossibilitaram a disputar as vagas nos cursos, com as mesmas condi¢des dos
demais alunos. Contudo, com o apoio recebido de profissionais do Ensino Médio e
apos lutas e reivindicagdes (que lhes garantiram algumas adequagdes necessarias
para a realizagao das provas), conseguiram ter acesso a universidade.

Percebemos que, ao ingressarem nos cursos escolhidos, foi essencial o apoio
recebido da parte dos coordenadores de cursos, que se disponibilizaram para
resolver possiveis problemas que fossem surgindo. Isso evidencia sensibilidade e
também que tais profissionais foram orientados sobre como lidar com a pessoa com
deficiéncia visual. Tal orientagao foi fruto da acdo da Pro-Reitoria de Graduagao, sob
a direcao da Professora Maria Doninha de Almeida que, entre outras atividades,
criou uma comissao para estudar a situacdo desses alunos e propor algumas
alternativas de acdo na UFRN, entre as quais a realizacdo do | Seminario de
Inclusdo na Universidade.

Este evento teve por objetivo orientar chefes de departamento,
coordenadores, professores, funcionarios e académicos sobre como atender as
necessidades desses alunos, no aspecto pedagogico. Contudo, poucos professores
e demais membros da comunidade universitaria participaram do evento, sem que
conhegamos 0s motivos.

No que diz respeito aos docentes, foi salientado pelos alunos com deficiéncia
visual que alguns, mesmos sem terem recebido orientagcbes mais sistematicas,
demonstravam interesse em aprender como lhes ensinar, bem como procuravam
desenvolver algumas estratégias, em sala de aula, para que tivessem acesso ao

conteudo ministrado. Apesar do interesse evidenciado, necessario se faz um



investimento sério no tocante a formacao continuada desses profissionais.

Quanto aos colegas, alguns, inicialmente, afirmam que se mostraram inibidos,
porque a presenca dos alunos com deficiéncia visual causou uma certa estranheza e
preocupagao com relacdo a como agiriam junto a uma pessoa que nao tem o
sentido da visdo. Porém, segundo os préprios alunos com deficiéncia visual, tal
situacdo comegou a mudar com a convivéncia. Observaram que, gradativamente,
passou a existir uma relagdo de reciprocidade, onde os colegas os ajudavam
quando necessitavam e os alunos que apresentavam deficiéncia visual também

colaboravam durante as diversas atividades, em classe e extra-classe.

Isto nos faz refletir a respeito do fato de que o contato com o aluno que
apresenta diferenca/ deficiéncia proporciona — mesmo que lentamente — uma
mudanca na maneira de perceber e de agir frente a essas pessoas. Pouco a pouco,
passam a respeita-las enquanto sujeitos, que s&o unicos em suas caracteristicas e
potencialidades, vendo-os também como participantes do ambiente universitario,

que tém muito a contribuir e a receber do grupo.

Apesar desses aspectos positivos vivenciados pelos estudantes com
deficiéncia visual, estes também destacam barreiras existentes que, muitas vezes

dificultam a sua permanéncia, com qualidade, no ambiente universitario.
Essas barreiras dizem respeito, principalmente, a:

- atitudes inadequadas por parte de alguns docentes, discentes e
funcionarios, que sao fruto do desconhecimento existente sobre esses alunos e suas
condicdes, as quais dificultam ou impossibilitam a equiparacdo de oportunidades

entre todos os alunos, ferindo, assim, o principio legal basico;



- falta de orientacao sistematica aos docentes e funcionarios, a fim de que os
mesmo possam desempenhar as suas fungdes, de forma a atender adequadamente

as necessidades de todos os alunos;

- falta de provimento, em tempo habil, dos materiais instrucionais necessarios
aos alunos com deficiéncia visual, para que possam acompanhar, de forma mais

adequada, as aulas.

- inexisténcia de programas de computador e softwers que possibilitem ao

aluno com deficiéncia visual maior autonomia na busca de fontes de pesquisa.

Observamos, ainda, que, no contexto da UFRN, ha um delineamento de
politicas nesse sentido, como vimos nos documentos existentes e, também, nas
acdes — ainda que isoladas, de alguns departamentos, bases de pesquisa® e grupos
de trabalho — no sentido de discutir a questdo do acesso, ingresso e permanéncia,
com qualidade, desses alunos e de varios outros que apresentam necessidades

especiais diversas na instituicdo de ensino superior.

Esses alunos, embora reconhecam o esforco desenvolvido pela UFRN,
situam que a universidade precisa se empenhar, cada vez mais, para atender as
reais necessidades de todos os alunos, sem excegao.

A fim de aprimorar o atual processo de inclusdo na UFRN, sugerem
algumas medidas, visando a garantia de uma participacdo mais significativa na
comunidade académica, que sio:

- informacéao prévia aos professores de que terao alunos com deficiéncia, para
possibilitar a busca de condi¢cdes para a realizagcao das adaptacdes que se fizerem

necessarias;

%0 Como & o caso da Base de Pesquisa sobre Educacédo de Pessoas com Necessidades
Educativas Especiais, ligada ao Departamento de Educacéo, que sistematicamente tem
empreendido investigagdes, cursos e eventos voltados para a inclusdo educacional.



- realizacao de cursos de capacitacao inicial dos professores sobre como
atuar pedagogicamente com alunos que apresentam deficiéncia visual;

- disponibilizagdo de recursos materiais e humanos para suprir necessidades
especificas de aprendizagem;

- conscientizacdo da comunidade académica a fim de dirimir duvidas a
respeito da comunicagdo com pessoas que apresentam deficiéncia visual.

Ao nos remetermos aos dados obtidos durante a analise das respostas dos
colegas desses alunos, podemos perceber que, mesmo com diferentes percepgdes
frente aos discentes com deficiéncia visual, todos buscam ajuda-los nas atividades,
quando necessitam, bem como concordam plenamente com a sua inclusdo na

universidade.

Ao concordarem com a inclusdo das pessoas com deficiéncia visual e por
estarem em contato direto com os mesmos, também acreditam que a universidade
precisa: ter um olhar mais direcionado as necessidades especificas daqueles alunos,
proporcionando materiais e equipamentos adaptados; capacitar melhor os
professores e funcionarios; possibilitar maior facilidade de ir e vir desses alunos nos
varios ambientes do campus, eliminando ou reduzindo as barreiras fisicas ainda

existentes.

Portanto, diante do exposto, acreditamos que a universidade, como uma
instituicao de Ensino, Pesquisa e Extensao, precisa buscar, cada vez mais, agir com
qualidade e responsabilidade diante da inclusdo — em geral — de alunos com
deficiéncia. Para tanto, € importante criar, na UFRN, uma politica consistente que
garanta — de maneira significativa e ndo paliativa — o acesso e a permanéncia, de

forma satisfatoria, das pessoas com deficiéncia nos cursos académicos.



Nesse sentido, necessario se faz conhecer as verdadeiras dificuldades
desses alunos e buscar, com auxilio de entidades especializadas na area,

estratégias para supera-las.

Salientamos, porém, que a inclusdo ndo pode se restringir apenas a um
momento educativo, envolve um continuum de agdes. E importante que as
Instituicbes de Ensino Superior estejam em frequente busca de caminhos para
atender as necessidades de todos os alunos. Isto pode ser realizado de varias
formas, entre as quais podemos citar: disponibilizando materiais em Braille ou em
tipos ampliados que precisam para ter acesso aos conteudos ministrados;
orientando os seus profissionais e preparando os futuros licenciados sobre como
atender adequadamente as especificidades dos discentes; buscando estratégias e
metodologias adequadas para atendé-los; incentivando situagcdes de interagao entre

todos os alunos.

Desta forma, nesse processo, os integrantes da comunidade universitaria se
beneficiardo, contribuindo, também, para que as tradicionais praticas pedagogicas
centradas no ensino homogéneo possam “[...] ser repensadas na diregdo dos quatro
pilares da educacgao do século XXI propostos pela UNESCO: aprender a aprender,
aprender a fazer, aprender a ser e aprender a viver junto” (DELORS, 1996 apud

CARVALHO, 2004, p 28).
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Apéndice A — Roteiros de entrevista realizada com os alunos que apresentam

deficiéncia visual

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO

ENTREVISTA COM O ALUNO QUE APRESENTA DEFICIENCIA VISUAL

I. IDENTIFICAGAO



Nome:

TELEFONE:

CURSO: PERIODO:

CAUSA:

IDADE EM QUE SE TORNOU DEFICIENTE VISUAL:

Il. ESCOLARIZAGAO EM NIiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

1. Antes e durante a sua escolarizagdo, a que tipo de atendimento de
reabilitacdo vocé teve acesso? Aonde? Com que idade?

Quando iniciou os seus estudos?

Onde e em que periodo cursou o Ensino Fundamental?

Como vocé analisa esse periodo escolar? Que fatores, em sua opinido,
favoreceram o seu desenvolvimento durante este periodo?

Como era o seu relacionamento com os colegas?

Situe dificuldades enfrentadas neste periodo.

Onde e em que periodo cursou o ensino médio?

Como vocé analisa esse periodo escolar? Que fatores favoreceram o seu
esenvolwmento neste periodo?

BN

Qo~NOO

9. Como era o seu relacionamento com os colegas?
10. Situe dificuldades enfrentadas neste periodo.

11. O que significou para vocé ter acesso ao concurso vestibular?

12 O que o motivou para a escolha deste curso?

13. Quando foi se inscrever no Vestibular, vocé sabia que tinha alguns direitos
especiais, como por exemplo, um tempo maior para realizar as provas,
transcricdo para o Braille, ajuda de um monitor?

( )sim ( )néo
14. No periodo da prova do Vestibular, teve algum tipo de adaptagdo para
realizar a prova? Quais?

15. Quais as dificuldades enfrentadas durante o vestibular?
16. Qual foi a sua reagao por ocasiao da aprovagao no vestibular?

ll. ESCOLARIZAGAO EM NiVEL ENSINO SUPERIOR



1. Como foi a sua chegada ao curso
2. Vocé recebeu algum tipo de apoio? Qual? De quem?
3. Como vocé se sente, atualmente, como aluno do curso?

4. Como os professores do seu curso reagiram a sua preseng¢a? Como atuam

com vocé em classe?

5. Como vocé interage com os seus professores?

6. Como vocé interage com os colegas?

7.Quais os locais e servigos da UFRN vocé ndo tem acesso e por qué?

8. Que tipo de apoio possui para ter garantida uma participagao mais efetiva em

sala de aula?

9. Como vocé analisa o papel da UFRN diante da inclusdo de alunos com

deficiéncia visual?

10. Que sugestdes vocé faz para que a inclusdo na UFRN se aprimore cada vez
mais?

11. Situe outros comentarios considerados relevantes.

Apéndice B- Roteiro de entrevista realizada com colegas

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

ENTREVISTA COM ENTREVISTA COM OS COLEGAS

I. IDENTIFICAGCAO

NOME:

CURSO:




PERIODO:

IDADE:

I — PEBCEP(}AO SOBRE O COLEGA COM DEFICIENNCIA VISUAL E SUA
INCLUSAO

1.

2.

Como voceé vé o seu colega com deficiéncia visual?
Este colega ja precisou de sua ajuda?

Em que momentos essa ajuda aconteceu?

. Vocé concorda com a inclusdo de pessoas com deficiéncia visual na

universidade?
Em caso afirmativo ou negativo, por qué?

Que tipo de atitudes vocé percebeu, por parte de colegas e professores,
frente ao seu colega com deficiéncia visual?

Como vocé analisa o papel da universidade na inclusdo das pessoas com
deficiéncia visual?

Que sugestdes vocé faz para que a universidade se aprimore, no sentido de
incluir pessoas com deficiéncia visual?

ANEXOS



Anexo A- Aviso Circular n® 277/Mec/Gm (Brasilia, 08 de maio de 1996)

Magnifico Reitor

A execugao adequada de uma politica educacional dirigida aos portadores de
necessidades especiais possibilita que venham a alcancar niveis cada vez mais elevados
do seu desenvolvimento académico.

E importante, por isto, registrar o esforco que as Instituicdes de Ensino Superior — IES
empreendem no sentido de adequar-se, estruturalmente, para criar condi¢cdes préprias, de
forma a possibilitar o acesso desses alunos ao 3° grau.

Os levantamentos estatisticos no Brasil ndo tém contemplado o atendimento educacional
aos portadores de deficiéncia, dificultando, assim, a exposi¢gao de dados sobre o nimero
de alunos que concluem o 2° grau e o numero daqueles que ingressaram no ensino
superior.

E, no entanto, elevado o nimero de solicitacoes — tanto dos pais, dos alunos portadores
de deficiéncia, quanto das proprias instituicdes de ensino superior — no sentido de que
seja viabilizado o acesso desses candidatos ao 3° grau, razao pela qual o tema acesso e
permanéncia do educando portador de deficiéncia na instituicido de ensino superior esta
sendo objeto de estudos pela maioria das IES.

A pratica vem demonstrando que a operacionalizagado das estratégias ja utilizadas
necessitam de ajustes para que possam atender a todas as necessidades educativas
apresentadas por esse alunado.



Segundo analise dos especialistas, tais ajustes se fazem necessarios em trés momentos
distintos do processo de selegao:

- na elaboracao do edital, para que possa expressar, com clareza, 0s recursos que
poderéo ser utilizados pelo vestibulando no momento da prova, bem como dos critérios de
correcao a serem adotados pela comissao do vestibular;

- no momento dos exames vestibulares, quando serdo providenciadas salas especiais
para cada tipo de deficiéncia e a forma adequada de obtencgao de respostas pelo
vestibulando;

- no momento da corre¢ao das provas, quando sera necessario considerar as diferencas
especificas inerentes a cada portador de deficiéncia, para que o dominio do conhecimento
seja aferido por meio de critérios compativeis com as caracteristicas especiais desses
alunos.

Transmito a Vossa Magnificéncia, para conhecimento dessa Instituicao, sugestdes
visando facilitar o acesso dos portadores de deficiéncia ao 3° grau, encaminhadas que
foram a este Ministério:

- instalagao de Bancas Especiais contendo, pelo menos, um especialista na area de
deficiéncia do candidato;

- utilizagcao de textos ampliados, lupas ou outros recursos 6pticos especiais para as
pessoas com visao subnormal/ reduzida;

- utilizagéo de recursos e equipamentos especificos para cegos: provas orais e/ou em
Braille, soroba, maquina de datilografia comum ou Perkins/ Braille, DOS VOX adaptado ao
computador.

- colocagao de intérprete no caso de Lingua de Sinais no processo de avaliagdo dos
candidatos surdos;

- flexibilidade nos critérios de corre¢ao da redacgao e das provas discursivas dos
candidatos portadores de deficiéncia auditiva, dando relevancia ao aspecto semantico da
mensagem sobre o aspecto formal e/ou adogao de outros mecanismos de avaliagdo da
sua linguagem em substituicdo a prova de redagao.

- adaptacao de espacos fisicos, mobiliario e equipamentos para candidatos portadores de
deficiéncia fisica;

- utilizac&o de provas orais ou uso de computadores e outros equipamentos pelo portador
de deficiéncia fisica com comprometimento dos membros superiores;

- ampliagdo do tempo determinado para a execugao das provas de acordo com o grau de
comprometimento do candidato;

- criacao de um mecanismo que identifique a deficiéncia da qual o candidato é portador,
de forma que a comissao do vestibular possa adotar critérios de avaliagdo compativeis
com as caracteristicas inerentes a essas pessoas.

Por oportuno, espero que essa Instituicdo possa, ainda, desenvolver agbes que
possibilitem a flexibilizagcao dos servigos educacionais e da infra-estrutura, bem como a
capacitagao de recursos humanos, de modo a melhor atender as necessidades especiais
dos portadores de deficiéncia, possibilitando sua permanéncia, com sucesso, em certos
Cursos.

Em anexo, encaminho copia da Portaria n°® 1793/94 e do documento “Sugestdes de
Estratégias”, como orientagao ao trabalho dessa Instituicao, referente a matéria.

Estou certo, Senhor Reitor, do empenho de Vossa Magnificéncia no sentido de continuar
oferecendo condigdes aos deficientes para que possam enfrentar o vestibular com maior
seguranca. Assim, estaremos prestando mais um servigo educacional a comunidade.
Atenciosamente,

PAULO RENATO SOUZA



Anexo B - Portaria n° 3.284, de 7 de novembro de 2003

Dispoe sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias, para
instruir os processos de autorizacdo e de reconhecimento de cursos, e de credenciamento de
instituicdes.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAQAO, INTERINO, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista o disposto na Lei n 0 9.131, de 24 de novembro de 1995, na Lei n 0 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, e no Decreto n° 2.306, de 19 de agosto de 1997, e
considerando a necessidade de assegurar aos portadores de deficiéncia fisica e sensorial
condi¢des basicas de acesso ao ensino superior, de mobilidade e de utilizagao de
equipamentos e instalagdes das instituicdes de ensino, resolve

Art. 1° Determinar que sejam incluidos nos instrumentos destinados a avaliar as
condicoes de oferta de cursos superiores, para fins de autorizagao e reconhecimento e de
credenciamento de instituicdes de ensino superior, bem como para renovagao, conforme
as normas em vigor, requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Art 2° A Secretaria de Educagao Superior, com apoio técnico da Secretaria de Educacao
Especial, estabelecera os requisitos de acessibilidade, tomando-se como referéncia a
Norma Brasil 9050, da Associagao Brasileira de Normas Técnicas, que trata da
Acessibilidade de Pessoas Portadoras de Deficiéncias a Edificagoes, Espago, Mobiliario e
Equipamentos Urbanos.



§ 1° Os requisitos de acessibilidade de que se trata no caput compreenderao no minimo:
| - com respeito a alunos portadores de deficiéncia fisica:

a) eliminacao de barreiras arquiteténicas para circulagado do estudante, permitindo acesso
aos espagos de uso coletivo;

b) reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de servico;

c) construgdo de rampas com corrimaos ou colocacdo de elevadores, facilitando a
circulacado de cadeira de rodas;

d) adaptagao de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de
cadeira de rodas;

e) colocagao de barras de apoio nas paredes dos banheiros;

flinstalagéo de lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos usuarios
de cadeira de rodas;

Il - no que concerne a alunos portadores de deficiéncia visual, compromisso formal da
instituicdo, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o curso:

a) de manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile, impressora
braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz, gravador e fotocopiadora que
amplie textos, software de ampliagao de tela, equipamento para ampliagao de textos para
atendimento a aluno com visdo subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a
computador;

b) de adotar um plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico em braile e de fitas
sonoras para uso didatico;

[ll - quanto a alunos portadores de deficiéncia auditiva, compromisso formal da instituigao,
no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o curso:

a) de propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa,
especialmente quando da realizagao e revisdo de provas, complementando a avaliagéo
expressa em texto escrito ou quando este nao tenha expressado o real conhecimento do
aluno;

b) de adotar flexibilidade na corregao das provas escritas, valorizando o conteudo
semantico;

c) de estimular o aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na modalidade
escrita, para o uso de vocabulario pertinente as matérias do curso em que o estudante
estiver matriculado;

d) de proporcionar aos professores acesso a literatura e informacdes sobre a
especificidade lingliistica do portador de deficiéncia auditiva.

§ 2° A aplicagdo do requisito da alinea “a” do inciso lll do paragrafo anterior, no &mbito
das instituicOes federais de ensino vinculadas a este Ministério, fica condicionada a
criagao dos cargos correspondentes e a realizacao regular de seu provimento.

Art. 3° A Secretaria de Educagao Superior, com suporte técnico da Secretaria de
Educacédo Especial tomara, no prazo de noventa dias contados da vigéncia das normas
aqui estabelecidas, as medidas necessarias a incorporagao dos requisitos definidos na
forma desta Portaria aos instrumentos de avaliagao das condi¢des de oferta de cursos
superiores.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogada a Portaria
n® 1.679, de 2 de dezembro de 1999, publicada no D.O.U. de 3 de dezembro de 1999,
Secao 1E, pag. 20.

RUBEM FONSECA FILHO

(DOU N° 219, 11/11/2003, SECAO 1, P. 12)



Anexo C — Autorizagao dos alunos com deficiéncia visual para o uso de suas

fratnc

DECLARACAD

Declaro para os devidos fins, que autorizo a Vanessa Gosson Gadelha de
Frettas Fortes a utilizar, em sua dissertacio de Mestrado, bem como em eventos e
publicages cientificas, alguns depoimentos e folos de situagbes de classe & exira
classe em que me fago prasente.

Natal, 24 de agosto de 2005



DECLARACAOD

Declaro para os devidos fins, que autorizo a Vanessa Gosson Gadelha
de Freitas Fortes a utilizar, em sua dissertacio de Mestrado, bem como am

evenios @ publicagbes centificas, alguns depoimentos e fotos de situacbes de
classe & extra-classe em que me fago presante.

Matal, 24 de agosto de 2005

wgelart 3.4, GO

Willame Gledson e Silva




DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins, que autorizo a Vanessa Gosson Gadelha
de Freitas Fortes a utilizar, em sua dissertacio de Mestrado, bem como em
aeventos e publicagbes cientificas, alguns depoimentos e folos de situagbes de
classe e extra-classe em que me fago presente.

Natal, 24 de agosto de 2005

e 1 X o, 29y Ao
Francisco das Chagas de Aratjo



















