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RESUMO

A presente pesquisa objetiva avaliar a presenca do negro na universidade e
as medidas governamentais propostas, tendo em vista ampliar o niumero de
negros na educacéao superior. A pesquisa foi desenvolvida na PUC-Campinas,
valendo-se de questionarios aplicados aos académicos do Programa de Pés-
Graduacdo e dos cursos de Especializacdo e Graduacédo da Faculdade de
Educacdo. Foram sujeitos da pesquisa 331 alunos os quais opinaram sobre
acdo afirmativa, cota, democracia racial, fornecendo dados quanto ao
trabalho, aos cursos frequentados anteriormente, a renda familiar e auto
declaracdo quanto a cor, a fim de mapear-se o numero de alunos negros na
Faculdade de Educacdo. Como resultado, obtiveram-se estes dados: a
faculdade de educacao é frequentada por uma maioria feminina e branca e o
total de negros (a soma daqueles que se auto declararam de cor preta ou de
cor parda) é de 61 alunos. Brancos e negros declararam a inoperancia das
cotas e gquestionaram as acOes afirmativas dirigidas ao negro por julgarem a

medida discriminatoria.

Palavras-chave: universidade, negro, acao afirmativa, discriminacéo,

democracia racial, movimento negro.

Vi



ABSTRACT

This study aims to evaluate the presence of black students in the university,
analyzing the measures proposed by the government for augmenting the
number of black students in higher education. This research was proposed at
the Catholic University of Campinas, using questionnaires answered by
graduate, specialization and undergraduate students at the School of
Education. Opinions on affirmative action, quotas, and racial democracy were
emitted by 331 research subjects. Data was collected on work, previous
university programs, family income and self declarations about color, in order
to map out the number of black students in the School of Education. The
results showed that the student body at the School of Education is made up
primarily of white female students. The total number of black students (who
declare themselves black or of mixed blood) is 61 students. Both black and
white declare that the quota issue is not viable and they question affirmative
actions directed towards the black population, as being essentially

discriminatory.

Key words: university; blacks; affirmative action; discrimination; racial

democracy; black movement.
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INTRODUCAO

O meu interesse pelo estudo sobre o negro na educacao superior
nasceu das observacfes de que durante os dez anos de docéncia na PUC-
Campinas, o numero de alunos negros, nas classes do curso de Pedagogia,

variava de 0% a 4%, evidenciando pouca representagcao no curso.

A disciplina intitulada “Pratica da Acdo Educativa™

ensejava
discussdo em torno da realidade escolar, focando, entre outros temas, a
diversidade cultural e a necessidade de rever-se a historia oficial no que diz

respeito ao negro na sociedade brasileira.

No siléncio respeitoso da maioria branca e no desconforto dos poucos
alunos negros, os quais procuravam formas de ausentar-se, a pretexto de
irem em busca de informacdes urgentes ou da necessidade de se
apresentarem em algum setor do curso, constatamos 0 quanto era necessario
gue a proposta da disciplina, ao discutir a escola como espac¢o socio-cultural,
reafirmasse que sdo as relagcdes interculturais que déo vida a instituicdo

escolar e que estas sdo construidas com base na cultura, nos costumes, nas

1 A disciplina denominada “Pratica da Acdo Educativa” faz parte do terceiro periodo do Curso de Pedagogia
da PUC-Campinas.

Ementa: analisa criticamente a pratica educacional na escola brasileira identificando as diferentes concepcdes
de educagdo que se manifestam na sua organizacdo e funcionamento. Faz parte do terceiro periodo do curso
de pedagogia reformulado em 2001.



crencas e valores e nos conflitos que permeiam estas acdes. Nesse sentido,
ficou clara a importancia de se considerar, entdo, que, nesse processo de
socializacdo, esta presente a minoria negra, ainda que esquecida pela

instituicdo escolar, ao organizar o seu projeto pedagogico.

Decorrente de uma reflexdo sobre o dia 13 de maio fizemos uma
analise da presenca do negro no cenario nacional, enfocando a
discriminacéo, a desigualdade social, o racismo persistente e percebemos
que, entre os alunos, o constrangimento inicial deu lugar ao interesse pela
continuidade dos estudos sobre a realidade da populacdo negra. Embora
estes questionamentos estejam no cotidiano escolar, as instituicbes do
ensino fundamental, do ensino médio e da educacdo superior resistem em

aborda-los.

O dia 20 de novembro, também ndo compreendido pelos alunos, foi
pauta de nossas aulas, pois entendemos que, nhaquele momento, a
problematizacdo e a contextualizacdo dessa data também exigiam discussao
e esclarecimentos para os alunos. Dessas questbes pontuais e da pesquisa
sobre como os alunos compreendiam a “consciéncia negra”, fomos refletindo
gue um estudo sobre a presenca (auséncia?) do negro na educacao superior
era um importante aspecto académico. Valendo-nos do impasse que a acéao
afirmativa, por intermédio de cotas, vinha provocando no pais, este aspecto

transformou-se em projeto de pesquisa.

O fato de os movimentos sociais defenderem, desde a década de 80,
que o Brasil deveria dar enfrentamento as questdes de género, raca e etnia,
com medidas efetivas, constituiu incentivo para que, ao analisarmos a
presenca do negro na educacao superior, focalizassemos as perspectivas das

acOes afirmativas.

Assim, nosso estudo focaliza as acbes afirmativas empreendidas

pelo governo brasileiro, especificamente, aquelas voltadas para 0 acesso



e permanéncia da populacdo negra na educacdo superior, priorizando uma

Universidade particular: a PUC-Campinas como “locus” da pesquisa.

No Brasil, expressdo acao afirmativa vem  carregada destes
sentidos: como "acao reparadora”, “medida compensatoéria”, "discriminacao

positiva”.

E preciso registrar que, em paises, como os Estados Unidos, as
acdes afirmativas estdo em processo de revisdo, estagio diferente do Brasil
que, a partir de 2003, deu inicio a implementacdo dessa medida para agilizar
0 processo de igualdade social daqueles que historicamente dele foram
excluidos. No presente estudo, estamos nos referindo especificamente aos
negros e as acbes afirmativas que estdo sendo viabilizadas para o seu

acesso a universidade desde 2003.

Utilizaremos neste trabalho os termos “negro” e “afrodescendente”
como sinbnimos, representando tanto os “pretos” quanto os “pardos”, embora

nossa opc¢ao politica sempre tenha sido o uso do termo “negro”.

Por esta razao, pretendemos, ao focalizar a Faculdade de Educacéao
da PUC-Campinas, demonstrar como esta, no ano de 2004, a presenca do
negro nesta unidade de educacdo superior, tendo em vista 0s seguintes

objetivos:

1) mapear o numero de alunos negros presentes nos dois cursos de
Graduacdo que compdem a Faculdade de Educacédo: Pedagogia e
Educacdo Especial, no curso de Poés-graduacao: Especializacédo
em Educacédo e Psicopedagogia e no Programa de Mestrado em
Educacéo.

2) verificar qual o posicionamento dos alunos, como um todo, em

face das acdes afirmativas direcionadas ao afrodescendente.



3) verificar se as politicas de acdo afirmativa estdo sendo
viabilizadas na PUC-Campinas, ou seja, de que forma esta
universidade poderia participar de politicas de acdo afirmativa,
uma vez que tais politicas ndo se restringem exclusivamente as

instituicbes publicas.

Desta forma, a tese apresenta 4 capitulos que se articulam em torno
do eixo fundamental: apds a “libertagcdo”, quando o negro viveu um processo
de exclusdo que dificultou sua participacdo na sociedade brasileira e 0 seu

acesso aos direitos essenciais como moradia, trabalho e educacéo.

A Conferéncia de Durban, em 2001, tornou-se primordial para o
movimento negro que vinha questionando a necessidade de acao afirmativa
para o acesso do negro a educacao superior. Desenvolvemos 0s seguintes

capitulos:

= O Panorama historico da participacdo do negro na sociedade
brasileira: um retrospecto do negro na histéria da educacao do

Brasil;
= Movimentos Sociais/ O Movimento Negro e as acdes afirmativas;

= AcOes Afirmativas na Educacdo Superior: Comparacdes entre

Brasil e Estados Unidos;

= Pesquisa de Campo: Os alunos da Faculdade de Educacado e o

Posicionamento sobre Ag¢bes Afirmativas.

Ao retomar a origem das agOes afirmativas no Brasil, nosso trabalho
ampara-se na obras de Ahyas Siss: “Afro-Brasileiros, cotas e Acao
Afirmativa- razdes histéricas”, na qual o autor tece consideracdes que nos

ajudaram no entendimento da proposta; na dissertacdo de mestrado de



Sabrina Moehlecke com o titulo de "Propostas de Acdes Afirmativas no
Brasil: o acesso da populacdo negra a educacdo superior” e de obras de
outros autores negros 0s quais contribuiram para esta minha caminhada.
De Petronilha B. G. e Silva recuperamos as principais contribuicbes para
compreensdo da questdo diversidade e formacdo de professores, negro,

curriculo e educacéo.






CAPITULO 1

O NEGRO NA SOCIEDADE BRASILEIRA:
UM RETROSPECTO DO NEGRO NA
HISTORIA DA EDUCACAO DO BRASIL

1 Consideracdes Iniciais

O negro sempre esteve presente na sociedade brasileira. Por essa
razao nosso trabalho consistirA em analisar de que forma o negro fez parte
desta sociedade, bem como refletir sobre o lugar que ocupou e vem
ocupando no pais pelo que contribuiu na construg¢ado, junto com outros grupos

étnicos, desde os primordios da colonizacéo.

Faz pouco tempo que os historiadores resolveram investir e explicitar
a histéria nédo oficial do africano vindo ao Brasil como mao-de-obra
trabalhadora. Na préatica, nesse trabalho reside uma das contradi¢cbes da
historia nacional, visto que o africano tornou-se um trabalhador de um dos

regimes mais desumanos de que se tem noticia, vale dizer, o regime ou



sistema escravista. Desta forma, a presenca do negro na sociedade brasileira
tem inicio desde sua chegada e uma vez, superado o periodo de assombro
diante da nova terra, podemos dizer que se iniciara, entdo, um processo de
troca cultural. Se, de um lado, o negro foi se adaptando para aprender a
lingua e os costumes locais para sobreviver, do outro lado, também, iniciava-
se um processo longo e continuo da influéncia negra na cultura brasileira.
E referendada com énfase a contribuicdo do negro nas artes, na linguagem,
na masica e no esporte, além de se propagar a emocado e o sentimentalismo

presentes na maneira de ser do brasileiro.

Ao refletir sobre o negro na sociedade brasileira, contudo, queremos
recuperar o negro trabalhador, na condicdo de “cidadao-escravo”, visto
que, como escravo, sofreu as agruras do escravismo no corpo e na alma mas,
como "cidadao” iniciou lenta e penosa luta por liberdade, individual a
principio, por meio de fugas, ou assumindo atitudes mais drasticas, como
assassinatos e suicidios. Quando ja organizados, mediante levantes coletivos
gue nédo raro se transformaram em quilombos e, a partir do século XIX,
mediante a organizacdo de associacdes e movimentos de cunho social.
Conforme Carneiro (1964) o negro jamais esteve isolado da totalidade da
populacdo, mesmo durante as insurreicdbes a até quando refugiado nas
matas ou em quilombos. Dai o sentido de estuda-lo como membro da
sociedade e ndo como personagem inserido, mas apartado da sociedade

brasileira.

Fragilizar o mito da aceitacédo, de ser acomodado, aguardando que a
liberdade |he fosse concedida por benemeréncia da classe dominante,
constitui o objetivo deste capitulo. A mencdo de que houve uma greve de
escravos no século XVIIl, em favor de 3 negros que injustamente foram

presos, constituiu reforco para trabalharmos neste capitulo com duas



categorias: as lutas por liberdade que podemos traduzir em lutas por
cidadania, ainda que embrionéaria, e as oportunidades educacionais, por
defendermos a educacdo como um dos componentes necessarios para que a

igualdade social se concretize.

Neste sentido, apresentamos algumas especificidades da sociedade
brasileira sem descurar que o0 negro esteve presente em todos os periodos de
nossa historia, ou seja, do Brasil Colénia ao Brasil Republica dos nossos

dias.

Analisar, assim, a sociedade brasileira, baseando-nos nos fatores
internos e externos de sua constituicdo, permitir-nos-a compreender como

se deu a presenca do negro vivendo neste contexto.

Segundo Xavier (1994) a construgcdo e organizagdo da sociedade
brasileira resultou das Grandes Descobertas e da descoberta da utilidade dos
mercados cativos para a transicdo da lIdade Média feudal para a

modernidade.

2 Organizacéo agraria, latifundiaria e escravista

A nova terra era povoada por indios que desconheciam os principios
elementares de agricultura, o que nao impediu que nossa sociedade se
organizasse com uma economia agraria, latifundiaria e escravista. Agraria,
pela extensao territorial e clima tropical, permitindo producdo alimenticia de
interesse europeu; latifundiaria, pela extenséo de terras, lucratividade e com

caracteristicas escravistas:



(...) ndo apenas porque faltava na metrépole mao de obra
disponivel a um salario que fosse conveniente ao anseio de
lucro dos proprietarios e disposta a enfrentar um ambiente
hostil, mas principalmente porque o0 negro africano ja
constituia mercadoria extremamente lucrativa no comércio das
poténcias européias. (XAVIER, 1994, p.30).

A constituicdo do povo brasileiro vai se definindo com uma politica
econdmica que nao se preocupava com a autonomia nacional e que nao tinha

como objetivo ajustar democraticamente as diferencas.

Desta forma a sociedade brasileira enriquecia ndo apenas a elite
colonial, mas também a européia, fortalecendo o capitalismo nacional e

internacional cumprindo a sua “tarefa historica”, afirma Xavier (1994).

Para a concretizacdo dessa tarefa, o papel do negro, na condicdo de

escravo durante aproximadamente quatro séculos, foi fundamental.

Nossa sociedade apresenta-se desde sua origem, como uma
sociedade concentradora de propriedade, riqueza, poder e prestigio social.
Quanto mais préximo da coroa portuguesa mais prestigio angariava e deste
grupo privilegiado participavam os seus funcionéarios, os governadores e 0s
vice-reis. Os funcionarios da administracdo ou trabalhadores livres eram
inexpressivos do ponto de vista econdmico, politico, social e, portanto,
submissos aos poderosos senhores de terra e de escravos. Estes senhores
respondiam pela administragcdo da colGnia, pois eram membros das camaras
e Orgdos municipais, logo, co-responsaveis pelos atos que definiam a

colonizacéo e a dinamica da nova terra.

Numa andlise mais ampla, podemos dizer que o capitalismo do
periodo colonial se caracterizou como rudimentar, uma vez que as técnicas

agricolas utilizadas eram elementares e na escravidao estava o sustento do

10



sistema, ao passo que, no Capitalismo mundial, a tendéncia era o predominio
da producdo manufatureira e fabril nas quais eram desenvolvidas novas

relacdes entre o trabalhador e o empresariado.

Os historiadores tradicionalmente ndo oferecem muitos dados sobre a
vida do escravo no cotidiano do Brasil coldnia. Parece que sua vida se
limitava a castigos fisicos, trabalho pesado, castigos fisicos... num circulo
vicioso como se ndo houvesse nenhuma reacgao, nenhum fato novo, deixando
a impressdo de que o negro escravo era de fato um objeto, “uma coisa” sem

possibilidade alguma de organizacdo ou de rebelido.

Enguanto a coldnia se consolidava e o capitalismo ganhava novas
caracteristicas, como ficava o negro na sociedade brasileira? O que era ser

escravo, especificamente, no periodo colonial até o inicio do século XIX?

Na vida social e econdmica do Brasil colénia havia dois grupos
marginalizados: o dos escravos cativos e o grupo dos indigenas subjugados.
Da mesma forma como estes grupos foram marginalizados, suas culturas
sofreram o mesmo processo, ou seja, foram subjugadas ou silenciadas, visto
gue, de qualquer forma, ambas foram marginalizadas. A cultura indigena

procurava resistir, mas sucumbia diante do poderio dos colonizadores.

Quanto a cultura dos negros:

(...) lutava para sobreviver, no exilio forcado, e uma nova
cultura se produzia no meio da populacao colonial abandonada
pela sorte, como sintese sofrida de todas as que aqui estavam
ou aportavam na busca da aventura e da oportunidade de
trabalho. (XAVIER,1994, p.34).

Isto implica dizer que o escravo, mesmo marginalizado dentro da
estrutura social, influenciou o grupo que mais se aproximava de sua condicdo

de vida e esta influéncia foi tdo forte que chegou até a Casa-Grande.
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Essa cultura ndo consta dos registros oficiais, geracbes entraram e
sairam das escolas sem que os livros retratassem essa influéncia cultural do

negro escravo.

(...) Essa cultura, contudo, ficou fora do ensino formal, das
escolas, dos registros oficiais e, ao que tudo indica, dos
proprios livros de Historia. No entanto, era ela que preparava,
no cotidiano, de forma espontdnea e assistematica, a
populacédo desprivilegiada para a sua trajetéria na vida e para
enfrentar o duro destino da submissdo e da pobreza. ...Trata-
se de (...) uma visdo do mundo e da vida que sobrevive nas
crencas, lendas, religidbes e festas populares, e que esconde
uma sabedoria viva por trds da sua aparéncia ladica para as
elites. (XAVIER, 1994, p.35).

3 Companhia de Jesus na Educacéo do Brasil

Portugal reconheceu desde a descoberta que a extensdo das terras
brasileiras seria elemento complicador para administra-las e fazer prosperar
esta terra que mais tarde seria a salvacdo da metrépole. Desta forma
passa a dividir a regido em faixas territoriais que foram doadas diretamente
pela Coroa portuguesa ou por intermédio de donatarios autorizados por
El Rei. Estas terras divididas foram denominadas Capitanias Hereditéarias.
Atente-se para o significado de hereditarias e as consequéncias politicas,
econbmicas e sociais de tal divisdo, ainda que o0 periodo fosse o
colonial e muitas transformacbes sobreviessem no decorrer da nossa

histoéria.

A quantidade de terra recebida era proporcional ao numero de negros

escravizados que o requerente demonstrasse ter condi¢cdes de comprar.
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Em que pese o regime de escraviddao, a economia brasileira desde
seu inicio foi considerada capitalista, jA que havia a relacdo trabalho-lucro.
Este sistema vai se ampliando em razdo da modificacdo das relacdes de
trabalho.

O governo geral foi instituido no Brasil por D. Joao Il para apoiar o
regime, em crise, das capitanias hereditarias, regime esse vigente desde o

inicio da colonizagéo, por volta de 1532.

Tomé de Souza, primeiro governador geral do Brasil, veio para
cumprir seu mandato, em 1549 e, com ele, vieram 0s jesuitas com misséao
especifica de catequizar e instruir os indigenas que se tornariam mais doceis
para aceitar o trabalho exigido pelos colonizadores. O Plano Educacional dos
jesuitas, elaborado pelo lider da Companhia, padre Manoel da Nobrega, tinha
como objetivo instruir e catequizar os indios, mas na realidade priorizaram a
catequese, ou seja, a conversdo dos indios a fé catdlica, reservando a
instrucéo para os filhos dos colonizadores e para a formacgao do clero. Para
tal empreitada os jesuitas recebiam subsidios de Portugal e teriam por
obrigacédo juridica formar gratuitamente os sacerdotes para a catequese.
Os filhos de colonos brancos dos povoados foram incluidos no Plano
Educacional, uma vez que naquele periodo, os jesuitas eram 0s Unicos
educadores de profissao que contavam com significado apoio real na colbnia.
(RIBEIRO, 2003).

Xavier (1994) analisa o ensino desenvolvido pelos jesuitas, o qual,
longe de ser alienado ou acritico, tinha proposta bem definida que era
partilhar com a colénia o tesouro da cultura universal, crista, catdlica
direcionada a todos os que se dedicavam ao cultivo da terra e do espirito e a

salvacao eterna.

O trabalho bracal, considerado embrutecedor, era uma tarefa que
Deus havia reservado para uma parcela da populacdo que, expiando seus

pecados, teria o reino dos céus garantido. Como este pensamento, estariam
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justificadas a escraviddo do negro e a sua condi¢cdo de expropriado, pecador
por natureza, passivel de salvacdo desde que fosse purificado por intermédio
do trabalho. Um Deus injusto, dai a vitoriosa batalha do negro para preservar
sua cultura, preservando-a inicialmente no interior das senzalas para depois

ganhar guarida entre os oprimidos da col6nia.

Nesta relacdo de exploracdo, de escraviddo, vai se construindo a
historia do negro no Brasil e sua “apartacdo” de qualquer processo oficial de
instrugdo, a nao ser alguma iniciativa da Casa-Grande, muito mais em razao
de suas necessidades e comodidade, como veremos ainda neste capitulo,
como por exemplo, a importancia da categoria denominada “negro

domeéstico”.

Natividade e Cunha Jr. (2004) esclarecem no artigo denominado
“Lugares dos negros na educacdo”, que apesar do estatuto do regime
escravista proibir a instrucdo dos escravizados, ha indicios de alguma
instrucdo, no periodo de 1850 a 1888. Citam que nos anuncios de fugas ha
informacdes quanto a escolarizacdo, ainda que assistematica, de alguns dos

fugitivos.

Outras acbes nao sisteméaticas, proporcionadas pelo processo de
aculturacdo também podem ter oferecido para o0s escravos alguma

possibilidade de “instrucdo” dentro da norma jesuitica.

A Companhia de Jesus, por intermédio dos jesuitas, foi responsavel
pela instrucdo publica interrompida com a expulsdo da ordem religiosa em
1759. Suas escolas superiores, embora nao fossem consideradas
universidades, gozavam de prestigio. Cite-se como exemplo, o Colégio da
Bahia. Ao terminar o século XVI florescia o Colégio da Bahia com o0s cursos
de Primeiras Letras, Humanidades, Filosofia, Teologia. Passaram por esses
colégios milhares de jovens que seguiram as carreiras do periodo colonial: a
eclesiastica, a militar e a civil. Além de ser um centro de estudos, de piedade

e de folguedos, foi também uma escola de patriotismo, pois foi no patio do
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Bahia que se organizou em 1638, contra os holandeses, a primeira
Companhia de Estudantes registrada na histéria do Brasil, com o carater

oficial.

No apogeu dos estudos, o Colégio da Bahia, ainda que sem a
classificacdo de Universidade, praticamente era assim considerado, contando
com quatro Faculdades superiores, com graus académicos e festas escolares

brilhantes.

Em Serafim Leite (2000) buscamos apoio para retratar um
acontecimento ocorrido nas escolas superiores dos jesuitas em pleno século
XVIlI e que, de certa maneira, torna-se atual quando refletimos sobre a
discussdo que se realiza na sociedade brasileira hoje. Em pleno século XXI a
sociedade brasileira encontra-se envolvida com a discussao sobre 0 ingresso
do negro na universidade e a acao afirmativa. Nossa observacdo tem mais
um carater provocativo uma vez que, certamente, estamos atentos ao
contexto histérico dos fatos: Século XVII: Brasil Colénia, mogos pardos, pais
dos mocos brancos, escolas superiores. Século XXI: Brasil Republica, mocos

negros, mog¢os nao negros, universidade.

3.1 A Questédo dos Mocgos Pardos

A frequéncia nas escolas superiores era aberta para todos, mas, no
século XVII, houve um conflito de caréater social, envolvendo 0os mocos pardos
e mulatos que em 1680 foram proibidos de freqlientar as escolas superiores.
Deixou-se de admiti-los, alegando- se sua falta de perseveranca e seus maus
costumes, justificando desta forma porque nédo eram tolerados pelos pais dos

moc¢os brancos.

Leite (2000) esclarece que os mocos pardos e mulatos deixaram de

ser admitidos ao sacerdocio, tanto no clero secular, como no regular, em
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todos as ordens existentes no Brasil, como a dos Beneditinos, Carmelitas,
Franciscanos e Jesuitas; reforca que “(...) eles deixaram de admitir, porque
antes se admitiam.” (LEITE, 2000, p.75).

Esta exclusdo ocorreu na Bahia, mas houve apelacado para El Rei e
para a Provincia Geral e ambos responderam com documentos demonstrando

a posicdo dos dois governos, o de Portugal e o da Companhia de Jesus.

Esclarece Serafim Leite (2000) que os mogos pardos ndo eram indios
ou mamelucos, eram de origem africana e para eles também caberia a

expressao mestico.

Segundo o Provincial Geral véarios mesticos |he escreveram que,
embora tivessem cursado as Escolas, foram recusados desde o tempo em
gue o P. Oliveira passou a governar na Provincia. O provincial Geral estranha
a ocorréncia e nado vé por que nédo se hao de admiti-los em razdo de serem
mesticos, sobretudo porque nas mais célebres escolas da Companhia em

Portugal, estes estudos eram permitidos para eles.

El Rei D. Pedro responde nos mesmos termos, € nomeia as grandes
Escolas da Companhia, de Evora e Coimbra, em que aqueles mogos eram
admitidos. A Carta Reégia € de 20/11/1686, enderecada ao Marqués das
Minas:

(...) Por parte dos mogos [mossos] pardos dessa cidade, se me
propds aqui, que estando de posse ha muitos anos de
estudarem nas Escola Publicas do Colégio dos Religiosos da
Companhia, novamente os excluiram e ndo querem admitir,
sendo que nas Escolas de Evora e Coimbra eram admitidos,
sem que a cor de pardo lhes servisse de impedimento,
pedindo-me que mandasse os tais Religiosos os admitirem nas
suas escolas désse Estado, como o s&o nas outras do Reino.
E parece-me ordenar-vos (como por esta o fagco) que, ouvindo
aos Padres da Companhia, vos informeis se sdo obrigados a
ensinar nas escolas désse Estado, e constando-vos que assim
€, 0s obrigueis a que ndo excluam a éstes mogos geralmente,
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sO pela qualidade de pardos, porque as escolas de ciéncias
devem ser comuns a todo o género de pessoas sem excecgao
alguma. (LEITE, 2000, p.76).

De ambas as cartas, segundo Leite, se infere que o espirito e a
norma da Companhia consistiam em nao fazer discriminacdo e aceitar os
mocos pardos nas suas escolas de Evora e Coimbra e também nas do Brasil,
até entdo. A exclusdo agora das escolas da Bahia provocava o inquérito do
Provincial Geral e de El. Rei. A resposta que o Governador deu ao El Rei foi a
mesma que se deu ao Geral. Em sintese o governador justificou as razdes da
exclusdo salientando que os mog¢os pardos viviam em rixas com 0S mO0goS
brancos e por este motivo os mog¢os brancos ndo queriam conviver com eles;
ndo sendo admitidos ao sacerdocio, e tendo cursado letras, ndo se
adaptavam aos oficios uteis e transformavam-se em vadios. Deixou claro que
a excluséo so ocorreria nas escolas superiores e que nas elementares de ler,

escrever, contar e doutrina, seriam admitidos sempre.

A 27 de julho de 1688, em carta assinada pelo Pe. Antonio Vieira, |é-

se esta ultima informacéo:

(...) Perguntava também Vossa Paternidade, em carta de 7 de
fevereiro de 1688, a razdo por que os mocos mesticos (vulgo
mulatos) se tinham excluido das nossas escolas, se o foram
por ordem de algum Padre Geral, ou de alguma lei ou estatuto.
Isso mesmo perguntou o serenissimo Rei ao Governador da
Baia na sua Ultima carta; e a resposta que lhe demos, a
mesma que damos agora a Vossa Paternidade, a saber: nunca
nenhum moco honesto de bons costumes foi por nés excluido,
apesar de ndo sermos obrigados a admitir nenhum estudante
por forca de fundacdo, mas s6 de caridade. Mas éstes foram
excluidos geralmente pelo P. Antonio de Oliveira, entao
Provincial, quando voltou de Roma. Estando na Corte
Portuguesa pediu, para a Baia, os Privilégios da Universidade,
e ouviu da boca do Ministro, em menosprezo destes estudos,
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que lhe constava que 0s mais graves moradores de maneira
alguma toleravam que nas classes literarias se misturassem 0s
seus filhos com aqueles mesticos, a maior parte dos quais sao
de vil e obscura origem, de costumes corrompidos, viviam
corrompendo os outros, e com audaciosa soberba eram pouco
respeitosos para com os professores e em geral intoleraveis
aos estudantes. Sao quase malcriados, o que experimentaram
os Clérigos, os Religiosos, e os homens nobres do Governo.
Por isso, nesta costa do Brasil, ja Ihes esta totalmente fechado
0 ingresso ao Sacerdécio e aos Claustros Religiosos e a
qualguer funcdo governativa. Se estas razbes e outras mais
politicas, de que se deve fazer caso, e o Governador
apresenta agora ao serenissimo Rei, forem aprovadas, parece
equitativo que também Vossa Paternidade as aprove. Se ele
mandar que se admitam de novo, se abrird a porta a todos. Foi
0 gque a eles mesmos [a0os mocgos pardos] se respondeu,
gquando mostraram ao Provincial a Carta de Vossa
Paternidade, para que eles ndo cuidem que somos ndés que
teimamos em os excluir, e para que, ouvidas as raz0es,
aguardem o decreto de El. Rei. (LEITE, 2000, p.78).

Leite (2000) escreve que nada mais viu sobre o fato, mas como ficou
incluida nas “Ordinationes do Brasil”, a carta do P. Geral de 07/02/1688, em
gue se estranhava nao serem admitidos até “aos graus superiores” 0s
homens de cor, supde que essa ficou sendo a lei geral, tendo-se em conta
ndo a cor, senao a idoneidade moral do estudante. Regra social justa que € a

norma atual dos paises de verdadeira civilizacéo crista.

Leite informa ainda que nao tem conhecimento de nenhum estudo
metodico sobre a legislacdo na coldnia nesta matéria, mas que 0 mMo¢o
pardo Domingos de Sa e Silva, natural de Recife, que foi aluno do Colégio
dos Jesuitas, estudante de Lisboa e Coimbra, advogado em Lisboa e
capitdo-mor do Rio Grande, foi dispensado por El Rei, mas que nédo ha
informacédo se a dispensa foi por |he faltarem os graus académicos, se pelo

“acidente da cor”.
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Quanto as escolas dos jesuitas continuaram admitindo 0os mogos
pardos. O episédio dos mocos pardos da Baia € instrutivo nesse momento
histérico, diz Leite (2000). Da idéia do seu aspecto moral (costumes
publicos); do seu aspecto social (os brancos do Brasil, contra 0s mogos
pardos do Brasil); do aspecto universitario (impedimento para a elevacdo do
Colégio da Baia a Universidade); do aspecto juridico (a ndo obrigacdo de o
colégio da Companhia de ensinar a externos); do aspecto politico do governo
portugués (defendendo os mocos pardos brasileiros); do aspecto escolar (s6
com jesuitas, porque nem o clero secular nem nenhuma ordem religiosa
tinham escolas publicas, mas tinham o sacerddcio, e tinham o0s seus
claustros, cujas portas fechavam aos mocos pardos, quer fossem beneditinos,
gue carmelitas, quer franciscanos); do aspecto particular da Companhia de
Jesus, ndo sO defendendo, pelo seu Governo Geral, os mocos pardos
brasileiros, mas admitindo-os nas suas escolas de Portugal, que esse € 0
espirito e o cristianismo fraternal dos jesuitas, perturbado momentaneamente
no Brasil por outro espirito, que nao era nem jesuitico, nem portugués.
Nao era portugués porque em Portugal ndo existia; ndo era jesuita
porque nunca deixaram de admiti-los nas escolas de Evora e de Coimbra,
onde se ensinavam aos mog¢os pardos sem oposicdo dos pais dos mogos

brancos.

De acordo com Leite (2000) este problema com solucdo pacifica foi
positivo, uma vez que: reagiu-se contra o ambiente moral, deficitario quanto a
boa educacado familiar. E dava-se autoridade aos professores dos Colégios
para manterem integra a condicdo geral de admisséo, da carta de Vieira que
argumentava que nunca nenhum moc¢o honesto e de bons costumes, foi por

eles excluido.

O episddio da tentativa de se negar aos moc¢os pardos a frequéncia a
escola superior teve, conforme Leite, aspectos positivos, ja arrolados

anteriormente.
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Se refletirmos sobre a discussdo que perpassa a sociedade brasileira
hoje a respeito das medidas apresentadas para favorecer o ingresso do negro
a universidade, também podemos analisar a questdo tendo como parametro

os aspectos semelhantes aqueles levantados por Serafim Leite.

Vejamos: a questdo do acesso do negro a universidade tem seu
aspecto ético — a presenca do branco na universidade foi considerada natural
e durante muito tempo ninguém questionou a auséncia do negro. Era natural
e isso ndo incomodou a sociedade mesmo ap0s denuncias e reivindicacao do
movimento negro, na década de 50; aspecto social — envolveu a relacédo
branco e negro na perspectiva de troca, de crescimento, no sentido de ir além
da falacia da democracia racial rumo a democracia, no sentido amplo e
irrestrito; do aspecto juridico - da igualdade constante na lei, portanto
abstrata, para a igualdade concreta, igualdade com nome, género, cor,
sentimento e utopia; aspecto politico - o reconhecimento pelo presidente do
Brasil de que o pais € racista e discrimina 0 negro e, o avanc¢o do pais ao
apresentar a acdo afirmativa, apesar das criticas direcionadas a cota como
uma das modalidades em implementacado; aspecto universitario - quando se
guestiona a auséncia do negro, as criticas se voltam para a universidade
publica, considerando o vestibular excludente, a primazia intelectual dos
candidatos, as vagas insuficientes etc e a universidade particular, onde estéo
a maior parte dos negros e pobres, de que forma poderia implementar acdes
afirmativas para o ingresso e permanéncia da classe desprivilegiada, constitui

uma outra questao.

Decorridos trés séculos apés o episédio dos mocos pardos,
constatamos que ao se concretizar uma situacdo com indicios de
discriminacdo ou preconceito € comum refletirmos sobre a dualidade de
interpretacdo: a questdo repousaria no ambito das rela¢gbes sociais ou no

ambito do “ acidente da cor”.
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4 A Prosperidade da Col6nia e a decadéncia da Metropole

A Colbénia no entanto, ndo tinha condicdes sécioecondmicas para
ampliar sua linha de atuacdo educacional, pois sua populacdo contava
aproximadamente com dois ter¢cos de escravos, uma parcela inexpressiva de
trabalhadores livres, uma pequena e poderosa camada de proprietarios e uns
poucos ricos, comerciantes de escravos para quem a cultura escolar era um

luxo dispensével.

O comércio interno, todavia, desenvolve-se, cresce a vida urbana,

surge, incipiente, a “classe média”, mas a metrépole estava decadente.

A decadéncia de Portugal articulada ao desenvolvimento da Colbnia
foi providencial para que ocorresse a reforma Pombalina que pretendeu, na
realidade, reerguer Portugal por meio da exploracédo da Coldnia, despertando,
nos nativos, revolta porque a politica de recuperacdo econdmica da metrépole
consistia no aumento dos impostos existentes e na criacdo de novos, dai o

descontentamento da populacdo nativa.

Os jesuitas sao expulsos. Muitos sao presos, tém os bens
confiscados, sdo acusados de retrogrados, economicamente poderosos e

politicamente ambiciosos.

Em relacdo a educacdo, a solucdo foram as aulas régias, avulsas,
subvencionadas com novos impostos e que deveriam suprir as disciplinas
antes oferecidas nos extintos colégios. Valendo-se dessas aulas, a mesma
parcela reduzida da populagdo continuava se preparando para estudos
posteriores na Europa, confirmando a influéncia do carater elitista do plano
educacional dos jesuitas, privilegiando a classe dominante com estudos

superiores em Coimbra e Evora.
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A invasdo de Portugal pela Franca obrigou a vinda da familia real
para o Brasil, provocando alteracbes importantes na estrutura econémica,
cultural e educacional da colénia, em parte, em consequéncia da
necessidade de suprir os déficits coloniais para a instalacdo da sede

administrativa do reino.

A abertura dos portos, que significou o fim do monopdlio portugués,
era a independéncia econdmica que o Brasil conquistava em relacdo a
Portugal. A Proclamacédo da Independéncia, em 1822, apenas formalizou esta

emancipac¢ao no plano politico.

De 1808 a 1810 foram criados 0s primeiros cursos superiores, como a
Academia Real da Marinha (1808) e a Academia Real Militar (1810) para a
formacao de oficiais e engenheiros civis e militares; os cursos de Cirurgia,
Anatomia e Medicina, para formar cirurgides e meédicos para a Marinha e o
Exército (1808/1809) e cursos para a formacdo de técnicos, em areas como

economia, agricultura e industria.

A sociedade ainda ndo acordara para o fim da escraviddo, embora,
como veremos no proximo capitulo, na “paz” da senzala dava-se o inicio aos
primeiros movimentos inquietantes para o que mais tarde redundaria em
acbes mais efetivas, seja para fugir dos castigos, seja para angariar

liberdade, buscando novo espaco para viver definitivamente.

As contradicdes internas provocaram momentos dificeis, como a luta
gue eclodiu nas regibes em que os indios foram escravizados e separou
colonos de indios, refletindo-se nos atritos que separavam colonos de
missiondrios, escravos de senhores de escravos. Nos trés primeiros séculos
ocorreram 0s motins, as fugas de escravos, as resisténcias, as violéncias e

os quilombos.

Conforme Ribeiro (2003), no Brasil Colbnia, ha contradicdo

fundamental entre submissdo e emancipacdo e o elemento predominante, a
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submissdo, vai vagarosamente dando lugar a emancipacdo que se
desenvolve com base nas reacdes aos reflexos internos de tal contradicao.
E neste movimento da relagcdo submissdo x emancipacdo estad grande parte
da histéria “ndo contada” do negro na sociedade brasileira; siléncio que
poderia conduzir muitos a aceitacdo da submissdo irrecuperavel do
afrodescendente, ndo fosse a intervencao histérica do movimento negro
que ha muito vem socializando a realidade da populacdo negra desde os

primeiros tempos de vida no Brasil.

Apesar da desocupacdo do territorio portugués ter ocorrido em 1809,
D. Jodo VI apenas retorna a Portugal em 1821, apds pressao dos
descontentes com o abandono do pais nas méaos dos ingleses, com o0s
excessos cometidos ao expulsarem o0s invasores e pela demora da volta
da familia real, uma vez que 0s invasores ja ndo mais perturbavam a

metropole.

No Brasil, o retorno da familia real também gerou descontentamento,
o que foi aliado a insisténcia em restabelecer o monopdlio comercial. Apés a
autonomia politica, em 1822, haveria de efetuar-se a organizacédo educacional
para atender a todos os cidadaos em idade escolar nos diferentes graus de
ensino. Ha de registrar-se que a sociedade brasileira manteve, nesse periodo,
sua base escravocrata e a “clientela” ja se reduziu aos filhos dos “homens

livres”.

A estratégia discriminatéria contra o0 negro nao surgiu com o0S
imigrantes europeus na base do trabalho livre. Moura (1988) alerta que na
estrutura escravista ja havia o favorecimento, quanto a instrucao e a natureza
do trabalho, ao homem livre em detrimento do escravo “(...) de todas as
profissdes de arteséos e artifices, eles foram sendo paulatinamente excluidos
ou impedidos de exercé-las.” (MOURA, 1988, p.70).

No entanto, Cunha (2004) observa que o0s escravos constituiram a

massa trabalhadora durante todo o periodo de colonizacéo brasileira e muitos
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vieram com conhecimentos técnicos superiores aos dos europeus e indigenas,
para as atividades produtivas do pais, sendo responsaveis pelas atividades de
trabalho desenvolvidas durante este periodo. Afirma também que o Brasil € em
grande escala consequéncia do conhecimento e da experiéncia historica dos

africanos trazidos para ca sob a forma de imigracao forcada.

4.1 Trabalhadores da Escravidao

O estudo de Carneiro (1964) sobre o trabalho no contexto do periodo
escravista analisa tipos de trabalhadores formados durante este periodo,
mostrando um aspecto da escravidao pouco explorado. Talvez seja por causa
desse estudo que o autor tenha sido considerado, pela critica académica, um

sonhador ou 0 amenizador do sistema escravista.

Em "Os Trabalhadores da Escraviddo” diz que a escravidao no Brasil
possibilitou trés tipos de trabalhadores: a) o negro de campo, considerado
pertencente a massa/ massa anénima, b) o negro de oficio e ¢) o negro
doméstico que da origem ao negro de ganho e ao negro de aluguel. Estes
tipos e subtipos de trabalhadores nédo estdo classificados cronologicamente,
havendo em muitas regides coexisténcia entre eles, mas a medida que o
negro se destacava das massas, crescia sua possibilidade de ascensao
social. Sair do trabalho no campo para trabalhar na cidade seria para o negro
o movimento em direcdo a cidadania, no sentido mais rudimentar possivel,
porque do grupo de trabalhadores do campo emergiam 0s representantes
dos demais grupos, estabelecendo-se, de certo modo, uma certa “mobilidade
social”. Mesmo entre os escravos esta divisdo estaria, no seu bojo, indicando

uma “sociedade de classes”.

Dos grupos apontados o que mais se destacou foi o grupo de
trabalhadores de oficio, entendido, aqui, como especialistas nos engenhos
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de acucar. Aquele que era encaminhado para as minas também se
apresentava como negro de oficio e valia mais do que os demais. Em que
pese a existéncia de trabalhadores diferenciados, ndo nos podemos esquecer
de que sao escravos, propriedades e, portanto, tém valor venal.

As mulheres mais atraentes, os homens mais sociaveis, os invalidos,
constituiram a massa de trabalhadores domésticos, aqueles que serviriam
aos senhores e aparecem, em especial, no nordeste e na regidao das minas a
partir do século XVIII e ndo em Séo Paulo. Carneiro (1964) esclarece que
naquelas regides e naquele momento havia excesso de trabalhadores,
redundando em muitos desocupados, e que, em Sao Paulo, o negro ainda era

necessario na lavoura.

O negro doméstico existia particularmente na cidade e anunciava o
poder e ostentacdo do senhor. O negro em atividades domésticas, como a
comprovacdo de status social e poder econémico de seu empregador,
perdurou durante muito tempo no Brasil, apesar do empobrecimento da

sociedade brasileira nas ultimas décadas.

Enfatizamos este fato porque pretendemos que se reflita sobre a
presenca do negro na sociedade brasileira, ndo como um personagem isolado
ou como um estrangeiro, mas como um brasileiro que por razdes historicas ja
nao reconhece sua lingua de origem e teve transformada sua vida material e
espiritual (...) e na pratica esqueceu as suas antigas vinculacdes tribais para
interessar-se pelos problemas nacionais como um brasileiro de quatro
costados.” (CARNEIRO, 1964, p.117).

Isto significa reafirmar que o problema do negro é um problema
nacional cuja solucdo deve tomar por base a contribuicdo de todos os
setores do pais. Ninguém pode contribuir sem participacdo, sem conhecer a
realidade social brasileira, destacando, mas nao isolando, a questdo do negro
e de outras etnias.
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O trabalho escravo limitou-se, entretanto, ao esfor¢co fisico, nao
educou ou ofereceu possibilidade de preparacdo para uma vida digna e mais

humana.

Nesse sentido, faz-se mister uma discussao sobre a formacédo de
uma comunidade escravizada denominada de “negro de ganho”. Como a
prépria terminologia sugere, o negro de ganho era aquele que ganhava a
vida de maneira independente, tinha liberdade de acdo, mas pagava
determinada quantia, semanalmente, ao senhor. Constituia-se numa nova
forma de explorar o trabalho escravo, tanto que chegou-se a falar” em uma
nova classe social”, formada por aqueles que ap0s o ensino de algum oficio
ao escravo procurava aluga-lo ou vendé-lo, inaugurando um comércio
rendoso, pois revertia 0s supostos gastos exigidos com a sua instrucéo,

mediante a sua venda ou seu aluguel.

Nao percebemos em Carneiro a intencdo de minimizar as agruras da
escravidado e, sim, a intencao de retratar efeitos ou providéncias do regime
para solucionar seus proprios problemas, utilizando a Unica arma que
possuiam — o trabalho escravo. Acreditamos que o mérito das colocacdes
do autor esta em reconhecer a possibilidade destas trés categorias de
trabalho, de estabelecer uma nova relagcdo “senhor x escravo”, uma nova
classe social de senhor de escravos e uma nova classe social de escravos.
Intencional ou ndo, a verdade é que ao pertencer a uma destas categorias,
0s escravos, também eles, sairam ganhando, pois as oportunidades do
encontro, da organizacdo, de vivenciar situacdes inusitadas, sem duvida,

aconteceram.
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5 O principio da igualdade e as oportunidades educacionais

A questdo do negro na educacdo superior estd na pauta dos
intelectuais que fazem a analise da sociedade, da universidade e da
possibilidade de acesso a universidade dos historicamente excluidos dos
bens econbmicos, materiais e culturais. Nao resta duvida de que as politicas
publicas de acdo afirmativa sdo, em grande parte, responsaveis por
colocarem a realidade social do negro, bem como a sua condicao de cidadéao

entre os temas mais debatidos nos ultimos dois anos, no Brasil.

Norberto Bobbio (2002) considera que um dos pilares da democracia
social € o principio da igualdade de oportunidades, ou de chances de pontos
de partida, ou seja, trata-se “da aplicacdo da regra de justica a uma situacao
na qual existem vérias pessoas em competicdo para a obtencdo de um
objetivo Unico, ou seja, de um dos objetivos que sé pode ser alcancado por
um dos concorrentes (como 0 sucesso numa corrida, vitéria num jogo...). O
gue torna o principio da igualdade de oportunidades inovador € o fato de que
ele tenha se difundido como conseqiéncia do predominio de uma
concepcao conflituosa global da sociedade, segundo a qual toda a vida social
€ considerada uma grande competicdo de bens escassos. Nesse sentido, ha
duas situacdes a serem consideradas: na primeira, exigir-se-ia que houvesse
a igualdade dos pontos de partida para todos os participantes, independente
do sexo, religido, de raca etc. e na segunda, seria o caso de se estabelecer
regras especificas que garantissem a possibilidade de éxito para todos. Para
Bobbio (2002), de forma geral, o principio da igualdade de oportunidades
objetiva colocar toda a sociedade em condi¢cbes de participar de determinada
conquista, a de competir pela vida, valendo-se de posi¢des iguais. O autor
argumenta, porém, que ha que se atentar sobre as posi¢cdes de partida que
sdo consideradas iguais e sobre as condi¢cdes sociais e materiais que definem

serem 0s concorrentes desiguais. Para este autor, mediante tal resposta,
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pode ser necessaria a introducdo de medidas favorecendo determinados
grupos para restabelecer a possibilidade de competicdo, em condicdes

iguais.

(...) Desse modo, uma desigualdade torna-se um instrumento
de igualdade pelo simples motivo de que corrige uma

7

desigualdade anterior: a nova igualdade é o resultado da
equiparacdo de duas desigualdades.” (BOBBIO, 2002, p.32).

Gomes (2003) afirma que muitos projetos apresentados no Congresso
Nacional, nos ultimos tempos, tinham por objetivo atenuar a desigualdade
brasileira, atacando na sua causa principal que para muitos é o sistema
educacional segregador que sempre reservou para 0S negros e para 0S
pobres uma educacdo de qualidade inferior. Assim as “cotas” surgiram como
medidas compensatoérias para efetivar o principio constitucional da igualdade
em favor da comunidade negra. Nesta abordagem o autor esclarece que este
assunto € de suma importancia para o pais, por duas razdes: a primeira
porque vai dar enfrentamento a maneira engenhosa da sociedade brasileira,
qgue ao construir os diferentes mecanismos de discriminagdo, excluiu o negro
do processo produtivo e de uma vida social digna. Em segundo lugar, porque
o0 tema esta ligado ao Direito Constitucional e mereceria maior atencao em
lugar da negligéncia constatada, conforme a denuncia de Gomes. O conceito
da igualdade perante a lei € uma construgcdo juridica, portanto deve ser igual
para todos, abrangendo situagcdes concretas e versando sobre os conflitos
entre as pessoas. Seu objetivo foi acabar com os privilégios e distingdes,
discriminacfes baseadas na linhagem e na nobreza de classe. Esta classica
concepcdo juridica formal perdurou do século XIX, até boa parte do século
XX. A lei deve ser igual para todos sem qualquer tipo de distingcao e foi este
tipo de igualdade que deu sustentacdo ao Estado liberal burgués. Dando

continuidade as suas ponderacfes, Gomes (2003) ressalta que esta
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igualdade € de natureza abstrata e durante muito tempo foi considerada

suficiente porque

(...) para os pensadores e teéricos da escola liberal, bastaria a
simples incluséo da igualdade no rol dos direitos fundamentais
para se ter esta como efetivamente assegurada no sistema
constitucional. (GOMES, 2003, p.18).

Sob este olhar, a igualdade juridica, construida a luz do liberalismo
oitocentista, ndo passa de ficcdo. Esta igualdade comeca a ser questionada
guando se verificou que ela ndo possibilitava aos excluidos as mesmas
oportunidades usufruidas pela classe privilegiada. Nos dias atuais, em lugar
da concepcdo estatica da igualdade extraida das revolu¢cbes francesa e
americana, a intencdo é consolidar a nocdo de igualdade substancial,
recomendando que sejam avaliadas as desigualdades concretas existentes
na sociedade. Desta forma, as situacdes desiguais serao tratadas de maneira
diferenciada, evitando-se o0 aprofundamento e a perpetuacdo de
desigualdades criadas pela propria sociedade. Formula-se, assim, um novo

conceito de igualdade:

(....) da transicao da ultrapassada nocéo de igualdade 'estética’
ou 'formal' ao novo conceito de igualdade 'substancial' surge a
idéia de “igualdade de oportunidades”, nocdo justificadora de
diversos experimentos constitucionais pautados na
necessidade de se extinguir ou pelo menos mitigar o peso das
desigualdades econdmicas e sociais e, consequentemente, de
promover a justica social. (GOMES, 2003, p.20).

Desta constatacdo, surgem as politicas sociais de apoio ao sujeito
concreto, especificado, historicamente situado. No caso brasileiro, a acéao

afirmativa € um exemplo de politica social na tentativa de concretizacdo da
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igualdade substantiva, pois constituem apoio a um grupo socialmente
fragilizado. Trata-se de uma proposta que exige aprofundamento diante de

tantas indagacgdes, mas é preciso considerar que

(...) ndo se deve perder de vista o fato que a histéria universal
nao registra, na era contemporanea, nenhum exemplo de
nacdo que tenha se erguido de uma condicdo periférica a
poténcia econbmica e politica, digha de respeito na cena
politica internacional, mantendo no plano doméstico uma
politica de exclusdo, aberta ou dissimulada, legal ou
meramente informal, em relacdo a uma parcela expressiva de
seu povo. (GOMES, 2003, p.23).

Varios sdo os fatores da exclusdo social dos negros, entre eles
destaca-se a distribuicdo inadequada dos recursos publicos para a educacdo.
O direito de escolher uma escola diferenciada para os filhos constitui
liberdade que o Estado deve assegurar. O questionamento esta no fato de
gue se compartilha o 6nus desse direito com toda a coletividade, através de
isencdes de tributos, abatimentos em despesas, etc. Para Gomes este é o

primeiro capitulo da exclusdao. O segundo diz respeito a selecdo para a

universidade.

Com estas consideracbdes refletimos sobre duas realidades que
tomam parte da discussdo em torno de igualdade/desigualdade: as politicas
publicas direcionadas ao negro e a realidade da Educacéo Basica, ou seja, a
realidade do ensino Publico fundamental e médio. No Brasil, a escola publica
de ensino fundamental e médio ndo vem atendendo aos objetivos
constitucionais de formacdo do cidadao pleno, apesar do esforco dos
professores a fim de garantirem a qualidade do trabalho ali desenvolvido. Sao
varios os depoimentos de alunos transferidos, em razdo de dificuldades
econbmicas, da rede particular de ensino para a escola publica e que

aguardam ansiosos o retorno para a escola de origem, ou seja, para a escola
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particular. Alerte-se para a defasagem no ensino e nas condi¢des de trabalho
dos professores. Nao estamos postulando a superioridade da escola
particular. Estamos considerando que a classe desfavorecida esta justamente
nessa escola publica, com uma histéria de dificuldades para o desempenho
de sua funcdo. A maioria negra, segundo pesquisas, freqienta ou freqiientou
a escola publica de ensino fundamental e médio. Historicamente a Faculdade
de Educacdo tem sido a responsavel pela formacdo dos educadores e,
assim nds encontramos um elemento relevante para a presente discussédo: a
instituicdo formadora precisa estar atenta a construcdo de um projeto que
contemple a questdo do negro e de outras minorias. Na formacdo dos
professores, além do saber historicamente acumulado, ha de se reservar
espaco para estudos sobre a educacdao intercultural, com énfase na histéria
do negro e de outras etnias. A esse respeito registramos que 0 governo
brasileiro por intermédio da Lei n. 10.639, de 09 de janeiro de 2003, alterou a
Lei n. 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que estabelece as Diretrizes e
Bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira".
(Anexo A)

O desafio consiste na inclusdo do negro nas preocupacdes sociais,
intelectuais, culturais e econémicas do pais, afirma o pesquisador Cunha

Junior (2004). Completa sua mensagem dizendo que o desafio é:

(...) € pensar o afrodescendente para além das perspectivas
reinantes no imaginario brasileiro em que negro, africano e
escravo se misturam de forma sinbnima e condicionada a
representacdo social do escravismo...originarios de lugar
nenhum, de cultura nenhuma?.

2 palavras de Henrique Cunha Jr. na apresentacdo do Livro de Maria Solange Pereira Ribeiro: Docentes
Negras e Negros rompem o siléncio. (2004, no Prelo).
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A inclusdo do negro nas diversas areas da sociedade brasileira
compreende o0 acesso a educacdo superior. Medidas do governo federal
brasileiro e de alguns estados demonstram que, de certa forma, estédo
buscando possibilidades para superar a dificuldade de acesso do

afrodescendente a universidade.

Contribuindo com o debate sobre essa questdo, podemos citar o teor
do documento “A Declaracdo Mundial sobre a Educacdo Superior no Século
XXI”.

A Declaracdo Mundial sobre a Educacdo Superior, no Século XXI:
Visdo e acao, aprovada em 09/10/1998 pela UNESCO (Organizacdo das
Nacdes Unidas para a Educacédo, Ciéncia e Cultura) constitui importante

documento que trata da questdo do acesso a educacao superior.

No titulo: Formando uma Nova Visdo da Educacdo Superior
constatamos que o artigo 3° traca diretriz para o0 ingresso na educacao

superior nos seguintes térmos:

Artigo 3° Igualdade de Acesso:

De acordo com o Artigo 26, paragrafo 1° da Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos, a admissdo a educacéao
superior deve ser baseada no mérito, capacidade, esforco,
perseveranca e determinacdo mostradas por aqueles que
buscam o acesso a educacdo, e pode ser desenvolvida na
perspectiva de uma educacao continuada no decorrer da vida,
em qualquer idade, considerando devidamente as
competéncias adquiridas anteriormente. Como consequéncia,
para o acesso a educacdo superior nao sera possivel admitir
qualguer discriminacdo com base em raca, sexo, idioma,
religido ou em consideracbes econbmicas, culturais e sociais,
e tampouco em incapacidades fisicas (1998, p.18-19).
Conferéncia Mundial sobre Educacéo Superior — Unesco.
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Nesta perspectiva, o documento de orientacdo mundial participa do
debate sobre 0 acesso a educacdo superior e estabelece que, para o0 acesso
a esse nivel de educacdo, nenhuma modalidade de discriminacdo seréa
possivel, o que vai ao encontro das discussfes e argumentos, no Brasil,
daqueles que sao contrarios a implementacao da acdo afirmativa, por meio de
cota. O debate, no pais, para uma parcela significativa de adeptos, esta
justamente apontando que, na modalidade de cotas, ha um tipo determinado

de discriminacéo.

Por outro lado, o documento da Unesco, ainda no artigo 3° item d

afirma:

Deve-se facilitar ativamente o acesso a educacdo superior dos
membros de alguns grupos especificos, como o0s povos indigenas, o0s
membros de minorias culturais e lingulisticas, de grupos menos favorecidos,
de povos que vivem em situacdo de dominacdo estrangeira e pessoas
portadoras de deficiéncias, pois estes grupos podem possuir experiéncias
e talentos, tanto individualmente como coletivamente, que sdo de grande
valor para o desenvolvimento das sociedades e nacbes. (1998, p.19-20 -
Documento UNESCO)

Aqui encontramos a preocupagdo com 0S grupos e membros de
minorias, na medida em que o documento ¢é taxativo ao preconizar o dever
de se facilitar ativamente o acesso dessa minoria a educagcdo superior, e
podemos indagar ainda: em que sentido deve-se compreender o “facilitar
ativamente.”? Certamente seria por intermédio de acbes, nas quais,
preservando o mérito e a competéncia, levar-se-iam em conta o contexto
social atual, as condi¢cbes concretas do candidato e a historia do grupo
minoritario. Esta histéria, apontamos nds, acaba por definir grande parte do

presente momento desse grupo.
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No mesmo item d do artigo 3°, continua o documento:

Uma assisténcia material especial e solucdes educacionais podem
contribuir para superar os obstaculos com o0s quais estes grupos se
defrontam, tanto para o acesso quanto para a continuidade dos estudos na

educacdo superior. (1998, p.19-20).

Percebemos que, em principio, o documento "Declaracdo Mundial
sobre Educacdo Superior” deixa evidente que medidas devem ser tomadas
para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes que se encontram na
condicao de serem atendidos pela indicacdo do mesmo artigo o qual

recomenda “a facilitagcédo ativa do acesso a educacao superior”.

Como um exemplo de *“facilitacdo ativa“, podemos considerar a
criacdo do Laboratdrio de acdes afirmativas na UERJ (Universidade Estadual
do Rio de Janeiro) para acompanhamento e suporte pedagdgico aos alunos

gue ingressaram por intermédio de “cotas”.

Podemos dizer, baseados na experiéncia como docente universitaria,
gue a presenca do negro na Universidade brasileira ainda provoca
curiosidade, ainda que ndo declarada. H4 questionamentos tendo em vista
identificar a origem do aluno ou, no minimo, saber de suas condi¢des
socioecondmicas. Tratando-se de aluno dos cursos tradicionalmente
considerados de elite tais como: Medicina, Odontologia, Engenharia, Direito,

a perplexidade aumenta.

Na reacao da sociedade, representada nas solenidades de formatura,
constatamos que o aplauso ao formando negro tem sido caloroso, refletindo
uma mensagem coletiva de - “Parabéns”, vocé conseguiu! Seria essa reacao
de simpatia e admiracdo que mascarou durante anos a integracdo do negro

na sociedade? Seria essa representacdo, um sintoma da propalada
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cordialidade entre negros e brancos ou até um retrato da democracia racial no

Brasil?®

Se a presenca e permanéncia da crianca e do jovem negro na
educacdo béasica sdo consideradas criticas no Brasil, constatamos que na
educacdo superior essa presenca € constrangedora quanto ao numero
inexpressivo de alunos incluidos nesse nivel de ensino e que durante muito

tempo essa escassa presenca foi silenciada.

A presenca pouco representativa de estudantes negros na
universidade foi “naturalizada”, ou seja, para 0os brancos era natural que
fossem eles a maioria nos bancos da universidade. Para o0 negro
“privilegiado”, presente na universidade, a fagcanha de estar ali era tao
marcante que ndo deixava espaco para pensar no outro, no ausente. Este
aluno, nao raro, tornava-se aluno brilhante e com as expectativas alimentadas
pela familia envaidecida, dificilmente se questionava, enquanto grupo social
racial, provavelmente acreditando que o esforco, a renuncia de bens
materiais, comum para 0s jovens e a dedicacdo aos estudos seriam
suficientes para que outros negros também entrassem na Universidade. Além
disso, era bem recebido, com respeito e admiracdo pelo branco que ndo se
preocupava com o desequilibrio evidente quanto a presenca de negros e

brancos na Universidade.

Pesquisa da IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), ano
2000, publicada em reportagem da Folha de Sado Paulo em 2003, com o
sugestivo titulo: "Universidade é privilégio de poucos. A maioria Brancos”
apresenta dados sobre concluintes de ensino superior. A distancia existente

entre os diferentes grupos raciais € evidente.

3 Explicitamos que estas consideracdes sobre o “aplauso entusiasmado” ao formando negro faz parte de
observacdes da pesquisadora ao longo da carreira no magistério.”
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Distribuicdo da populacdo com mais de 25 anos e nivel Superior

Concluido, Segundo a Raca/Cor:

Grafico 1

Brancos | 82,8

Pardos 12,2
Amarelos ] 23

Pretos D 21

Indigenas | 0,1

Ignorados | 04

0 20 40 60 80 100

Publicado na Folha de Sdo Paulo 03/12/03 — Caderno C

Além de ser bem recebido pelo branco, como dissemos
anteriormente, 0 negro uma vez na universidade, encontrava-se
individualmente envolvido com o desafio de vencer na educacao superior e
também ndo questionava, ou nao se detinha para indagar a realidade
vivenciada. Sentindo-se premiado pelo esfor¢co, ndo analisava a concretude
da situacdo (essa analise é fruto do nosso envolvimento com a minoria negra
gue adentrou a universidade na década de 60). O siléncio de ambos, negros e
brancos, permitiu florescer a decantada supremacia intelectual do branco,
pois, se nao houver aprofundamento de estudos sobre a organizacdo social
do pais e andlise da relacdo dominio x submissao histérica entre grupos,
idéia de que existe supremacia intelectual de um povo, de uma “raca” sobre
outra passa a ser aceita por todos 0s membros ndo dominantes da

sociedade.
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Bruni (1986) faz a critica daqueles gue aceitam que idéias ou
verdades sao incorporadas pela classe dominada através da ideologia. Neste
caso a ideologia surge como ilusdo, um engano que O sujeito, mesmo ao
descobri-lo continua aceitando como verdade “(...) nessa versao o conceito
de ideologia requer basicamente a articulacdo entre trés conceitos: poder,
pensamento e classe social” (BRUNI,1986, p.86). O saber surge aqui como
uma forma de poder e sua origem esta no bojo da divisdo social do trabalho e
na divisdo da sociedade em classes. A separacao entre o trabalho manual e o
trabalho intelectual, ou seja, a separacdo entre aquele que faz e 0 que pensa
cria a falsa ilusdo da autonomia do pensamento. Por outro lado, a separacéo
em classes cria a subordinacdo do pensamento aos interesses da classe
dominante. Através de argumentos consegue-se convencer o0 outro da
necessidade de aceitar esta ou aquela idéia e valores como universais.
E a Unica maneira de desvelar o que esta universalidade esta encobrindo é a
utilizacdo da critica, entendida como um processo de desmistificacdo. No
entanto, o sujeito da critica é a razdo, o ponto de vista cientifico,
possibilidade mais do dominio da classe dominante. Entdo o resultado do
processo de desmistificacdo, o novo saber é despejado sobre o dominado
gue nem sempre tem capacidade para compreendé-lo. No entanto, a
ideologia como visdo de mundo é pensada como substancia histoérica; € o
modo de ver as coisas e de se relacionar com elas, é pensar a ideologia
como forma de poder, mas na dimensdo politica. Portanto, considera-se
ideologia toda concepcdo do mundo que tem uma funcdo histérica de
organizar uma sociedade ou uma classe social. Nessa dimensao politica da
ideologia o personagem central € o dominado, pois ha uma perspectiva de
mudanca na consciéncia dos agentes da transformacao histérica. Ndo se trata
de exercicio intelectual, apenas. Nesta dimenséo h& que se preocupar com a
compreensdo do dominado, uma vez que ele € o centro desta concepcédo de
ideologia. Diferente da concepcdo de ideologia enquanto ilusdo, nesta

concepcdo o dominado até provoca uma redefinicho da dominacdo, na
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medida em que demonstra solidez em suas convic¢gdes. Aqui, o dominado
passa a ser o objeto de investigacdo e reconhecido como sujeito de
conhecimento. Do ponto de vista tedérico e empirico a fala, o discurso do
dominado ganha valor e do ponto de vista politico, valoriza-se muito mais o
aprender com ele do que pretender esclarecé-lo e aceitar que ele tenha um
saber e o intelectual tenha outro. Neste contexto, entendemos que a
discussdo sobre as politicas de facilitacdo para o ingresso do
afrodescendente a universidade deve oportunizar o contato com a classe
social diretamente envolvida e, muito mais do que o posicionamento sobre o
tema especifico, sera momento Unico de coletar novos dados sobre esta
camada de excluidos da universidade e com eles aprender sobre o mundo, as
pessoas, sobre as verdades que as relagfes sociais muitas vezes tentam

encobrir.

Na adocdo de cotas para favorecer o ingresso nha universidade,
estariam os negros correndo o risco de referendar a idéia de supremacia
intelectual do branco? Na fase exploratdria de nosso trabalho, ouvimos
funcionarios e alguns alunos que entendiam a adoc¢do das cotas como um
reforco para o pensamento de discriminacdo, ainda presente na sociedade
brasileira, de que ha, sim, supremacia intelectual do branco em relacdo a
populacdao negra. Entendemos que a discussdao sobre o negro na educacao
superior e as acdes afirmativas efetivadas, por intermédio de cotas, devem
ser mais exploradas e debatidas no interior da universidade, seja ela publica
ou particular. E o académico ingressante por meio das cotas, estaria ele
preparado para o estranhamento que provavelmente ocorrerd? Teria ele a
compreensdo de que sua aparente desvantagem intelectual é consequéncia
de suas condi¢cdes sociais, politicas, econbmicas, ou seja, de suas raizes
historicas? Teria ele a percepcdo de que a questdo das cotas ndo € um fim
em si mesmo, mas constitui, acreditamos, um momento da histéria da

educacdo negra e deve ensejar novas conquistas para que politicas publicas
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sejam equacionadas a fim de que todos tenham oportunidades iguais de

acesso e permanéncia na universidade?

Num pais que proclamou, durante anos, a democracia racial é de
estranhar as condi¢cOes diferenciadas da populacdo negra, seja do ponto de
vista econdmico, social ou politico. E, aqui, entra o discurso de que ha espaco
para todos; as condi¢cbes diferenciadas dependem do esforco de cada um...
“fulano” cursa este ou aquele curso superior porque é esfor¢cado, trabalhador...
Da-se a impressao de que “ser esforcado”, “ser trabalhador” sdo caracteristicas
suficientes para vencer todos os obstaculos e, neste caso, o negro encontra-se
no dilema de reivindicar oportunidade de mobilidade social junto ao poder
publico, ou a aceitar que efetivamente, ndo tem condi¢cdes de alcancar os
objetivos tracados e sonhados para a sua vida. A forma como foi construida

sua histéria na sociedade brasileira fica, assim, desconsiderada.

N&o resta duvida de que as condi¢gBes histéricas contribuiram ou
determinaram a baixa auto-estima do negro. Sabemos que a auto-estima
influencia na aceitacédo de ser negro, no reconhecimento de sua capacidade
intelectual e na certeza de que vem de uma geracao que construiu e é parte
importante do pais em que vive. A condi¢do psicoldgica abalada engessa o
homem para acdes e posicionamento de superacdo da condicdo adversa e
assim é que o negro corrobora em fortalecer alguns esteredétipos que lhes séo

impostos.

Norberto Bobbio (1992) afirma que entre tantas catastrofes que

assolam a humanidade, percebe-se este sinal positivo:

(...) A crescente importancia atribuida, nos debates
internacionais, entre homens de cultura e politicas, em
seminarios de estudos e conferéncias governamentais, ao
problema do reconhecimento dos direitos do homem.” (BOBBIO,
1992, p.49).
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Os direitos do homem, continua, podem ser tratados com base em
varias perspectivas: filosofica, historica, ética, juridica e politica. Ha
articulacdo entre essas diferentes perspectivas, tanto que podemos analisar
as manifestacdes e objetivos dos movimentos sociais como direitos que ao

mesmo tempo sado éticos, filosoficos, historicos, juridicos e politicos.

As propostas nacionais e internacionais focando o direito de 0 negro
ingressar na universidade parecem fortalecer um direito “negado” durante
anos, no Brasil em especial. O fortalecimento dos movimentos sociais e a
distancia entre os discursos sobre os direitos e a efetivacdo dos mesmos
numa sociedade excludente foram um incentivo para que os excluidos
exigissem as condi¢cfes que possibilitassem a transformacdo necessaria.
Entre o direito as necessidades basicas de habitacdo, saude, transporte,
agua, luz, escolas de educacéo infantil, ganha forca a reivindicacdo que abala
a sociedade brasileira em geral: a educacdo superior para 0s pobres,

especificamente para a populacdo negra.

Para galgar a educacdo superior na estrutura vigente ha de se
garantir escola de qualidade que ofereca o suporte para vencer obstaculos
gue todos admitem existir para o ingresso na universidade, seja ela publica

ou particular.

Entendemos que "a concessdo das cotas” seja 0 primeiro passo
concreto, efetivo, para viabilizar o ingresso a educacdo superior a uma
parcela da populacdo que ja ouviu demais, que ja reivindicou demais, que

ja esperou demais.

Como exemplificacdo, citamos o caso da PUC-Campinas que ha mais
de quarenta anos, no primeiro ano do curso de Pedagogia tinha apenas um
negro e um aluno pardo. Passados mais de quarenta anos, constatamos que
no ano de 2004, tivemos: 5 classes com 5 alunos em cada uma; 5 classes
com 4 alunos em cada uma; 2 classes com 1 aluno em cada uma; 1 classe

com 3 alunas e 1 classe com 0 alunos, provavelmente um total de 45 a 50
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alunos negros num conjunto de 14 classes que compdem 0s cursos da
unidade, dados que foram confirmados ap6s a analise das respostas ao

guestionario.

Isto pode ser um indicador da pouca mudanca das condi¢cdes historicas
da populacdo negra as quais inviabilizaram que a maioria vencesse esse
obstaculo, comprovando como as condi¢cées adversas provocaram desigualdade

em todos os ambitos: no trabalho, no salario, na escolaridade, etc.

Quando Bobbio (1992), em sua obra “A Era dos Direitos”, consagra
aos movimentos sociais o mister de ter acionado seus participantes a
exigirem direitos sociais que ndo dependem apenas do individuo e, sim, da

acao do Estado para sua concretizacdo, acreditamos que também no Brasil

Y

estamos inaugurando uma nova “Era de Direitos”. Um direito a cidadania
objetiva que se constréi com a educacdo: o direito da populacdo negra a

educacdo superior.

Nascimento (2001) afirma que durante anos de trabalhos com afro-

descendentes na realizacéo do Projeto Sankofa®, constatou

(...) O anseio da populacédo de origem africana por informacdes
capazes de liberta-la dos estereétipos definidores daquela
cidadania ludica que a sociedade restringe a comunidade afro-
brasileira. Reduzida sua identidade especifica aos campos do
esporte, do ritmo, do carnaval e da culinaria, fica o afro
brasileiro, como coletividade, subliminarmente excluido das
esferas politica, econbmica, tecnoldgica, cientifica, enfim, da
cidadania produtiva e do protagonismo social. (NASCIMENTO,
2001, p.123).

* sankofa significa” voltar e apanhar de novo. Aprender com o passado, construir sobre as fundagées do
passado. Em outras palavras, volte as suas raizes e construa sobre elas, para o desenvolvimento, o progresso
e a prosperidade de sua comunidade em todos os aspectos da realizagdo humana. Fonte-Texto do centro
Nacional de Cultura, Kumasi, em Gana, fornecido pela embaixada daquele pais. (NASCIMENTO, 2001, p.125)
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Nao se trata de negar tragcos da cultura negra ou de menosprezar o
valor que I|he ¢é atribuido em determinadas &reas, mas de avancar
demonstrando que muito além da danca e, pejorativamente, do samba, da
mulata e do carnaval, da culinaria e do futebol, com certeza o negro quer
participar realmente das esferas decisorias do pais que traz na sua histéria a

marca do trabalho escravo de seus antepassados.

Também né&o se trata de alocar um negro aqui e outro ali, mas de
respeitar a possibilidade, a competéncia e estabelecer politicas publicas
valorizando a educacado para que a constru¢do da cidadania seja exequivel
para todos. H4 de se reconhecer que, apesar de suas condi¢cdes historicas, o
negro tem possibilidade de estar presente em todas as areas do
conhecimento. Urge reconhecer nele a capacidade para a arte, a ciéncia, a
historia, a filosofia, a pesquisa, etc. indo além “da cidadania Iudica” tao

engenhosamente reservada para ele.

Bobbio (1992), em sua obra “Era dos Direitos”, faz-nos refletir sobre
um direito inusitado: o direito de educacdo superior para 0S
afrodescendentes. Devido a proporcdo que a viabilizacdo desse direito vem
atingindo, ousamos afirmar que vivemos hoje a “Era dos direitos” dos negros
a educacdo superior no Brasil’, reivindicacdo h& muito apontada pelo

movimento negro.

A repercussao nacional das acbes afirmativas expressa por
intermédio de cotas, como possibilidade de acesso a universidade, tem
suscitado debates na sociedade e opinides e controvérsias, as vezes sem o0

aprofundamento e justificativas esperadas.

Acreditamos que a caminhada para a cidadania ativa exige, dentre
outros atributos, a atencdo especial a educacao e, nesta ordem, entendemos
gue na construcdo da cidadania € primordial o exercicio da luta, da
perseveranga para ndao cairmos no engodo de substituir a “cidadania negada

pela cidadania concedida.”
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Como exemplo, citamos a relevancia do movimento negro, corajoso
na dendncia de racismo na escola, quando o pais inteiro postulava a

cordialidade e a ndo existéncia de racismo ou discriminac¢éo no Brasil.

Na pesquisa bibliografica, descobrimos um grupo de pesquisadores
negros, brasileiros de todos os cantos do pais, com publicacdes
interessantes, esclarecedoras e perguntamo-nos, Varias vezes, se seria
possivel falarmos em igualdade de condicdes, se nem 0S nossos escritores
sdo levados, por intermédio de suas publicacbes, para o contato com o
estudante? E bem provavel que a escola de ensino fundamental e médio
ndo tenham tido oportunidade de apresentar para os seus alunos os livros
gue eles precisam ler. A auto-estima, o orgulho e a aceitacdo de ser negro
ndo ocorrem com discurso ou por decreto. E preciso conhecer sua
propria historia e superar a idéia da bondade, do carinho, da abnegacao do

negro.

Gomes (2003) recorda que o fim da escraviddao ndo teve como
consequéncia a garantia das igualdades sociais e que o processo de luta ja
nado fosse necessario, muito ao contrario, o fim do regime escravista exigiu
uma retomada do processo de luta, pois as desigualdades ganharam nova
roupagem ou um novo enfoque. O “escravo vira negro”, ou seja, nao existindo
mais o estatuto juridico do homem escravo x homem livre, a marca étnica e
histérica da populacdo negra € reelaborada como fato social. Além de
desigual em termos sociais, a sociedade brasileira reproduz estas

desigualdades ao marcar homens e mulheres etnicamente.

O estudo sobre as acbes afirmativas convida-nos a refletir sobre a
caminhada da populacdo negra apos a libertacdo oficial, rumo a uma

sociedade pretensiosamente denominada democratica.

Desconstruir o sentimento de incompeténcia, presente em muitos
alunos negros, pode ser tarefa do professor como agente mediador do

processo educacional. Essa mediacao possibilitara uma analise critica de seu
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contexto de atuacdo, uma revisdo da sua pratica docente, reconstruindo,

desta forma, o seu saber historico.

Cunha Jr. (2003) sugere uma reeducacdo dos educadores sobre
relacbes raciais e uma mudanca na estrutura dos cursos universitarios de
graduacdo e pos-graduacao para atender a formacédo dos professores nos
diversos aspectos relativos a populacao negra.

Concordamos com a proposta de Cunha, pois hd que se acelerar o
processo de inclusdo social do negro e os cursos de formacdo de educadores

constituem um dos espacos para viabilizar a tarefa sugerida.

Os Programas de Pés-Graduacao voltados para a formacdo de
educadores, de professores precisam repensar suas Linhas de Pesquisa,
focalizando o processo de exclusdo social e sua repercussao no trabalho
docente. Fala-se muito na diversidade, na pluralidade étnica, mas € preciso
registrar que nem todos os Programas contemplam estudos com pesquisas

gue abordam questdes dessa natureza.

Cento e dezesseis anos apo6s a “libertacdo oficial” do negro
brasileiro, nossa democracia ndo conseguiu concretizar a igualdade no
trabalho, na escola e nos diversos espacos sociais. Basta um olhar
panoramico na universidade brasileira para detectarmos um dos locais onde
a desigualdade é mais evidente. Onde estdo os negros? O tempo decorrido
apos a Lei Aurea pode ser interpretado de duas maneiras, aparentemente
antagoénicas: se considerarmos o estagio de insercdo do negro na esfera
politica, econbmica, social e educacional, cento e dezesseis anos
representam um longo espaco temporal mais do que suficiente para que o
negro tivesse participacdo em todas as instancias do pais, ou melhor
dizendo, j4 era tempo de a populacdo negra usufruir de cidadania plena; se
compararmos, porém, nossa situagdo com a de outros paises de historia
escravocrata, podemos dizer que a libertacdo dos escravos brasileiros é

recente, pois nosso pais foi o Ultimo a optar por essa medida politica e, se
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aprofundarmos nossa analise, podemos dizer que a libertacdo da populacéo

negra ainda estd em processo.

A transicdo do regime escravocrata para o sistema livre ocorreu sem
gue houvesse preocupacédo com o “depois”. Da senzala para a liberdade de
escolher o seu destino sem que “0s senhores” e nem mesmo a Igreja
tomassem qualquer medida de apoio para a reorganizacao da vida, da familia
e do trabalho dificultaram a trajetéria do negro na penosa tarefa de participar
como cidaddo da sociedade brasileira com direitos, antes negados pelo

regime escravista.

Além desta constatacdo, sabemos que no momento em que a
prosperidade econdbmica se enfraguecia, os senhores ja haviam se
descartado do excesso de forca de trabalho escravo. Neste caso, a Abolicéo
foi a solucéo, pois a crise econdmica ndo permitia gastos com a manutencao
do excedente de escravos. Fernandes (1965) afirma que, nas regides onde a
exploracdo do café garantia a prosperidade econémica, podiam contar com
duas saidas para corrigir a crise provocada pela nova organizacdo do
trabalho: se a producado fosse modesta, os libertos tinham que optar quase na
totalidade, ou pela reabsorcdo no sistema de producdo em condi¢cdes
semelhantes as anteriores e/ou a degradacdo de sua condicdo econdmica,
ficando muitas vezes sem ocupacdo ou semi-ocupados em economia de
subsisténcia do lugar ou de outra regidao. Se a producéo, todavia, atingisse
um alto indice, refletindo-se no crescimento econémico, havia a possibilidade
de um auténtico mercado de trabalho e parece gque, nesse momento, 0 negro
liberto sofre o primeiro de uma série de dilemas. Se a producao fosse fraca,
ele sofreria a angustia de ter de se deslocar para outra regido e ou viver em
condicdes muito préoximas de escravo, situacdo que ele pensou jamais
retornar, mas se a producdo fosse bem sucedida, teria de concorrer com a

mao-de-obra européia.
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Esta indiferenca permeou a sociedade em geral e, particularmente, a
Igreja que nédo se manifestou para induzir os brancos a perceberem a
necessidade, a legitimidade e a urgéncia de reparagcdes sociais para proteger
0 negro nessa fase de transicao. ApGs anos de cativeiro, o negro é largado ao
seu proprio destino e a sociedade que o explorou deixa a seu encargo a
reeducacdo e reorganizacdo da vida de homem livre. Podemos dizer que
a liberdade nao foi doagdo, como disse Fernandes (1965): ”(...) Deram-lhe a
liberdade fisica”... Entendemos que a liberdade fisica foi conquistada, mas
faltavam meios, outrossim, de conquistar a liberdade moral e social, propria
de homem livre. Os rumores pela emancipacado iniciados no interior da
senzala é retomado por meio de lutas, protestos, na dificil tarefa que ha mais
de 3 séculos vem desafiando o negro brasileiro: a igualdade de tratamento e
de representacdo em todos os espacos da sociedade, ou seja, na politica, na
economia, nos tribunais, na universidade etc. “(...) Tornar-se uma questdo
nacional tem sido um desafio para a questdo racial hoje no Brasil.” (GOMES,
2003, p.463).

6 O Papel dalgreja

Registramos que o papel da Igreja tem muito a ver com o estagio do
negro hoje, pois, diante da sociedade escravocrata, foi conivente embora
surgissem algumas reacbes isoladas que nao representavam, todavia, o
pensamento da instituicdo Igreja. Quando esbocou alguma reacdo em favor
daquela populacéo sofrida, fé-lo com tamanha timidez que mais parecia uma

bravata ironica.

Chiavenato (1999) recorda que o papel da Igreja foi timido em
relacdo ao escravismo e apenas em 1885, quando havia indicios de fim da

escravidao, € que se manifestou contraria ao trafico, mas ndo se manifestou
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contra a escraviddo. Aponta que Joaquim Nabuco, em O Abolicionismo (1988)
escreve que o movimento abolicionista ndo deve nada, infelizmente nada, a
Igreja, pois 0 que se percebeu foi a simples desercdo do clero da missao que
o Evangelho supostamente |he havia confiado. A religido nunca foi o veiculo
para suavizar 0s castigos e nem para a sensibilizacdo junto aos senhores,
com o intuito, ao menos no discurso, de acorda-los da iniquidade que vinham

praticando.

O fato de estar ligada ao Estado ndo constitui justificativa para a
indiferenca da Igreja, uma vez que o Estado sempre teve mais atuacéao para
amenizar a vida na senzala do que a Igreja Catdlica, que sempre foi muito
clara na sua opcdo pelos escravistas. Muitos sacerdotes, além de possuir
escravos em situacao cruel de tratamento, ainda usavam as mulheres negras,
faziam-lhes filhos que nasciam escravos e eram abandonados. José do
Patrocinio tornou-se famoso, mas era o testemunho do papel do
representante da Igreja junto aos negros, ou melhor dizendo, junto as negras,
pois também ele era filho de mulher negra, portanto escrava e de um

sacerdote.

Sentimos necessidade de registrar a relagcdo da Igreja com o regime
escravocrata para que se reflita sobre o destino que foi reservado aos negros.
Estes deveriam ter na igreja, a0 menos, 0 consolo da palavra ou da
esperanca dos ministros da fé catdlica e, em lugar disso, tiveram indiferenca
e desrespeito para com suas mulheres, tratadas como coisas. Mas é preciso
registrar que a Igreja fazia parte do bloco histérico ndo gozando, naquele

contexto, de total independéncia para definir sua opcgéo.

N&o resta duvida de que o caminho para a verdadeira libertacdo seria
longo e, se atentarmos para os percal¢cos do caminho, entenderemos a razao
do distanciamento social, intelectual, politico e econdmico que ainda hoje a

populacao afro-descendente tenta superar.
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Para conquistar e construir cidadania, o negro escravo teria de se
organizar, formando grupos para que diante de tanta adversidade pudesse
encontrar saida mediante a contribuicdo coletiva. A Igreja, entretanto,
também prejudicou a unido dos negros, apoiando “(...) o costume portugués
de dividir nacdes e familia para evitar que, em uma sO propriedade
convivessem escravos da mesma lingua, que poderiam se comunicar e
organizar resisténcia.” (CHIAVENATO, 1999, p.35).

Além disso, quando a Igreja constatou gue 0S escravos ja estavam
estabilizados no pais, criou as Irmandades aparentemente para trazer o
escravo para a catequese, mas ao separa-los por etnias africanas, impedia o
encontro de diferentes origens, dificultando dessa forma a troca de
informacdes, a discussdo sobre o seu destino. Como se essas medidas nao
fossem suficientes, a Igreja ainda providenciou a separagao pela cor. Os
negros eram encaminhados para a irmandade de S&o Benedito e os mulatos
para a Irmandade do Rosario, e nenhum deles teria acesso a Irmandade do
Santissimo reservada exclusivamente para o branco. As Irmandades foram

criadas no séc. XVIII.

Segundo o  historiador Cleber da Silva Maciel (1987), as

Irmandades

(...) desde a sua fundagdo nunca se constituiu um espago de
atuacdo autbnoma dos negros, ao contrario, constituiu-se um
espaco de afirmacdo da submissdo de grupos negros aos
ditames da imposicdo ideolégica e religiosa dos grupos
dominantes. (1987, p.98).

Benedetti (1983) explica a linha adotada pelas Irmandades, dizendo
gue a propria Igreja estava subordinada ao poder politico, gracas ao
padroado e nessa 6tica, as Irmandades também careciam de autonomia ainda

gue seus objetivos fossem a devocdo popular. Registra ainda que a origem
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das Irmandades esta na tradicdo medieval das confrarias. As confrarias foram
divididas em categorias profissionais, ao passo que, aqui, no Brasil, as

Irmandades organizaram-se em torno de critérios raciais e sociais.

A histéria demonstra como a Igreja esteve presente na construcao da
cidadania negra, melhor dizendo, na “cidadania negada” ao negro, visto que,
impedindo o encontro das diferentes etnias, retardou, provavelmente, o que
hoje entendemos como essencial para a condicdo de homem: adiou o
convivio, a possibilidade de troca, de refletir o presente e tentar antecipar o
futuro. Ou a Igreja, na verdade, partia da premissa de que o negro nao tinha

elementos para pensar sobre sua vida?

Vemos ai uma contradicdo, porque a Igreja foi mais longe na
preocupacdo de conter o encontro entre 0S negros ao se preocupar em
separar, nas Irmandades, os mulatos dos negros, instituindo a divisdo pela
cor, além de categoriza-los em crioulos, aos nascidos no Brasil, e bocais
aqueles vindos da Africa. Nesse contexto, percebemos como a consciéncia
social do negro foi manipulada pelas Irmandades que se transformaram em
instrumentos para aplainar possivel revolta, sedimentada inteligentemente, ou
agradecimento por contarem com um espaco na Igreja que acreditavam
pertencer também a eles. Os estudos desenvolvidos por Cunha e Natividade
(2004) sugerem que as Irmandades de Negros, nas suas diversas
denominacdes, como do Rosario, Sdo Benedito, de Nossa Senhora da
Conceicao dentre outras, exerceram forte influéncia na
educacdo/alfabetizacdo de escravos, como forma de “libertacdo” ou como a
maneira de ultrapassar os limites impostos pelo escravismo, cujo estatuto
proibia a instrucdo dos escravizados. Percebe-se com isso que 0 negro,
mesmo escravizado, buscou saidas que melhorassem sua posicao, embora a
histéria pouca énfase tenha dado as lutas por emancipacdo da populacédo
negra. Mesmo com a finalidade religiosa foi possivel investir em outros

aspectos, os quais eram favoraveis a vida dos escravos.
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Ironicamente, Chiavenato (1999) anuncia que a Igreja também cuidou
da vida espiritual do negro ao apresentar saidas para livra-lo do pecado. Para
salvaguardar a pureza espiritual, determinou, por intermédio de uma Lei, que
nenhum senhor deveria abusar da for¢ca do trabalho escravo, estabelecendo
gue seis horas de sono ininterrupto estariam justas e reveladoras da bondade
cristd do senhor, as quais atreladas a carga expandida de dezoito horas de
trabalho no restante das vinte e quatro horas, seriam proficuo antidoto contra
0 pecado.

Para livrar o negro do pecado, a Igreja foi igualmente cuidadosa ao
advertir que trabalhar nos dias santos e domingos era pecado. O escravo,
portanto, ndo poderia trabalhar nesses dias. Os senhores, naturalmente
transgrediam porque ndo aceitavam prejuizos na colheita ou em atividades
gue redundassem em ganhos. Em seis de junho de 1852, um documento do
papa Pio IX perdoa os negros e daquele ano em diante ndo precisavam
“guardar” domingos e feriados, podendo trabalhar sem a preocupacdo de

estarem pecando...

Além de sua forca fisica para o trabalho, o negro tornou-se também o
“agente da europeizacao” ao difundir a lingua do colonizador ensinando, aos
escravos recém-chegados, as técnicas de trabalho, as normas e valores
proprios da cultura branca dominante. Para analisar o negro na sociedade
brasileira e sua possibilidade de construcdo de sua identidade nesse
processo de luta por igualdade social, implica considerar a forma desumana
como foi trazido para o Brasil. Amarrados uns aos outros, eram trazidos pelo
mercador africano e entregues ao Tumbeiro®>. Nos pordes dos chamados
navios negreiros, vinham para uma vida de sofrimento inacreditavel, num
trabalho ultrajante, o qual definiria seus destinos no Brasil. Os que

sobreviviam a estas travessias eram comercializados, ou seja, observados

® Navio negreiro, em geral de pequeno porte (200 toneladas, ou menos, de deslocamento), que fazia o
trafico para o Brasil em condi¢cdes tdo precarias que grande parte da carga (30 a 40%) morria durante a
viagem. (FERREIRA, 1986, p. 1726).
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para a compra, do mesmo modo que se avaliam 0s animais: observavam 0s
dentes, a grossura dos tornozelos, o tamanho das méos... Ndo é sem motivo
gue historiadores negros defendem que 0 negro representa 0 primeiro
TRABALHADOR brasileiro.

A abolicdo do trafico de escravos ocorreu em 04/09/1850 com a lei
denominada Eusébio de Queirdés, mas os movimentos que vinham inquietando
a Regeéncia indicavam que a abolicdo estava a caminho. E preciso registrar
gue, embora a Inglaterra tenha ganho a fama de lutar pela extincdo do trafico,
na verdade durante o século XVIII e até 1807, era a maior interessada nesse
comércio, até o advento da era industrial, quando necessitou do trabalhador
assalariado, menos oneroso, ou seja, “(...) que ndo s6 lhe custava mais
barato como podia eventualmente comprar os artigos que os ex senhores
produzissem.” (CARNEIRO, 1964, p.92).

Nao foi sem razdo que o Parlamento proibiu o trafico aos navios
ingleses e a marinha se responsabilizou pela campanha para extingui-lo no

mundo. Todavia, vale registrar que:

(...) Nenhum sentimento humanitario a animava. Os navios

Y

ingleses, chamando a fala os tumbeiros em alto mar,
apresando-os, transferindo a sua carga humana para as
colénias da América Central, garantiam o triunfo da burguesia
industrial. (CARNEIRO,1964, p.92).

Durou muitos anos o empenho da Inglaterra para debelar o trafico no
Brasil e, apenas em 1850, a lei de extin¢cdo do trafico € sancionada no pais.
Foi uma lei de interesse imediato dos escravocratas e 0s estrangeiros
traficantes foram expulsos; destruidos os depdsitos de escravos, 0s
tumbeiros, perseguidos. No periodo de 1850 até 1856, os traficantes de
escravos ainda conseguiam trazer para o Brasil milhares de escravizados: no

ano de 1850 chegaram ao Brasil 23.000 escravos; o poderio do trafico
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conseguia burlar a proibicdo oficial e em 1851 trouxeram 3.000 e 700
desembarcaram em 1852, de acordo com Carneiro (1964). A tentativa de

desembarque em 1856 encerrou definitivamente o trafico em nosso pais.

Os resultados da extincdo do trafico trouxeram beneficios: o capital
antes dedicado ao comércio ilegal foi transferido para empreendimentos uteis:
a primeira linha telegréafica foi inaugurada em 1852; a primeira estrada de
ferro em 1854; o Banco do Brasil teve permissdo para emitir e houve
crescimento do volume e do valor do comércio exterior. O despreparo, para a
nova situagao econdmica, teve como conseqiéncia o aumento da inflacdo,

levando o pais a crise de 1857. A economia capitalista se fortalecia, e o

governo imperial rumava para a abolicdo da escravatura no pais.

Contudo, Castro Alves® em 1868 denunciava no poema “O navio
negreiro”, como o trafego ainda persistia no pais. Com a sua arte ele mostra
como o0s barcos ainda permaneciam a servi¢co do trafico negreiro. A Marinha
Britanica com todo o poder e estrutura, ndo conseguia conter, na pratica, o
comércio que por Lei estava extinto. A impoténcia da Marinha Imperial

Brasileira era ainda mais evidente.

Valente (1994) transcreve alguns versos do “poema- denuncia” de

Castro Alves:

Era um sonho dantesco...
O tombadilho

Que das luzernas avermelha o brilho,

Em sangue a se banhar.

50 poeta Antdnio de Castro Alves (1847-1871), nascido na Bahia, estudante de Direito, em 18 de abril de
1868, em S&o Paulo, aos 21 anos para alguns autores e, em 18 de Abril de 1869 para outros, (viria a morrer
em 1871, aos 24 anos de idade), publicou o poema “Navio Negreiro”, libelo da campanha pela libertacdo dos
escravos no Brasil, demonstrando aquilo que muitos brasileiros na época ja sentiam e que veio a contribuir
para fomentar o movimento para a libertacdo dos escravos que ja se fazia ouvir por todo o Brasil.
Disponivel em: http://www.secrel.com.br/jpoesia/polvra0l.html . Acessado em: 12 Set. 2003.

Dizei-me vés, Senhor Deus! Se eu deliro... Ou se é verdade Tanto horror perante os céus?!
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Tinir de ferros...

Estalar de acoite...

Legides de homens negros como a noite,
Horrendos a dancar...

Senhor Deus do desgracados!

Dizei-me vos, Senhor Deus!

se eu deliro...ou se é verdade

Tanto horror perante os céus?!

Entendemos que a inoperancia das autoridades inglesas e brasileiras
para debelarem o trafico negreiro contribuiu com o processo de exclusao
historica que marcou a populacdo escravizada. Moreira (2004), em sua
dissertacdo de mestrado, observa que na verdade sao exigéncias do trabalho,
do lucro, da producédo da vida, de bens materiais e, a forma como a
propriedade é expropriada dos trabalhadores que nos fazem compreender
COmo um povo se constitui, como suas diferencas étnicas sdo ajustadas para

manter a acumulacédo e concentracao da riqueza.

Enfim a Abolicdo — da lei de 1831, que determinava a extincdo do
trafico, mas que néo saiu do papel, a abolicdo oficial do regime escravocrata
sao decorridos mais de cinquenta anos, mas, na verdade, a abolicdo
beneficiou apenas 750.000 escravos em todo o pais, segundo Edison
Carneiro (1964). De alguma forma, o negro jA havia decretado a propria
liberdade e o 13 de maio 1888 foi o reconhecimento legal de um anseio ja
concretizado por muitos negros, bastando para isto identificarmos o numero

dos beneficiados com a lei.

Durante todo o século XIX, com a proibicdo da entrada de negros
escravos no Brasil e o inicio da imigracdo européia fomentada pelo
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crescimento do capitalismo na ordem econdmica brasileira e, por causa da
libertacdo de escravos e a necessidade de mao-de-obra para a lavoura, a
entrada de brancos europeus no pais acelerou-se, sendo que nos anos 40 do
século XX, ja despontava como a parcela mais significativa numericamente a

compor a sociedade brasileira.

Com isso, o liberto encontrou mais dificuldade de se inserir, de modo
igual, no seio da sociedade burguesa que emergia no Brasil, ou seja, da
sociedade em que se buscava fortalecer o capitalismo, cujas caracteristicas
eram o mercado, especialmente a idéia de livre iniciativa e a de trabalho livre.
Como exemplo desta situacdo, podemos citar a observacdo de Fernandes
(1965) de que em Sao Paulo eram escassas as probabilidades do liberto
integrar-se, de forma compensadora, nesta sociedade competitiva. Comparado
com o imigrante europeu, ndo raro ganhadores das melhores oportunidades de
trabalho livre e independente, o negro liberto perdia terreno mesmo nas
atividades mais modestas, acentuando as dificuldades de insercao social ja

existentes no periodo anterior a chegada do novo trabalhador.

E interessante revermos como o Brasil, historicamente vem

respondendo aos conflitos e anseios sociais.

Acuado por conflitos e questionamentos sociais, 0 governo vai
sempre respondendo com medidas que parecem definidas por ele, mas que
traduzem a sua inoperancia para o confronto com aquilo que a populacéo
definiu como direito do qual ndo abre mao. Exemplificando, quando os
professores em (greve resistente questionavam aumento de salario e
condicdes de trabalho, o governo instituiu a Hora do Trabalho Pedagégico
Coletivo, no final da década de 80; quando a populacdo, no Estado de Séo
Paulo, ansiava por vagas nas escolas, o governo respondeu criando escolas
publicas em todos os bairros dos municipios, mas propagando que sua
proposta sempre foi escola para todos. Esses e outros exemplos sao

suficientes para entendermos a estratégia da politica governamental, ou seja,
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diante da sua inoperancia para o confronto, o governo apresenta medidas que
parecem definidas por ele. Com a libertacdo dos escravos nao foi diferente.
Concordamos com Carneiro (1964) que se trata do roubo pelo governo das
vitérias da opinido publica, conseguidas apesar de confrontarem com o0s

desejos governamentais. Assim

(...) Para estancar os pruridos de independéncia, recorrera- se
ao grito do Ipiranga. Para abafar o descontentamento contra a
regéncia, fizera-se a maioridade de Pedro Il. Para safar a
insolvéncia da lavoura, abolira-se o trafico de negros. E o
grupo conservador, o mais fiel intérprete da Casa de Braganca,
manobrou de maneira a aproveitar quaisquer oportunidade de
sancionar medidas de interesse nacional, propostas pelos
abolicionistas, depois de combaté-las obstinadamente até que
os seus efeitos pudessem tornar-se indcuos a sua privilegiada
situacéo. (1964, p.96).

Sob esse prisma, a abolicdo foi sancionada quando nada mais se
podia fazer para impedi-la e ndo foi diferente com a Lei do Ventre Livre, em
1870 e a dos sexagenéarios, em 1885. Depois de 1850, a economia capitalista
estava ampliada, o dinheiro, antes empregado no trafico, rendia muito mais
nos bancos e empresas de navegacdo, industrias e comércio. Os
abolicionistas, tais como: Luis Gama, José do Patrocinio, Tavares Bastos,
Joaquim Nabuco e Rui Barbosa ganhavam forca nas atividades abolicionistas
e, a0 mesmo tempo eram comuns as fugas dos escravos e as alforrias
compradas ou doadas de escravos, a decadéncia da lavoura, bem como o

numero de negros livres e escravos na industria.

A comemoracéo da Lei Aurea, segundo as diferentes fontes historicas,
foi significativa e em muitas escolas de ensino fundamental e médio, até hoje,
em pleno século XXI, a data é apresentada como dadiva, como presente de

Isabel, a redentora. Quantos de nés, educadores hoje, fomos envolvidos com
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essa andlise superficial, equivocada da Lei Aurea, fazendo que muitos
estudantes, longe do orgulho de ser negro, recriminassem silenciosamente, a
suposta abnegacdo de seus antepassados. O desconhecimento de sua
historia conduz provavelmente a baixa auto-estima, a tentativa de negacéao de
pertencimento a uma raca que foi apresentada como incapaz de luta,
desfavorece o “tornar-se cidaddo” e, em conseqiiéncia, dificulta a atuacédo

politica.

As condi¢cbes sociais do negro, todavia, e a forma como sua
identidade foi sendo expressa nesse momento em questao no Brasil, refletem
o longo periodo em que os escravos foram social e pessoalmente
desconsiderados. Refletem também o carater historico da exclusédo social,
provocada pelo desemprego, condicdes salariais incompativeis com uma vida
digna, pela auséncia de moradia, saude e educacdo para todos. Refletem a
tendéncia de se achar natural as injusticas sociais e, ao optar por este
caminho, negar a possibilidade de reverter as condi¢cbes socioeconémicas
provocadoras destas injusticas. Fernandes (1965) explica esse traco politico
nacional ao afirmar que o branco ndo considerou a necessidade legitima de
reparacdes sociais para proteger o negro no periodo de transicdo. Como
escravo e como homem livre, o negro foi repudiado pela historia e, ndo foi
reconhecido coletivamente como possuidor dos atributos necessarios para a

sua reorganizacéao social.

Gomes (2003) j4 nos acenou gue ao marcar etnicamente os homens,
a sociedade brasileira ou, melhor dizendo, a histoéria foi cruel para o negro
repudiando nele o escravo e o liberto. N&ao sendo considerados
socialmente nem como libertos, as dificuldades em todos os niveis foram se

aprofundando.

Dar novo significado, contudo, ao treze de maio tem de ser tarefa
urgente dos educadores, recuperando, em todos os niveis de ensino, a

guestdo da resisténcia negra, de suas lutas vitoriosas ou ndo. Ha de se
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rever a historia oficial, convidando os alunos a uma analise dos fatos para
gue se possa fazer uma avaliacdo menos injusta do estagio atual da
sociedade negra no Brasil. A luta por cidadania tem inicio no conhecimento
da prépria historia para valorizar e fundamentar as reivindicacdes dos
direitos negados. Se a escola entender, conforme Silva (1997), que precisa
possibilitar a reapropriacdo da cultura produzida pelos grupos sociais e
étnicos excluidos, estaria realmente rompendo, conforme a analise de
Passos (2002, p.39),

(...) com as bases do pensamento pedagogico classico e,
também com o sistema educacional brasileiro, historicamente
pautado por uma pedagogia que reflete a otica de uma

civilizacdo ocidental - o0 que respalda e justifica a
desvalorizacdo e as contribuicbes das civilizacdes africana e
indigena.

Quando chamamos a atencdo da escola, estamos nos referindo
também aos cursos de formacdo de educadores, estamos nos referindo as
Faculdades de Educacdo com seus cursos de Pedagogia que ndo raro
omitem do curriculo e das discussfes, 0os conteddos que colocam em pauta
temas pertinentes aos grupos que sistematicamente sdo excluidos,

provocando alienacao cultural.

Silva (1993) indaga sobre o que fazer para que os curriculos
escolares deixem de alienar ao pretender trabalhar a cultura letrada. E uma
indagacdo que deveria ser o inicio de estudos e reunides entre aqueles
gue pretendem dar elementos para a construcdo da cidadania de seus
alunos. Como falar em cidadania plena, se a escola oferece uma cultura

alienante?
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(...) Alienacdo é também uma condicdo do homem, que se
refere a sua falta de condicdo de compreender o mundo que o
cerca e portanto de intervir de forma transformadora. O homem
alienado ¢é passivo; sofre o mundo; abre mé&o (nao
intencionalmente) de sua possibilidade de transformar a
realidade em que vive. E um homem que ndo desenvolve a
possibilidade da acédo transformadora sobre o mundo... (BOCK,
1997a, p.36 apud HELOANI, LAGE, 2003 p.172).

Silva (1993) tem alertado para o fato de que a escola precisa ser
apoiada para assumir o seu papel no dialogo com as diferentes culturas, pois
€ uma instituicdo que se caracteriza como um espaco socio-cultural, logo néo
ha que priorizar esta ou aguela cultura, mas todas as que estdo contempladas

no seu interior.

Para tanto € imprescindivel que favoreca a relacdo intercultural

nesse espaco de formacao.

Se a escola se exercita olhando em varias direcfes, descobrindo
vidas diferentes, historias diferentes, possibilitara a convivéncia que

desnudaré os preconceitos e a maneira de supera-los.

Sabemos que:

(...) a cidadania se da na relacdo com o outro, no grupo social
instituido. Nao ha cidadania no isolamento, sem o referencial
do outro. Vive-se hoje imerso no social. O que penso, 0 gue
sei, aquilo em que acredito sdo constru¢cdes pessoais nutridas
na relacdo com o outro. A construcdo de relagcbes sociais,
entre os membros de um grupo nacional, implica uma ordem
de direitos que garantam a liberdade e construam a
solidariedade. O surgimento da *“cidade”, do grupo social
instituido, vincula todos a um destino comum.” (BORDIGNON,
GRACINDO, 2000 p.156).
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Continuam os autores referendando que a cidadania sera possivel
se houver igualdade na diferenca. Somos iguais na condicdo de humanos,
mas, ao mesmo tempo, somos Unicos com vocacdo e potencialidade
proprias. A constatacdo de que somos diferentes ndo implica que exista a
superioridade de uns sobre os outros; significa apenas que somos

singulares.

As condicdes para a construcdo e para o pleno exercicio da
cidadania sdo determinadas pelo tempo histérico do homem e pelo
paradigma da sociedade em que ele vive. Se vivemos numa sociedade do
conhecimento, este conhecimento constitui o instrumento necessario para a
inclusdo social, para compreender o outro nas suas diferencas, para a
aceitacdo e valorizacdo de suas raizes, para a desalienacdo na luta por
direitos que vado além dos direitos civis. Enfim, o conhecimento € condicado
para se ter parte e tomar parte nas decisbes governamentais e, em suma,

para ser cidadéo.

O negro, no Brasil, nasce com acentuada probabilidade de ser pobre
e viver distante dos valores apregoados pela sociedade liberal como um
direito de todos.(Moreira,2004). A desigualdade de renda na sociedade
brasileira, bem como a dificuldade de emprego e moradia estdo, em grande
medida, associadas a desigualdade na distribuicAo da educacdo entre a
populacdo adulta do pais. Sabemos que o fator escolaridade € um relevante
elemento de diferenciacdo social, pois quanto mais elevado for o nivel de
estudos, maior probabilidade de ingresso nos melhores postos no mercado de
trabalho. A baixa escolaridade da populagcdo trabalhadora é uma questéo
nacional, mas ha que se registrar que o jovem negro enfrenta obstaculos de
toda ordem, guando se organiza para dar continuidade aos estudos. Além das
dificuldades econdmicas, enfrenta a desmotivacdo provocada pelos livros
didaticos e pelos curriculos eurocéntricos os quais se mostram indiferentes a

historia e a cultura da populacdo afrodescendente; sofre as consequéncias da
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formacdo deficiente dos professores, em se tratando de questdes
relacionadas ao negro na formacdo histérica da sociedade brasileira.

Cria-se

(...) uma imagem mental padronizada que diminui, exclui, sub-
representa e estigmatiza o povo negro, impedindo a valoracéo
positiva da diversidade étnico-racial, bloqueando o surgimento
de um espirito de respeito mutuo entre negros e brancos e
comprometendo a idéia de universalidade da cidadania.
(Documento Marcha Zumbi contra o racismo, pela cidadania e
a vida. Brasilia, 1996, p.11).

O discurso oficial que ha pouco apregoava a cordialidade da
sociedade brasileira multiétnica, comeca a rever esta posi¢cdo, admitindo
gue essa pretensa harmonia esconde as desigualdades geradas pelo
racismo e pelo preconceito exercidos pelas classes dominantes sobre os
negros que totalizam, em termos percentuais, quase a metade da sociedade

do pais.

Teoricamente o mito da democracia racial estd desmontado, mas o
governo ainda nao conseguiu promover a cidadania dos afrodescendentes a
partir de uma politica de Estado que, independente do partido politico que
estiver no comando do pais, desenvolva projetos de emergéncia para superar
a exclusdo social da populacdo pobre e, de modo particular da populacéo

negra. Nao constitui exagero afirmar que

(...) ndo ha como superar as injusticas sociais e a exclusdo no
pais, sem que 0 negro e 0 seu movimento organizado seja o
ponto de partida e de chegada das analises politicas. Quanto
antes a sociedade brasileira se conscientizar disso, mais cedo
comecara a se afastar da quase barbarie em que se encontra.
(CARCANHOLO, Paixao, s/d, p.54).
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Apesar das ac¢Oes normatizadoras, o sistema educacional ainda néao
conseguiu modificar as atitudes discriminatérias que perpassam o cotidiano
escolar onde os pobres, os que tém defasagem na aprendizagem e cultura
diferente estao sistematicamente sendo convidados a abandonar a escola. No
interior desse processo de exclusdo, quase sempre despercebida de seu
executor, estd a exclusdo de carater étnico. As praticas sociais excludentes
ocorrem nao apenas no interior da unidade escolar, mas acontecem nos
diferentes espacos sociais, influenciando, no nosso entender, a performance
diferenciada entre negros e brancos na area educacional. Os resultados
positivos que conhecemos de representantes de grupos que historicamente
vém sendo excluidos ndo podem ser analisados do ponto de vista individual,
particular. H4 que se analisar a totalidade da questao, a inclusédo social como
utopia, como direito de todos, evitando dessa maneira o refor¢co da luta do
incluido contra o excluido. Vale registrar o pensamento de alguns
pesquisadores a respeito da pouca persisténcia do excluido o qual sugere
desanimo e descrédito de que haja possibilidade de superacdo das

dificuldades presentes e futuras.

Quanto aos afrodescendentes a posicdo de Guimaraes (2003) é
taxativa, quando afirma que além das praticas educativas excludentes eles

também enfrentam

(...) problemas relacionados com preparacdo insuficiente e
pouca persisténcia ou motivacdo. Problemas desse tipo
acompanham todas as minorias que vivenciaram posi¢cao
social subalterna por um longo periodo de tempo, seja porque
os lagos comunitarios sdo ainda fracos, seja porque o0 grupo
ndo desenvolveu uma estratégia eficiente de reversdo de sua
posicéo de subordinacdo. (GUIMARAES, 2003, p.77).
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O negro encontra um ambiente escolar propicio ao processo de
exclusdo comprovado com a auséncia da relacdo pais/escola, a descuidada
relacdo professor/aluno, a relacdo aluno/aluno crivada de estereotipos, as
propostas curriculares descoladas de sua realidade social e étnica e, outros
fatores os quais ignoram estar diante de um cidadédo que sendo igual € unico
com suas peculiaridades, exigindo presenca no projeto pedagoégico ali

desenvolvido.

Este projeto pedagdgico, que também é politico, precisa refletir os
interesses e necessidades formativas dos diversos grupos sociais existentes
na unidade, a do jovem, a do homem e da mulher de brancos e negros e das
minorias étnicas. (LIBANEO, 2004).

Para o combate a pobreza no Brasil, ao lado de medidas sociais como
emprego, trabalho e salario dignos, ha necessidade de se manter a crianca e
0 jovem na escola e, entre eles avaliar o ingresso e a permanéncia do negro,
objeto de nosso estudo. Estamos nos reportando a uma escola que consiga
trabalhar, de forma significativa para todos, a contribuicdo dos diferentes
grupos ‘“raciais” na formacdo sociocultural brasileira. Desta forma, um
curriculo com este objetivo, desde a educacao basica, favorecerd o acesso a
educacdo superior, uma vez que o0 processo de inclusdo teve inicio nos
primeiros anos de escolaridade. Para Silvério (2002) uma politica de
igualdade de oportunidades educacionais deve garantir, além de um curriculo
multicultural, a possibilidade de acesso a educacdo profissional,

especialmente a do nivel superior.

(...) A construcdo de um tal processo escolar depende de uma
politica educacional que considere, entre outras, duas
condi¢des bésicas: a inclusao imediata dos jovens negros nas
universidades por meio de programas de acao afirmativa e a
reformulacéo curricular da formacédo de professores a partir de
parametros multiculturais. (SILVERIO, 2002, p.242-243).
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A LDB, Lei 9394/96 estabelece no artigo 3° que o ensino sera
ministrado conforme os principios por ela arrolados. Dentre estes principios

chamamos a atencao para os itens seguintes:
[l — Pluriculturalismo de idéias e de concepcdes.

IV — Respeito a liberdade e apreco a tolerancia.

Temos constatado que o pluralismo de idéias e de concepcbes deixa
a compreensdo de que grupos e pessoas podem externar idéias
diferenciadas, concepc¢des até conflitantes, pois o principio ndo acena com a
possibilidade de troca de experiéncias e, sim, de vivéncias que obedecem ao
principio da tolerancia, permitindo e respeitando o direito das pessoas

pensarem e agirem de maneira como lhes convier.

Para um trabalho educativo que supere o pluralismo de idéias e
contemple, na escola, relacdes interculturais € imperioso o trabalho docente.
Os cursos de formacdo de professores precisam ficar atentos a diversidade
cultural presente no ambiente escolar. Acreditamos que o siléncio sobre a
cultura das minorias presentes no recinto escolar pode ser traduzido como
omissdo ou preconceito mas este siléncio também pode revelar
desconhecimento da questdo. E imperiosa a necessidade de se investir na
formacao inicial e continuada dos professores. A responsabilidade dos cursos
de formacdo é evidente, pois a escola representa o primeiro espaco
institucional onde a relagcdo com o outro sera exercida por um longo periodo

do processo educativo.

O debate sobre a cultura de diferentes grupos presentes na escola,
mas excluida do trabalho pedagdgico, foi umas das maiores contribuicbes do

movimento negro a definicdo dos Parametros Curriculares no que diz respeito
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a Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual. Foi um avanc¢o, mas em 1978, a
UNESCO publicou um Documento intitulado” Declaracdo sobre a raca e sobre
preconceitos raciais “ e este foi um dos primeiros textos a propor indicadores
para irmos além da perspectiva pluricultural ou multicultural. A Declaracao
foi aprovada e proclamada pela Conferéncia Geral da ONU em 27/11/1978.
Em sintese a declaracdo afirma que os povos humanos pertencem a mesma
espécie, a mesma origem, pois nasceram iguais em dignidade e tomam parte
integrante da humanidade. Todos tém o direito a diferenca. No entanto, o
direito a diferenca ndo pode legitimar praticas discriminatérias, ou fundar a
politica do “apartheid” que constitui a mais extrema forma de racismo.
Conclama o Estado, as autoridades competentes e o0s professores a
assumirem a competéncia de fazer com que o0s recursos educacionais de
todos os paises sejam utilizados para combater o racismo e que o0s livros e
programas incluam noc¢des cientificas e éticas sobre a unidade e a

diversidade humana.

Trata-se de documento datado de 1978, mas atual na proposta e
nos fundamentos. Supera algumas decisbes governamentais do momento

atual.

Reconhecer a diversidade cultural ndo é suficiente para a mudanca

nas relacdes sociais e pedagodgicas.

O reconhecimento da diversidade cultural admite diferentes enfoques.
Por exemplo, os termos multicultural e pluricultural reconhecem a
possibilidade de convivéncia entre grupos de cultura de diferentes enfoques.
Os termos multi e pluricultural reconhecem a convivéncia entre grupos
diferentes sem necessariamente interagirem entre si. Segundo Fleuri (2000),
varios pesquisadores procuraram desvendar os resultados dos contatos entre
diversos grupos e concluem que “O encontro/confronto entre culturas

diferentes configura as proprias raizes da formacéo social brasileira e que os
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processos de integracdo historicamente aconteceram com profundidade.”
(FLEURI, 2000, p.73).

Trabalhar a cultura negra com base em uma analise intercultural
favorecera a participacdo do negro na sociedade brasileira, desenvolvendo-se
uma cidadania ativa que se constrdéi com o conhecimento do valor historico da
sua ancestralidade e da conviccdo de que foi o negro o legitimo
representante do trabalho no Brasil. Ao socializar aspectos de sua cultura e
reescrever a sua historia, as lutas, a resisténcia durante todo periodo de
“submisséo”, coloca-se em evidéncia ndo o negro derrotado, calado, mas o
homem que descobre ainda que tardiamente, o sentimento de pertencimento

ao pais que ajudou a construir.

E ndo tem sido outro um dos objetivos do movimento negro. que 0
reconhecimento do papel do negro na sociedade brasileira, seja socializado

para todos.

Conhecer os diferentes significados de expressfes que surgem da
constatacdo da diversidade cultural torna-se relevante quando se pretende

uma pratica educativa eficiente.

Antes devemos recordar que o multiculturalismo representa a viséo
universalista do mundo e corre o risco de legitimar a dominacdo de um projeto
gue exclui ou subjugue as minorias culturais. (FLEURI, 2000) propde um

debate tedrico entre o monoculturalismo e multiculturalismo.

Esclarece que o monoculturalismo defende a participacdo de todos
em compartilhar, em condi¢cfes equivalentes, de uma cultura universal. Ao
estabelecer a universalidade da cultura, esta perspectiva coloca a
superioridade de uma cultura sobre as demais. Em se tratando de uma viséo
multiculturalista a qual reconhece que cada povo e cada grupo desenvolve

historicamente sua propria cultura e permite organizar alternativas para as
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minorias, mas existe o risco de justificar a fragmentacdo, a formacdo de
guetos e, em dultima andlise, pode até reproduzir a discriminacdo e as

desigualdades sociais.

Superando a perspectiva multicultural, ha a perspectiva intercultural
pela qual véarias culturas entram em contato e interagem. A diferenca esta na
forma como se compreende e se organiza a atuacao pedagdgica entre estas

diferentes culturas.

Fleuri (2000) apresenta alguns aspectos que diferenciam a
perspectiva multicultural da intercultural. O primeiro aspecto seria o0 da
intencionalidade da acdo pedagodgica e considera que esta seja a principal

caracteristica do interculturalismo.

No multiculturalismo, no entanto, ha o reconhecimento da diversidade
cultural como um fato e a proposta pedagdgica organiza-se com o objetivo de
adaptacéo a esta diversidade, ou seja, trata-se de uma proposta que minimize
0os danos que possa causar sobre os individuos do proprio grupo e sobre os

outros grupos.

Quando se constréi um projeto educativo intencional para incentivar,
provocando a relacdo entre pessoas de grupos diferentes, estara sendo
efetivamente desenvolvida uma pratica pedagdégica numa perspectiva
intercultural. Consequentemente as diferentes culturas s&o reconhecidas

como processo histérico, mas com possibilidade de mudanca.

A segunda distin¢cao diz respeito aos diferentes modos de se entender

a relacdo entre as culturas na prética educativa.

Na perspectiva multicultural, porém, a cultura do outro deve ser
entendida como matéria para dela se tomar conhecimento ou para enriquecer
o0 conhecimento j& existente, enfim, trata-se de um conteddo a mais para

estudo.
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Num projeto intercultural, a outra cultura € analisada como uma nova
maneira de ver o mundo e interagir com a realidade. Produz confronto entre
mundos diferentes possibilitando conflitos, mas amplia ou modifica sua

compreenséo da realidade.

Uma outra distingdo entre as duas abordagens esta na énfase dada
aos sujeitos da relacdo. Na perspectiva intercultural, a intencdo ¢
proporcionar a relacao entre sujeitos de diferentes culturas. A énfase desse
projeto esta, portanto, nas pessoas envolvidas e ndo nas culturas de maneira
“abstrata”. A valorizacdo estd nos criadores da cultura que séo 0s sujeitos
concretos, justificando-se, dessa forma, o conflito como fator presente nessa
abordagem. Por essa Otica, 0 sujeito concreto € uma pessoa com direitos,
dignidade e vivéncia numa relacdo de troca, de interacdo entre eles. E a
pedagogia do encontro, ocasido de crescimento na qual o conflito, mas
também o acolhimento, estdo presentes, caracterizando o crescimento

cultural em cada um e nas relacdes sociais.

O autor alerta para a necessidade de se investir na formacdo do
educador. Quando se pretende desenvolver uma proposta intercultural, é
preciso, diz ele, levar a sério a influéncia do livro didatico escrito pela
Otica da cultura oficial, desconhecendo-se, no caso do Brasil,
especialmente, as muitas culturas presentes no espacgo escolar. O mesmo

autor afirma que:

(...) esteredtipos e preconceitos legitimadores de relagdes de
exclusdo sdo questionados, superados, na medida que sujeitos
diferentes se reconhecem a partir de seus contextos, de suas
histérias e de suas op¢des. (FLEURI, 2000, p 79).

Rayo (2004) acrescenta que a formacao do professor € fundamental

para se alcancar o0s objetivos da educacao intercultural. Afirma, em
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“Educacdo em Direitos Humanos”, que a Recomendacdo 18 do Comité de

Ministros do Conselho da Europa convidou os membros a incluir a dimenséao

intercultural e de compreensédo entre diversas comunidades na formacgao

inicial e permanente dos professores, para que pudessem:

a)

b)

d)

tomar conhecimento das diversas formas de expressao
cultural existentes...

reconhecer que as atitudes etnocéntricas e 0s esteredtipos
podem causar preconceitos aos individuos e, portanto,
tratar de evitar sua influéncia;

compreender que devem, eles também, tornar-se artesdos
de movimento de mudanca cultural, elaborar e aplicar
estratégias que permitam familiarizar-se com outras
culturas, compreendé-las, leva-las em conta e fazer com
gue os alunos também a levem em conta,;

informar-se sobre as mudancas sociais entre o pais de
origem e o de acolhida, ndo somente em seus aspectos
culturais, mas também em sua perspectiva histérica.

Conclui reafirmando que a perspectiva intercultural supde a existéncia

de uma interacdo dialégica possibilitando a participacdo, a melhoria da

convivéncia interétnica... (...) de maneira que a presenca viva de outras

culturas, diferentes da cultura dominante, ndo se silencie no curriculo.

(RAYO, 2004, p.70).

Dando suporte para ampliar o conhecimento de professores e alunos, no

Brasil, o Conselho Nacional de Educacéo instituiu, em 17/06/04, as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo B). As diretrizes
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oferecem orientacdo que subsidiam as instituicdes de ensino no que se refere ao

estabelecido pelo Conselho Nacional de Educagéao.

Estabelece que as Instituicdes de Educacédo superior devem incluir no
rol dos conteudos das disciplinas e constar das atividades curriculares
desenvolvidas, a educacido das relagbes Etnico-Raciais e temas pertinentes

aos afrodescendentes.

N&o temos dados sobre o cumprimento desta resolu¢gédo, ou como foi
a reacao das instituicoes de educacao superior diante do estabelecido no § 2°

da citada Resolucéao:

(...) O cumprimento das referidas Diretrizes Curriculares, por
parte das instituicbes de ensino, serd considerado na
avaliacdo das condi¢cdes de funcionamento do estabelecimento
(APASE ano XV n° 128, julho/2004, p.5).

O reconhecimento por parte das instituicbes de que o estudo da
histéria e da realidade dos afrodescendentes devem fazer parte do projeto
de formacdo dos alunos fica, desta forma, atrelado a avaliacdo da

instituicao.

Avaliar uma instituicio de Educagcdo Superior consiste
necessariamente em avaliar o projeto pedagdgico na sua totalidade e nesta
totalidade estariam incluidos ou nao, projetos curriculares inovadores. Causa
estranheza que a instituicdo seja melhor avaliada se cumprir o parecer a
respeito da inclusdo de africanidades no seu projeto. E a conscientizacao, a
reflexdo de que o futuro profissional ou o académico, ndo importa qual seja o
seu grupo étnico, tem direito de conhecer a histéria da formacdo da

sociedade brasileira fica a nosso ver, prejudicada.
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A historia da educacdo brasileira tem mostrado que “obrigacfes de
cumprir” se nao houver intencionalidade no projeto pedagdgico, dificilmente

Sera sucesso.

No entanto, acreditamos que 0 movimento negro nao dara trégua, nao
considerard a missdo cumprida e envidara esfor¢cos para que a Resolugdo em
guestao seja realidade no sentido de suscitar relagdes interculturais na escola

e na vida.
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CAPITULO 2

MOVIMENTO SOCIAL - O MOVIMENTO NEGRO E AS
ACOES AFIRMATIVAS

1 Consideragdes Gerais

No ideario de luta dos negros brasileiros, a educacdo sempre ocupou
lugar de destaque, ora vista como estratégia capaz de equiparar oS negros
aos brancos, dando-lhes oportunidades iguais no mercado de trabalho, ora
como veiculo de ascensdo social e, por conseguinte, de inclusdo social, ora
como instrumento de conscientizacdo por meio do qual o0s negros
aprenderiam a histéria de seus ancestrais, os valores e a cultura de seu povo,
podendo, com base neles, reivindicar direitos sociais e politicos, direito a
diferenca e respeito humano. Nesse sentido, as politicas de acesso a
educacéao superior, acompanhadas de medidas para manter os alunos negros
Nnos cursos e evitar a evasao, constituem, desde 2003, as propostas do
governo, para corrigir as desigualdades de oportunidades educacionais no

Brasil.

As minorias, que sistematicamente foram discriminadas, carregam

uma bagagem de luta por cidadania, que hoje se torna mais incisiva, pois a
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ordem € inclusao social, por meio da educacédo e do trabalho. Em se tratando
da comunidade negra, registramos o relevante papel do movimento negro que
ha décadas vem denunciando que as desigualdades entre negros e brancos
refletem as desigualdades de oportunidades educacionais. A educacao
sempre foi a bandeira dos movimentos negros, no inicio batalhando pela
educacdo basica e hoje ampliando sua reivindicacdo, exigindo educacéo
superior para todos, mas destacando a necessidade de reparacdo para a

comunidade negra.

Segundo Gohn (2001b)

(...) o desenvolvimento explorador e espoliativo do capitalismo,
a massificacdo das relacBes sociais, 0 descompasso entre o
alto desenvolvimento tecnoldgico e a miséria social de milh6es
de pessoas, as frustracdes com os resultados do consumo
insaciavel de bens e produtos, o desrespeito a dignidade
humana de categorias sociais tratadas como pecas ou
engrenagens de uma maquina, sdo todos elementos de um
cenario que cria um novo ator histérico enquanto agente de
mobilizacdo e pressdo por mudancas sociais: 0S movimentos
sociais. (GOHN, 2001b, p.15-16).

O cidadao coletivo, presente nos movimentos sociais, reivindica com
0 grupo, valendo-se da andlise da realidade e da constru¢gdo de propostas,
tornando-se, dessa forma, um cidaddo propositivo, entendendo que a
educacao encontra espaco central na construcdo deste projeto de luta,
pois uma das caracteristicas do movimento social € ser um movimento

educativo.

As lutas e insurreicdes que permearam o Brasil durante o periodo do
escravismo, inicialmente tinham como objetivo demonstrar resisténcia aos
desmandos do sistema, que negava a dignidade humana destes homens,
tratados como pecas ou engrenagens da maquina produtiva. Da perspectiva

individual da luta atingiram, ainda durante o periodo colonial, o espirito de
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coletividade quando o enfrentamento ganhou caracteristicas de grupo ou de

“ajuntamento de pretos” como foi nomeada uma revolta de 1815.

Consideramos que as lutas do negro escravo, desde o periodo
anterior a abolicdo, podem ser consideradas sementes do “movimento social”
na direcdo do que hoje estd sendo discutido por pesquisadores que afirmam
serem 0S movimentos sociais acfOes coletivas de carater soéciopolitico e
cultural que viabilizam distintas formas de a populacdo se organizar e

expressar suas necessidades. (GOHN, 2003).

A histéria oficial ndo explora as lutas da populacdo negra por
direitos, deixando aos pesquisadores a tarefa de desnudar que o negro, ao
reivindicar, o faz movido pelos direitos negados que, de certa forma, vém
sendo apontados por ele ao longo da histéria. As lutas do passado, as
insurreicdes, as fugas, as organizagdes associativas e 0 movimento negro
com suas especificidades revelam, no nosso entender, um objetivo geral: a

cidadania.

O movimento negro insere-se no contexto dos movimentos sociais,

como se registra a seguir:

(...) O movimento negro Nacional é o conjunto das iniciativas
de natureza politica, educacional, cultural de denlncia e de
combate ao preconceito racial e as praticas racistas de
reivindicacdo de mobilizacdo e pressdao politica na luta
implementacdo de uma cidadania plena aos brasileiros em
geral e aos afrobrasileiros em particular atuando em prol da
igualdade e da valorizacdo dos seres humanos (SISS, 2003,
p.22).

E preciso registrar, ainda, que o movimento negro vem questionando
a esfera politica, direcionando suas pretensdes aos brasileiros, em geral, e ao
negro, em particular, justificando plenamente a razao da particularidade, que
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ndo é outra sendo a histdria desta populacdo. E nesta linha de pensamento
gue nosso trabalho quer ser compreendido, ou seja, a exclusado social como
processo histdrico amplo, caracteristica da sociedade brasileira e, nesta
sociedade, estamos nos referindo especificamente ao negro.

Assim, apoiados por Gohn (2001a), acompanhamos 0 mapeamento
dos movimentos e lutas sociais no Brasil, identificando em que momento o
negro se impde, organiza-se e parte para o embate. Nosso intuito é
recuperar, do cenario das lutas sociais ou populares, os momentos de
participacdo do negro, isto €, o momento em que este preferiu se arriscar,
fornecendo elementos para que se pudesse reescrever sua trajetéria, ndo
mais como omisso, incapaz de rebelido ou de organizagcdo, mas como

participante ativo da historia “ndo contada” da abolicéo.

A autora nos remete aos movimentos populares liderados pelo povo,
como a revolta dos indios, dos negros, os quilombos, a revolta dos Malés da
Bahia e outros que foram praticamente esquecidos ou expulsos da
historia.

2 Participacdo de Escravos nas Lutas Sociais dos Séculos XVIII ao XIX

Gohn (2001a) apresenta os embates mais importantes do século
XVIIl, quando as lutas sociais tiveram como objetivo se libertar da submisséo
de Portugal, colocando a independéncia da Colénia como meta. Com relacéo
a participacdo dos negros, a autora apenas cita sem comentario “As Revoltas
Populares” de mulatos e negros na Bahia em 1797.

Embora a autora nao tivesse feito comentarios caracterizando essas
revoltas, constatamos que 91 anos antes da Abolicdo, ja acontecia a

demonstracdo explicita de descontentamento dos negros com a situacao
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vigente. Este fato desmonta a generalizacdo de que 0S negros nao se
organizavam e submissos aceitavam placidamente a prépria sorte.

Infelizmente, ndo encontramos dados objetivos destas manifestacoes.

Recorremos a Carneiro que diz:

(...) o século XVIII se encerra, na cidade, com a liquidacédo da
Inconfidéncia baiana (1798) - um movimento democratico que
bem pode ser chamado de “a revolta dos pardos”.
(CARNEIRO, 1964, p.66).

Das Revoltas e lutas do século XIX, destacamos aquelas em que o
negro esteve efetivamente envolvido, como a Revolta dos escravos, na Bahia,
gue se estendeu até 1835; o movimento denominado “Ajuntamento de
Pretos” que ocorreu em  Olinda, Pernambuco, em 1815. Os negros
solicitaram autorizacdo ao Ouvidor para homenagearem Nossa Senhora do
Rosario. O pedido foi autorizado, mas a repercussdao amedrontou o

governador que viu ameacgada a ordem social. Houve tumultos e revoltas.

Em 1824, a Constituicdo Brasileira estabelecia altos poderes aos
parlamentares e ao Imperador - poderes absolutos. Os direitos politicos eram
hierarquicos e seriam considerados “cidaddos ativos“ os trabalhadores livres.
Os escravos ndo eram considerados sequer brasileiros. Mais tarde, houve
alteracdo deste dispositivo, mas nao eram, entdo, considerados cidadaos.
Esta foi, no entanto, uma das primeiras constituicbes modernas sobre a
obrigatoriedade do ensino. Colocar a Constituicdo de 1824 no rol das lutas
em gue o0 negro estaria demonstrando seu potencial de resisténcia
politica pode parecer contraditorio, mas nossa intencao foi recuperar o fato de
gue a primeira ConstituicAo Brasileira negou condicdo de brasileiro e
cidadania aos negros. E a escolaridade, a educacao certamente teve igual

tratamento.
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Em 1835, o movimento denominado “Cabanagem”, em Belém do
Para, diz respeito a rebelido social envolvendo negros, mulatos, cafusos,
indios e brancos das camadas mais pobres da sociedade que habitavam em
cabanas a beira dos rios e igarapés. Embora a origem da rebelido fosse pela
independéncia do Brasil, transformou-se numa acdo mais drastica, quando
resolveu assumir o poder, conseguindo permanecer durante um periodo de
dez meses. Em 1836, a Corte recupera o poder, apés luta sangrenta. A
Cabanagem foi considerada por varios historiadores como o “mais notavel

movimento popular do Brasil”.

Neste movimento, constatamos a unido dos envolvidos, néo
constituindo uma luta exclusiva dos negros, demonstrando que a luta por
cidadania deve ser objetivo de todos, ou melhor, ha que envolver os
incluidos e os excluidos, unir acdes e, em 1835, a populacdo pobre se
organizou independentemente do grupo étnico a que pertencia. Parece a
prentincio da “Cidadania Coletiva”, s6 bem mais tarde apontada pelos

pesquisadores.

A segunda metade do século XIX €& considerada por Gohn (2001a)
como o periodo mais proficuo do envolvimento dos escravos nas lutas
sociais. Este periodo tinha como objetivo a cidadania, a identidade e a

liberdade humana.

Destacamos neste periodo, exatamente em 1857, o movimento que
se tornou a Primeira Greve de Escravos — Operarios do Brasil. Um grupo de
trabalhadores negros, escravos em uma industria metalargica, com mais de
mil trabalhadores, paralisou suas atividades em resposta a prisdo de trés de

seus companheiros.

A Lei Eusébio de Queirds, abolindo o trafico no Brasil, em 1850, a lei
do Ventre Livre que tornou livres os filhos de escravos nascidos no Brasil

foram concessdes que as elites tiveram de fazer diante da forgca do
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movimento escravista. As fugas, as rebelides foram numerosas neste

periodo.

A histéria, no entanto, é omissa e, quando registra um acontecimento
negro, o faz envolvendo apenas a concessao. Porém, se a decisdo tomada
pela Lei Eusébio de Queirds, por exemplo, é fruto das lutas e reivindicacdes
da populacdo negra, ndo ha motivo para registrar este fato historico

explorando apenas um lado da moeda.

Ja em 1880, os movimentos se organizavam para 0 apoio as fugas
dos escravos, favorecendo a organizacdo de quilombos. Os jangadeiros, em
1881, organizaram-se em greve e se recusaram a transportar escravos. A
forca deste movimento foi tanta que a provincia do Ceara, em 1884, resolveu
libertar os escravos. Este dado comprova a omissdo da histéria sobre a
libertacdo oficial da escraviddo no pais, pois a data 13 de maio, néao é
representativa e o registro de que houve “libertacdo oficial”, em algumas

regides do pais antes de 1888, € pouco conhecido.

E relevante registrar que neste periodo ha contribuicdes de outros
grupos com a luta dos escravos, tanto que Gomes (2003) manifesta que
houve no Brasil relacdes entre a populacdo indigena e a populacédo escrava.
Estes escravos eram fugitivos aliados a grupos indigenas, formando,
inclusive, pequenas comunidades. No século XIX, negros e diferentes grupos
de indios disputavam entre si e com autoridades e fazendeiros seus espacos
de liberdade. Havia muitos conflitos entre os dois grupos: os escravos fugidos
e os indigenas, mas também houve solidariedade entre eles. Gomes

considera que essas relacdes tiveram um carater interétnico.
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3 Movimentos e lutas sociais do Século XX

Novas categorias de lutas sociais surgem no século XX, a industria e

as classes sociais orientardo as acdes e os conflitos do meio urbano.

Surgem novas categorias de lutas e os negros estdao inseridos nas
diferentes manifestacdes que ocorrem no periodo republicano caracterizado
por lutas com abordagem das mais variadas, tais como: luta por moradia, luta
por melhores condi¢cdes de vida, lutas e movimentos por questdes ambientais,

lutas e movimentos de raga, etnia e cor, entre outras.

Em todos o0s movimentos e lutas sociais estdo presentes
representantes da sociedade brasileira e, dependendo dos objetivos, a
presenca caracteristica deste ou daquele grupo se imp8e. Assim é que em
1995, é criado o Movimento pelas Reparacdes, valendo-se do nucleo da

Consciéncia negra da USP, Marcha Zumbi.

Segundo a autora:

(...) o novo paradigma da acao social contrastou com o vigente
até entdo pela forma como ele apresentou suas demandas. Na
realidade estas demandas ndo eram novas, porque a caréncia
de bens e de servicos para os setores populares, a
discriminacdo social contra os negros, os indios, as mulheres,
o desrespeito a natureza, ou ainda o problema das criancas
pobres nas ruas ndo sdo questdes novas no cenario nacional.
(GOHN, 2001, p.213).

A novidade esta na maneira como foram administradas as demandas.
A mesma autora acrescenta, ainda, que a grande conguista deste periodo,
abarcando as décadas de 70, 80 e 90, foi a cidadania coletiva, quando a

participacdo acontece “como atores” e ndo executores da acao, caracteristica
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da cidadania tutelada. Assim, as denudncias, as mobiliza¢cdes, marchas,
concentracdes e passeatas, etc. fazem parte das modalidades do movimento

social.

3.1 O Movimento Negro

Segundo Cunha Jr. (2004), o movimento negro é considerado o
movimento politico mais antigo do pais. No século XVII, o movimento se fazia
notar na atuacado nas Irmandades, por exemplo na Irmandade do Rosario do
Rio de Janeiro e entre outras, como as existentes na Bahia, Pernambuco, em
Sergipe, em Minas Gerais, no Piaui, Maranhdo, Sdo Paulo, Santa Catarina e
Rio Grande do Sul. No Brasil Colonia, como vimos, ndo havia espaco para
outra organizacdo que nado fosse vinculada a Igreja Catdlica. Essas
Irmandades foram as principais e mais importantes formas de organizacéo
negra no pais (SILVA, 2003). Foi neste espaco politico que muitos negros
aprenderam a ler, escrever, a realizar trabalhos artisticos, promover a luta

pela libertacdo e a preservar a identidade cultural.

Atualmente, a midia tem proporcionado maior Vvisibilidade ao
movimento negro e a populacdo em geral pode constatar sua existéncia, bem
como captar seus objetivos e propostas. Cunha (2004) credita as afirmacdes,
de que os movimentos negros seriam coépias importadas de idéias e de
movimentos americanos e africanos, ao desconhecimento da histéria do

Brasil e, principalmente da historia do negro na sociedade brasileira.

(...) temos, no Brasil, forte e sdlida tradicdo de pensamento
negro que alicerca organizac¢des politicas e culturais diversas
gue, no conjunto, denominamos de movimentos negros...

7

A verdade € que (...) sempre existiu movimento negro no
Brasil, continua o autor, embora tenham sofrido modificacdes e
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renovacdes ao longo do tempo. S&o poucos 0S movimentos
negros que se definem apenas pelo combate ao racismo e a
discriminacdo racial, embora sejam estes objetivos que
oferecem maior visibilidade do movimento ao publico em geral.
(CUNHA, 2004, p.2-3).

Podemos considerar como movimento negro, todas as entidades ou
individuos que lutaram e lutam pela sua liberdade, desenvolvem estratégias
de ocupacao de espacos e territorios, denunciam, reivindicam e desenvolvem
acbes concretas para a conquista dos seus direitos fundamentais na
sociedade. Uma de suas maiores contribuicdes para o desenvolvimento social
da populacdo negra é a luta constante pela educacao, inicialmente como
direito de todos os cidaddos e depois denunciando a instituicdo como
reprodutora de uma educagdo eurocéntrica, excludente e desarticuladora da
identidade étnica. Outra caracteristica do movimento negro é a sua forma de
atuacdo. Por intermédio de suas entidades, apresenta uma educacao

paralela, pluricultural, colocada na escola por seus militantes.

Ao analisarmos o processo educativo do movimento negro, percebe-
se seu esfor¢co para instituir uma educacao que contemple a identidade e a
auto-estima negra e, evidencie, em especial, o trabalho, a luta do movimento
para que acOes efetivas do Estado recuperem as possibilidades de o negro
tornar-se um cidadao ativo. (SILVA, 2002).

Algumas conquistas pleiteadas ha muito tempo pelo negro, quando
atendidas, sao apresentadas como dadivas do sistema, conforme ja

abordamos anteriormente.

Apoés a Abolicdo, a oficial, de 1888, as Irmandades, as Associac¢des
culturais criaram escolas de alfabetizacdo, uma vez que a educagcdo como

forma de mobilidade social sempre foi a bandeira dos negros.
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Nesse sentido, a acdo afirmativa independente do objetivo ou da area
destinada ndo pode simplesmente ser entendida como acomodacéo, ou como
dadiva do sistema. Apdés 1888, o negro vem pleiteando e tomando atitudes no
sentido de trazer, para a populacao, a educacdo que durante longo periodo
foi privilégio dos brancos. E continuam pleiteando até hoje, mais de um

século depois da libertacado oficial.

Nas trés primeiras décadas pos-Abolicdo, o movimento negro
organizou-se em clubes, associacdes recreativas e agremiacdes que tinham
como objetivo a recreacdo, mas essas associacfes permitiam o encontro, a
convivéncia entre pessoas com problemas comuns em que as trocas e
confidéncias criavam a oportunidade para novas organizagcdes com outras

formas politicas e culturais.

Solange Pereira Ribeiro fala, na apresentacdo de sua tese de
doutorado, da “Pedagogia do Baile”. Enquanto os jovens dancavam, sempre
havia um grupo reunido, geralmente de senhores bem mais velhos, discutindo
alguma acdo objetivando a comunidade negra, embora numa analise de
senso comum, a reunido teria como objetivo exclusivamente o lazer. Estes

senhores seriam os intelectuais organicos, de Gramsci.

Sempre atento as questdes da discriminacdo e do preconceito, na
trajetéria do movimento negro estdo registradas as acdes sistematicas e
paralelas a educacdo oficial, na qualidade de alerta e denuncia,
demonstrando a importancia do movimento na histéria da educacéao brasileira,
uma vez que a abrangéncia da dendncia favorecia negros e brancos,
possibilitando a escola rever seu papel de instituicdo formadora. Podemos
citar o pioneirismo de Matos (1950), Guiomar Ferreira que, na década de
50, publicou um ensaio: O preconceito nos Livros Infantis, publicado na
revista Forma, n°® 4, 1954, que discorria sobre os efeitos negativos da
Educacao racista sobre a crianca negra. Esse trabalho, segundo Nascimento

(1981), demonstra a amplitude de acdo do movimento negro. A autora é a
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primeira a analisar este tema que sO vai surgir na década de 70 e passa a

sua preocupacao aos pesquisadores da academia.

Outra acdo do movimento negro que ressaltamos é o encontro de
professores/pesquisadores negros especialistas em educacéao, realizado em
Brasilia em agosto de 1996 para avaliacdo dos PCNs (Parametros
Curriculares Nacionais) e a elaboracao de laudo técnico, para o Ministério da
Educacdo. Esse encontro resultou na formacdo do Grupo de Trabalho
Interministerial para valorizacdo da Populacdo Negra (GTI), fundado em 13 de
maio de 1997, em Brasilia, que tinha como primeiro de seus objetivos, a
mediacdo junto ao MEC das a¢des do movimento negro. Desse encontro
resultou ainda, no manual de orientacdo para o tema transversal, pluralidade
cultural e educacéo, publicado pelo MEC em 1999, intitulado “Combatendo o

Racismo na Escola”, organizado por Kabengele Munanga.

O Movimento Negro comprova desta forma que € um movimento
social, em luta pelo reconhecimento e insercdo da populagcdo negra nos
direitos humanos e de cidadania na sociedade brasileira.

Como outra demonstracéo da atuacdo do movimento negro, podemos
citar o 1° e o 2° Congresso Nacional de Pesquisadores Negros realizados
respectivamente em Recife - PE e em Sdo Carlos - SP, quando se reuniram
as contribuicbes dos pesquisadores de todo o Brasil sobre os diversos

campos do conhecimento refletidas com base na problematica negra.

A capacidade de organizacdo dos afrodescendentes estava
comprovada, uma vez que Cardoso, um dos fundadores do movimento negro

unificado (MNU), assim define as entidades do movimento negro:

(...) As instituicbes do movimento negro, denominadas de
entidades sao conseqtuéncias diretas de uma confluéncia entre
0 movimento abolicionista, as sociedades de ajuda e alforria e
dos agrupamentos culturais negros. Seu papel é o de legitimar
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a existéncia do negro dentro da sociedade, diante da
legislacdo. Elas unem os negros oficialmente, de forma
independente, para praticar o lazer e suas culturas
especificas. Escondem no seu interior pequenas organizacfes
familiares de ajuda e solidariedade, para o desenvolvimento
social. (CARDOSO, apud GONZALES, 1992, p.21).

A imprensa negra, em S&o Paulo, nas primeiras décadas, foi o
instrumento organizador e reivindicador da comunidade negra, como porta-
voz das entidades e incentivador de futuras entidades. Nesses
agrupamentos associativos tornou-se mais explicito, para o negro, 0 racismo

e a excluséao.

Diversos jornais surgiram, logo nas primeiras décadas pos-Abolicéo,
apresentando as reacdes de discriminacdo e as reivindicagcbes de direitos
iguais. O primeiro jornal o “Melinke”, fundado em 1916, vinte e oito anos
apos a abolicdo oficial, foi o primeiro periddico editado, seguido de outros,
como o “Bandeirante” em 1918,”6rgdo mensal em defesa dos homens de cor”,
o “Alfinete” e o “Liberdade”, fundados em 1918 e 1919, respectivamente. O
“Kosmos”, o “Elite” e o “Getulino” fundados em 1924.

Esses jornais testemunharam o poder de organizagdo do negro, pois
eram porta-vozes de grupos organizados. Entre as organizagdes criadas no
periodo pds-abolicdo, o Rio Grande do Sul saiu a frente ao sediar em Pelotas,
uma organizacdo do movimento negro, formada pelos membros do jornal
Alvorada, entre os anos de 1907 e 1957 (SANTOS, 2000). Em diversas partes
do pais comecaram a surgir movimentos semelhantes, sendo 0s mais
conhecidos os que surgiram em Sao Paulo, Rio de Janeiro, Pernambuco e
Bahia. Um dos jornais mais importantes dessa época, o “Clarim da Alvorada”,
circulou entre 1924 e 1937, teve grande repercussao, pois as idéias surgidas
entre 0os seus componentes marcaram a histéria do negro, durante todo

restante do século. José Correa Leite, grande conhecedor da historia do
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negro, foi um dos maiores lideres do movimento negro ao longo do século e
fez parte deste jornal, provavelmente ao lado de Henrigue Cunha, o militante
negro vivo, mais velho do pais. Ha que se registrar que o jornal Clarim da
Alvorada e outras entidades existentes no meio negro dos anos de 1920,
tomaram parte na fundagcdo em 1931, do movimento conhecido como Frente
Negra Brasileira. A Frente Negra, foi o principal movimento de massa da
comunidade negra do século XX. Com poder de organizacédo, clareza de seus
objetivos e procedimentos, a FNB (Frente Negra Brasileira) conseguiu
envolver significativo numero de pessoas dispostas a transformar a questéo
do negro numa questéo politica de carater nacional. Em 1936 a Frente Negra
Brasileira marca sua passagem na histéria, ao se registrar como um partido
politico de representacdo da classe negra. (CUNHA, 2004). Assim, a FNB
(Frente Negra Brasileira) nasce do conjunto dos pequenos clubes e
organizacOes espalhadas pelo pais e que postulavam melhoria na condicéo
de vida da populagdo negra. No seu interior estdo presentes grupos de
pensamento de esquerda, membros da comunidade negra de pensamento de
direita, grupos do pensamento catolico conservador e de setores militares,
também conservadores. A Frente Negra Brasileira, primeira entidade de
cunho politico, denunciador, foi organizada com outras entidades ou
associacOes, valendo-se de resisténcias para manutencdo do processo
cultural negro no Brasil. Foi considerada uma das mais importantes entidades
negras do pais. Conseguiu reunir mais de 30 mil fiiados nos diversos estados
do pais, onde se instalou.Como ja dissemos, transformou-se em partido
politico e, em 1937, foi fechada por Getulio Vargas, na implantacao do Estado
Novo. Como em toda organizacdo de grande porte, havia divergéncias que
eram necessarias para 0 crescimento e reavaliacdo dos objetivos e
encaminhamentos. Getulio Vargas, por intermédio de um decreto, extinguiu
todos os partidos politicos e a FNB é fechada em 1937. Desta data a 1970,
considerado periodo de transicdo, surgiram varios movimentos pelo pais até

gue em 1970 houve a abertura de um novo ciclo, o dos movimentos de
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consciéncia negra. O destaque para o movimento de consciéncia negra
iniciado em 1970 e o siléncio a respeito dos grupos culturais negros
existentes neste periodo de transicdo, ou seja, de 1937 a 1970, deixa
transparecer que entre 1937 e 1970 o movimento negro deixou de existir.
Cunha (2004) esclarece que estes grupos culturais sdo o0s grupos de
carnavalescos, escolas de samba que precisam ser considerados,
registrados, explicitados quanto ao seu fazer e pensar para que demonstrem
gque ao lado da “ festa carnavalesca” ha projetos sociais em andamento. A
imprensa e a midia em geral, procuram destaca-los apenas no periodo pré-
carnavalesco, omitindo da populacdo as acdes desenvolvidas ao longo do

ano.

Apesar da medida ditatorial de Getulio Vargas, as organizacfes que
outrora compunham a Frente Negra Brasileira continuaram a existir atuando
em atividades no campo da cultura, da educacdo e do protesto negro.
Acreditamos que a invisibilidade do que ocorre entre os dias dedicados ao
carnaval e outros tipos de lazer tém contribuido para que muitos, negros ou
ndo, sedimentem a idéia de que 0S grupos negros apresentam como
caracteristica fundamental “o lazer”, desconsiderando todo o investimento na
organizacdo e luta por transformacdo das condicOes sociais de seus

componentes.

Decorrentes da Frente Negra, diversas entidades foram surgindo na
sociedade brasileira como “Movimento Contra Preconceito Racial’, no Rio de
Janeiro, em 1935; a “Associacédo dos Brasileiros de Cor”, em Santos - SP em
1938; a Unido Nacional dos Homens de Cor” e em Campinas a Liga

Humanitaria dos Homens de Cor.

Em 1944 é criado no Rio de Janeiro o TEN “Teatro Experimental do
Negro”, fundado por Abdias Nascimento, “uma das entidades” do Movimento
Negro que mais confirma a articulacdo entre a acao socio cultural e politica

negra.
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O TEN reflete nova fase da luta negra, com o objetivo de reabilitacdo

e valorizacdo da heranca cultural e da identidade negra, utilizando a arte

como veiculo de dendncia, reivindicagdo e mobilizagdo politica.

Entre as ac¢des desenvolvidas pelo TEM que foram de grande alcance

para a comunidade negra, podemos citar:

A valorizagdo do negro nos setores social, cultural, educacional,
politico, econdmico e artistico e relagdes internacionais com a

Africa e com a Europa;

A organizacédo do “Conselho Nacional das Mulheres Negras”, em
1950, oferecendo cursos de educacdo primaria (ensino
fundamental) para criancas e adultos;

A fundacdo da “Associacdo dos Empregados Domésticos”, em
1950, muitos dos atores do TEN pertenciam a esta categoria;

A formacdo de quadros de atores importantes, como Léa Garcia,
Ruth de Souza e Solano Trindade;

A organizacdo do “1° Congresso ou Conferéncia Nacional do
Negro”, em 13 de maio de 1949, por Abdias Nascimento, Guerreiro
Ramos e Edilson Carneiro, reunindo representantes do Rio de
Janeiro, Sao Paulo, Rio Grande do Sul e Bahia;

Cunha (2004) critica o fato de que os historiadores registram apenas

a existéncia do Teatro Experimental do Negro, fundado no Rio de Janeiro, por

Abdias Nascimento, deixando de registrar, ou de informar sobre o teatro de

Solano Trindade e o Teatro Experimental do negro de S&do Paulo. Igualmente

esquecida pelos historiadores, nos estudos apontados por Cunha, estad a

realizacdo do Congresso Juventude Negra, em 1949,
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(...) onde, pela primeira vez, se discute 0 acesso do negro a
universidade. Ndo é de admirar a preocupagcdo com 0 ensino
universitario, uma vez que a universidade no Brasil ja nasce
com participacdo de negros ilustres, como é o caso de
Teodoro Sampaio, filho de escrava, engenheiro e geografo,
fundador da Escola Politécnica da USP ou, Juliano Moreira,
médico psiquiatra e um dos simbolos importantes desta area
no Brasil. (CUNHA JR. 2004, p.06).

A lembranca de que houve representantes negros contribuindo para a
criacao de universidades, como a USP, indica a forma precaria como tem sido
retratada a histéria dos movimentos negros, mas como afirmou Cunha (2004),
também revela a auséncia do registro, ou a sua nao valorizacdo pela
comunidade negra. E espantoso o nimero de personalidades valorizadas pela
historia brasileira que, por razdes Obvias, tém a cor omitida. Desta forma o
periodo de transicdo, entre 1937 e 1970 esta a merecer a atencdo dos
pesquisadores no sentido de resgatar as acdes e as conquistas, pois sao

diversos os marcos histéricos do referido periodo.

O periodo de 1970 a 1990, denominado por Cunha de “ciclo da luta
pela consciéncia negra”, teve como proposta a elaboracdo de uma “cultura de
consciéncia negra”. Neste periodo, o traco que identificava o movimento
negro era o da aquisicdo de uma consciéncia negra e, o objetivo politico-
cultural era o despertar para a importancia do negro na sociedade brasileira.
Este novo posicionamento do movimento negro tem origem nos movimentos
anteriores, naqueles que permaneceram depois que a Frente Negra Brasileira
foi fechada por Getulio Vargas. Foi um periodo de grande efervescéncia de
grupos de estudantes negros universitarios, operarios e funcionérios publicos
gue averiguavam qual a relacdo entre os movimentos politicos de esquerda e
0 movimento negro. Neste periodo de conscientizacdo houve a valorizagao

dos elementos dos grupos e varios grupos informais vao naturalmente
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agregando novos parceiros negros dispostos a discutir os destinos desta
populacdo na sociedade brasileira, congregando artistas plasticos, escritores

e musicos.

Deste periodo dedicado a consciéncia negra, surge também o grupo
Palmares, de Porto Alegre, RS. A atuacdo marcante deste grupo teve seu
apice ao propor, em 1971, a comemoracdo do 20 de novembro como a data
magna da comunidade negra em substituicdo as comemorac¢des do 13 de

maio.

Constatamos que ao ser reconhecida pelos oOrgaos oficiais, em
algumas cidades, dentre elas Campinas, a data é considerada feriado
municipal, suscitando descontentamento de parte da sociedade,

principalmente daqueles que operam na rede comercial.

Destacamos que neste periodo surgem VAarios grupos nos principais
estados do pais, visando fortalecer “a consciéncia negra”, como o Instituto
das Culturas Negras, no Rio de Janeiro em 1975; o grupo André Reboucas,
com trabalho pioneiro junto as instituicdes universitarias e, em Sao Paulo, o
CECAN (Centro de Arte e Cultura Negra) formado em 1968, foi um grupo que
orientou, comandou as aclOes e exerceu influéncia sobre todos 0s grupos
politicos e de cultura negra do Estado de Sao Paulo durante toda a década de
70. No entanto, (...) o grupo mais importante desse ciclo de “consciéncia
negra” nasceu na Bahia, em Salvador, em 1974. O “llé Aiyé” tornou-se
importante pela expressdo estética criada e pela disseminacdo de
informacdes sobre a Africa e a cultura negra, pelo combate ao racismo e pela
ampla atuacdo na area educacional. (SILVA, CARDOSO, 2001 apud CUNHA
JR., 2004).

Considerando a necessidade, bem como a grande comunicacgao
existente entre os varios grupos do movimento negro, surgiu a idéia de

garantir maior unidade tedrica e pratica entre os movimentos. Com estes
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objetivos séo realizados dois encontros entre grupos do Rio de Janeiro e
Sao Paulo. Com a proposta de unidade entre esses movimentos € criada
em Sao Paulo, em 1976, a FEABESP (Federacdo das Entidades Afro-
Brasileiras do Estado de S&o Paulo) reunindo varios grupos de carater

cultural.

O ato publico de protesto no viaduto do Cha é considerado o
momento crucial de tentativa de unidade do movimento negro. O protesto
ocorreu em virtude do assassinato, pela policia, do operario negro Robson
Silveira da Luz e, pela discriminacdo praticada pelo clube Tieté, de Sé&o

Paulo, contra atletas negros.

Cunha Jr. (2004) esclarece que esta manifestacdo ocorreu em 7 de
julho de 1978 e, ap6s reunifes nasce a proposta de um movimento unificado
contra a discriminacdo racial. E criado o Movimento Unificado Contra a
Discriminacdo Racial. No entanto, em razdo de divergéncias politica e
cultural, fortalecidas pela auséncia na sigla do movimento, da palavra “negro”,
0 movimento nado atingiu a unidade pretendida. Apesar de ndo atender em
plenitude os propdsitos iniciais, este grupo se notabilizou pela acédo politica

na esfera sindical e nos partidos politicos de esquerda.

No periodo de 1968 a 1978, as atividades das entidades negras
foram, a primeira vista, reduzidas, pois o Brasil estava sob regime militar e o
Ato Institucional n°® 5, entdo em vigor, proibiu todas as atividades politicas no

pais.

Em que pesem as proibicdes, o movimento negro continuou sua
atividade, colocando a cultura e a arte como instrumentos de acao. Nesse
periodo, considerado o mais produtivo do movimento negro, fundam-se e
organizam-se novas instituicdbes. Neste ano a literatura negra se impde ao
apresentar o (...) primeiro dos Cadernos Negros que marcou a consolidacédo

da existéncia de uma literatura de expressédo negra. (CUNHA, 2004).
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No ano de 1979, com as raizes do movimento anterior, surge o (MNU)
Movimento Negro Unificado o qual, mesmo atendendo entre outras
reivindicacbes, a exigéncia de inclusdo da palavra “negro” na sigla, nao
conseguiu consolidar a wunidade entre o0s principais grupos do

movimento negro.

Este movimento foi considerado um dos mais atuantes e com
respostas de impacto, beneficiando e respondendo as reivindicacfes da
populacdo negra. Vejamos algumas conquistas do MNU, comprovando
sua contribuicdo a educacdo em geral e, a educacdo do negro em

particular:

(...) articulou os conceitos de raca e classe, identificando a
raca como um determinante da classe social no Brasil;
desmontou em grande parte, o mito da democracia racial e a
ideologia do branqueamento; instituiu a discussdo sobre
racismo e discriminacgao racial, nas instituicées, como a igreja,
os partidos politicos, os sindicatos, as escolas; ressignificou o
conceito biolégico de raga para um conceito politico-social de
afirmacéo politica; evidenciou para o Brasil a data de 20 de
Novembro, data da destruicdo do Quilombo dos Palmares,
como dia nacional da consciéncia negra; desenvolveu uma
acao educativa junto as escolas e universidades, com uma
pedagogia paralela a oficial, repondo conteudo
histéricos/culturais do povo negro, inviabilizados ou
minimizados nos curriculos, etc. (SILVA, 2002, p.148).

O MNU atua junto aos partidos politicos, sindicatos e associacoes,
concentrando seus esfor¢cos para colocar representantes nas camaras, no

congresso e no senado.

Conforme observacao de Silva (2002), contudo, é necessario que o

trabalho junto as escolas, as associa¢cdes de bairro, aos sindicatos, junto aos
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grupos remanescentes de quilombos, entre outros, ndo seja relegado a

segundo plano.

3.2 A Academia e a Militancia Negra

As discussbes sobre o negro ganham espaco, uma vez que o debate
atual sobre as acfes afirmativas para a insercdo do negro a educacao
superior retoma as questdes que envolvem o racismo e a discriminacao
racial, a desigualdade de oportunidades e a participacdo do negro na
sociedade brasileira. Nos estudos que embasaram nossas discussoes,
tomamos conhecimento da intelectualidade académica, formada por
pesquisadores negros que estdo a contribuir com suas producdes
cientificas, nas diferentes areas do conhecimento. Além de terem pesquisas
publicadas, estes pesquisadores garantem presenca nos simpédsios,
congressos, ministram cursos, dao palestras, desvelando sempre para
estudantes e professores a histéria ndo oficial do negro brasileiro e a
historia da Africa, ainda tdo pouco explorada nas instituicbes educacionais,
formadoras de professores para os niveis de ensino fundamental, médio e
de educacao superior. Quando falamos em intelectuais negros, estamos
nos reportando em um primeiro momento aos académicos das diversas

areas.

Guimaraes (2004) apresenta interessante colaboracdo ao tema que
abordamos ao trazer a baila o papel ativo dos intelectuais negros na

formacdo do que entende por “democracia racial”.
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Explica o autor que a expressado “intelectuais” sera utilizada por ele

com a finalidade de lideranca moral, cultural e politica, a maneira de Gramsci.

Nos estudos sobre as relagdes raciais no Brasil ha o consenso de que
a integracdo do negro a sociedade brasileira deu-se particularmente pela via

do “embranquecimento”.

(...) Embranquecimento pode ser entendido como 0 processo
pelo qual individuos negros, principalmente intelectuais eram
sistematicamente assimilados e absorvidos a elite brasileira.
(GUIMARAES, 2004, p.271).

O processo de embranguecimento dos negros também foi explicado

da seguinte forma:

(...) significou uma escalada, da extrema pobreza e
subordinacdo baseada no preconceito de cor e na origem
escrava, em direcdo ao dominio de classe e cultura das elites
brasileiras predominantemente brancas. Foi geralmente
empreendido um grande esforco pessoal, inteligéncia e o
aproveitamento judicioso (acertado) das oportunidades para o
progresso social e econdémico. Tais oportunidades derivaram
do fato de que a aceitacédo social no mundo branco dominante
era mais facil para os “mulatos” do que para 0s negros de cor
mais escura. Ademais, era caracteristica da ascensdo a
conformidade com os valores culturais e o0s padrbes
econdmicos definidos pelo grupo dominante e pela rejeicéo de
praticas e atitudes consideradas por estes como “inferiores”,
atrasadas e atavisticas. (SPITZER apud GUIMARAES 2004,
p.272).
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Diz Guimaraes, porém, que estes intelectuais tidos como
“embranquecidos” foram responsaveis pela introducdo na cultura brasileira,
de valores estéticos e de idéias hibridas e mesticas, modificando a vida
cultural nacional em direcdo a um estado em que eles e 0os meios de onde

provieram pudessem se sentir mais confortaveis.

Avaliamos que o fato da existéncia desta assimilagdo nao implica
alguma alienacdo, mas a saida estratégica, ndo apenas para sobreviver, mas

também para marcar presenca na construcao da negritude no Brasil.

Cruz e Souza, no dizer de Guimaraes (2004), foi um dos fundadores

da negritude e expressa no poema O Emparedado:

(...) se caminhares para a direita baterds e esbarraras,
ansioso, aflito, numa parede horrendamente incomensuravel
de egoismo e preconceitos! Se caminhares para a esquerda,
outra parede de ciéncias e criticas, mais alta do que a
primeira, te mergulhara profundamente no espanto. (apud
GUIMARAES, 2004, p. 272).

Este emparedamento denunciado pelo poema referido ressurge nas
gueixas sobre o preconceito, o racismo, e alertado pela imprensa negra
durante muito tempo e combatido pelo movimento negro em todos os
espacos possiveis, numa tentativa de denunciar e desmascarar a

democracia racial.

Outra contribuicdo diz respeito ao modo de se auto-representar como
negro na sociedade brasileira e a reivindicacdo do pais como fruto do

trabalho negro. Articulando trabalhadores e negritude fica implicita uma critica
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ao colonizador portugués e um elogio explicito aos africanos como

colonizadores, segundo Guimaraes (2004).

Provavelmente a presenca de intelectuais negros junto a familias ou a
grupos brancos e ricos nédo representou elemento impeditivo para que
percebessem o quanto era dificil sua vivéncia no mundo dos brancos. O que
percebemos é mais isolamento, uma vez que a presenca entre os brancos
ndo esta garantida em todos os momentos; assim, vez ou outra o intelectual
percebera que esta afastado dos dois grupos: do grupo negro de origem, que
0 respeita e admira e, também, daquele que o acolheu. Nesta relacdo estéo
embutidos, acreditamos, os conflitos as vezes externados, outras vezes
camuflados no siléncio respeitoso de ambos, do branco que o recebe e, do
negro que é recebido. O intelectual negro pode até se afastar do seu grupo
étnico, mas este afastamento, decididamente, ndo decorre de egoismo, de
individualismo, mas, segundo nossa avaliacdo, em consequéncia das
exigéncias e das solicitagbes que passam a ser de outra ordem. Desta feita
ndo se trata de absorcdo sem retorno, ou seja, o branqueamento n&do produz
alienacao, pois ha “um ritual” que ndo o deixa esquecer de sua origem e da

realidade da sua comunidade.

Do momento particular de sua nova ’posicdo” na sociedade, como
alguém que superou obstaculos, fruto de sua “ancestralidade escrava”, o
intelectual retorna ao coletivo utilizando sua experiéncia, sua intelectualidade
para contribuir com a vida cultural nacional na direcdo do bem estar de

todos.

O intelectual negro contribuiu para a construcdo do movimento da
negritude, quando desvenda a questdo do trabalho na visdao do senhor e na
visdo do escravo. O trabalho considerado degradante, coisa de escravo

sustentou a nobreza e contribuiu para o engrandecimento do pais. Esta é a
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razado do movimento negro sustentar que o primeiro trabalhador brasileiro € o
negro e, com justa razdo pode, mais do que ninguém, dizer que o Brasil é a

sua pétria.

A convivéncia do intelectual negro no mundo dos brancos, teve no
principio uma conotacdo passiva, como diz Guimardes, argumentando que
este posicionamento comeca a ganhar novas formas a partir da terceira
década do século XX, quando um outro modo de integracdo € delineado e a
integracdo passiva da lugar a mobilizacdo politica e ao cultivo da identidade
racial. Esta nova forma de integracdo do negro na sociedade brasileira deu
origem aos movimentos sociais de forte atuacdo junto as politicas publicas
para que agendassem acdes concretas para responder as reivindicacfes dos

movimentos.

Logo apds a proclamacédo da Republica brasileira, o dialogo entre os

intelectuais académicos e a militancia negra, praticamente, inexistia.

Conforme Pereira (1999), a relacdo entre a academia e a militancia
negra pode ser descrita em trés fases: na primeira fase, o dialogo
praticamente ndo existia, pois era nitida a separacao das acdes dos ativistas
negros, as liderangcas do movimento negro e os intelectuais da academia.
Nesta fase, os militantes negros tinham como objetivo de suas lutas dar
visibilidade a conquista de espacos na sociedade brasileira. Queriam marcar
presenca, mostrar sua organizacdo, seu trabalho para a sociedade. Para
atingir tal objetivo utilizavam a propria imprensa que numa missao
“civilizatéria” estabelecia normas de comportamento social aos negros. O
modelo era a classe média branca. Preocupavam-se com a etiqueta, o modo
de se vestir, a maneira de se comportar e com os padrdoes de beleza dos
brancos (PINTO, 1993).
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Da parte da academia havia siléncio, vale dizer, ndo havia quase
nenhum interesse (década de 20,30) pelo estudo do negro. O préprio Arthur
Ramos, laborioso nos estudos sobre 0s negros, nunca se preocupou em
dialogar com estes para saber o que pensavam, quais suas reivindicacdes ou
propostas. Seus dados de pesquisa dispensaram a interlocu¢cdo com o0s
negros. Sua convivéncia com a populacdo baiana foi por ele considerada
suficiente para suas reflexbes sobre o negro, dispensando a “interlocucéo
direta que colocasse em primeiro plano o lado politico do sujeito de suas
investigagcdes.” (PEREIRA, 1999, p.254).

O | Congresso do Negro Brasileiro, por volta de 1950, demonstra o
inicio de maior proximidade entre a academia e os militantes negros. Neste
congresso O prof. Guerreiro Ramos defende sua tese: A UNESCO e as
relacbes de raca. Neste estudo o autor propds que 0 congresso, por
intermédio do governo brasileiro, solicitasse junto a Unesco, a andlise do
trabalho desenvolvido pelo Teatro Experimental do Negro para servir de
“instrumento” de integracdo racial. ApO0s debates, a tese foi aprovada e a
sugestdo de encaminhamento a Unesco igualmente aceita. (NASCIMENTO,

1982).

O que nos levou a resgatar a passagem sobre a defesa de Guerreiro
Ramos foi o relato de que, durante a defesa, ele foi interpelado por um
militante negro que exigia explicacbes da proposta porque “ndo tendo
educacdo aprimorada”, ndo havia entendido nada e discordava da
linguagem dificil utilizada na exposicdo da tese. Este fato revela que a
aproximacdo da academia com a militancia negra estava se iniciando. Darcy
Ribeiro, intelectual branco, foi o relator da tese, disse apoiar o
guestionamento do militante e solicita que Guerreiro Ramos pormenorize
sua proposta para que todos os interessados em questdes sociais pudessem

compreendé-la.
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A Segunda fase foi inaugurada com os trabalhos de Florestan
Fernandes e Roger Bastide, na década de 50. Atendendo indicacdo da
Unesco, os dois pesquisadores iniciam, na USP, o didlogo com os negros
sujeitos da pesquisa. Tiveram estes socidlogos a preocupacao de trazer os
negros/informantes para dentro da universidade, de ouvi-los por meio de
diferentes instrumentos: observacdo participante em situacdo grupal,
reunibes paralelas com as mulheres e com o0s intelectuais negros
responsaveis pelo desencadeamento de acdes que contemplassem a

comunidade.

A terceira fase, considerada atual, é representada pelo surgimento
de uma intelectualidade negra ligada a academia. Sao académicos originarios
da classe média que tomam iniciativas, defendendo teses de doutorado,
dissertacdes de mestrado, trazendo para a discussdo temas pertinentes aos
negros. Nessa articulacdo entre academia-militancia, o negro deixa de ser
mero informante do seu grupo étnico, ou, apenas, 0 objeto de pesquisa, para
tornar-se ele préprio o condutor da reflexdo académica. Com isso, uma nova

situacéao se inicia, quando identificamos que:

(...) um negro que é ao mesmo tempo militante e académico,
que pode ser militante porque é académico ou é académico
porque é militante. Esse novo tipo de relacionamento, com
todas as suas nuancas e virtualidades gera problemas e
coloca questdes novas tanto para a militAncia como para a
academia. Transforma-lo num encontro fecundo e positivo para
ambas, € um dever moral que a ambas se impde. (PEREIRA,

1999, p.256).

Em 1995, quando dos 300 anos da imortalidade de Zumbi dos
Palmares, o movimento negro, o sindical e as ONGs (Organizacdes néao

governamentais) colocaram 40 mil pessoas marchando sobre Brasilia, na
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maior manifestacdo de rua contra o racismo ja vista no pais. Denominada de
“Marcha Contra o Racismo, pela Cidadania e a Vida” foi um ato de indignhacéo
e de protesto contra as condi¢cbes subumanas em que vive o negro no Brasil,
fruto dos processos de exclusdo social determinados pelo racismo e a

discriminacdo racial, ainda, presentes em nossa sociedade.

A pressao continuou e durante a Conferéncia de Durban, o Brasil
assumiu compromisso em diminuir o quadro de exclusao social em que viveu
e ainda vive o afrodescendente. A partir de 2001, o Brasil vem tomando
medidas compensatorias e editando portarias que hipoteticamente servirdo

para diminuir o quadro de exclusdo dos afrodescendentes.

A modalidade de cotas ja estava sendo pensada desde 1968, quando
o Tribunal Superior do Trabalho apontou, como Unica solugdo para impedir a
discriminacédo racial no mercado de trabalho, a aprovacdo de uma lei que
obrigasse as empresas privadas a manter uma porcentagem minima de

negros nos quadros de funcionarios.

Concomitantemente, houve reacdes negativas sobre a “politica” de
cotas, que de forma alguma € a reivindicacdo prioritaria do movimento

negro.
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CAPITULO 3

ACOES AFIRMATIVAS NA EDUCACAO SUPERIOR
COMPARACAO ENTRE BRASIL E ESTADOS UNIDOS

A crenca de que as sociedades deveriam aspirar a tratar seus
membros de maneira mais igualitaria, no sentido tanto formal
quanto material, ocupa uma posi¢cdo central no pensamento
desenvolvido no século XX. Nos séculos XVIIl e XIX o ideal
manifestou-se na exigéncia de direitos iguais diante da lei e
direitos iguais de participacao politica. No século XX esses
tipos de igualdade ja eram dados como certos (na teoria, ainda
que nem sempre ha pratica) em todas as sociedades
avancadas, e a atencdo concentrou-se numa nova exigéncia: a
igualdade social. (SILVERIO, 2002, p. 220).

Apesar de as discussfes sobre as politicas de acdes afirmativas
ganharem vulto nacional, e a imprensa reservar espaco para
pronunciamentos a favor ou contra tais politicas, ou mesmo para um balancgo
do significado dessas acOes para a sociedade brasileira, notamos que nos
espacos dos meios universitarios, o tema ainda é restrito e esta localizado,

especialmente, nas universidades publicas.

Quando falamos em acbes afirmativas, imediatamente emerge a

categoria "cota" para os afrodescendentes, provocando reacdes diversas: de
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um lado h&a questionamentos sobre o fato de que ha brancos tdo pobres ou
mais pobres do que muitos negros e a reserva de cota para o0s
afrodescendentes ingressarem na universidade é injusta, de outro lado h& o
direito de reparacdo pela histéria do negro na construcdo da sociedade

brasileira.

O sentido de acéo afirmativa deve ser amplamente socializado, pois,
nao raro, encontramos posicionamentos equivocados, justamente porque o0

conceito de acao afirmativa ainda permanece nebuloso.

Politicas de acdo afirmativa consistem em:

(...) promover privilégios de acesso a meios fundamentais -
educacdo e emprego, principalmente - as minorias étnicas,
raciais ou sexuais que, de outro modo, estariam deles
excluidas, total ou parcialmente. (GUIMARAES, 1997, p.233).

O autor justifica a validade de acbes afirmativas recorrendo a
Filosofia do Direito, segundo o qual tratar com igualdade pessoas que, na

realidade, sdo desiguais, trard em consequéncia o aumento da desigualdade.

E preciso esclarecer que as ac¢bes afirmativas ndo s&o o sindnimo
para cotas e este esclarecimento € urgente, visto que corremos o risco de
agregar mais um engano a histéria aviltante do negro em nosso pais. E uma
discussdo que esta posta e da qual a universidade, seja ela publica ou
particular, deve participar ndo necessariamente para tomada de posicdo, mas
para esclarecimentos e constru¢cdo do conhecimento a respeito da historia

dos afrodescendentes.

Estabelecer uma politica de acado afirmativa no Brasil, contemplando
0 acesso de negros a educacdo superior, provocou e vem provocando
indagacdes quanto a particularidade que esta politica representa. Embora

haja o reconhecimento de que o0 negro esta pouco representado na escola
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brasileira, em especial nas universidades, além de ser igualmente
desvantajosa sua posicdo em todos os ambitos da sociedade, existe também,
entre outros fatores de oposi¢cdo, o entendimento de que a acao afirmativa

para o negro constitui uma outra forma de discriminacao.

Dados da Pesquisa Nacional por amostra de Domicilio - PNAD, 1976,
1982, 1986, 1996 e 1999 mostram o “comportamento das taxas de concluséao
de cursos universitarios para pessoas entre 25 e 64 anos, separadas pela
cor, no periodo de 1960 a 1999. Os dados apresentados pela pesquisa
revelam que em 1960 cerca de 1,4% dos brancos havia completado educagao
superior e 11,05% o tinham completado em 1999, ao passo que para 0S
negros, em 1960, o percentual de concluintes era quase nulo e somente 2,6%
havia completado os estudos universitarios em 1999. Telles (2003) comenta
gue, embora o Brasil tenha investido na educacao superior grande parte de
seu crescimento econdmico e industrial, os beneficiados foram os brancos,

como comprovam os dados apresentados.

Vale considerar ainda que

(...) a discussdo sobre as politicas sociais compensatorias
racialmente definidas, ou ainda, de discriminacdo positiva,
aparece quase sempre, associada as iniciativas de acao
afirmativa compreendidas enquanto instrumento corretivo do
hiato entre o principio constitucional da igualdade e um
complexo conjunto de relacbes sociais profundamente
hierarquizado.(SISS, 2003, p.111).

Os Estados Unidos tém sido o parametro para o Brasil, o que se
revela seja no discurso popular, seja mesmo no discurso académico, quando
0 assunto diz respeito a implantacdo de acdes afirmativas independente da
area a ser abrangida. Neste sentido ha necessidade de analisar o impacto

dos resultados das acdes afirmativas implantadas naquele pais. Nado ha

101



duvida de que ha diferencas de contexto social, politico e econémico entre
Brasil e os Estados Unidos, e a discussdo sobre as acfes afirmativas devera

considerar as especificidades de cada pais.

Telles (2003) cita como um exemplo da diferenca entre Brasil e
Estados Unidos, o caso dos quilombos, quando o Ministério de
Desenvolvimento Agrario reconhece e concede titulos de posse a todas as
terras de quilombo. Trata-se, nesse caso, de acdo afirmativa federal e

constitui uma ruptura com o modelo norte-americano.

Por outro lado, enquanto no Brasil, ficamos durante 100 anos
amordacados pelo mito da democracia racial, que o movimento negro levou
décadas para convencer o préprio negro de que ele era discriminado, de que
no livro didatico constavam mensagens ideoldgicas da fraqueza, da
ingenuidade, indoléncia do negro, que a escola brasileira, por
desconhecimento ou por tornar natural a dependéncia do negro, e por iSso
ndo atentou para a diversidade cultural e, para a histéria que ele carregava e
gue nao se cogitava em desmascarar a Historia Oficial sobre as relacfes
Brasil e negro brasileiro, nos Estados Unidos, as lutas segregracionistas

animavam o cenario mundial.

"Litlle Rock" jamais sera esquecida pela geracdo dos brasileiros que,
na década de 60, lia abismada sobre os atagues, as mortes e sobre criancas
e jovens impedidos de frequentar determinados espacos nos Estados Unidos
e de usufruir dos meios de locomocédo que nao fossem aqueles que lhes
eram reservados. Litlle Rock é um bairro pobre, miseravel, perigoso, "gueto"
- para 0S negros americanos, com escolas especialmente reservadas para

eles.

No imaginario brasileiro, 0 negro agradecia ou deveria agradecer o
seu pais cordial que nédo tinha Litlle Rock e, talvez por isso, se acomodava ou
nao percebia que também ele vivia um "apartheid" educacional, profissional,

social e habitacional.
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A sociedade negra estadunidense brigou, lutou, muitos morreram,
mas o negro ascendeu socialmente, ndo apenas do ponto de vista econémico,
mas num sentido mais amplo da ascensdo social e podemos dizer que hoje
estabeleceu-se uma elite negra, o que esta muito proximo do sonho de Martin
Luther King. (Anexo C).

No Brasil, talvez envolvidos com a "democracia racial" a qual permitiu
gue negros e brancos vivessem em “harmonia”, ndo houve lutas sangrentas
para ampliar ou agilizar o processo de inclusédo e ndo estamos afirmando que
seria necessario que entre nés houvesse tais lutas. Apenas é uma
constatacdo de que embalados pela historia oficial, o negro brasileiro

“assistiu” por muito tempo a luta estadunidense.

Apés essas consideracdes, voltamos as Politicas Afirmativas nos
Estados Unidos, analisando a origem, os impasses e informamos, de inicio,
gue as politicas de acdes afirmativas de cunho racial estdo novamente em
discussao nos Estados Unidos. Parece que, uma vez equilibrada a presenca
guantitativa do negro em diversos setores, ha questionamentos sobre a

revisdo das politicas afirmativas até entdo vigentes no pais.

As Politicas de Ac¢des Afirmativas nos Estados Unidos surgem, em
1935, a fim de reparar injusticas realizadas, abordando especificamente
guestdes de emprego e trabalho. Tais politicas situam-se, portanto, no ambito
das leis trabalhistas. Por exemplo: o empregador que discriminasse
sindicalista ou operario sindicalizado deveria parar de fazé-lo e por meio de
acao afirmativa reverter o ato praticado. Se a injustica se referisse a uma
promocdo nado efetivada por causa da discriminacdo, o operario seria
promovido, por uma acdo afirmativa que o elevaria ao cargo/promocao
pretendida. Em 1961, o presidente Kennedy, no contexto de lutas por direitos
civis no pais, proibe as instituicdes governamentais americanas cometerem

atos de discriminagdo contra aqueles que se candidatassem a empregos,
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tendo como parametro a cor, a religido ou a nacionalidade, e incentiva a

utilizacdo de acdes afirmativas na contratagcdo para empregos.

No governo Lyndon Johnson, foram criadas e implementadas politicas
anti-discriminatérias para inibir discriminacées no mercado de trabalho que
tivesse por referéncia a raca ou etnia, a religido, o sexo e nacionalidade dos
trabalhadores. Nessa época, houve estimulos para que as empresas se
utilizassem de acdes afirmativas para representantes das minorias ou

portadores de deficiéncias.

Se em 1935, o enfoque das acbes afirmativas estava no contexto

trabalhista vale lembrar que

(...) A antiga nocao de acao afirmativa tem até os dias de hoje,
inspirado decisdes de Cortes americanas, conservando o
sentido de reparacdo por uma injustica passada. A nocéo
moderna se refere a um programa de politicas publicas
ordenado pelo executivo ou pelo legislativo, ou implementado
por empresas privadas para garantir a ascensdo de minorias
étnicas, raciais e sexuais. (GUIMARAES,1999, p.154).

Siss afirma que havia consenso de que todo o preceito legal, até
entdo implementado, ndo estava garantindo a diminuicédo de futuras situacdes
de discriminacdo e, consciente dessa realidade, o governo Kennedy -
Johnson criou medidas adicionais as politicas afirmativas, como a Ordem
Executiva n°® 11746, de 1965, bem como as comissdes para implementacéo e
acompanhamento dessas politicas: 1) Office of Federal C. Compliance
Programs (OFCCP) - Escritério de Fiscalizacdo dos Contratos com o Governo
Federal; 2) Equal Employment Opportunity Commission (EEOC) - Comissao
de Igualdade de Oportunidade no Emprego. Essas comissfes tinham a
incumbéncia de implementar as politicas de acbes afirmativas acelerando

resultados e de fiscalizar suas realizacées com as minorias.
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Siss (1997) destaca trés formas de implementacdo das acdes
afirmativas nos Estados Unidos: a primeira forma consiste em que se entre
dois candidatos a um mesmo emprego de qualificacdo equivalente, um deles
for minoria étnica ou mulher, este teria a preferéncia para o emprego. Consta

gue essa situacdo nao era frequente.

Em relacdo a essa primeira forma, podemos dizer que, no Brasil, ndo
ha duvidas de que o escolhido seria o candidato representante do grupo
hegemonico, com rarissimas excecfes. Isso esta tdo presente na
peregrinagcdo do negro na busca de empregos e ou de oportunidade de
ascensao profissional, que néo raro, ele desiste do embate ou, se procura

enfrenta-lo e nao se sair vencedor, o fato ndo o surpreende.

Quanto a discussdo e a efetivacdo das acdes afirmativas,
acreditamos que podemos mudar esse quadro ao sensibilizar a classe
dominante para uma revisao de seus padrbes de referéncia na sua relacéo

com as minorias, particularmente com os negros.

A segunda forma de implementacdo das acdes afirmativas constitui
no aumento genérico da quantidade numérica dos "pretendentes bem
sucedidos do grupo das minorias", sem estabelecer uma proporcéo

guantitativa entre eles.

A terceira forma estabelece uma razdo numérica, ou cota baseada em
algum principio de representacdo. Surgiram varias propostas para a
guantificacdo dessa representacdo, como, por exemplo, extrair a razdo entre
as chamadas minorias e mulheres de uma determinada localidade e toma-la
como cota, ou, ainda, estabelecer uma cota da porcentagem de mulheres e

minorias dos candidatos aceitaveis.

A implementacdo da politica de acao afirmativa, no entanto, néo
implica a adogdo de cotas rigidas e, nos Estados Unidos, foram viabilizadas

outras formas de efetivacdo. Uma das propostas mais relevantes foi o
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governo incentivar as empresas a fim de recrutar, qualificar ou promover
para cargos mais elevados, as pessoas pertencentes as minorias. Esse
incentivo, todavia, nao significava obrigacdo de estabelecer um numero fixo
de empregados negros, mas tinha como objetivo possibilitar o acesso

profissional para as minorias, uma vez que

(....) a acdo afirmativa parte do reconhecimento de que a
competéncia para exercer funcdes de responsabilidade nao é
exclusiva de determinado grupo étnico, racial ou de género.
Também considera que os fatores que impedem a ascenséo de
determinados grupos estdo imbricados numa complexa rede de
motivacao, explicita ou implicitamente preconceituosas. (SISS,
2003, p.116).

Os Estados Unidos tém colocado como extremamente importante
fazer a distincdo entre cotas e acdes afirmativas, pois a sociedade
americana valoriza a meritocracia e, se ndo houver distincdo entre cotas e
acbes afirmativas, o principio do mérito, do valor individual estariam

abalados.

Acreditamos que no Brasil, quando do inicio do debate acerca das
acOes afirmativas, havia imediatamente a articulacdo entre acfes afirmativas
e as cotas e o discurso brasileiro se fundamenta no fato de que as cotas
existem h& muito tempo nos Estados Unidos e, que ao toma-lo como
exemplo, o Brasil estaria também revitalizando a sociedade e diminuindo a

distancia entre a classe hegemonica e as minorias.

Essa generalizacdo de que as cotas sao utilizadas nos Estados
Unidos, provocou reacdo dogméatica do professor L. Tessler da Unicamp,
enviando um e-mail ao colunista da Folha Dinheiro, Luis Nassif, nos seguintes

termos:
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Na posicdo de coordenador do vestibular da Unicamp, ndo vou
entrar na discussdo sobre os pros e contras, mas gostaria de
fazer uma observacdo sobre o sistema americano de acéao
afirmativa, que em geral, é discutido de forma errbnea aqui no
Brasil, inclusive em sua coluna. Cotas raciais sdo proibidas
nos Estados Unidos. Isso foi decidido pela Suprema Corte. O
gue existe por la sdo programas de acdo afirmativa. O que ali
em geral, é feito é pontuar de maneira diferenciada os grupos
minorizados que eles decidem beneficiar. Dessa forma, o
mérito académico fica preservado. Nado h& noticias de que o
nivel académico de Harvard ou MIT tenha diminuido com as
politicas de a¢ao afirmativa, justamente porque ndo se trata de
cotas (L. Tessler, Cotas raciais. Folha de Sdo Paulo - SP 28 de
fev. de 2004).

O professor Tessler inicialmente diz que ndo pretende participar da
discussao a favor ou contra as cotas, mas ao esclarecer, para a Coluna de
Luis Nassif a realidade americana, nao resiste e afirma que as universidades
citadas preservam sua qualidade académica justamente porgue ndo utilizam

as cotas para o ingresso das minorias.

Em que pesem os resultados das acdes afirmativas nos Estados
Unidos, surpreendentemente constatamos que as medidas implementadas
vém sofrendo desgastes. Ndo ha duvida de que a populagcdo negra ascendeu
socialmente, de que a sociedade americana diminuiu a distancia entre negros
e brancos, mas suas acdes afirmativas estdo em crise e 0s argumentos
contrarios sdo semelhantes aos proclamados no Brasil, como entre outros, o
argumento de que a crenga americana no sistema meritocratico € abalada
com as agOes afirmativas. Para eles, a habilidade, a qualificagdo profissional
e individual sdo os elementos que devem nortear a posicdo do americano em

gualguer setor da sociedade.

Esse argumento esta presente no grupo de opositores no Brasil com
o diferencial de que, entre nds, a grita esta diretamente relacionada a

concessao de cotas como modalidade de acdes afirmativas. Se 0 mérito néo
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for considerado o fator primordial, haver4 necessariamente baixo
desempenho nos setores envolvidos ou seja, para eles as politicas de acdes
afirmativas conduziriam ao rebaixamento da qualidade que o mérito garante.
Nas leituras acerca desta questdo, no entanto, ha inUmeras afirmacfes de
gue nao ha dados comprobatdrios de que as politicas de acdo afirmativa
tenham causado danos as empresas e ou as universidades. O que
percebemos hoje é a presenca do negro em espacos antes vedados e, apesar
da forte heranca segregacionista, o negro americano se faz representar néo
apenas no esporte (basquete, boxe) ou na musica (jazz), mas também nos
escalbes culturais do pais, em instituicbes educacionais de grande porte

como Harvard, dentre outras, e na politica em particular.

No Brasil, este argumento ganha espaco a cada dia, mas € preciso
esclarecer que a universidade brasileira esta hoje em discusséo, revendo-se
em processos de avaliagcdo institucional que esbarram exatamente na
gualidade de seus cursos, na qualificacdo docente e envolvimento discente.
Seriam as politicas de ac¢bes afirmativas e, no caso brasileiro, a reserva de

cota, as vilas da exceléncia da universidade?

Nos Estados Unidos, e com frequéncia no Brasil, ha o argumento da
estigmatizacao dos sujeitos beneficiados pelas a¢des afirmativas: quando nos
referimos aos Estados Unidos, estamos nos reportando as acfes afirmativas
gue la nao significam “cotas”. No Brasil, as cotas também se constituem numa

modalidade de acao afirmativa e ndo sao sinénimos.

Podemos responder para aqueles que entendem que os beneficiados
seriam estigmatizados, que isso provavelmente acontecera, se ndo houver
um trabalho da prépria universidade, pois se a auto-estima desse aluno for
fragilizada, também ele acabard por se comportar como “inferior”, mesmo

sabendo que isso ndo é verdadeiro.

O beneficiado, no caso, deve ter a seguranca de que faz jus a um

direito que historicamente Ihe foi usurpado; tem de acreditar no “direito a
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reparacdo”; tem, como vimos declarando, de conhecer sua historia, a luta por
sua inclusdo social, as raz6es de ainda se encontrar em pleno século XXI a

espera das oportunidades negadas ha trés séculos.

Novamente perguntamos: teria a escola se debrucado sobre a
Histéria do Brasil e recuperado para a crianca, para o adolescente, a
formacao institucional do pais, tratando os fatos histéricos com sustentacdo?
A estigmatizacdo tem um referencial psicolégico, do “eu” interior e para
superacdo ha de se contar com a autoconfianca, que, por sua vez, demanda

conhecimento.

Com o desenvolvimento das leituras, temos percebido que, para
ganhar essa auto confian¢a, h4 necessidade de que sua formacdo construida
nos bancos escolares seja enriquecida da vivéncia nas diferentes instituicdes

sociais.

Outros argumentos, nos Estados Unidos, esclarecem que as acdes
afirmativas devem ser eliminadas porque ndo conseguiram afetar o nivel de
pobreza das classes inferiores e ha também aqueles que alegam ter
acabado a discriminagdo racial no mercado de trabalho e, que os
negros ja estdo bem representados nos diferentes setores da sociedade

americana.

7

Este argumento, no Brasil, ndo encontrou adeptos, pois € visivel e
constrangedora a auséncia negra em diversos setores da “democracia

brasileira”.

A UNICAMP, desde sua origem, primou por acolher negros em
numero significativo entre seus funcionarios. Constatamos que 0 servico
publico ainda € a saida, no Brasil, para eles. Os cargos do servico publico
sdo objetos de concurso e para os incrédulos, o concurso ndo tem cor, donde
ocorrer a presenca significativa do negro nos diferentes quadros do

funcionalismo estadual, federal ou municipal.
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Para Caio Navarro Toledo, convidado para proferir palestra, no ano
de 2002, para alunos ingressantes na Unicamp ”(... ) as universidades
publicas, ndo se constituindo em ‘ilhas de exceléncia’, ndo podem se
considerar também como espacos plenamente democratizados”. Reforcando
a afirmacdo, retoma o questionamento a respeito do acesso reduzido da
classe trabalhadora e da classe média inferior na universidade publica.
Quanto a presenca do negro na universidade, o autor € mais enfatico no seu

pronunciamento, declarando:

(...) salta a vista, por exemplo, que 0S negros nela
comparecem  majoritariamente  apenas desempenhando
funcdes subalternas, na condicdo de funcionarios, raramente
em posicbes bem remuneradas em virtude de precéria
qualificacdo profissional. Professores e estudantes negros sao
honrosas excecdes em nossas universidades. (TOLEDO, 2002,
texto digitado).

Ao realizarmos nossa pesquisa numa instituicdo particular podemos,
em principio, afirmar que a presenca do negro ndo é tdo diferente se a
compararmos com a instituicdo publica, bastando correr os olhos nos patios,
nas diferentes classes, no quadro docente, discente e no numero de
funcionarios. Estamos nos referindo a PUC-Campinas, e focalizando a
Faculdade de Educacdo: Cursos de Pedagogia e Pedagogia - Educacéao
Especial e o Programa de Pdés Graduacao Lato Sensu e o Programa Stricto
Sensu. Os dados iniciais de nossa pesquisa indicaram que, no conjunto de
600 alunos, matriculados e frequentando a Faculdade de Educacéo no ano de
2004, h& aproximadamente 6% de negros. Até o ano de 2004, a instituicao
ndo possuia dados oficiais, ou seja, um censo étnico de sua populacao
estudantil. Se o ingresso na universidade publica € raro para o negro,
podemos afirmar que, também na universidade particular, 0 negro estéa

igualmente pouco representado.
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Quanto ao aspecto juridico das acOes afirmativas, nos Estados
Unidos, ha o argumento de que as acbes ferem a Constituicdo norte-
americana, pois uma parcela da populacdo sente-se excluida ou penalizada

com a aplicacédo das agdes.

Este é um questionamento que requer medidas complementares as
politicas afirmativas de cada pais, para que o sentimento de discriminacao

inversa ndo seja instituido.

A Constituicdo americana também foi acionada para fortalecer os
opositores que afirmam que o principio da Constituicdo daquele pais é
“liberal”, ou seja, protege pessoas e ndo grupos. Os Estados Unidos seriam,
portanto, constitucionalmente uma nacdo “cega a cor’” de seus membros
conforme Siss (2003).

Os defensores das acbes afirmativas nos Estados Unidos contra-
atacam os opositores, desnudando alguns aspectos da “colorblind” norte-

americana.

(...) Eles reconhecem a necessidade das competéncias
individuais; ndo obstante, afirmam que os segmentos sociais
que funcionam como fornecedores da forca de trabalho nos
Estados Unidos séo fortemente enviesados por relagdes de
parentesco, pela classe social, pela etnicidade, por relacbes
pessoais ou ainda por diferentes formas de dindmica social
dessa natureza. (SISS, 2003, p.121)

Essa constatacdo coloca em “duvida” o argumento postulado em
defesa da Constituicdo americana e de sua tradicdo “colorblind”, ou seja,
“cega a cor” dos membros de sua sociedade, seja um fator garantido na

“distribuicado” dos trabalhadores, ao emprego e ao estudo, pois
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(...) em uma sociedade em que a separacdo racial é
significativa, a falta de acesso dos negros a essas interacfes
sociais com os brancos em termos de igualdade tem-lhes sido
desvantajosa com respeito a estrutura da competicdo por
empregos e outros recursos sociais. (SISS, 2003, p. 121 apud
WALTERS 1995, p.133)

Concordamos com Siss (2003) que seria ingénuo, do ponto de vista
politico, acreditar numa competicdo justa numa sociedade racista. Nao faz
muito tempo os afro-americanos, com curso superior, ganhavam menos do

gue os brancos com escolaridade de nivel médio.

Parece ironia dizer que a politica de acdo afirmativa para as minorias,
ao priorizar acles especiais para a inclusdo social dos negros, contraria a
tradicdo “colorblind” americana, pois os EUA jamais esconderam do mundo a
tradicdo de discriminacao racial que impediu o0 acesso de geracfes a ciéncia,
a tecnologia, a politica e a educacdo, atributos exclusivos da classe

dominante.

Na verdade, entendemos que essa tradicdo “colorblind” jamais existiu
concretamente. Na realidade o que percebemos é a forma como o governo,
ao se conscientizar do dilema da populagdo negra, construiu caminhos para
responder aos anseios da populagdo. Se o racismo entre eles foi perverso,
as medidas acionadas foram igualmente corajosas, diretas, possibilitando
ndo apenas o surgimento de uma classe negra média, mas também a sua
representagcdo nos diversos setores de empresas estatais, federais e nos

altos escalBes do governo, constituindo, sem duavida, um avanco politico.

A politica estadunidense de acado afirmativa estd novamente na pauta
das discussfes, analisando se é viavel a sua continuidade, considerando que
demanda altos gastos com os programas, além das duavidas de que seja
eficaz no combate a discriminacdo e no Brasil estamos vivenciando sua

implantacao.
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Entre nds, o foco da polémica gira em torno da acao afirmativa
direcionada a universidade e racialmente dirigida ao afrodescendente por
meio das cotas e, no bojo desta polémica, uma nova questdo surge: quem €
negro no Brasil? Estd ai um problema a decifrar: quem é negro no Brasil?
Pesquisadores sociais, bidlogos, antropélogos e historiadores se debrucam
para responder a questdo. As cotas para a educagao superior esbharram nesta
resposta que nédo deve deixar duvidas, para que ndo se aproveitem o0s

espertos.

Lembramos um comentario irbnico e amargo de uma pesquisadora:
"(...) a resposta ndo é tao dificil... a policia brasileira sabe quem € negro no
Brasil” e a sociedade em geral também sabe e muito bem quem € negro. No
entanto, a polémica ganha espaco, quando se discute o negro na educacao
superior e a cota como possibilidade de acesso a essa educagao. Em outros
tempos, os pardos, com rarissimas excecdes, tentavam se distanciar da
identificacdo como negros. Nao é sem razdo que o IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica) classifica a populacdo brasileira em Branco (B),
Preto (P) e Pardo (P), ao passo que nos Estados Unidos, ou se é Branco, ou

se é Negro.

O enfrentamento para garantir maior presenca do negro na educacao
superior tem exigido do governo estudos para superar as falhas que muitos

véem na proposta de acao afirmativa por intermédio das cotas.

E preciso registrar que, nas Ultimas décadas do século XX, o
Movimento Negro vinha apontando para a necessidade de acdes
afirmativas a fim de que a presenca do negro na universidade fosse mais
abrangente. A acdo afirmativa ndo se refere exclusivamente a educacao
superior, trata-se de uma medida essencial para promover a igualdade,
combater o racismo, criando 6rgdos e medidas para reverter a realidade

socio-econdmica e cultural dos diferentes.
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Silva (2002) alerta que, apesar da orientacdo de ampliar a discussao
sobre a necessidade de politicas e ac¢bes voluntarias para combater o
racismo e seus efeitos, o Brasil iniciou o debate sobre as ac¢des afirmativas

para o negro pelas “cotas numéricas”.

Por esta razao, ainda se acredita que acéo afirmativa significa cota e
o efeito entre ndés ndo poderia ser mais desastroso, com gritaria geral e o
sentimento de injustica do branco e um certo constrangimento do negro. Ha
consenso quanto a acdo afirmativa como acelerador da democracia no pais,
contribuindo para superar a democracia racial ou cordial na qual muitos ainda
acreditam, mesmo apds o governo brasileiro ter admitido que nosso pais é

racista. O impasse esta na “oferta” de cotas para 0s negros.

A observacao de Silva (2002) de que o pais se equivocou ao iniciar a
acao afirmativa por meio de cotas ganha adeptos especialmente em relacdo
a educacdo. Seria necessario que a sociedade tivesse conhecimento
preliminar dos projetos, que tivesse conhecimento da sustentacdo tedrica, da
justificativa historica e dos objetivos. Para a populacédo parece que surgiu do
nada esta preocupacdo com o0 negro na universidade e, em consequéncia, a
discussao fica mais a mercé da emocao dos envolvidos que, numa espécie de
plebiscito, se posicionam pelo SIM ou pelo NAO. No meio universitario,
percebemos que a questao étnica, de género, sobre o idoso e sobre o
deficiente, ainda € abordada com muito cuidado e preocupacdo com a

repercussao.

A Imprensa e a televisdo, especificamente a TV Cultura tém,
ultimamente, reservado espaco para que entidades, liderancas do movimento
negro e/ ou autoridades governamentais se posicionem a respeito da

realidade brasileira e sobre acdes afirmativas para os afrodescendentes.

A Folha de Sao Paulo, periodicamente, publica artigos de
personalidades politicas ou académicas tecendo consideracdes sobre este

tema. Vejamos alguns pontos de vista:
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Demeétrio Magnoli, doutor em Geografia Humana pela USP e editor do
Jornal “Mundo Geografia e Politica Internacional”, no artigo "O principio
ausente”, reprova o sistema de cotas, dizendo que sua adoc¢ao contradiz o
pensamento de esquerda, pois fere o principio de igualdade formal dos
cidadaos. O autor entende que os vestibulares respeitam o mérito académico
e a avaliacdo é realizada sem o conhecimento da identidade e da filiacdo
partidaria. Entende, ainda, que as cotas estigmatizam 0s negros,
permanecendo sempre a duvida do favorecimento académico e, em

consequéncia, prejudicando o mercado de trabalho.

Em suas palavras:

(...) no Brasil, o sistema de cotas foi adotado como politica
oficial de um governo de esquerda. O paradoxo, que sinaliza a
crise do pensamento de esquerda, também tem explicagdo na
conjuntura politica... Funcionam como politicas de resultados
imediatos e servem como cortina de fumaca para esconder o
apartheid social na escola, que decorre do desinteresse do
Estado em reerguer um sistema de ensino publico de
qualidade.(Folha de S&o Paulo p.A3 29/07/03).

Quanto ao discurso sobre a “reparacao”, o referido autor diz que este
considera o branco pobre, representante do senhor de cativeiro e transforma
0 negro de classe média em representante dos escravos. Bastante irénico,
procura desmascarar a agao afirmativa dos Estados Unidos afirmando que,
naquele pais, as cotas para 0S negros nas universidades convivem
harmoniosamente com as “cotas” que os tribunais reservam para 0S negros
pobres nas prisbes e no corredor da morte. Conclui com duas sugestoes:
aumento dramatico nos investimentos para o ensino publico e acdo afirmativa
voltada aos cursos pré vestibulares gratuitos para estudantes carentes e

grupos excluidos.
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Defendemos, também, a idéia de que para a emancipacao social, a
atencao do erario publico deva ser rigorosa em todos os niveis, da educacéao
Infantil & educacdo superior, para responder a sociedade com projetos que
oportunizem a todos a participacao efetiva. O problema é que o investimento
rigoroso ou dramatico na educacédo publica consta da pauta e dos discursos
de todos os governantes, mas a concretizacdo dos discursos esta muito longe
de ocorrer. Enquanto isso, agueles que costumeiramente sdo excluidos ficam

aguardando.
Até quando?

Segundo Munanga (1996), as politicas publicas no Brasil tém como
caracteristica a adocdo de uma linha social, adotando medidas redistributivas
ou assistenciais para combater a pobreza. Este aspecto das politicas publicas
brasileiras tem sido apontado como historico, tradicional, ou seja, sua
maneira propria de resolver a questdo da desigualdade social, mas no
periodo de redemocratizagdo do pais na década de 80, este sistema de
garantir igualdade por meio de medidas redistributivas comecou a ser
duramente criticado pelos movimentos sociais que passaram a exigir uma
postura mais efetiva do Poder Publico, tendo em vista equacionar solucdes
para questdes como raca, género e etnia. Nestas reivindicagcdes estavam

contidas medidas como as ac¢fes afirmativas.

Flavia Piovesan, no artigo “O STF (Supremo Tribunal Federal) e a
diversidade racial”, assim se posiciona “(...) As ac0Oes afirmativas simbolizam
medidas compensatorias, destinadas a aliviar o peso de um passado
discriminatorio”. Deixa claro que entende que a acado afirmativa tem o carater
de compensacao, ou seja, significa reparo de algum dano. Justifica sua
posicdo ao dizer “(...) Se, ao longo de nossa histéria, para 0s grupos
vulneraveis a raca sempre foi um critério de exclusédo, que seja hoje um
critério de inclusdo da populacdo afrodescendente”. Como procuradora do

Estado de S&o Paulo alerta,
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(...) Ao STF cabe o desafio de consolidar e fortalecer esse
avanco emancipatério: afirmar os valores da diversidade,
dignidade e inclusdo social, permitindo a metade da populacao
brasileira o pleno exercicio de seus direitos, na constru¢do de
uma sociedade mais aberta, plural igualitaria e democrética”.
(Folha de S&o Paulo p. A3 17/07/03).

Walters (1997) nos informa por intermédio de pesquisas realizadas
nos anos noventa, em Harvard por Rosabeth Moss Kaner, que 500 firmas que
adotaram as acdes afirmativas tiveram desempenho altamente positivo em
relacdo aguelas que ndo implementaram esta medida entre seus funcionarios.
Da mesma forma, conforme declaracdo do professor da UNICAMP, néao
consta que a Universidade do porte de Harvard e MIT tenham sofrido

rebaixamento no desempenho em razédo das ac¢des afirmativas.

N&do resta duvida de que as acles afirmativas, contemplando a
educacdo superior, sdo a grande responsavel pelo aumento de “capital
educacional” entre 0os negros americanos. Politicas de acdes afirmativas e
orgdos de acompanhamento da implementacdo dessas ac¢des fizeram com
gue, da sociedade segregracionista americana, surgisse uma sociedade
negra com todas as contradicbes de uma sociedade plural, mas com
representantes em todos os niveis da piramide social... Aqui entra a questao
da representacdo de homem e mulher negros, ocupando diferentes postos
nos varios setores da sociedade. Estes representam para as geracdes
presentes e para as futuras, a possibilidade de “vir a ser” e, mais do que isso,
encurta o distanciamento entre dois grupos sociais que, por questdes étnicas,

ndo comungam das mesmas oportunidades.

Neste trabalho, estamos defendendo a educacdo no seu papel
primordial, no sentido de contribuir para o estabelecimento da cidadania plena
na sociedade, em geral, e na construcdo da cidadania ativa entre os

afrodescendentes.
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1 Acéao Afirmativa: Raca e Etnia

No Brasil, o Programa de Acao Afirmativa foi assinado pelo
presidente Fernando Henrique Cardoso, em maio de 2002. Neste programa
sdo estabelecidos mecanismos administrativos em nivel federal para
promover os menos favorecidos, sem estabelecer cotas ou metas. José
Serra, na época candidato a Presidéncia, se comprometeu em viabilizar a
participacdo de negros nos negécios do governo federal, mas conforme
analise de Elio Gaspari (2002), também néo faz mencao a cotas para o negro.
Vencedor das eleicGes, o atual presidente Luiz Inacio Lula da Silva manteve
as promessas de campanha: criando a Secretaria de Combate ao Racismo,
nomeou quatro ministros negros, dentre 0s quais estd o primeiro ministro
negro da historia do Supremo Tribunal Federal - 0 STF e preservou o sistema
de cotas como era sua promessa de campanha apesar dos 200 mandados de
seguranca contra a UERJ (Universidade Estadual do Rio de Janeiro). Esta
instituicdo estabeleceu, no ano de 2001, o sistema de cotas para 0 ingresso
de afrodescendentes em seus cursos, causando espanto e protestos pela
ousadia. A Universidade, porém, estava atendendo ao preceito legal
estabelecido pela Assembléia Legislativa do Rio de Janeiro que anunciou, em
09/10/2001, que 40% das vagas nas universidades estaduais seriam
dedicadas a negros e pardos, concretizando as definicbes estabelecidas,

apos ampla discussao, com o seu proprio Colegiado.

Na reportagem do jornal O Globo, em 28 de agosto de 2001, Elio
Gaspari nos incentiva a analisar o que ocorre no mundo para constatarmos
gue as aclOes afirmativas ndo sédo prerrogativas apenas dos Estados Unidos
e, exclusivamente, para os negros. Acdo afirmativa ja existia na india que
previa pela Constituicdo de 1948, medidas especiais para os “dalits” (os
intocaveis) no Parlamento, no ensino superior e no funcionalismo publico; na

antiga Unido Soviética, a Universidade de Moscou adotou uma cota de 4% de
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vagas para os habitantes da antiga Sibéria; na Nigéria e na Alemanha ha
acbes afirmativas para as mulheres; no Canada, para indigenas e mulheres,
além de negros, como na Africa do Sul. No Brasil, as acbes afirmativas
procuraram atender as mulheres e as pessoas portadoras de deficiéncias
fisicas, pois a Lei Eleitoral n.9.504/90 dispde sobre um percentual de 20% de
candidatas a cargos eletivos e a Lei n.8.112/90 define a reserva de 20% das

vagas nos concursos publicos, para os deficientes fisicos.

Embora reconhecendo que a discriminacdo e o preconceito dificultam
a vida do negro, inviabilizando a sua ascenséo social, a agcao afirmativa por
intermédio de cota tem sofrido toda a sorte de criticas, justamente porque se

encontra atrelada a cor, conclui Gaspari.

A discussao sobre a acao afirmativa tem o mérito, além do seu
objetivo especifico, de colocar a realidade dos afrodescendentes na pauta
dos estudos e pesquisas desenvolvidas no espaco da sala de aula, nos
grupos de pesquisas, nos Departamentos das Universidades, na midia e,
provavelmente, entre as familias. Independente da posicdo assumida, a
sociedade ja ndo tem como fugir do embate e do debate. Entendemos que
devam ser retomados alguns conceitos, visando ao aprofundamento da
discussao, ou, mesmo, esclarecimentos. Estamos nos referindo a palavras,
tais como raca, etnia, racializacdo e racismo que estdao permeando o debate
sobre as acbes afirmativas e, muitas vezes, utilizadas sem a devida
preocupacdo com significados. Um estudo sobre o significado dessas

palavras torna-se uma das prioridades do momento.

Inicialmente, recorremos ao Novo Dicionario da Lingua Portuguesa

(Ferreira, 1975) e destacamos que:

Racismo: diz respeito a uma doutrina que sustenta a superioridade de
certas racas; € a qualidade, o sentimento ou ato de individuo racista,

logo, racista é o individuo partidario do racismo.
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Etnia: populacdo ou grupo social que apresenta homogeneidade

cultural, compartilhando histéria e origem comuns.

Para o termo raca, ha varias definigdes:

v Raca é o conjunto de individuos cujos caracteres somaticos, tais
como a cor da pele, a conformacédo do cranio e do rosto, o tipo do
cabelo, etc, sdo semelhantes e se transmitem por hereditariedade,

embora variando de individuo para individuo.

v' Raca é o conjunto de ascendentes e descendentes de uma familia,

uma tribo ou um povo, que se origina de um tronco comum.

v Raca é a subespécie animal resultante do cruzamento de
individuos selecionados pelo homem para manutencdo ou
aprimoramento de determinados caracteres (aplica-se

especialmente aos animais domésticos).

v Raca € o conjunto de individuos de origem étnica, linglistica ou
social comum; ex: A América recebeu, pela imigracdo, europeus

de diferentes racas.

v' Raca é ter ascendéncia africana; ser forte, lutador, bravo.

Nos trés primeiros conceitos de raca, percebemos os fatores biolégico
e hereditario, ou seja, caracteres que sao transmitidos, definindo a aparéncia
das pessoas. No caso dos animais, percebe-se a manutencédo ou exclusédo de
alguns dos seus caracteres; no quarto sentido atribuido a raca, o autor ndo se

restringe apenas a etnia e, sim, a origem linglistica e social comum. No

guinto conceito de raca, o autor resgata aquele significado que estd no
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imaginario popular: raca significa ser forte, ter garra, ser empreendedor.
E utilizado para destacar a determinacdo daqueles que perseguem
determinado objetivo, apesar dos obstaculos do percurso. O autor apresenta,
no entanto, aquilo sobre o que, até entdo, ndo tinhamos clareza: "Raca"

também pode significar ter ascendéncia africana (g.n.).

Provavelmente com esta ultima conceituacao, fica justificado por que
uma revista de muito sucesso dedicada a comunidade negra, publicada em

Sé&o Paulo, ostenta como titulo: Raca.

A histdria sempre apresentou a formacéo da sociedade brasileira com
base na contribuicdo das trés racas: negra, branca e indigena. Hoje,
contesta-se que pouco tem sido socializada a forma de contribuicdo dos trés
segmentos, pois com a hierarquizacdo das informacbes, 0S grupos
minoritarios foram oficialmente pouco representados na construcao do pais.
Ao lado desta questdo, a polémica em torno da utilizacdo do termo raca tem

orientado estudos e exigido posicionamento da intelectualidade brasileira.

2 O que dizem os pesquisadores?

Alguns autores sdo radicais, como Gilroy (apud GUIMARAES, 2002),
gue se diz radicalmente contra a utilizacdo do termo raca justificando que
"raca" ndo existe no mundo fisico e material e que o termo fundamenta um

discurso cientifico equivocado e um discurso politico com conotacdo racista.

(9.n.)

Notamos que Gilroy, embora sendo contra a utilizacdo do termo,

utiliza o proprio vocabulo repudiado para justificar-se.

Os antiracistas defendem a utilizacdo do termo "raca" com aspas para
destacar o carater de construcdo social que o termo enseja. Ha resisténcias
para abandonar a utilizacdo do termo, pois o0s defensores deste
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posicionamento acreditam e defendem que "raca" € a Unica categoria possivel

de auto-indentificacdo para pessoas

(...) cujos pleitos legais, oposicionistas e mesmo democraticos
tém necessariamente de ser construidos sobre identidades
forjadas a grande custo, a partir de categorias que lhes foram
impostas pelos seus opressores. (GILROY, 1998, p.842 apud
traducdo GUIMARAES, 2002, p.49).

Guimaraes (2002) questiona sobre a dificuldade para abandonar a

utilizacdo de um termo que une e identifica os antiracistas:

(...) raca ndo é apenas uma categoria politica necessaria para
organizar a resisténcia ao racismo no Brasil, mas é também
uma categoria analitica indispensavel: a Unica que revela que
as discriminacbes e desigualdades que a nocdo de "cor
enseja, sao efetivamente raciais e ndo apenas de classe.
(GUIMARAES, 2002, p.50).

Nessa diregcdo, deixa o autor evidente que "raga" tem existéncia
efetiva apenas no plano social. Dai decorre a dificuldade para que o termo
seja eliminado, a ndo ser que 0s grupos sociais deixem, definitivamente, de
se identificar valendo-se da idéia de raca. No Brasil, de 1930 a 1970, o termo
"raca" foi substituido por "o negro", "o branco", tanto no discurso politico
como na linguagem popular. Em igual periodo, todavia, constata-se que ha o
registro do aumento de atitudes racistas, discriminatorias relacionadas com a

"cor" e as desigualdades entre negros e brancos.

Diante deste quadro, o negro retoma a utilizacdo de "raca" e para
obter-se reconhecimento, reforca-se o discurso identitario que conduziu para

a reconstrucado étnica e cultural.
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Neste periodo, o0 negro procurou assumir o "Black is beautiful”,
fugindo das mudancas na aparéncia para aproximacdo com a comunidade

branca.

(...) a assuncao da identidade negra, significou para os negros,
atribuir a idéia de raca presente na populacéo brasileira que se
auto define como branca, a responsabilidade pelas
discriminacGes e pelas desigualdades que eles efetivamente
sofrem. Ou seja, corresponde a uma acusacdo de racismo.
(GUIMARAES, 2002 p.51).

Entendemos que assumir a identidade negra foi uma estratégia para
fortalecer o combate contra as atitudes racistas, pois, se ndo houver esta
identidade politicamente assumida, o discriminado acaba silenciando,

constrangido e, ndo raras vezes, envergonhado.

Concordamos que as desigualdades sociais nunca foram entendidas
como conseqUéncia de posturas raciais e essa compreensdo, na pratica,
continua a mesma, apesar de o ex-presidente Fernando Henrique Cardoso ter
declarado para o mundo que a sociedade brasileira é racista. Na pratica, as
desigualdades sociais e atitudes discriminatérias ainda sdo consideradas,

para muitos, como de classe social e ndo de "raca".

O movimento antiracista para posicionar-se quanto a utilizacdo ou
ndo do termo "raca" define-se com base em quatro possibilidades apontadas

por Guimaraes, (2002):

- =>Aceitar definitivamente a racializagcdo ou seja, acatar que as
qualidades morais, psicoldgicas e intelectuais sdo transmitidas

junto com os caracteres definidores das racas.

Seria, entendemos, uma posicdo determinista, inexoravel sobre a

formacdo do homem. Se adotarmos esta definicdo, serd dificil negar a
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supremacia de uns sobre os outros e a hierarquizacdo das racas estara

razoavelmente justificada.

- => A segunda possibilidade para os antiracistas seria aceitar que
"raca" € fendbmeno construido na organizacao social, logo, nao tem
como desaparecer, posto que € permanente e as lutas antiracistas

devem se organizar valendo-se da idéia de "raca".

Esta segunda possibilidade sugere que se as ocorréncias
discriminatorias acontecem na relagdo com o outro, sdo estabelecidas nas
relacbes sociais, locus da génese de "ragcas". O antiracismo deve,
certamente, construir estratégia politica de luta no amago das organizacdes

sociais.

Nas duas possibilidades sugeridas, ndo h& a preocupacédo de
combater a classificacdo dos homens em termos raciais, mas fica implicito o

gue Guimardes chamou de "civilizar as relagdes raciais".

Se a proposta de civilizar as relacdes raciais ganhar aceitacdo dos
antiracistas, estariamos redefinindo ou retomando a tdo comentada
cordialidade racial. Entendemos que uma relacéo civilizada seria a aceitagcao
(tolerancia), a cordialidade monitorada pelas normas e leis. O racismo neste
contexto ndo seria extirpado. Ndo ha& como mudar idéias e atitudes por
"decreto" porque sempre ha alternativas para camuflar comportamentos e

reacOes condenadas pelos preceitos legais.

A proposta de civilizacdo das relagcbes raciais compreende que
politicas publicas fossem concretizadas por meio de programas e projetos
desenvolvidos para que o estudo sobre as condicdes de igualdade e
desigualdade brasileiras fosse contemplado, a contestacdo amadurecida e as
reivindicacdes consideradas. E um processo que demandaria retomar o papel

da escola e da universidade como espaco soécio-cultural e educacional, como
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a forma de humanizar o homem no sentido de optar por uma Pedagogia
"interétnica” na qual contemplassem os diferentes grupos minoritarios,
reivindicando que as politicas publicas fossem menos discursivas e
buscassem avaliar a sociedade na sua totalidade, para que as medidas

propostas considerassem a inclusdo como meta.

Nas reivindicacdes por politicas publicas contemplando os grupos
minoritarios, as acdes afirmativas referem-se mais a "cor", no caso, a dos
negros e nado a "raca"; mas as discussfes no cotidiano da sala de aula tém
revelado que ao utilizar o termo ragca, o académico deixa transparecer que

"raca" e "cor" sdo sindbnimos.

Guimaraes (2002), entretanto, distingue uma terceira possibilidade
gue o movimento anti-racismo poderia adotar, demonstrando que nestes

posicionamentos a meta é superar a idéia de raca. Sugere que

= (...) tratemos racas como epifenbmemos, do ponto de vista
cientifico, e, do ponto de vista social, como construcdes que
precisam ser superadas para que se possa erradicar o
racismo. (GUIMARAES, 2002, p.52).

Agueles que optam por esta posicdo, mostram-se contraditorios do
ponto de vista politico, uma vez que ndo ha como ser racialista e anti-racista
ao mesmo tempo. O racialismo, diz Guimaraes, mais cedo ou mais tarde
conduzira ao racismo. O racialismo pode ser considerado a primeira fase ou o

primeiro passo rumo ao racismo.

=> Para superar a idéia de estratificacdo racial, Guimardes acredita
gue ao anti-racismo cabera aceitar duas possibilidades: reconhecer que néo
ha racas biolégicas e denunciar a constante transformacéo da idéia de "raca"

gue disfarcada, pode ensejar e difundir o racismo porque o conhecimento da
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inexisténcia de racas bioldgicas e o fato de ser anti-racialista ndo garantem a

erradicacdo do racismo.

Guimaréaes afirma que a palavra "raca", durante muito tempo, devera
ser utilizada "de um modo analitico para compreender o significado de
certas classificacfes sociais e de acdo informada pela idéia de "raca".
Citando como exemplo: alguém se sente discriminado e se queixa porque
sofreu preconceito de cor, mas para o analista o ocorrido diz respeito a
preconceito racial porgue a categoria "cor" é informada pela idéia de "raca",
gue continua orientando as ac¢cdes dos agentes sociais, inclusive das
instituicdes juridicas.

De fato, muitos sdo os estudiosos sobre desigualdades sociais, sobre
acbes afirmativas que continuam utilizando a palavra raca nos seus

pronunciamentos.

H& relacdo entre a desigualdade racial existente no Brasil e a
desigualdade social e para se propor politicas de superacdo das
desigualdades sociais, deve-se levar em consideracdo propostas eficientes

de combate ao preconceito, a discriminagao e ao racismo no Brasil.

lanni (2004) contribui para a analise do sentido(significado) de raca e
objetiva demonstrar como ocorre a transformacao de etnia em raca, alertando

gue no inicio do século XXI percebe-se que:

(...) esta novamente em curso um vasto processo de
racializagdo do mundo, quando individuos e coletividades,
povos e nacgbes, compreendendo nacionalidades, sdo levados
a dar-se conta de que se definem, também ou mesmo
principalmente, pela etnia, a metamorfose da etnia em raca, a
transfiguracdo da marca ou traco fenotipico em estigma
(IANNI, 2004, p.219)

Para confirmar este alerta, lanni (2004) diz que a guerra de conquista

dos norte-americanos no Afeganistdo, em 2002,e no lraque, em 2003, pode
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ser parte das exigéncias da "misséao civilizatoria" do Ocidente, como fardo do
homem branco, como expansao do capitalismo, visto como modo de producao

e processo civilizatorio.”

Tendo por base este enfoque, lanni (2004) faz quatro consideracdes
gue contribuirdo para a compreensao dos enigmas que estdo escondidos na

guestao racial:

A) A raga, a racializagcdo e o racismo produzem-se na dindmica das relagdes

sociais, compreendendo as simplificagdes politicas, econdmicas e culturais.

A "etnia" € uma condicao biolégica e a "raca" € uma condicao social,
cultural criada e desenvolvida no ambito das relacfes sociais. Estas
provocam uma relacdo de forca social e de poder, uma relagcdo entre
dominantes e dominados, que separa, classifica, desclassifica e hierarquiza
os atores envolvidos. Neste contexto evidencia-se a inibicdo e dificuldade de
participacdo plena, e ndo raras vezes aprofundando (aprofunda-se) o

processo de alienagao constituindo-se dessa forma numa técnica politica pois

(...) Racializar uns e outros pela classificacdo e
hierarquizacdo, revela-se inclusive uma técnica politica,
garantindo a articulacdo sistémica em que se fundamentam as
estruturas de poder. (IANNI, 2004, p.220)

B) Um segredo da constituicdo da “raca”, como categoria social, esta na
acentuacdo de algum signo, traco, caracteristica ou marca fenotipica por

parte de uns e de outros, na trama das rela¢cfes sociais.

Isso equivale a dizer que, a medida que a relagcdo com o0 outro se
desenvolve gradativamente é identificado, classificado, seja ele negro ou nao,

até porque as pessoas estdo inseridas em processos de cooperacao, divisédo
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de trabalho, dominacao, subalternos, possibilitando a transferéncia da marca
em estigma, ou seja, no etnicismo, no preconceito, na segregacdo e no
racismo. O estigma se instala nos jogos sociais, na maneira de socializagao
com a naturalidade daquilo que é inquestionavel e esti presente nos locais
de trabalho, na igreja, e atividades ludicas, na escola e nas estruturas de
poder. O estigma é fruto de elaboracdo psicossocial e cultural e se expressa
em algum esteredtipo com o qual se qualifica o outro e constituindo-se no
aspecto fundamental da ideologia racial, na préatica desta técnica politica é
construida e desenvolvida a ideologia racial porque, segundo lanni (2004,
p.220).

(...) o estigmatizado, aberta ou veladamente é levado a ver-se
e movimentar-se como estigmatizado, estranho, exatico,
estrangeiro, alheio ao "nés", ameaca, a despeito de saber que
se trata de mentira. Precisa elaborar e desenvolver a auto
consciéncia critica analisando o estigma e o estigmatizador, o
intolerante e a condicdo de subalternidade em que esta
jogado.

Assim entendemos que a acao afirmativa sera eficaz se houver por
parte daquele que for contemplado, o conhecimento, a compreensao das suas
reais condicdes no contexto social e o cuidado de analisar como foram
construidas lentamente, essa subalternidade que a historia lhe imp6s. Este
devera, entretanto, estudar as formas de mudanca, de transformacéo. Esta
consciéncia critica favorecera a desestabilizacdo da técnica politica da
racializacdo. Temos de considerar que € 6bvio que o negro também elabore
a sua ideologia, ou melhor dizendo, a sua contra-ideologia.

C) As posturas democraticas ou autoritarias emergem nas relacdes sociais.
Como as relagfes sociais ocorrem na familia, na fabrica, na escola e na

universidade e em outros espacos, 0 comportamento democréatico ou
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autoritario estarao presentes na trama dessas relacdes. A personalidade, a
sensibilidade do racista, bem como a sua subjetividade influenciardo no
estilo das relagcfes sociais desenvolvidas, seja no grupo institucionalizado,
seja nas relacdes do cotidiano.

D) A ideologia racial dinamiza a intolerancia, o preconceito ou racismo,
desenvolvendo as mdaltiplas manifestacbes que justificam as
desigualdades, conflitos e tensdes raciais. O racismo utiliza argumentos
aparentemente consistentes e convincentes de sua classificacdo e
hierarquizacédo, delimitando o outro por meio de esteredtipos criados ao
longo dos anos, mobilizados conforme a situacédo, justificando, tornando
natural sua posicdo e perspectiva privilegiada de controle dos
instrumentos de poder. Neste sentido (...) a ideologia € uma técnica
recorrente, reiterada em diferentes férmulas e verbalizacdes,
desenvolvendo a metamorfose da marca em estigma. (IANNI, 2004,
p.221).

Assim, continua lanni (2004), constatamos que a ideologia racial é
transmitida de geracbes a geracbes, pelos meios de comunicacdo, da
industria cultural, envolvendo sistemas de ensino, instituices religiosas e
partidos politicos e é neste contexto que se cria 0 mito da democracia racial
“(...) sem ser uma democracia politica e muito menos uma democracia social”
gue, além de mistificar as relacdes de desigualdade, da intolerancia e do
racismo, implica neutralizar reagbes ou protestos, reivindicagcdes dos
estigmatizados, uma vez que no discurso, a igualdade surge com tanta forca
gue nem sempre o discriminado anuncia, socializa ou denuncia a situacéao
vivenciada; os argumentos contrarios sdo “tdo convincentes” que muitos

preferem silenciar.

Reforcando a analise de lanni, o soci6logo Cashmore (2000, p.190)
diz:
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(...) ... as ideologias racistas, diferentemente das marcas de um
giz num quadro-negro, ndo podem ser apagadas, quando delas
nao se precisa mais. Apos a abolicdo da escravatura, o racismo
ndo desapareceu. Em vez disso, perdurou no imaginério das
pessoas e continuou a afetar as relacBes entre brancos e
descendentes de escravos ainda mais substancialmente.

Parece até que lanni (2004) responde a Cashmore, quando afirma
que o discriminado elabora a sua resposta: — E Obvio, diz ele, que o
discriminado elabora a sua contra-ideologia. Num processo de compreensao
de sua realidade, entende sua situacdo e, auxiliado pelas vivéncias do
percurso, desenvolve sua sensibilidade, construindo e reconstruindo sua
consciéncia no contraponto do eu e do outro, nés e eles, subalterno e
dominantes. Reconhece que é desta autoconsciéncia critica que nasce a

transformacéo, a ruptura.

Tudo indica que o momento da ruptura com a situagcdo de
excepcionalidade do negro na educacdo superior esta para acontecer, ou
porque as politicas publicas efetivamente estdo concretizando o discurso
politico de reverter o quadro, ou porgue 0 negro que esta vivenciando
momento impar na sociedade e vai se reorganizando, contribuindo com esta
ruptura, denunciando atitudes racistas no trabalho e na escola, reivindicando
escola de qualidade e assumindo seu papel de estudante com igual
gualidade. A transformacdo que conduzird o negro para a universidade vai

depender também deles, os principais interessados.

E) “No limite, a questdo racial, em todas as suas implicacdes sociais,
politicas, econdmicas, culturais e ideoldgicas, pode ser vista como uma
expressao e desenvolvimento fundamentais do que tem sido a dialética
escravo e senhor no curso da histéria do mundo moderno”. (IANNI, 2004
p.223)
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A dialética escravo e senhor, segundo lanni, pode ser tomada como
uma das mais importantes alegorias do mundo moderno. Est4 presente nos
diversos circulos sociais, envolvendo tanto etnias e racas, como a mulher e o
homem, a crianca e o adulto, classes sociais numa relagdo de integracédo e

tensao.

Ai esta, segundo lanni (2004), a dialética das relacbes sociais onde

se inserem as relagdes raciais.
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CAPITULO 4

PESQUISA DE CAMPO: OS ALUNOS DA
FACULDADE DE EDUCACAO E POSICIONAMENTO
SOBRE ACOES AFIRMATIVAS

1 A Trilha Metodologica

Na pesquisa bibliografica percorremos varias obras, algumas
imprescindiveis para o andamento do nosso trabalho e nos surpreendemos
com a quantidade de producdes a respeito do negro, incluindo publicacdes
sobre sua religiosidade, sua producao literaria, sua posicdo em face da

educacao, etc.

Os caminhos metodolégicos foram se concretizando a medida que
avancavamos rumo ao objetivo almejado: analisar a fala dos alunos da
Faculdade de Educacdo sobre a politica de acao afirmativa para o
afrodescendente; identificar o posicionamento destes a respeito da sociedade
brasileira quanto a democracia das rela¢des “raciais” e, numa analise mais
ampla, verificar se a Pontificia Universidade Catolica de Campinas

estabeleceu metas para, de alguma forma, incluir no seu Projeto Estratégico
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acbes que venham a contemplar o aluno afrodescendente. Inicialmente nos
apoiamos em trés trabalhos sobre acdes afirmativas: o da pesquisadora
Sabrina Moehlecke que ofereceu uma visao abrangente sobre as propostas
de acdes afirmativas no Brasil, problematizando estas propostas por meio

desta pergunta: Acdo afirmativa um direito ou privilégio?

O livro de Ayas Siss faz um retrospecto histoérico sobre as acdes
afirmativas, focalizando Brasil e Estados Unidos, numa analise comparativa
bastante esclarecedora; e na publicacdo de Valter Roberto Silvério que
analisa a acao afirmativa e o combate ao racismo institucional. De Petronilha
B.G. e Silva recuperamos as principais contribuicdes para a compreensao da
guestao da diversidade cultural, formacao de professores e curriculo, sobre o

negro e sua educacao.

No discurso de posse, Fernando Henrique Cardoso deixou evidente a
dramatica realidade da questéo social brasileira. Vogel (2001) deixa claro que
em principio ninguém discutirq, em s& consciéncia, que o Brasil, ndo sendo
um pais subdesenvolvido, €, no entanto, um pais injusto. A partir dos anos
90,com a economia mundial em processo de globalizacédo, a grande massa de
trabalhadores, sem *“qualificacdo” e ganhando pouco, transformou-se,
subitamente, numa questado sdcioeconémica negativa, ampliando o indice das
desigualdades sociais. O quadro de exclusGes sociais indicam desafios para
0 pais, uma vez que esse quadro é resultado de um conjunto de fatores,
consequentes tanto do seu histérico de desenvolvimento, quanto de sua
heterogeneidade. Onde estdo os excluidos? A grande massa estd nos
grandes centros urbanos. Além da quantidade, ha que se considerar a
exclusdo nas diferentes caracteristicas, ou seja, as desigualdades séo
profundas, cresce o numero de pobres e de grupos em situacdes diferentes
de vulnerabilidade. (VOGEL, 2001).

Nossa pesquisa considerou o negro no contexto histérico do processo

de exclusdo social brasileira. Concordamos com Vogel (2001) que as
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mulheres e os afrodescendentes sédo, na verdade, aqueles que perfazem a
parcela mais significativa dos excluidos. Além deles encontram-se também
grupos que historicamente jamais conseguiram incorporar-se, de forma
adequada, ao processo de desenvolvimento de nossa sociedade. Do quadro
de exclusdo social brasileira, voltamos nosso olhar para o grupo formado

pelos afrodescendentes.

Ao pretendermos estudar o0 negro na universidade e as acles
afirmativas, procuramos encontrar explicacdes para o0 momento atual, mas
sempre com o olhar voltado para o passado a fim de desvelar os caminhos,
0s entraves, as repercussdes das politicas econémicas, do descaso, de tudo
gue culminou no atual estado de exclusdo do negro de alguns setores da
sociedade. Analisar sua trajetoria na sociedade, bem como desvendar de que
maneira ocorreu sua participagcdo no contexto da libertacdo... e de que forma
lutou e vem lutando contra um processo de exclusdo que vem sofrendo ha

aproximadamente trés seéculos.

Com Lakatos (2003) entendemos que se as instituicoes, as relagcdes
sociais, 0s costumes tém origem no passado, € condicdo pesquisar suas
raizes para compreender sua natureza e funcdo. Assim, o olhar para o
passado do negro, para a sua condicdo de explorado, para a forma como
respondeu ao arduo e longo processo de exclusédo e suas lutas por liberdade

e direitos ganha novo significado, pois

(...) investigar acontecimentos, processos e instituicdes do
passado para verificar a sua influéncia na sociedade de hoje,
pois as instituicbes alcancaram sua forma atual através de
alteracbes de suas partes componentes, ao longo do tempo,
influenciadas pelo contexto cultural particular de cada época.
Seu estudo, para uma melhor compreensdo do papel que
atualmente desempenham na sociedade, deve remontar aos
periodos de sua formacdo e de suas modificagbes (LAKATOS,
2003, p.107).
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Partimos do pressuposto de que a sociedade, sendo injusta, deve
transformar-se, impondo-se normas com base na dignidade e ética as quais
exigem o respeito e a consideracdo do homem na sua total humanidade. A
pesquisa deste trabalho insere-se na dinamica da sociedade e estabelece o
Nnosso compromisso politico de apresentar alternativas para viabilizar alguma
forma de acao afirmativa para a Faculdade de Educacé&o, locus da nossa

pesquisa.

Algumas formas de acado ja se fazem notar no ambito nacional, pois
consta do Programa Nacional dos Direitos Humanos langado em 13 de maio
de 1996: ”(...) formular politicas compensatérias que promovam social e
economicamente a comunidade negra” e “apoiar as acOes da iniciativa

privada que realizem discriminacédo positiva.” (BRASIL, 1996, p.30).

Desta forma, teoria e realidade devem estar sempre em movimento,
se considerarmos que o fendmeno nao se manifesta independentemente, mas
somente na totalidade da qual faz parte, relacionando-se dialeticamente.
(KOSIK, 1976).

Isso significa que, se colocarmos os fenbmenos relacionados aos
negros, como, por exemplo, a familia, a escola, a religido e, em especial a
instituicdo de educacdo superior, no ambiente social em que nasceram,
torna-se mais facil compreender sua origem, o seu desenvolvimento, as
possiveis alteracdes e ficam mais evidentes as razfes da sua diversidade
econbmica, social e educacional no presente porque estariamos
compreendendo os diferentes movimentos, as "idas e voltas” na construgao
de sua cidadania. Por conseguinte, atraves das leituras da histéria dos
negros desde o periodo em que foram trazidos para o Brasil, a forma como
foram tratados, o significado do regime escravista numa sociedade
capitalista, conduziram- nos a reflexdes que esclareceram alguns aspectos

imprescindiveis para compreendermos porgue alguns representantes da
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comunidade negra sao tao severos ao exigirem medidas urgentes, como por

exemplo, cotas para facilitar o ingresso do negro na universidade.

Ao analisarmos a educacao reservada ao negro no decorrer da
histéria do Brasil, entendemos que a escola nao fazia parte das providéncias
para que de fato o negro tivesse oportunidades de competir com o branco nas
diferentes instancias sociais, de emprego, de moradia e atualmente de
educacdo superior. Pesquisas tém demonstrado o quanto ainda hoje a
presenca e permanéncia da crianca e do jovem, no ensino fundamental e
médio, ndo esta concretizada. Procuramos também analisar o estagio em que
se encontra o negro na sociedade atual. Algumas questbes nos orientaram
nesta pesquisa. Sao elas: Como estava organizada “a sociedade negra“ no
contexto da sociedade escravocrata? Como transcorreu a caminhada para “a
liberdade”, quais as condi¢cdes de ascensdao social, possibilidades de trabalho,
de estudo e como foram construidas suas relacdes sociais, sua cidadania e

engajamento politico?

Buscamos clarificar o conceito de acéo afirmativa veiculada aqui no
Brasil e a acdo afirmativa em vigéncia nos Estados Unidos. Mesmo que nao
desejassemos a comparacao eclodiu quase que espontaneamente, uma vez
gue 0s americanos estavam num estagio de avaliacdo das acfes afirmativas,
no momento em que o Brasil resolveu implementa-las. A acdo pareceu
estranha e injusta para muitos, até para aqueles que hoje estdo engajados na

sua defesa para os nossos afrodescendentes.

2 Com a Palavra os Alunos

Desse modo, assim procedemos:

Na Faculdade de Educacdo, demos voz aos alunos para que se

pronunciassem a respeito das seguintes questdes: Quem sédo eles? O que
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dizem os alunos da Faculdade de Educacdo da PUC-Campinas sobre as
acbes afirmativas? Como compreendem a acado afirmativa direcionada
exclusivamente a populacdo negra? Quantos negros freqientam esta

Faculdade?

Entendemos relevante esse dado, visto que ha exatos 44 anos, na
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras da PUC-Campinas, havia no curso
de Pedagogia, uma aluna negra, de pele bem escura, e outra aluna parda
gue, apenas agora, nos a identificamos como negra. No curso de Historia,
apenas um aluno pardo e talvez porque tivesse olhos verdes, nunca
conseguimos identifica-lo sequer como pardo. No curso de Letras, havia um
aluno negro, com a pele bem escura e nos outros cursos nenhum
representante dos hoje chamados afrodescendentes. Formavam um grupo de
privilegiados universitarios: ingressantes no ano de 1959 e concluintes de
1962, frequentando cursos que funcionavam exclusivamente durante o
periodo matutino porgue ainda ndo se cogitava um curso universitario noturno
nagueles longinquos anos. Havia apenas uma classe de ingressantes para
cada curso. Algumas disciplinas eram comuns para todos 0s cursos e estas
aulas eram ministradas para todas as classes do primeiro ano, reunidas numa
ampla sala denominada “saldo nobre”. Desta forma, era possivel concluir,
ainda que empiricamente, como 0 negro era excegao na universidade e como

as condicbes de estudo eram elitizadas.

Assim, o0s sujeitos da nossa pesquisa foram os alunos da Faculdade
de Educacao dos seguintes cursos de Graduacao: Educacédo Especial e curso
de Pedagogia e os de POs-Graduacdo: de Especializacdo: Educacao e

Psicopedagogia e o Programa de Mestrado em Educacéo.

O instrumento utilizado para dar audibilidade a voz do aluno foi, num

primeiro momento, o questionario. (Anexo D)

O questionario utilizado foi organizado com um total de 9 questdes

das quais 04 versavam sobre informes pessoais e 5 questdes “abertas”. Nas
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informacdes iniciais, solicitamos que o respondente indicasse 0 curso a que
pertencia. No curso de Especializacdo eram 30 alunos e no Programa de
Mestrado 94. Os dois cursos de Graduacao totalizam 620 alunos, ou seja,
512 no curso de Pedagogia e 108 alunos no curso de Educacéo especial,

distribuidos em 12 e 02 classes, respectivamente.

Solicitamos, ainda, que o aluno se identificasse quanto a cor,
utiizando a mesma forma do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), apresentando as opc¢fes classicas: Branca, Preta, Parda e
Amarela. Por um lapso, omitimos a categoria Indigena, talvez porque a
populacdo de origem indigena nédo tenha sido identificada como aluno na
histéria de nossos cursos. De qualgquer forma, julgamos que seria justo
registrarmos a lacuna percebida durante a aplicacdo do questionério.
Registramos para fins de estudos demograficos, a atual classificacdo do
IBGE é considerada como oficial desde 1991. A auto-denominacdo da cor
tenta superar a dificuldade para distinguir quem é negro, ou responder a
pergunta que a acdo afirmativa, por intermédio da cota, vem suscitando:
Quem é negro no Brasil? Esclarecemos que na Resolucdo 196/96 — Normas
de Etica em pesquisas envolvendo seres humanos — ha a obrigatoriedade
ética de inclusdo do “quesito cor” como dado de identificacdo pessoal, no

Brasil.

O primeiro passo para assumirmos que somos iguais e diferentes esta
na compreensao de que a universidade, a escola, bem como a sociedade,
ndo sdo constituidas de uma unica etnia. Reconhecendo, afirmando quem séo
e quantos sao as minorias presentes nestes espacos, dificilmente a proposta

pedagdgica continuard a ignora-los.

Quisemos, entdo, identificar se a formacado anterior a universidade
tinha ocorrido no ensino publico ou particular. Entendemos que, num trabalho
em que a voz do estudante tem peso, ha de identificar-se a origem de sua

formacao no ensino fundamental e médio, pois este dado, a renda familiar e a
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situacao de trabalho dos alunos, poderdo influenciar no seu posicionamento
guanto a acdo afirmativa direcionada a populacdo negra. Por outro lado,
registramos que 0s cursos, objeto de nossa pesquisa, atendem, no periodo

noturno, a maior parte de seus alunos.

A aplicacdo dos questionérios foi gentilmente feita pelo professor que
estava em sala de aula no dia reservado para a coleta dos dados. Nao nos
envolvemos pessoalmente na aplicacdo do questionario em face da
especificidade da pesquisa que estuda o negro, visto que nossa presenca
poderia inibir ou influenciar no desempenho do aluno na medida em que

somos professora de seis classes, negra, e diretora do curso.

3 Analise da Pesquisa de Campo

Para a andlise da coleta, ficamos atentos as recomendacfes de
Minayo (1992) no que se refere a relacdo entre o pesquisador e suas
conclusbes. A autora faz um alerta ao fato de que, muitas vezes, 0
pesquisador se ilude ao julgar que a realidade dos dados, ja de inicio, se
apresenta de forma nitida e transparente. Nosso cuidado deve ser exaustivo,
visto que a familiaridade com o eixo central de nossa pesquisa €
inquestionavel. Vale dizer, a identidade entre o pesquisador e o0 que esta
sendo pesquisado pode leva-lo a conclusdées, no minimo, precipitadas, razéo
por gue é mister todo o cuidado na andlise. Outro perigo consiste em o
pesquisador envolver-se tanto com o0s instrumentos e ndo dar a devida
relevancia aos significados contidos nos dados da pesquisa. Um outro
obstaculo a superar, tendo em vista uma analise eficiente da pesquisa,
consiste na dificuldade de o pesquisador articular as conclusdes que o0s
dados concretos oferecem, aos conhecimentos mais amplos, provocando,
desta forma, um distanciamento entre a fundamentacao tedrica e a pratica da

pesquisa.
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O estabelecimento de categorias foi explicitado nesta pesquisa, com
base na analise dos dados coletados. Nossa analise fundamentou-se na

proposta de analise de conteudo de Laurence Bardin (1977).

Para Bardin, a analise de conteudo é

(...) um conjunto de técnicas de analise das comunicacdes,
visando por procedimentos sistematicos e objetivos de
descricdo do conteddo das mensagens, obter indicadores
guantitativos ou nao, que permitam a interferéncia de
conhecimentos relativos as condicdes de producao/recepc¢ao
(variaveis inferidas) das mensagens. (BARDIN, 1977, p.21).

Para a analise das “falas” (questdes abertas) seguimos as 3 etapas

basicas da analise de contetido:

Pré-analise

A organizacdo do material. Organizamos os questionarios de acordo
com o0s periodos que o0s sujeitos da pesquisa estavam cursando, para
posterior leitura e levantamento de hipéteses, ou no minimo fazer perguntas
despertadas pelo material e pelo objetivo proposto. Neste primeiro contato
com o material, apenas pudemos perceber qual a classe que respondeu com
atencao as perguntas do questionario, enquanto que em numero reduzido de
classes, também foi possivel averiguar, quais as perguntas ndo respondidas.
Toda a tabulacdo das respostas foram organizadas de acordo com a classe
respondente e cada pergunta deu origem a um documento com as respostas
da classe toda. O material assim organizado possibilitou andlise mais
consistente e com economia de tempo. Com a nossa orientagdo, em
reuniao, o monitor pode desempenhar esta funcéo (digitacdo do material) com

seguranca.
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Definimos a unidade de registro de contexto, trechos significativos
para leitura e analise, em um outro momento; definimos os registros de
impressfes iniciais sobre as mensagens. Como o0s questionarios foram
numerados, nesta fase registramos aqueles que acenavam com respostas

contendo maior quantidade de informacdes.

Descricao analitica

O material resultante dos questionarios foi submetido a um estudo
aprofundado, orientado em principio, pelas hipdéteses e referenciais tedricos.
Utilizamos, entdo, estes procedimentos: codificacdo, a classificacdo e
categorizacdo que sao basicos nesta instancia do estudo.

Interpretagéao referencial

Valemo-nos do tratamento quantitativo, mas cabe-nos tentar
desvendar o conteudo subjacente ao que esta sendo manifesto, sem excluir
as informacgdes estatisticas. Estes quantitativos foram apresentados através

de graficos, porcentagens ou tabelas.

As questdes abertas apresentadas dizem respeito as acoles
afirmativas, procurando-se verificar o conhecimento que o aluno tem a
respeito do embate que ocorre em relacdo a politica de entrada do negro na
universidade, utilizando-se cota como parametro. Procuramos saber seu
posicionamento sobre democracia e se a instituicdo formadora oferece algum
tipo de acao afirmativa. Nesta fase, fizemos exaustivas leituras do material e

fomos catalogando quais as unidades de significado apareceram com maior
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intensidade, para depois verificar, quando possivel, qual a mensagem que

aquele dado estava oferecendo.

A PUC-Campinas esta em processo de implementacdo de seu
“Planejamento” Estratégico e, entre as acdes prevéem-se projetos que
contemplem o académico. Analisar estes documentos ensejou perceber que,
entre as acdes voltadas para o aluno, havia as que possibilitavam o acesso e
especialmente a permanéncia do aluno no curso. Caso as propostas sejam
concretizadas, podemos dizer que a Universidade, embora particular, esta

atenta as questdes que emergem da sociedade atual.

Durante o desenvolvimento desta pesquisa, tivemos conhecimento de
gue a PUC-Campinas estava, naquele momento, aderindo ao programa do
governo denominado: Universidade para Todos (ProUni). O programa ainda
nado esta claro para a comunidade académica, mas em sintese, objetiva
ampliar o acesso ao terceiro grau. Estara voltado para o aluno carente,
oriundo da rede publica e no ingresso a universidade teria de apresentar
comprovante do Exame Nacional do Ensino Médio. Até este momento a
instituicdo apenas anunciou sua adesédo oferecendo 512 vagas as quais serao
distribuidas entre os cursos da universidade. H& criticas contundentes ao
programa e, entre outras, podemos citar a de que 0 ensino superior estaria a

caminho da privatizacéo.

Apesar da PUC-Campinas ndo se pronunciar sobre “cotas e sobre
acao afirmativa”, a questdo € do conhecimento nacional, e o académico tem
gue participar dessas discussfes, pois esse fato, dado o seu carater social,
envolve o conhecimento da realidade educacional do pais, 0 amadurecimento

critico e a postura politica.

Enfim, as questdes abertas também oportunizaram aos respondentes
manifestar-se livremente sobre acado afirmativa, sobre cota para o

afrodescendente e sobre a democracia racial no Brasil.
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Os dados analisados confirmaram a feminizacao historica dos cursos
voltados a educacao. Do total de alunos do curso de Pedagogia, constatamos
12 do sexo masculino, sendo 10 os que estdo no periodo noturno e 2 no
periodo vespertino, no curso de Especializacdo temos 2 alunos e no

Programa de Mestrado foram identificados 3 alunos.

Dos 331 questionérios analisados, constatamos que 90% trabalham e

8% estdo desempregados e 2% nédo exercem atividade profissional.

Apenas 3% cursaram o ensino fundamental e médio exclusivamente
em escola particular, constituindo indicativo de que nos cursos da Faculdade

de Educacao, ha o predominio do aluno oriundo da rede publica.

4 A Cor da Faculdade de Educacéao

Ao desenvolver esta pesquisa numa instituicdo privada, nossa
intencédo foi abranger a totalidade dos alunos matriculados nos cursos da
Faculdade de Educacdo, apresentando o que poderiamos considerar o
mapeamento étnico da instituicdo. Tivemos um retorno de 52% da totalidade
dos alunos matriculados nos cursos de Graduacdo, 73,3% da totalidade dos
alunos do curso de Especializacdo, ou seja, dos 30 alunos matriculados, 22
responderam ao questionario e 30 alunos do Programa de Mestrado, de um

universo de 94 alunos, ou seja, 32% responderam a nossa pesquisa.

Foram analisados 331 questionarios organizados conforme o curso
freqientado pelo sujeito da pesquisa e constatamos que da totalidade de
respondentes 82,7% sdo brancos e 17,3% sao negros (somatério daqueles

gue se auto declararam de cor parda ou preta).

O IBGE trabalha com o “quesito cor” e, entre as categorias ja

mencionadas, inclui a indigena.
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A categoria de cor amarela refere-se a populacao asiatica e, segundo
Oliveira (2004), teoricamente os indigenas poderiam estar incluidos nesta
categoria. A autora faz, no entanto, a ressalva de que, no caso brasileiro
haveria de se contemplar com a categoria especifica, a populacao indigena,
pois historicamente esta populacdo sofreu e vem sofrendo dizimacao. Neste

contexto, € prudente conhecer sua dindmica demogréfica.

Conforme ja esclarecemos, nesse estudo ndo houve a opcéao para o
indigena, pelas razbes ja expostas anteriormente, mas ndo houve qualquer
reivindicagdo, por parte dos sujeitos da pesquisa, para opgao na categoria

omitida.

Apos essas consideracfes, apresentamos a Faculdade de Educacao
da PUC-Campinas, quanto a cor dos alunos dos cursos de Graduacao, de
Especializacdo e do Programa de Mestrado. Lembramos que preto é cor e

negro é “raca”’. Negro é quem se auto- declara de cor parda ou preta.

Nos dois cursos da graduacéao, totalizamos 56 negros, sendo 16 no
curso de Educacdo Especial, confirmando a suspeita de que o numero de
alunos negros no curso de Educacédo Especial sempre foi mais expressivo do

gue no curso de Pedagogia.

O qguestionario para os alunos do Programa de Mestrado em
Educacédo foi enviado através de correio eletrbnico e as respostas foram
recebidas pelo mesmo sistema. No curso de Especializacdo, contamos com 2
alunos negros (auto declaracdo = ambos de cor parda) e no Mestrado ha 3

negros (2 de cor parda e 1 de cor preta).

Lembramos que “preto” é cor e “negro” é raca, embora o conceito de
raca seja questionado pelos pesquisadores que defendem a superacdo da
sua utilizacdo. Nao h& cor negra, como muitos pleiteiam e em nossa pesquisa
tivemos dois questionamentos quanto as opc¢des apresentadas e incluiram “a

cor negra”.
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N&o constituiu surpresa a presenca macica do sujeito da pesquisa de
cor branca nos cursos da Faculdade de Educacdo da PUC-Campinas e
podemos estender esta constatacdo para a Universidade, na sua totalidade,
observando apenas que h& o predominio do aluno branco nos seus diversos
cursos, conforme demonstra o Grafico n.1, denominado A Cor da

Graduacao.

Grafico 2

A cor da Graduacéo
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O grafico acima € o retrato da desigualdade da presenca do negro na

Faculdade de Educacéao.

NEM PRETA NEM BRANCA

Quanto a solicitacdo para que o sujeito da pesquisa se auto definisse
de cor branca, parda, amarela ou preta, obtivemos 2 respostas significativas:

No curso de Especializacdo a respondente incluiu a op¢cdo Morena e
observou que “(...) nenhuma das opc¢des serve como identificacdo: Sou

Morena”.
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No curso de graduacao a resposta foi semelhante, mas a respondente

utilizou de um grafico para registrar sua escolha:

BRANCA + PRETA = MORENA.

Politizar a classificacdo racial em preta, parda, morena em
“NEGRO”, ainda encontra resisténcia, pois nunca foi prestigio propagar a
origem africana, especialmente quando a “morenice” contribui, ou seja,
ajuda a nao assumir plenamente a ancestralidade africana. Percebe - se
gue, no plano individual, pessoal, ou no plano psicolégico, existiu nas duas
respostas de “SOU MORENA”, o reconhecimento da presenca de sua
heranca genética africana. A resisténcia ocorreu no plano social,
demonstrando dificuldade de proclamar-se “parda”. Este comportamento,
ndo raro entre os pardos e morenos, revela o0 quanto nossa sociedade
discrimina o negro, isto é, aqueles de pele mais escura. Ha explicita
contradicdo na resposta do sujeito da pesquisa, pois ao identificar-se como
a soma de branca e preta, ja ndo ha motivo para ocultacdo da “cor parda”.
Foi sincera ao declarar que em suas veias corria 0 sangue africano, mas
declarar-se de cor parda, mesmo no anonimato do questionario, foi

impossivel, para a académica.

Finda legalmente a escraviddao, a discriminacdo contra o0 negro
persiste e a medida que a sociedade avanca na pratica e nos principios
democraticos, modifica-se também o carater de suas relacdes sociais. Se
outrora, a discriminacdo era acintosa, concreta, aos poucos ela vai se
transformando, tornando-se imperceptivel e, muitas vezes, impossivel de se
comprovar. Gomes (2003) afirma que o término do regime escravocrata néo
significou o fim da discriminacdo, porgue 0 escravo tornou-se 0 negro e isso
estd presente no imaginario da sociedade brasileira, justificando-se a

resisténcia de muitos, para assumir, socialmente, a origem africana.

E possivel que a definicdo de cota, como modalidade de acéo

afirmativa, dirigida especificamente ao negro para o acesso a universidade,
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estimule assumir a origem africana, antes negada ou silenciada. Declarar-se
negro ou negra deve ser consequéncia de amadurecimento e opcao politica,
de conhecimento e de compreensado de que faz parte da sociedade brasileira
e de que existe uma histéria da grandeza do seu grupo étnico.

O Movimento Negro lutou pela redefinicdo de pardos e morenos em
negros, mas, em consequéncia da convencao dos paises latinos americanos

o termo negro foi substituido por afrodescendente.

Roland (2003), coordenadora de Combate ao Racismo e a
Discriminacao Racial da Unesco — Brasil (Brasilia, DF) esclarece que o termo
afrodescendente foi institucionalizado na Conferéncia Regional de Santiago,
preparatéria para a terceira Conferéncia Mundial contra o Racismo em
Durban em 2001, porque, nos outros paises latino-americanos, o termo negro
€ considerado pejorativo pelo movimento social organizado. Assim, 0S negros
passam a se denominar afro-colombiano, afro-venezuelano, etc. Concluindo
seu esclarecimento, a autora diz "(...) Nés, brasileiros, tivemos de abrir méo
do termo “negro” para construir uma acao unificada de todas as organizacdes
do continente e chegou-se ao termo afrodescendente”. (Folha de Sao Paulo,
Sé&o Paulo, 24/12/2003, Painel do Leitor, caderno A p.A3).

Neste trabalho, utilizamos negro e afrodescendente como sindénimos,
destacando nossa opc¢édo pelo uso do termo negro. Entendemos que, além da
opcdo politica, trata-se, também, de coeréncia. Se “negro” incomoda e
constrange e se, ao mesmo tempo afirmamos que cor € preta e “raca” é
negra, nada mais coerente e educativo do que aceitar e declarar o que
somos: negros. A luta por reconhecimento passa por esta questao - nem
moreno nem afrodescendente, e sim, negro. Para finalizar esta questao,
retomamos Cunha (2004) que propds como desafio pensar o afrodescendente
para além do que existe no imaginario brasileiro em que negro, africano e
escravo surgem como sinbénimos e condicionados a representacdo do

escravismo.
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4.1 Classe So6cioecondmica

O curso de Pedagogia da Faculdade de Educacgao funcionou até 2003
em dois periodos: o periodo vespertino e o noturno, porém a partir de 2004
passou a funcionar inclusive no periodo matutino, com uma classe formada

pelos ingressantes do vestibular de 2004.
O curso de Educacédo Especial funciona apenas no periodo noturno.

Constatamos que no periodo noturno estd a maior parte dos alunos,
71,8% dos dois cursos da Graduacdo. Este dado € indicativo de que o sujeito
de nossa pesquisa € um aluno trabalhador, ou seja, a maioria trabalha

durante o dia e cumpre jornada de estudante durante a noite.

O Quadro denominado a cor da graduacdo evidencia que dos 40
alunos negros (pardos e pretos) do curso de Pedagogia 74,3% (30 alunos)
estdo no periodo noturno, 17,9% (7alunos) estdo no periodo vespertino e

7,6% (3 alunos) estdo no periodo matutino.

No curso de Educacao Especial dos 41 respondentes, 16 Sdo negros,
perfazendo 39% da totalidade envolvida com a pesquisa cursando o periodo

noturno, uma vez que o curso esta funcionando apenas neste periodo.

Ndo ha duvida de que existe maior presenca do aluno negro no
periodo noturno. E preciso considerar, no entanto, que o0 contexto
socioecondmico do pais tem dificultado que a classe média e particularmente
a classe desfavorecida se dedique exclusivamente aos estudos, seja de
ensino médio ou de educacdo superior. Portanto, a concentracdo de alunos
no periodo noturno indica dupla jornada, estudo e trabalho, para negros e

brancos de nossa pesquisa.
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A defasagem econdmica entre negros e brancos tem sido constatada
por diferentes pesquisas e se na PUC-Campinas, a presenca do branco é
maior no periodo noturno, a do aluno negro nao seria diferente. Ao que tudo
indica, a presenca majoritaria de brancos e negros no periodo noturno
encontra justificativa, também, em questdes relacionadas a classe

social.

Considerando que a maior parte dos respondentes estuda no periodo
noturno, a verificacdo da renda mensal familiar constituiu mais um dado
relevante para compreendermos a realidade do sujeito de nossa pesquisa,
bem como entendermos seu posicionamento em face das questdes

suscitadas por este estudo.

Na analise das respostas ao item 3 do questionério, referente a renda
mensal familiar, verificamos que entre os 40 respondentes negros do curso
de Pedagogia (estdo incluidos os de cor parda, preta e uma respondente que
se declarou “morena”), 7,5% estéo incluidos na faixa de renda mensal familiar
de menos de R$ 600,00; 62,5% estdo incluidos na faixa de R$ 601,00 a R$
1200,00; 25% estao na faixa que vai de R$ 1.201,00 a R$ 2.400,00; 4% estao
na faixa de renda mensal familiar que vai de R$ 2.401,00 a R$ 4.800,00 e

nenhum incluido na faixa acima de R$ 4.800,00.

A analise dos dados coletados entre os 196 alunos brancos detectou
gue 2,04% estdo na faixa de renda mensal familiar menos de R$ 600,00; 47%
estdo na faixa de renda mensal familiar de R$ 601,00 a R$ 1.200,00;
27,5%estdo na faixa de R$ 1.201,00 a R$ 2.400,00; 13,2% estéo incluidos na
faixa de renda mensal familiar que vai de R$ 2.401,00 a R$ 4.800,00 e 10,2%

estdao na faixa acima de R$ 4.800,00.
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Quadro n. 1: Pedagogia: Negros/Brancos e a renda familiar mensal

Renda Familiar Mensal % NEGROS % BRANCOS
Menos de R$ 600,00 7,5 2,04
De R$ 601,00 a R$ 1200,00 62,5 47
De R$ 1201,00 a R$ 2400,00 25 27,5
De R$ 2401,00 a R$ 4800,00 4 13,3
Acima de R$ 4800,00 -- 10,2

Percebe-se a disparidade existente entre o percentual de negros e
brancos incluidos nas duas ultimas faixas de renda mensal familiar, ou
seja,4% dos negros em contraposicdo a 23,4% de brancos estdo incluidos
nestas duas faixas que representam aqueles que possuem maior potencial
econdmico. Vale ressaltar que na totalidade de 40 negros do curso de
Pedagogia contabilizamos 03 respondentes no periodo matutino e 07 no
periodo vespertino. Podemos afirmar que, de certa forma, sdo privilegiados,
mas nao sao possuidores da renda familiar mensal de maior poder aquisitivo,

isto é, acima de R$ 4.800,00.

O fato de ambos, negros e brancos frequentarem uma universidade
particular, revela que, como grupos distintos, apresentam uma situagao
financeira equilibrada, exceto aqueles pertencentes ao percentual de renda
menos de R$ 600,00. Outro dado a considerar € o alto custo da universidade
privada, que impede aventurar-se na esperanca de que uma situagao
financeira insustentavel seja resolvida durante o curso, numa sociedade

capitalista, excludente.
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Conforme ja informamos, o curso de Educacdo Especial funciona
apenas durante o periodo noturno e os dados revelaram que 41 foram os
respondentes da pesquisa, e, dentre eles,16 sdo negros correspondendo a
39%.Constatamos que 7,3% estdo na faixa de renda familiar mensal de
menos de R$ 600,00; 17,2% estdo na faixa de renda familiar mensal de R$
601,00 a R$ 1.200,00; 9,7% estdo na faixa de renda familiar mensal de R$
1.201,00 a R$ 2.400,00; 4,8% estdo na faixa de renda familiar mensal de R$
2.401,00 a R$ 4.800,00 e 0% acima de R$ 4.800,00.

Quanto aos 25 alunos brancos que responderam ao questionario,
constatamos que 4,8% estdo na faixa de renda salarial “menos de R$ 600,00”
reais; 24,3% estdo na faixa de R$ 601,00 a R$ 1200,00; 17,2% estao na faixa
de R$ 1201,00 a R$ 2400,00; 9,7% estdao na faixa de R$ 2401,00 a R$
4.800,00 e 4,8% estdo acima de R$ 4.800,00.

Quadro n. 2: Educacdo Especial-Negros/Brancos e a renda familiar

mensal
Renda Familiar Mensal % NEGROS % BRANCOS
Menos de R$ 600,00 7,3 4,8
De R$ 601,00 a R$ 1200,00 17,2 24,3
De R$ 1201,00 a R$ 2400,00 9,7 17,2
De R$ 2401,00 a R$ 4800,00 4,8 9,7
Acima de R$ 4800,00 4,8

Como ocorreu no curso de Pedagogia, constatamos que no curso de

Educacdo Especial também ha defasagem econbmica entre brancos e
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negros. Os negros neste curso estdo em maior numero na faixa de renda
familiar de menor poder aquisitivo, em relacao aos brancos do mesmo curso.
N&ao ha negros na ultima faixa de renda mensal, a de maior poder aquisitivo e
entre os brancos héa representantes e se totalizarmos aqueles que estdo nas
tltimas duas faixas, notaremos a diferenca significativa entre o grupo de

respondentes negros e o grupo de respondentes brancos.

Nao foram todos os alunos que se dispuseram a responder a razédo da
preferéncia pelo curso, mas pudemos constatar que 7 alunos concluiram o
ensino médio no curso supletivo e, informaram que ao conhecerem a relagao
candidato/vaga entenderam que o curso de educacéo especial, na época, era
menos concorrido do que o de pedagogia; 2 alunos fizeram a opc¢ao pelo
curso incentivados pelos depoimentos de alunos do curso e avaliaram que a
area de atuacao seria mais proficua, além de valorizarem a duracéo do curso,
uma vez que 3 anos de universidade seria, para esses alunos, um real
incentivo, considerando a situagcdo econOmica, por ocasido da opc¢ao de

estudos na universidade.

No curso de Especializacdo denominado: Educacédo e Psicopedagogia
foi constatado que entre os brancos ndo ha representantes na faixa de menos
de R$ 600,00; 4,5% estdo na faixa de R$ 601,00 a R$ 1200,00; 56,5% estéo
na faixa de renda mensal familiar de R$ 1201,00 a R$ 2400,00; 34,2,2% estao
na faixa de renda mensal familiar de R$ 2401,00 a R$ 4.800,00 e 4,5% estéo
acima de R$ 4.800,00. Os respondentes negros, em numero de 2, estdo
alocados: 1 na faixa de renda familiar que vai de R$ 1201,00 a R$ 2.400,00 e
0 outro esta na faixa que vai de R$ 2.401,00 a R$ 4.800,00, em outras
palavras 50% deles estdo nas duas faixas de maior poder aquisitivo mas
lamentavelmente h& que se admitir que o0 somatdrio no referido curso é

igual a 2.
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Quadro n. 3:

familiar mensal

Educacdo e Psicopedagogia. Negros/Brancos e a renda

Renda Familiar Mensal % NEGROS % BRANCOS
Menos de R$ 600,00 | —e—e- | e
De R$ 601,00 a R$ 1200,00 |  ---- 4,5
De R$ 1201,00 a R$ 2400,00 50 56,5
De R$ 2401,00 a R$ 4800,00 50 34,2
Acima de R$ 4800,00 4,5

Entre os sujeitos da pesquisa pertencentes ao Programa de Mestrado
em Educacéo, as respostas dos brancos demonstraram que nao ha sujeitos
incluidos com renda familiar de “menos de R$ 600,00”; 7,5% estéo incluidos
na faixa de renda mensal familiar de R$ 601,00 a R$ 1200,00; 55,1% estdo na
faixa de R$ 1201,00 a R$ 2400,00; 11,1% estédo na faixa de renda familiar de
R$ 2401,00 a R$ 4.800,00 e 25,8% estdo acima da faixa de R$ 4.800,00.
Os 3 negros do Programa estdo assim alocados quanto a faixa salarial: 1,
correspondendo a 33,3%, esta na faixa que de R$ 601,00 a R$ 1.200,00 e 2,
correspondendo a 66,6%, estdo na faixa que vai de R$ 1.201,00 a R$
2.400,00. Lembramos nosso procedimento de analise: identificamos o namero
de negros no Programa de Mestrado e neste grupo verificamos quantos
estavam nas faixas denominadas “renda familiar mensal”. Igual procedimento

foi utilizado com o grupo de respondentes brancos.
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Quadro n. 4: Programa de Mestrado em Educacao - Negros/Brancos e a

renda familiar mensal

Renda Familiar Mensal % NEGROS % BRANCOS

Menos de R$ 600,00 | e | e

De R$ 601,00 a R$ 1200,00 33,3 7,5

De R$ 1201,00 a R$ 2400,00 66,6 55,1
De R$ 2401,00 a R$ 4800,00 | = -----m-eee- 11,1
Acima de R$ 4800,00 | -eemmeeeee- 25,8

Constatamos que, tanto no curso de Especializagdo quanto no
Programa de Mestrado, ha maior contingente de alunos nas faixas de renda
mensal familiar melhor aquinhoada economicamente. Constatamos que no
Curso de Especializacdo ha 2 respondentes de cor parda; no Programa de
Mestrado ha entre os 30 respondentes apenas 1 de cor preta e 2 de cor

parda.

Podemos afirmar que é diminuta a presenca do negro no Programa
Po6s- Graduacdo da Faculdade de Educacdo da PUC-Campinas. Além do alto
preco do curso, um outro elemento merecedor de destaque € o0 processo de
selecdo, que envolve, a cada ano, maior quantidade de candidatos, sempre
em numero superior a 100, para um numero fixo de 20 vagas, por

determinacé&o das instancias superiores.

Apenas 1 aluno do programa de mestrado informou que nao trabalha,
os demais estado trabalhando, a maior parte num regime de 40 horas; registre-
se que o respondente negro informou que a universidade lhe oferece uma
Bolsa funcional, ou seja, sendo funcionario da PUC-Campinas, esta isento do

pagamento das mensalidades.
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4.2 Acdes Afirmativas: visdes reveladas

As quatro questdes abertas foram trabalhadas por meio da andlise de
conteudo. ApOs criteriosa leitura das respostas ao questionario, apreendendo
de cada uma das respostas a totalidade dos significados, quantificamos
sempre que possivel, a ocorréncia das mensagens. Em um segundo
momento, apreendemos as mensagens contidas, destacando os elementos

da escrita e seu significado no contexto da fala.

Pensamos em analisar as respostas relativas a acédo afirmativa
favoraveis a inclusdo do negro na universidade, indo além da constatacédo do
numero destes concordantes e do numero dos que rejeitavam a proposta.
Nossa hipbtese era a seguinte: a resposta do sujeito negro a acao afirmativa,
com rara excecao, seria positiva e a do branco apresentaria maior percentual
de respostas negativas, com eventual possibilidade de encontrarmos, entre

eles, algumas respostas positivas.

A rejeicdo macica de negros e brancos surpreendeu-nos. Ao
procedermos a leitura das razdes da ndo aceitacdo das acdes afirmativas
estabelecidas pelo governo brasileiro, pudemos levantar unidades de
significados. Utilizamos o mesmo procedimento com as demais questdes
abertas, ou seja, procedemos a leitura, reiteradas vezes, das respostas
apresentadas, refletiamos sobre elas, tendo em vista apreender seu
significado, conforme haviamos realizado com a primeira questao aberta.
Tendo elaborado as unidades significativas das quatro questdes abertas,
definimos o quadro das categorias de analise.
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CATEGORIAS:

Privilégio

Respostas que indicavam ser a acao afirmativa
uma énfase no negro, deixando de atender
outras minorias como o indio, o nordestino, o
cigano...

Subcategoria:
Discriminacgao

Discriminacdo - respostas considerando que a
acao afirmativa reforcava a discriminagao contra
0S negros.

Inclusdo Social

Respostas que indicavam ac6es da PUC-
Campinas que se aproximavam de acéao
afirmativa ao oferecer projetos que favoreciam a
permanéncia do aluno no curso.

Subcategoria: os
projetos que surgiram

Respostas que indicavam projetos ou medidas
existentes que contribuiam para a inclusédo
social.

Democracia Racial

Respostas que negaram ou confirmaram a
democracia racial no pais.

A Acédo afirmativa como privilégio constou do argumento de negros

gue foram contrarios a sua implantacao. "(...) Privilégio significa vantagem

que se concede a alguém com exclusdo de outros; significa permissao
especial; prerrogativa.” (FERREIRA, 2004, p.577).

Os sujeitos da pesquisa apontaram que o privilégio da medida

expressa desconsideracdo para com as outras minorias. De fato, acéo

afirmativa contemplando o negro para a entrada na universidade provocou

certo mal estar entre os préprios negros, sujeitos de nossa pesquisa. Ora, se
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o0 negro foi “privilegiado” para sustentar, com sua forca de trabalho, um
regime escravocrata por trés séculos, por que, no caso da acao afirmativa,
oferecendo-se maior oportunidade para a sua entrada na universidade

provoca tanta polémica?

Foi neste sentido que Flavia Piovesan (2003) declarou que a acao
afirmativa tem o carater de reparacéo de algum dano causado. E inegavel que
ao longo da histéria o negro, tratado como forca bruta para o trabalho, teve

obstaculizado seu processo de inclusado social.

Como ja mencionado, Elio Gaspari (2001) foi taxativo ao comentar
gue a acdo afirmativa causa polémica porque veio atrelada a cor. Com os

deficientes, com as mulheres, as a¢des afirmativas nao causaram polémica.

A apresentacdo da proposta de acdo afirmativa com base nas cotas
numéricas criou um campo fértil para posicionamentos discordantes,
particularmente porque € alarmante o indice de pobreza que assola o pais.
E preciso registrar que ha concordancia quanto a histéria de exclusdo, de
preconceitos e discriminacdo da populacdo negra, mas a forma como foi
conduzida a acdo afirmativa, ao dar énfase a cota ao negro e ao seu
ingresso na universidade, gerou desconforto na sociedade e no sujeito de
nossa pesquisa. Afinal sdo jovens, na sua maioria, vivendo numa sociedade
capitalista, altamente competitiva, mas com um discurso segundo o qual é
pais democratico e seu regime politico oferece oportunidade igual para

todos, sem excecao de qualquer natureza.

Recuperamos, entdo, Silva (2002) que declarou que o0 néo
atendimento, pelo Brasil, a orientacdo de ampliar a discussado sobre politicas
de combate ao racismo e discriminacfes, antes de propor acao afirmativa por
intermédio de cotas, causou espanto na sociedade em geral, que nao
acompanhou um processo de reflexdo sobre a realidade social do negro no
Brasil. Ao iniciar o debate sobre a acao afirmativa, por cotas numéricas, o

processo foi contestado por muitos e de maneira contundente.
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Decorridos quase trés anos da discussao inicial sobre as acdes
afirmativas, o impasse ainda estd presente nos posicionamentos. Acéao
afirmativa seria um direito ou um privilégio? Esta foi a questdo final de

Moehlecke (2000) na conclusédo da sua dissertacdo de mestrado.

Nas respostas do negro a pesquisa, percebe-se o constrangimento e
a preocupacdo de anunciar que, por ser capaz e igual aos demais grupos
étnicos, ndo ha razdo para a implantacdo de acado afirmativa exclusiva para

eles.

Os negros participantes da pesquisa somaram 56, dos quais 40 sao
pertencentes ao curso de Pedagogia e 16, ao curso de Educacao Especial, e
34 respondentes negros do curso de Pedagogia. Aqueles que rejeitaram a
acao afirmativa argumentam que h& outros segmentos igualmente
discriminados e que também necessitam de acbes afirmativas como

contribuicdo para a mobilidade social almejada.

Todos os sujeitos negros do curso de Educacdo Especial rejeitaram a
acao afirmativa, utilizando as mesmas justificativas dos respondentes negros
do curso de Pedagogia, acrescentando o carater discriminatdrio que ainda

sofrem as pessoas com necessidades especiais.

Os questionarios foram numerados para controle e para facilitar a
organizacdo dos dados. Escreveremos “Questionario” e a seguir o numero

correspondente.

O privilégio no sentido de contemplar um grupo, no caso 0 grupo
negro, em detrimento de outros, foi denunciado por 78 sujeitos da pesquisa.
Aqueles que aceitaram a politica de acéo afirmativa para o afrodescendente
justificaram suas respostas, dizendo que apenas o branco teria oportunidade
em todas as areas da sociedade brasileira e que uma ajuda seria importante
para 0 negro ter as mesmas oportunidades. Também nestas justificativas, o
privilégio estava sendo contestado, recordando que historicamente o

contemplado tem sido o branco.
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Decorrente deste posicionamento, constatamos que 86 vezes a
expressao discriminacdo apareceu nas respostas dos envolvidos na
pesquisa, incluindo os da graduacdo e pos-graduacdo em Educacdo e
Psicopedagogia. Entendem discriminacdo no sentido de “beneficio
excludente” ou seja, apenas alguns sao beneficiados e sempre com a
conotacdo de prejuizo e de injustica. A discriminacdo também seria o
sentimento daquele que deixou de ser contemplado. Representa um duelo
entre o que se considera, hoje, a discriminagdo positiva (o contemplado) e a

discriminacédo negativa (o preterido).

Sem duvida, a introducdo de politicas de acdo afirmativa altera a
posicdo do pais que, entendendo o principio da igualdade como decorrente
da neutralidade do Estado, aplicava as medidas sociais amplas, universais
sem preocupacao com os fatores sexo, raga, cor. Com a acao afirmativa, o
Estado passa a considerar estes fatores, ndo para prejudicar alguém ou
prejudicar algum grupo, mas para evitar que a desigualdade, fruto da
discriminacdo historica, seja perpetuada. A acado afirmativa é uma forma
juridica para ampliar oportunidades de minorias que encontram-se em
compasso de desigualdade social cronica, necessitando de acelerar a

igualdade substancial ou concreta.

Apés andlise das respostas, percebemos que foram utilizadas as
expressdes discriminacdo e segregacao para justificar a posicdo assumida.
Consideramos importante o resgate de algumas respostas as quais deixarao

em evidéncia a posicdo dos envolvidos nesta pesquisa.

Entre os respondentes do curso de Educacao e Psicopedagogia dois
se declararam de cor parda. Conforme ja observamos no inicio deste capitulo,
a rejeicdo foi unanime neste curso. As duas alunas que se auto-declararam
negras se posicionaram contrarias a acao afirmativa direcionada

exclusivamente ao afrodescendente, da seguinte forma:
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“As oportunidades devem ser indistintas, abrangendo toda
sociedade em funcdo de suas necessidades educacionais,

saude e sociais. (Questionario n. 250)

“Seria para todos os grupos menos favorecidos” (Questionario
n.237)

A seguir, apresentamos algumas respostas dos negros que disseram
NAO & questdo 5, sem a preocupacédo de identificarmos o curso de origem.
Alertamos que estamos, neste momento, nos referindo as respostas da
graduacdo. Perguntamos a opinido deles sobre a acdo afirmativa

exclusivamente aos negros. Eis algumas respostas:

“Nado foram apenas os afrodescendentes que foram
discriminados, também os indios, as mulheres e os de baixa

renda.” (Questionario n.1)

“Os negros ndo foram os unicos discriminados no passado,
logo ndo deve ser a UuUnica raca a ser contemplada.”

(Questionario n.121)

“Deve contemplar todos, independente de raca, credo, etnia.”

(Questionario n.102).

“Deve contemplar todas as pessoas de classe baixa, € claro
que 0s negros sdo a maioria, mas existem outras pessoas que

devem ser contempladas.” (Questionario n.110)

“Com isso eles se sentirdo mais discriminados”. (Questionério
n.165).
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A nao aceitacao da acao afirmativa pelos sujeitos de nossa pesquisa

exigiu analise para detectar qual a mensagem que estavam nos enviando.

Na analise do recorte de suas respostas percebemos que ndo ha uma
rejeicdo a acado afirmativa mas a sugestdo de que outros segmentos ou todos
deveriam ser contemplados. Postulam o carater universalista da acdo, no
lugar do carater individualista, particular para determinado grupo, seja ele de

qualquer natureza.

O caréter universalista da acdo, na realidade, desmonta o sentido de
acao afirmativa, pois a acao afirmativa é sempre dirigida a um grupo que no

passado sofreu algum dano.

Na verdade, o que se percebe nas entrelinhas é que as justificativas
apresentadas implicam em dizer “ndo” as acdes afirmativas e “sim” as

Politicas Sociais amplas para a sociedade em geral.

As acles afirmativas para algum grupo étnico e para um periodo
determinado nao exclui agdes para a populacdo em geral, uma vez que todos
deveriam estar no mesmo patamar de oportunidades e possibilidades de
inclusdo social. Nesta ordem, entendemos que as acfes afirmativas, ora em
discussao, fazem parte das Politicas Sociais. Para o movimento negro a acéao
afirmativa é resultado de luta, de contestacdo realizada durante anos e que
ndo pode ser considerada como dadiva do Estado e as ac¢fes afirmativas nao
dispensam medidas mais enérgicas para propiciar igualdades de

oportunidades.

Registramos que na década de 80, Abdias Nascimento, deputado
federal em 1983, apresentou ao congresso o projeto de lei n.1332 propondo
gue sejam estabelecidos mecanismos de compensacdo para 0S negros apos
séculos de discriminacdo. Chamamos a atencdo para o fato de ter sido
apresentado um projeto de lei reivindicando “mecanismos de compensacao”

na década de 80. Decorridos mais de 20 anos, 0 governo inicia projetos
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respondendo a reivindicacdo. Comprovam-se, com este fato, duas situacdes:
a morosidade do pais quando se trata de responder aos excluidos e a luta

incansavel deste lider que ndo esmorece, jamais.

Assim, Guimardes (2003) afirma que as ac¢fes afirmativas, por serem
politicas restritivas e limitadas, em suma, uma politica de excecdo, ha
necessidade de implementacdo conjunta com politicas sociais mais

amplas.

Verificamos que 3 alunos negros e 34 brancos disseram "néo
concordar” com a acao afirmativa, mas néo justificaram a resposta. Como
silenciaram, deixaram a questdo em aberto, tendo em vista que, se ndo ha
acdo afirmativa, medidas gerais devem ser priorizadas mediante projetos
locais, estaduais ou nacionais que contemplem a sociedade,
independentemente da histéria de discriminacdo de determinado grupo.
Agueles que silenciaram, ndo deram opc¢éao para a recusa de mudar o foco do
negro para o indio, para o cigano ou nordestino, como foi registrado nas
justificativas acima arroladas. Ao dizerem “N&ao" sem justificativa indicam que

também eles optam por politicas sociais amplas para todos.

Quanto aos 6 negros que disseram sim as acdes afirmativas, 1
omitiu a justificativa e 1 deixou de responder, alegando né&o ter o

conhecimento suficiente sobre o assunto.

Agueles que se mostraram concordantes com esta medida,

compreenderam a acao afirmativa como uma forma de reparacao.

Conforme ja& exposto, o carater da acao afirmativa € justamente o de
reparar, corrigir algum dano feito no passado; significa compensacdo ou
politica de promoc&o de igualdade, antidiscriminatéria. E com o entendimento
de que a igualdade de oportunidades é o fundamento de uma sociedade
democrética, que Santos (1997) associa a acao afirmativa, as politicas

compensatoérias, destinadas aos discriminados historicamente. Trata-se de
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caminhos para recuperar o que foi perdido. Foi com estes argumentos que
Abdias Nascimento reivindicou, ha duas décadas, acdo compensatoéria para

os afrodescendentes.

Assim se expressaram agueles que disseram concordar com as acdes

afirmativas especificas para o negro:

“Sim. O propdésito das acdes afirmativas é a compensacao dos
valores e direitos ‘esquecidos’ dos excluidos. Sem duvida
nenhuma o negro é majoritario nessa exclusado.” (Questionario
n. 138).

“Sim. Porgque nunca tiveram as mesmas oportunidades”.

(Questionario n.178).

“Sim. Porque as acOes afirmativas sO aconteceram porque
houve um movimento para isso, e se 0s afrodescendentes
conseguiram €& um direito legitimo nosso, porque foi

conquistado através de lutas. (Questionario n.201)

“Sim. SO dessa forma as pessoas vao adquirir seus direitos
como cidadao, porque ndo depende apenas de ter vontade, é
preciso que alguém os ajude”. (Questionério n.67)

Entre os brancos que responderam a pesquisa, tivemos 9 respostas
de aceitacdo as acOes afirmativas e constatamos que Direito, Cidadania e
Luta sédo as expressdes que dao sentido as suas respostas.

Apés leitura de todas as respostas, selecionamos algumas porque
sdo as mais expressivas e nos convidam a refletir sobre a mensagem
enviada e a retomar o questionario para confrontarmos os dados, no sentido

de obtermos o significado implicito naquelas respostas.
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4.3 Politica de Acao Afirmativa: iniciativas da PUC-Campinas

Na percepcédo dos alunos, identificamos respostas indicadoras de que
a Universidade procura implementar propostas visando ao atendimento ao
discente, especialmente aqueles de menor poder aquisitivo, contemplando
também o0s discentes que desejam experienciar novas formas de
conhecimento. A maior parte das indicacfes couberam as acfes voltadas

para aqueles que apresentam necessidades educativas especiais.

Dentre um numero significativo de sujeitos da pesquisa, ou seja, 82%
gue responderam desconhecer ou ndo se lembrar de iniciativas na direcdo da
acao afirmativa destacamos que os 18% responderam que a PUC-Campinas
possui acfes que se encaminham para a acao afirmativa na direcdo do que
estd sendo discutido neste trabalho. Selecionamos todos os projetos
lembrados por eles. Daremos destaque aos dois que foram mais citados.

APLUB - Bolsas que oferecem desconto, mediante comprovacéo de
pobreza por meio de documentos (renda familiar, pagantes de aluguel, etc.
emprego/desemprego), e que, para negociacdo do débito, exige fiador e toda
a precaucao legal pertinente num contrato entre partes. Transcrevemos
abaixo o posicionamento do respondente, entendendo orientacdo de Bardin
(1977) de que a interpretacdo referencial ocorre com base nos dados
guantitativos, mas que devemos tentar desvelar o conteltdo subjacente ao
que esta sendo manifestado, sem excluir as informacfes objetivas, as

estatisticas, etc.

Vejamos a manifestacdo dos respondentes:

"(...) Desempregada ha 6 meses e a assistente social me deu
70% de desconto, mas eu ganho R$ 700,00 e tenho que ter um

fiador que ganhe R$ 1.500,00, achei que o Departamento de
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Assisténcia Social aqui trabalhasse com uma politica de acéo

afirmativa". (Questionario n.66).

“Acho que a PUC é muito seletiva em relagcdo a projetos e
bolsas, ndo sdo todas as pessoas que tém acesso”.

(Questionario n.68).

"Sim. Escola da Familia e FIES que para a selecao vocé tem
gue ter renda baixa e estudar em escola publica" (Questionario
n.48).

Na verdade apesar de responder que a PUC-CAMPINAS trabalhava
com acao afirmativa e tendo apontado a bolsa APLUB como exemplo, a
mensagem que pretendia deixar era, na realidade, uma critica aos parametros

gue supostamente tenham sido definidos pela universidade.

Foram citados, também, os projetos PUC-Solidaria e Bolsas para
Estudantes Carentes, os critérios de bolsas avaliados pelo CASE, as
monitorias e o atendimento a comunidade carente nas Faculdades de

Odontologia e Psicologia.

As bolsas restituiveis foram as medidas lembradas também pelos
sujeitos de nossa pesquisa, no entanto, fizeram queixas quanto ao sistema de

atendimento.

Destacamos as duas acdes mais lembradas pelos alunos:

CIAD- Centro Interdisciplinar de Atendimento ao deficiente

O Centro de Atendimento Interdisciplinar de Atendimento ao

Deficiente citado como uma iniciativa da PUC-Campinas que se encaminha,
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no entendimento dos respondentes, no sentido de acdo afirmativa. De fato
nos documentos da unidade estédo registrados que o CIAD desenvolve uma
acdo afirmativa com o objetivo de inclusdo social por meio de trabalho e

estagios do deficiente em empresas de Campinas e regido.

PROACES - PROJETO DE ACESSIBILIDADE AOS ALUNOS DEFICIENTES

Este projeto foi identificado pelos alunos como uma acéao afirmativa
da instituicdo. Trata-se de um projeto que em conjunto com as Direcdes da
Universidade identifica e recepciona o0s candidatos com necessidades
educativas especiais que ingressam nos diversos cursos, a0 mesmo tempo
gue os acompanha durante a vida académica. A Universidade, desde 1998,
possibilita o acesso, mas se organiza também para que o académico tenha

condicdes de permanéncia. Portanto desenvolve as seguintes acdes:

> Flexibilizagcdo de servigcos educacionais e da infra-estrutura, bem como
alternativas de recursos de apoio ao ensino e a pesquisa, necessarios a

sua formacao.

» Reserva de vagas em estacionamento, rampas com corrimdo, adaptacao

de portas e banheiros.

» Sala de apoio, denominada na PUC-Campinas - Centro de Acessibilidade,
para deficientes visuais, contendo 0s seguintes equipamentos:
amplificador de Tela, impressora Braille, sistema tradutor em Braille,
Software, leitor de tela, sintetizador de voz, Scanner, micro-computador
com multimidia e modem, conexdo para internet, conexao para pucnet e

mobiliario para a sala.

O Centro de Acessibilidade conta também com duas monitoras de

apoio, alunas bolsistas do curso de Educacdo Especial, com 24 horas
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semanais cada, com treinamento nos equipamentos e em nivel intermediario

e avancado, de dominio do sistema Braille.

E importante registrar que o Proaces tem, de forma indireta,
influenciado na postura dos alunos da faculdade. Entre os alunos do curso de
Pedagogia cresceu o0 interesse por ampliar, na sua formacao, o0s
conhecimentos sobre a area da deficiéncia presente na sala de aula. Exigem
conhecimento de LIBRAS, porque desejam comunicacdo com o deficiente
auditivo, matriculado no curso. Alguns procuraram aulas, “extra curricular”, de
lingua de sinais, com o objetivo de contribuir com o processo de inclusdo dos

colegas com deficiéncia auditiva.

Para 2005, conforme a coordenacédo, h& previsdo de aprimoramento
dos equipamentos, bem como viabilizar o | Seminario sobre Acessibilidade e

Educacédo Superior.

Quanto ao processo seletivo, a Universidade oferece, de acordo com
a solicitacdo do candidato, salas especiais, condi¢cdes de acesso adequadas

e intérprete em lingua de sinais (LIBRAS).

Segundo Moraes (2005):

(...) h& que se registrar que o foco desse trabalho, em
particular, e da educacdo de pessoas consideradas
deficientes, em geral, ainda €é a transformacdo das
representacdes sobre essas pessoas. Buscam-se alternativas
educacionais que realmente possibilitem a superacdo de
barreiras, em especial as atitudinais. (...) essa busca e essa
superacdo sé tem sentido se construida na dindmica das
relacdes e na reflexdo sobre elas. (MORAES, 2005)’.

Sao 21 os atendidos entre deficiéncias fisica, visual e auditiva.

7 Projeto Acessibilidade. Texto cedido pela coordenadora do Proaces Ménica M. Moraes — Profa. da Faculdade
de Educagdo - PUC-Campinas.
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4.4 Reserva de Cotas: acesso de Afrodescendentes a Universidade

by

Analisamos o posicionamento dos respondentes referente a acéo
afirmativa, articulando as respostas as questdes 7 e 8 do questionario. A de
numero 7 solicitava que 0s sujeitos da pesquisa expusessem sua posicao
frente a acdo afirmativa e a questdo de niumero 8 que versava sobre a opinido
dos respondentes a respeito da reserva de cotas para o0 acesso dos
Articulamos as duas

afrodescendentes a universidade. respostas e

apresentamos na tabela abaixo:

QUESTAO 7 QUESTIO- QUESTAO 8
Posicao sobre acéo NARIO n. Opinido sobre reserva de cotas para
afirmativa (NEGROS) | afrodescendentes a Universidade

Né&o concordo (né&o 260 Desde que n&o entre pelas portas

justificou) dos fundos, legal.

Ajuda. A diferenca sempre 138 Sei que nao resolve o problema, mas

existiu, mas pode ser evitada ameniza um pouco. Uma quantidade

a disparidade tdo gritante maior de afrodescendentes na
Universidade incentiva o negro a lutar
por suas necessidades.

N&o concordo (néo justificou) 121 Deveria encontrar outras formas de
acesso.

N&o concordo (né&o justificou) 111 Vejo a reserva de cotas como uma
forma de discriminacéo.

que melhore o ensino 48 Selegdo igual para todos se néo

publico e que ndo tenha nunca teremos valor.

cotas, as cotas funcionam

como preconceito.

Os negros, pobres tém os 47 Os negros tem o mesmo direito de

mesmos direitos de todos, todos nédo precisando passar por todo

ndo precisando passar por esse constrangimento.

todo esse constrangimento.
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QUESTAO 7 QUESTIO- QUESTAO 8
NARIO Ne
Posicdo sobre acao Opinido sobre reserva de cotas para
afirmativa (BRANCOS) afrodescendentes a Universidade

Sugerir que o branco, 135 Apoio no sentido de que 0s negros

somente por um dia vestisse sdo maioria na classe pobre e

a pele do negro menos favorecida

Minha posicdo € de defesa 312 Universidade para todos.

de uma Universidade para

todos, ndo importa a etnia

Nao 293 Isso é discriminacdo. Mesma
inteligéncia, = competéncia  para
negros, brancos, amarelos,
vermelhos, etc.

Né&o. 139 Acho um absurdo, pois 0 negro tem
a mesma capacidade de um branco,
entdo néo é justo ele ter privilégios.

Sim. Elas devem existir para 310 Um preconceito. Porque 0

lutar pelo direito de todos. afrodescendente ndo ¢é menos
capaz para ter reserva de vagas.

Sou a favor. 286 Acredito ser um mal necessério.
Parte do reconhecimento de uma
divida histérica que nao deveria
existir.

A utilizacdo de cota para diminuir a discrepancia entre negros e
brancos na universidade também foi repudiada pela maioria dos pesquisados
que retomam o discurso do privilégio, da injustica e da discriminacdo e do

preconceito contra os beneficiados. Nas respostas percebemos o0 pouco
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conhecimento que os respondentes detém sobre esta modalidade de acéo
afirmativa. Como afirmamos neste trabalho, a discussdo sobre a cota para o
negro entrar na universidade, ainda € muito timida entre os sujeitos desta
pesquisa. Por sinal fomos alertados de que a polémica nao avanca
justamente porque no Brasil a acdo afirmativa ndo foi profundamente
discutida, contextualizada, gerando confusdo e o lamentavel equivoco de
atrelarem “cota e acao afirmativa” como sinénimos. Nesta pesquisa, quando
perguntou-se diretamente a respeito do posicionamento sobre cotas para o
afrodescendente, obtivemos as respostas acima arroladas que espelham que
ha entre os negros uma resisténcia, quando respondem, por exemplo: "desde

gue nado entre pela porta dos fundos”.

Qual seria a mensagem ou o significado desta expressao? Parece
indicar constrangimento, vergonha, mas também pode ser um aviso de que
se for contemplado com a “cota” € preciso evitar postura de submissao ou de
incompetente e assumir que foi Ihe devolvido um direito ha4 muito tempo

negado.

Os negros também disseram que poderiam pensar em outra forma de

acesso, dizendo que ndo deveriam passar por este constrangimento.

Entre os brancos destacamos uma das respostas que nos chamou a
atencéao pela forca da mensagem que ela expressa:.. “0 branco deveria vestir,

por um dia, a “pele” do negro.

Provavelmente esta sugestdo pertence a alguém com conhecimento
mais apurado de situacdes que envolvem relacdes onde a questdo “cor da

pele” preponderou de alguma forma.

Democratica é a palavra chave, quando se pretendia analisar as
relacbes raciais no Brasil. No entanto, negros e brancos, 98% dos
respondentes, afirmaram que no pais ndo ha democracia racial e muitos

afirmaram que existe democracia na lei, pois, na pratica, tudo é diferente.
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Apenas um respondente negro afirmou que ha democracia e que
todos tém o mesmo direito; outro respondente, branco, disse que estamos

caminhando para a democracia, portanto, em processo democratico.
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CONCLUSAO

Finalizamos este trabalho com a sensacéo de incompletude, em razao

dos muitos questionamentos que este estudo acabou provocando em nés.

Em varios momentos tivemos de interrompé-lo, porque o peso de
algumas descobertas despertou sensacdes, as vezes, contraditérias. Da
alegria de compreender a trajetéria do negro, de ampliar conhecimentos,
passdvamos rapidamente a tristeza, ao compreendermos como a escola
aliena em nome da igualdade, em nome da democracia presente no discurso
e ausente na pratica. A medida que desenrolavamos o fio da histéria e
conforme descobriamos fatos jamais abordados em nossa formacéo, foi
preciso muito esforco para ndo nos deixarmos envolver pela emocdo. Em

alguns momentos parece que conseguimos.

Um dos elementos desencadeadores deste trabalho foram as atitudes
de acolhimento dos sujeitos da pesquisa, posto que o projeto inicial surgiu do
cotidiano da sala de aula. Este acolhimento mostrou-se, inicialmente, por
meio do “siléncio respeitoso” dos alunos brancos, em resposta as primeiras
abordagens sobre a presenca do afrodescendente na universidade. Com igual
atitude de respeito, os poucos alunos negros, pediram licenca para se

ausentarem, talvez constrangidos ou aborrecidos com os rumos da aula.

173



As conclusdes aqui apresentadas ndo pretendem ser definitivas, visto
gue sdo fruto de nosso estudo particular e visam a alimentar as reflexdes e
estudos sobre a presenca do afrodescendente na universidade, atentando
para a situacdo atual deste grupo étnico que permanece excluido da
universidade, num pais que considera a educacao superior um dos fatores da

mobilidade social.

Outra proposta que almejamos, por ocasido do término deste
trabalho, € que o0 negro seja estudado ndo como simples objeto de pesquisa,
mas que haja estudos sobre a sociedade tendo o negro como um sujeito
legitimo de sua construcdo e organizacdao, articulando este estudo ao estagio

politico, social e econémico em que ele se encontra nos dias de hoje.

Dar audibilidade aos académicos da Faculdade de Educacéo,
envolvendo os académicos do Programa de Pos-Graduacdo em Educacéao, os
da Especializacdo e os da Graduacédo, a nosso ver, significou a continuidade
dos debates, dos diadlogos acontecidos em algumas disciplinas dos cursos
que reservaram momentos dedicados a questdo dos negros, da acao

afirmativa e da universidade.

Dessa forma, reiteramos que o0s dados levantados nesta pesquisa,
bem como nossas consideragdes, constituem elementos que podem contribuir
para os estudos j& iniciados e para as propostas arroladas no | Encontro
Educacéo e Relag¢des Etnicas, evento ocorrido na Faculdade de Educacéo da

PUC-Campinas, em novembro de 2004.

Os dados analisados revelaram que é possivel organizar-se projetos
e incentivar estudos que respondam as expectativas dos sujeitos da
pesquisa, conforme demonstrado nos rapidos dialogos estabelecidos entre

nds no decorrer deste trabalho.

Neste sentido, fomos surpreendidos, num primeiro momento, com 0
gue denominamos de “rejeicdo encadeada”. Os dois cursos da Graduacdao:

Educacdo Especial e 0 curso de Pedagogia, o curso de Especializacdo e o
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Programa de Mestrado rejeitaram a acao afirmativa dirigida ao
afrodescendente e rejeitaram “a cota” como mecanismo de facilitacdo para o
ingresso na universidade. Negros e brancos fazem parte desta rejeicao.
Quanto as razbGes da rejeicdo, constatamos que a maioria defende as
medidas universalistas, deslocadas da cor ou de grupos étnicos, uma vez
gue, argumentam todos, que negros e brancos séo iguais e que, portanto tém
a mesma capacidade, ndo se justificando diferencia-los. As condi¢fes sécio-
econdmicas, a pobreza diferenciada, os estudos anteriores realizados
exclusivamente em escolas publicas seriam, para muitos, o justo parametro,
se desejarmos democratizar a entrada na universidade. Reconhecem a
histéria de discriminagdo do afrodescendente, reconhecem sua desigualdade
econbmica e social, mas o peso da rejeicao de tratamento especifico para o
negro, consiste no fato de que a discriminacdo, o descaso das politicas
sociais também atingem as demais etnias, visto que ha outros grupos na linha
de extrema pobreza, tendo sido igualmente lembrado o fato de que né&o
apenas o0s negros sofreram discriminacdo. Enfim, os dados revelaram que,

em geral, todos defendem politicas universalistas.

Concluimos também que as “cotas” para o0 ingresso na educacao
superior foram amplamente rejeitadas por negros e brancos. Percebe-se nas
entrelinhas que a ‘cota” foi considerada um privilégio e que, além disso,
estaria acentuando a discriminacdo contra 0s negros. Ao cotista estaria
reservada a sensacdo de incompeténcia intelectual. Em outras palavras,
indicam que, ao optar pela ‘cota” ao negro, o governo brasileiro estaria
referendando o carater racista e discriminatério da sociedade brasileira, o que
seria desastroso para o proprio negro, segundo a revelacdo dos dados da

pesquisa.

Na formacdo desses pedagogos, sujeitos da nossa pesquisa, ha de
se reforcar a analise das relagcdes sociais, 0s processos de poder e
dominacao presentes na organizacao social, processos esses que se refletem

na sociedade, em geral, e na escola, em particular. Tomar conhecimento da
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relacdo de dominacado, presente também no trabalho pedagdgico, ndo basta
para uma atuacdo educativa que envolva a constru¢cdo de uma sociedade
mais justa. Ha necessidade de projetos de atuacdo que desafiem as relacdes
interétnicas na escola, para que todos os envolvidos tenham oportunidade de

troca, de conhecimento reciproco e possibilidade de transformacao.

O interesse dos respondentes pela tematica enfocada revelou que,
como educadores, os respondentes tém conhecimento das dificuldades que o
profissional da educacéo vivencia no desempenho de suas funcbes, diante
dos diferentes grupos presentes na sala de aula, na tentativa de superar uma
cultura distanciada dos grupos chamados “minorias”. Estes grupos séo
obrigados a aceitar como sua, a cultura dominante, que € mais facil e do
conhecimento do professor. Entre estes grupos, estd 0 que representa o
negro, mas que dificilmente tem a oportunidade de discutir ou ampliar o
conhecimento sobre sua histéria no espaco escolar. Certamente esta
realidade contribuiu para alimentar o interesse dos académicos pela pesquisa

desenvolvida.

A insisténcia dos sujeitos da pesquisa em chamar atencao para o fato
de que o negro, bem como o sujeito de outras etnias foram discriminados,
possibilitou que chegassemos a mais uma conclusédo, ou seja, a de que cabe
aos negros, com base em sua histéria, avancar rumo aos seus objetivos, os
guais vao exigir esforco pessoal, persisténcia, ndo se deixando esmorecer, ja

gue as dificuldades ndo desaparecerdo num passe de magica.

Entendemos que o alerta dos sujeitos de nossa pesquisa tera sentido,
se politicas sociais forem equacionadas para dar suporte ao esforco pessoal
do negro. Em verdade ndo se cogitou de exclui-lo, uma vez que todos somos

responsaveis, em primeira linha, pelas mudancas em nossas vidas.

A pesquisa comprovou nossa hipotese inicial de que a Faculdade de
Educacédo atende a académicos ja engajados no mercado de trabalho, sendo

a maioria feminina e branca.
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Concluido o trabalho, verificamos que durante a caminhada houve
esta mudanca: do siléncio respeitoso do branco e da fuga dos negros,
resultaram coléquios e debates acirrados, até o depoimento de uma aluna
loira que declarou para a classe que é filha de mae negra e sofre com as
atitudes de espanto quando a conhecem. As alunas negras, assumiram a
organizacdo do primeiro encontro na Faculdade de Educacdo, a que se
denominou “Educacdo e Relacfes Interétnicas”, o que consideramos um
despertar para a realidade. Raramente abordam-se questbes relacionadas
ao negro e este encontro mostrou que as questdes de desigualdade racial
estdo estampadas em todos os espacos e o pudor em aborda-las reforca
a paz racial que nossa democracia garante existir por intermédio de
politicas universalistas, que levam a invisibilidade a realidade dos

afrodescendentes.

Quanto a Faculdade de Educacao, concluimos que a Graduacao e o
Programa de PoOs-Graduacdo rejeitaram drasticamente as ac¢des afirmativas
dirigidas exclusivamente ao afrodescendente. Brancos e negros rejeitaram a
proposta de acdes afirmativas. A indefinicdo, ou seja, o ndo esclarecimento
semantico seja de acdes afirmativas, seja de cotas, prejudica sempre
gualguer investida na sua avaliacdo. Discutir a dimensdo de tais medidas
adequadamente, seria condi¢cdo “sine qua non” para a eficiéncia da pesquisa

sobre o tema em questéo.

Nao houve dificuldades por parte desta pesquisadora ao registrar a

pré-nocdo dos respondentes sobre a tematica entdo ventilada.

A problematica atualmente estd a exigir politicas publicas novas com
base nos dados ja colhidos e referendados e confirmados por pesquisas

como esta, voltada a tema tdo oportuno.

Sugerimos que as Universidades, e particularmente as Faculdades de
Educacéo, revitalizem o seu projeto pedagdgico implementando temas que

integrados, responderiam aos anseios de todos, inclusive do aluno negro. Por
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essa razdo é que a desigualdade social aliada as etnias, as questdes de
género, de deficiéncia e do idoso devem fazer parte dos estudos dos futuros

profissionais da educacéo.

Os Programas de Pés-Graduacao voltados para a formacdo de
educadores, de professores precisam repensar suas Linhas de Pesquisa,
focalizando o processo de exclusdo social e sua repercussao no trabalho
docente. Fala-se muito na diversidade, na pluralidade étnica, mas € preciso
registrar que sdo poucos os Programas contemplando estudos com pesquisas
gue abordam questbes dessa natureza ou, apresentam Linhas de Pesquisa
voltadas para a formacao do pedagogo numa abordagem interétnica. Além do
numero reduzido de professores especialistas, nesta linha de pesquisa, o0 que
exige mais horas de trabalho dos profissionais comprometidos com a
formacdo de novos pesquisadores e com o atendimento a especificidade de

todas as areas educacionais.

A Politica Educacional para atendimento aqueles que historicamente
foram excluidos deve envolver acdes e projetos articulando todos os atores
do processo educativo e, sem duvida, a formacado do professor critico e atento
ao direito a diversidade esta a desafiar a Universidade, responsavel que é

pela producao de conhecimento.
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Eu tenho um sonho!

Martin Luther King

Eu tenho um sonho no qual um dia esta nacdo se erguerd e viverd o verdadeiro
principio do seu credo: N6s acreditamos que esta verdade é auto-evidente, de que
todos os homens s&o criados iguais.

Eu tenho um sonho de algum dia nas colinas vermelhas da Geodrgia os filhos dos
escravos e os filhos dos senhores de escravos se sentardo juntos na mesa da
fraternidade. Esta é a nossa esperanca. E com esta fé que eu retorno ao Sul.

Com esta fé nos estaremos prontos a trabalhar juntos, a rezar juntos, a lutar juntos,
a irmos para a cadeia juntos, a nos erguermos juntos pela liberdade, sabendo que
seremos livres algum dia.

Este serd o dia quando os filhos de Deus estardo prontos a cantar com um novo
significado: Meus pais... doce terra da liberdade, para ti eu canto. Terra onde meus
pais morreram, terra do orgulho dos Peregrinos, de qualquer lado da montanha,
deixe tocar o sino da liberdade.

E se a América serd uma grande nacdo um dia isto também ser& verdadeiro.
Assim deixe tocar o sino da liberdade!

Quando nos deixarmos o sino da liberdade tocar, quando o deixarmos tocar em
qualquer vilarejo ou aldeola, de qualquer estado, de qualquer cidade, nds estaremos
prontos para nos erguer neste dia, quando todos os filhos de Deus, brancos ou
negros, judeus ou gentios, protestantes ou catdlicos, estaremos prontos para nos
dar as méos e cantar as palavras de um velho spiritual negro:

Por fim livres! Por fim livres! Gracas senhor Todo-Poderoso, estamos livres enfim.

Martin Luther King, 23 de agosto de 1963 (Lincoln Memorial, Washington D.C.)

(*) A oposicdo ao movimento do dr. Martin Luther King ndo partia apenas dos racistas.
Jovens extremistas do Black Power, o poder negro, consideravam-no muito moderado,
enquanto os Black Muslims, os muculmanos negros, que pregavam uma total separacdo de
racas, acreditavam-no um conciliador para com os brancos
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Prezado Aluno

A importancia das Acbes Afirmativas em relacdo ao negro vem, ultimamente, assumindo
maior relevo. Sou uma pesquisadora e estou realizando uma pesquisa sobre “O negro no

Ensino Superior na Perspectiva das Acbes Afirmativas”.

Gostaria de contar com a sua colaboracgédo respondendo as questdes abaixo.
O questionario € anbnimo e suas respostas nao serao identificadas. Elas apenas serao

utilizadas como dados de pesquisa.

Agradeco e me coloco a disposi¢do para o conhecimento posterior deste resultado.

Profé@ Edwiges Pereira Rosa Camargo

Por favor, nos itens abaixo, responda conforme solicitado.
Identificacéo:
Curso: ( ) Pedagogia turno: Periodo:
( ) Educacéo Especial
( ) Mestrado em Educacéo

Por favor, assinale nas alternativas abaixo, qual é a sua cor
Branca ( ) Amarela ( ) Preta ()

1) Tipo de estabelecimento onde cursou o Ensino Fundamental:
a) somente em estabelecimento particular (
b) somente em estabelecimento publico (
C) a maior parte em estabelecimento particular (
d) a maior parte em estabelecimento publico (
e) outros. Qual?

)
)
)
)

2) Tipos de estabelecimento ode cursou o Ensino Médio (2° Grau):

a) curso de ensino medio regular

b) curso de ensino médio — magistério
c) curso de ensino médio — técnico

d) curso supletivo

e) outros. Qual?

3) Renda mensal familiar:
a) menos de R$ 600,00
b) de R$ 601,00 a R$ 1.200,00
c¢) de R$ 1.201,00 a 2.400,00
d) de R$ 2.401,00 a 4.800,00
e) mais de R$ 4.800,00
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4) Distribuicdo dos matriculados conforme a situacao de trabalho:
a) Trabalha até 20 horas semanais
b) Trabalha em tempo matutino (40 horas semanais)
c) Trabalha eventualmente
d) Desempregado
e) Na&o trabalha

Gostaria de conhecer sua opinido sobre a questdo as acdes afirmativas. Por favor nas
guestdes de n° 5 a 9, informe conforme o solicitado.

“AcBes Afirmativas sdo um grupo de acles e orientacbes do governo para proteger
minorias e grupos que tenham sido discriminados no passado.”

5) Na sua opinido, as a¢fes afirmativas devem contemplar apenas os afrodescendentes?

Sim () Justifique:
N&o () Justifique:

6) Vocé conhece alguma iniciativa da PUC-Campinas que se encaminha para a Politica
da Acédo Afirmativa? Qual?

7) Vocé discutiu sobre acdo afirmativa em alguma disciplina do seu curso? Qual foi sua
posicao?

8) Qual sua posicdo diante da discussdo sobre a reserva de cotas para o acesso dos
afrodescendentes a Universidade?

9) No Brasil existe democracia racial? Qual sua opinido? Justifique.
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L 10639

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI' N© 10.639, DE 9 DE JANEIRO DE 2003.

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
gue estabelece as diretrizes e bases da educacéao
Mensagem de veto nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria
e Cultura Afro-Brasileira", e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts.
26-A, 79-A e 79-B:

"Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais

e particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-
Brasileira.

§ 12 O contetido programatico a que se refere o caput deste artigo incluira
o0 estudo da Histdria da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil,
a cultura negra brasileira e o negro na formacéo da sociedade nacional,
resgatando a contribuicdo do povo negro nas &reas social, econémica e
politica pertinentes a Historia do Brasil.

§ 22 Os contetdos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira ser&o
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas
de Educacdao Artistica e de Literatura e Historia Brasileiras.

§ 32 (VETADO)"
"Art. 79-A. (VETADO)"

"Art. 79-B. O calendario escolar incluird o dia 20 de novembro como ‘Dia
Nacional da Consciéncia Negra'."

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Brasilia, 9 de janeiro de 2003; 1822 da Independéncia e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 10.1.2003
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CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CONSELHO PLENO

RESOLUCAO N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. (*)

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢io das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana..

O Presidente do Conselho Nacional de Educacdo, tendo em vista o disposto no art. 9°, § 2°,
alinea “c”, da Lei n® 9.131, publicada em 25 de novembro de 1995, e com fundamentacdo no Parecer
CNE/CP 3/2004, de 10 de margo de 2004, homologado pelo Ministro da Educacdo em 19 de maio de
2004, e que a este se integra, resolve:

Art. 1° A presente Resolucdo institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢ Africana, a serem
observadas pelas Institui¢des de ensino, que atuam nos niveis ¢ modalidades da Educagdo Brasileira e,
em especial, por Instituigdes que desenvolvem programas de formacao inicial e continuada de
professores.

§ 1° As Instituigdes de Ensino Superior incluirdo nos conteudos de disciplinas e atividades
curriculares dos cursos que ministram, a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o
tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados
no Parecer CNE/CP 3/2004.

§ 2° O cumprimento das referidas Diretrizes Curriculares, por parte das instituicdes de ensino, sera
considerado na avaliag¢do das condic¢des de funcionamento do estabelecimento.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africanas constituem-se de
orientacdes, principios e fundamentos para o planejamento, execu¢do e avaliacdo da
Educagao, e t€ém por meta, promover a educagao de cidaddos atuantes e conscientes no seio da
sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil, buscando relagdes étnico-sociais positivas,
rumo a construc¢ao de nagdo democratica.

§ 1° A Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais tem por objetivo a divulgagdo e producio de
conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade
étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos,
respeito aos direitos legais e valorizagdo de identidade, na busca da consolidagdo da democracia
brasileira.

§ 2° O Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana tem por objetivo o
reconhecimento e valorizagdo da identidade, histéria e cultura dos afro-brasileiros, bem como a
garantia de reconhecimento e igualdade de valorizagdo das raizes africanas da nagéo brasileira, ao lado
das indigenas, européias, asiaticas.

§ 3° Cabera aos conselhos de Educacdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
desenvolver as Diretrizes Curriculares Nacionais instituidas por esta Resolucdo, dentro do regime de
colaboracdo e da autonomia de entes federativos e seus respectivos sistemas.

Art. 3° A Educacgdo das Relagdes Etnico-Raciais e o estudo de Historia e Cultura Afro-
Brasileira, ¢ Historia e Cultura Africana sera desenvolvida por meio de conteidos, competéncias,
atitudes e valores, a serem estabelecidos pelas Institui¢cdes de ensino e seus professores, com o apoio ¢
supervisao dos sistemas de ensino, entidades mantenedoras e coordenacdes pedagogicas, atendidas as
indicagdes, recomendagdes e diretrizes explicitadas no Parecer CNE/CP 003/2004.

§ 1° Os sistemas de ensino e as entidades mantenedoras incentivardo e criardo condigdes
materiais e financeiras, assim como proverdo as escolas, professores e alunos, de material

(*) CNE/CP Resolugao 1/2004. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 22 de junho de 2004, Se¢éo 1, p. 11.



bibliografico e de outros materiais didaticos necessarios para a educagdo tratada no “caput” deste
artigo.

§ 2° As coordenagdes pedagdgicas promoverdo o aprofundamento de estudos, para que os
professores concebam e desenvolvam unidades de estudos, projetos e programas, abrangendo os
diferentes componentes curriculares.

§ 3° O ensino sistematico de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagio
Basica, nos termos da Lei 10639/2003, refere-se, em especial, aos componentes curriculares de
Educagdo Artistica, Literatura e Historia do Brasil.

§ 4° Os sistemas de ensino incentivaro pesquisas sobre processos educativos orientados por
valores, visdes de mundo, conhecimentos afro-brasileiros, ao lado de pesquisas de mesma natureza
junto aos povos indigenas, com o objetivo de ampliacdo e fortalecimento de bases tedricas para a
educagdo brasileira.

Art. 4° Os sistemas e os estabelecimentos de ensino poderdo estabelecer canais de
comunicacdo com grupos do Movimento Negro, grupos culturais negros, instituicdes formadoras de
professores, nucleos de estudos e pesquisas, como os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros, com a
finalidade de buscar subsidios e trocar experiéncias para planos institucionais, planos pedagogicos e
projetos de ensino.

Art. 5° Os sistemas de ensino tomardo providéncias no sentido de garantir o direito de alunos
afrodescendentes de freqiientarem estabelecimentos de ensino de qualidade, que contenham
instalacdes e equipamentos so6lidos e atualizados, em cursos ministrados por professores competentes
no dominio de contetdos de ensino e comprometidos com a educacdo de negros e nao negros, sendo
capazes de corrigir posturas, atitudes, palavras que impliquem desrespeito e discriminagao.

Art. 6° Os orgaos colegiados dos estabelecimentos de ensino, em suas finalidades,
responsabilidades e tarefas, incluirdo o previsto o exame e encaminhamento de solucdo para situagdes
de discriminagdo, buscando-se criar situagcdes educativas para o reconhecimento, valorizacdo e
respeito da diversidade.

§ Unico: Os casos que caracterizem racismo serdo tratados como crimes imprescritiveis e
inafiangaveis, conforme prevé o Art. 5°, XLII da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 7° Os sistemas de ensino orientardo e supervisionardo a elaboragdo e edigdo de livros e
outros materiais didaticos, em atendimento ao disposto no Parecer CNE/CP 003/2004.

Art. 8° Os sistemas de ensino promoverdo ampla divulgacdo do Parecer CNE/CP 003/2004 e
dessa Resolugdo, em atividades periddicas, com a participagdo das redes das escolas publicas e
privadas, de exposicdo, avaliagdo e divulgacao dos éxitos e dificuldades do ensino e aprendizagens de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e da Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais.

§ 1° Os resultados obtidos com as atividades mencionadas no caput deste artigo serdo
comunicados de forma detalhada ao Ministério da Educago, a Secretaria Especial de Promocao da
Igualdade Racial, ao Conselho Nacional de Educagdo e aos respectivos Conselhos Estaduais e
Municipais de Educagdo, para que encaminhem providéncias, que forem requeridas.

Art. 9° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Roberto Claudio Frota Bezerra
Presidente do Conselho Nacional de Educacao
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